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LEADER ist eine Initiative der Europaischen Union und steht
fiir « Liaison Entre Actions de Développement de I'Economie
Rurale ». Ziel von LEADER ist es, einen Beitrag zur Entwicklung
des landlichen Raums zu leisten, indem Akteure und Men-
schen aus einer Region zusammengebracht werden, um ihre
Projektideen zu verwirklichen. In Luxemburg ist LEADER seit
der Einfuhrung 1991 ein wichtiger Bestandteil der nationalen
und europaischen Politik zur Entwicklung des landlichen Rau-
mes. Die LEADER Regioun Mellerdall besteht seit 2003 und
ist heute eine der funf Regionen des GroRRherzogtums Luxem-
burgs, die durch LEADER gefordert werden und die diese er-
folgreiche Initiative auch in den nachsten Jahren weiterfuhren
mochte.

Eine wichtige Voraussetzung fur die Bewerbung und Teil-
nahme am LEADER-Programm ist die Festlegung der Ge-
bietskulisse, die im landlichen Raum situiert sein und eine
gewisse Koharenz aufweisen muss (siehe Kapitel 2). Auch
das Zusammenspiel mit anderen regionalen, nationalen und
europaischen Planen, Programmen und Institutionen ist von
Bedeutung, damit durch die LEADER-geforderten MalRnahmen
Synergieeffekte in der Region entstehen und Konkurrenz ver-
mieden wird (siehe Kapitel 3).

Die Entwicklung des landlichen Raumes ist eine wichtige Auf-
gabe, um die Lebensqualitat in den landlich gepragten Regio-
nen zu fordern. Viele Gemeinden im landlichen Raum sehen
sich mit besonderen Potentialen und Herausforderungen kon-
frontiert, z.B. die Versorgungsdichte mit Diensten und Gutern
des alltaglichen und nicht-alltaglichen Bedarfs, der Mobilitat,
den sozialen Zusammenhalt in landlichen Gebieten und die
Herausforderungen, die der Klimawandel mit sich bringt.

Jedoch sind die Gemeinden im landlichen Raum oft sehr klein,
um die Herausforderungen alleine zu stemmen und die Poten-
ziale umzusetzen. Grunde dafur sind z.B. eine geringe perso-
nelle Ausstattung, mangelnde finanzielle Ressourcen oder eine
zu kleine kritische Masse an Einwohnern oder Betrieben, die
durch offentliche Mallnahmen erreicht werden konnten. Die
LEADER-Initiative richtet sich daher an offentliche und priva-
te Akteure in landlichen Gebieten, die sich zu einer LEADER-
Region zusammenschliefen und eine sogenannte ,Lokale Ak-
tionsGruppe” (LAG) grinden (siehe Kapitel 4). Die Aufgaben,
die Funktionen und Zusammenarbeit der Mitglieder einer LEA-
DER-Gruppe wird im Rahmen einer Konvention festgehalten
(siehe Kapitel 5).

Eine Besonderheit von LEADER ist der sogenannte Bottom-
up Ansatz. Der Ansatz legt den Fokus auf die Beteiligung der
lokalen Bevolkerung, die Mobilisierung lokaler Ressourcen und
Kenntnisse und das Erproben von neuen Methoden. Daruber
hinaus wird dadurch der Vernetzungsgedanke zwischen loka-
len und regionalen Akteuren, der fur LEADER geforderte Projek-
te typisch ist, unterstutzt. Durch diese Herangehensweise soll
sichergestellt werden, dass die LEADER-Forderung reale Be-
darfe der Einwohner, Gemeinden, regionalen Akteure, Vereine
und Betriebe anspricht und einen spurbaren Mehrwert in der

Region erbringt. Seit 2003 wurde fur jede Programmperiode
eine neue LEADER-Entwicklungsstrategie konzipiert, um die
Prioritaten fur die Region Mellerdall festzuhalten. Auch hier
kam der Bottom-up Ansatz zum Tragen, indem moglichst viele
Akteure aus der Region in alle Schritte der Strategieerarbei-
tung einbezogen wurden (siehe Kapitel 6).

Um das regional und lokal verankerte Wissen mit in die
LEADER-Entwicklungsstrategie aufzunehmen, wurden fur die
Erarbeitung der Strategie zwischen Herbst 2021 und Fruhjahr
2022 verschiedene partizipative Workshops durchgefuhrt. Die
bereits gewonnen Erkenntnisse aus der Raum- und Bestands-
analyse und SWOT-Analyse konnten somit erganzt werden. Bei
diesem Prozess ermittelten die teilnehmenden Burger und Ex-
perten weitere Entwicklungsbedarfe und arbeiteten das Grund-
gerust fur das regionale Leitbild aus. Der gesamte Prozess der
Ausarbeitung der LEADER-Entwicklungsstrategie wurde zu-
dem noch von einer Arbeitsgruppe begleitet, die sich aus re-
gionalen Akteuren wie dem Tourismusverband Region Muller-
thal — Kleine Luxemburger Schweiz, dem Natur- & Geopark
Meéllerdall und der COPIL Natura 2000 Méllerdall zusammen-
gesetzt hat, um die Kompatibilitat mit den anderen Program-
men/Planen dieser regionalen Institutionen zu gewahrleisten
und abzustimmen (siehe Kapitel 6).

Inhaltlich schlielft sich die detaillierte Raum- und Bestands-
analyse der Region an. Dabei handelt es sich um eine wis-
senschaftliche Betrachtung der Region anhand quantitativer
und qualitativer Statistiken sowie die Auswertung zahlreicher
Literaturquellen (siehe Kapitel 7). Diese Raum- und Bestands-
analyse erlaubt die Identifikation von Trends, rezenten Ent-
wicklungen und ermoglicht die Betrachtung des aktuellen Ent-
wicklungsstands einer Region. Darauf aufbauend wurde eine
SWOT-Analyse durchgefuhrt, in der die Starken, Schwachen,
Chancen und Risiken der Region festgestellt wurden (,SWOT",
englisch fur ,Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats")
(siehe Kapitel 8). Starken und Schwachen beschreiben interne
Faktoren, Chancen und Risiken externe Faktoren. Die SWOT-
Analyse stutzt sich auf die Erkenntnisse aus der Raum- und
Bestandsanalyse, auf nationale und regionale Strategie- und
Politikdokumente, und auf die Beitrage von Akteuren aus der
Region.

Aus den Ergebnissen der vorhergehenden Analysen und dem
Beteiligungsprozess mit den Burgern und Akteuren wurde das
Leitbild fur die Region Méellerdall entwickelt. Es besteht aus
vier Entwicklungsbereichen und 24 Handlungsfeldern (sie-
he Kapitel 9 und siehe Abbildung 1.1). Das Leithild greift die
Wechselwirkungen zwischen dem Menschen, der Wirtschaft,
der Natur und der Kultur in der Region Méllerdall auf. Die
Handlungsfelder liegen dabei in den Uberschneidungsberei-
chen dieser vier Aktionsraume und sind immer multisektoral.
Damit entspricht das neue Leitbild dem sektorubergreifenden
Charakter, wie er durch den nationalen Strategieplan (PSN)
fur landliche Entwicklung gefordert ist. Projekte, die kunftig
durch LEADER gefordert werden, beziehen sich dadurch auto-
matisch auf mindestens zwei Aktionsraume und generieren
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immer Mehrwert in mehreren Sektoren. Durch diesen Ansatz
konnen Projekte auch leichter an spezifische Anforderungen
und Bedarfe der jeweiligen Aktionsraume angepasst werden.

Neben dem regionalen Leitbild stellen die Uber 70 Projektideen
das Herzstuck der LEADER-Strategie der Regioun Mellerdall
dar. Die Vielzahl der entwickelten Projektideen spiegelt zum
einen das Interesse an dem Forderinstrument LEADER und
zum anderen das Entwicklungspotenzial in der Region Meller-
dall wider (siehe Kapitel 9).

Der Bottom-up-Ansatz von LEADER und der Fokus, der auf
die Kooperation zwischen lokalen und regionalen Akteuren
gesetzt wird, stellen besondere Herausforderungen fur die
Evaluation und das Monitoring dar. Der Mehrwert der LEADER-
Initiative fur die Region und die Projektakteure kann durch die
gangigen Indikatoren der regionalen und landlichen Entwick-
lung nur suboptimal dargestellt werden. Um dem gerecht zu
werden, wurden sogenannte Wirkungsbilder erstellt, die zwi-

Abbildung 1.1

schen erreichten Zielen und Wirkungsbeitragen differenzieren
(siehe Kapitel 9.4 und Kapitel 10).

Der Entwurf eines Finanzplans fur den Zeitrahmen der
LEADER-Forderung von 2023 — 2029 bildet den Abschluss der
vorliegenden LEADER-Strategie (siehe Kapitel 11).

Im Anhang sind neben der Zusammenfassung und dem regio-
nalen Leitbild wichtige Dokumente zusammengestellt, die die
Basis fur den Bewerbungsantrag sind, z.B. die Entwurfsversion
der LEADER-Konvention, die « accord de principe » der Mit-
glieder der Lokalen AktionsGruppe LEADER Regioun Mellerdall
sowie verschiedene Entwurfe fur die Projektselektionen.

Leitbild der LEADER Regioun Méllerdall fur die Forderperiode 2023 — 2029
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LEADER Regioun Méllerdall:
Gebietskulisse und Koharenz
des Gebietes




2.1 Gebiet, GroRRe und Einwohner

Die Gebietskulisse der LEADER Regioun Mellerdall ist im Os-
ten des Landes gelegen, ca. 30 Kilometer von der Hauptstadt
entfernt.

Im Osten und einem Teilstlick im Norden des Gebietes bil-
det der Fluss Sauer die naturliche Grenze zum Nachbarland
Deutschland. Nach Suden grenzt der Raum an die Mitglieds-
gemeinden der LEADER-Region Miselerland an. Nach Westen
dehnt sich die Region bis zum Fluss Alzette aus, woran sich
westlich die Gemeinden der LEADER-Region Zentrum Wes-
ten anschliefen. Nordlich der Gemeinde Reisdorf beginnt
das Eislek. Zu den wichtigsten Flusslaufen innerhalb der
Region zahlen die ,Schwarze Ernz" und die ,Weilke Ernz", die
die Region fast parallel von Stden nach Norden durchflielen
und beide in die Sauer munden.

Abbildung 2.1
Lage der LEADER Regioun Mellerdall in Luxemburg

Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen von Opendata.lu

LEADER Regioun Méllerdall 2023 - 2029
in Luxemburg

Regioun Méllerdall spatial
Kantonsgrenze O

foresight

Quelle: Spatial Foresight, 2022

Redange

Die Region umfasst ein zusammenhangendes Gebiet von 13
Gemeinden mit einer Flache von 310,7 km? (STATEC: Flache
zum 1. Januar 2018) und 30.131 Einwohnern (STATEC: Ein-
wohnerzahlen zum 1. Januar 2022). Administrativ sind die Ge-
meinden drei Kantonen zugehorig: Kanton Echternach, Kanton
Mersch und Kanton Diekirch.

Diese 13 Gemeinden haben mit der Unterzeichnung des
« accord de principe » (siehe Anhang 6) ihre Bereitschaft be-
kundet in der Forderperiode 2023 — 2029 Mitglied der Lokalen
AktionsGruppe (LAG) LEADER Regioun Mellerdall zu sein.
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Abbildung 2.2
Gebietskulisse der
LEADER Regioun Méllerdall

foresight

Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen der EEA und von Opendata.lu

Gemeinden der LEADER Regioun Méllerdall 2023 - 2029 Quelle: Spatial Foresight, 2022

Zu den Mitgliedsgemeinden zahlen:

: Beaufort 3.019 : 13,7 : Echternach
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2.2 Die Koharenz des Gebietes - Gebietscharakteristik

Die Koharenz eines Gebietes ist ein wichtiges Kriterium um
eine eigene Identitat in einer Region aufzubauen und weiterzu-
entwickeln. Es bedarf eigener Charakteristika, um sich gegen-
uber anderen Gebieten abzugrenzen und sich damit zur eige-
nen Region zugehorig zu fuhlen.

Fur die Region Mellerdall ist diese Koharenz in mehrfacher
Hinsicht gegeben:

Raumliche Koharenz

Die Region Meéllerdall stellt mit den 13 sich bewerbenden Mit-
gliedsgemeinden ein raumlich zusammenhangendes Gebiet
im Osten des GroBherzogtums Luxemburg dar. Innerhalb des
Gebietes sind es vor allem die landschaftspragenden Elemen-
te, wie die bizarren Felsformationen des Luxemburger Sand-
steins und die sanft hugeligen Mergellandschaften, auf denen
die Koharenz fufit.

LEADER-Region

Die Region Mellerdall ist seit 2003 LEADER-Region. Mit an-
fanglich 13 Mitgliedsgemeinden hatte sich die damalige
LEADER+ Region im Jahr 2004 durch den Anschluss von zwei
weiteren Gemeinden (Medernach und Ermsdorf) zwischen-
zeitlich auf 15 Gemeinden vergroBert. Durch verschiedene
Gemeindefusionen liegt die Zahl der heutigen Mitglieder wie-
der bei 13 Gemeinden. Auf Gemeindeebene sind alle Gemein-
den seit der Grundung Mitglied geblieben. Einzige Ausnahme
bildet die Gemeinde Reisdorf, die die letzte LEADER-Periode

2014 - 2022 nicht mitgemacht hat, die sich aber fur die ak-
tuelle Periode wieder fur die Mitgliedschaft entschieden hat.
Diese Kontinuitat ist eine wichtige Basis fur die Regionalent-
wicklungsprozesse und Projekte, die in den letzten Jahren an-
gestollen wurden.

Der Zusammenschluss der Gemeinden und Vereine zu einer
Lokalen AktionsGruppe (LAG) im Jahr 2003 war der Start-
schuss fur die Zusammenarbeit auf regionaler Ebene. Die Ent-
scheidung fur die Teilnahme an der LEADER-Initiative markiert
einen wichtigen Wendepunkt in der Denk- und Herangehens-
weise nicht nur der kommunalen Vertreter, sondern auch vieler
Akteure in der Region. War das Verstandnis der Akteure vorher
vor allem lokal gepragt, so wurde durch die Gemeinschaft der
LEADER-Gruppe nicht nur ein neuer Blickwinkel geweitet, son-
dern auch die regionalen Entscheidungsgremien neu gelebt.

Seit der Teilnahme an der LEADER-Initiative wurden eine Viel-
zahl von Projekten in der Region realisiert. Inhaltlich erstreck-
ten sich die Projekte Uber die von der LEADER-Gruppe defi-
nierten Themenbereiche, wie zum Beispiel Regionale Produkte,
Tourismus, Freizeit, Soziales, Land- und Forstwirtschaft und
Weiterbildung.

Zu den wichtigsten Erfolgen der Initiative zahlen die Zusam-
menarbeit zwischen den Akteuren — auch aus verschiedenen
Themenbereichen — sowie deren Vernetzung in der Region.
Fur die Akzeptanz und die Sichtbarkeit der Ergebnisse von
LEADER-Projekten waren vor allem Projekte mit regionalem




Charakter wichtig, die mit dazu beigetragen haben, die Identi-
tat der Regioun Mellerdall zu scharfen und zu starken. Dank
des ,Bottom-up“-Ansatzes wurden die Akteure vor Ort mitein-
gebunden und sie hatten die Chance, sich aktiv an der Ent-
wicklung der Region zu beteiligen.

Die positiven Erfahrungen mit der LEADER-Initiative sowie die
bisherigen erzielten Erfolge sind fur die Region Grunde, um die
begonnene partnerschaftliche Zusammenarbeit auf regionaler
Ebene auch weiterhin aktiv anzugehen und sich fur die neue
Forderperiode 2023 — 2029 zu bewerben.

Tourismus-Region

Der Tourismus hat eine lange Tradition in der Region und ist
ein wichtiges wirtschaftliches Standbein. Die Region Muller-
thal, die auch unter dem Begriff ,Kleine Luxemburger Schweiz"
bekannt ist, wird vor allem von den Niederlandern, Belgiern
und in den letzten Jahren auch immer mehr Franzosen und
Deutschen besucht. Nicht zuletzt durch die Reisebeschran-
kungen wahrend der COVID-19-Pandemie haben auch die Lu-
xemburger die Region wiederentdeckt.

Seit Beginn der LEADER-Initiative in der Region war daher der
Tourismus ein wichtiges Thema. Gleichzeitig waren die tou-
ristischen Akteure bedeutende Partner, um die Projekte und
Ideen erfolgreich umzusetzen. Neben den touristischen Syndi-
cats auf lokaler Ebene war zu Beginn der LEADER-Aktivitaten
in der Region vor allem die « Entente des Syndicats d'Initiati-
ve et de Tourisme de la Région du Mullerthal — Petite Suisse
Luxembourgeoise et de la Basse Slre » auf regionaler Ebene
eine wichtige Struktur, um die touristischen Projekte umzuset-
zen. Mit der Grundung des regionalen Tourismusverbandes
« Office Régional du Tourisme Région Mullerthal — Petite
Suisse Luxembourgeoise » (ORT MPSL) im Jahr 2008 uber-
nahm dieser eine zentrale Rolle in der Zusammenarbeit mit
LEADER, zum einen als Trager von eigenen LEADER-Projek-
ten, zum anderen als Berater und Ansprechpartner zu touristi-
schen Themen und Fragen. Daruber hinaus ist der Tourismus-
verband seit seiner Grindung stimmberechtigtes Mitglied in
der LEADER-Gruppe. Diese gute und langjahrige Zusammenar-
beit soll auch in Zukunft weitergefuhrt und ausgebaut werden.

Das Gebiet des Tourismusverbandes Region Mullerthal -
Kleine Luxemburger Schweiz umfasst 14 Mitgliedsgemeinden.
Neben den 13 Gemeinden, die auch bei der LEADER-Region
Mitglied sind, ist zudem die Gemeinde Junglinster (Kanton
Grevenmacher) Mitglied beim Tourismusverband.

Natur- & Geoparkregion

Seit Fruhjahr 2016 ist die Region auch Natur- & Geopark-
region. Die Idee eines Naturparks existierte schon lange,
sie entstand quasi parallel mit dem Zusammenschluss zur
LEADER-Region. Der Prozess bis zur Grundung des Natur-
parks wurde daher schon sehr frih mit Hilfe von LEADER-Pro-

jekten unterstutzt, so dass aus der Idee des Naturparks ein
konkreter Plan wurde. In der Vorbereitungsphase zum Natur-
park kristallisierte sich auch fruh heraus, dass die Geologie
eines der Alleinstellungsmerkmale der Region ist, so dass es
zur Grundung des Natur- & Geopark Mellerdall (NGPM) kam.

In den wenigen Jahren seit dem offiziellen Start des Natur-
& Geopark Mellerdall wurden eine Vielzahl von Programmen
und Projekten vom Natur- & Geopark lanciert, die sich rund
um die sechs Leitthemen ,autarke Wasserregion®, ,vielfalti-
ge Landschaft", ,lebenswerte Region®, ,Wissensvermittlung"”,
,Holzregion" und ,Regionale Produkte" drehen. Die Dynamik




der ersten angestoRBenen Projekte fuhrte dazu, dass sich das
Themenspektrum weiterentwickelt hat und viele neue Bera-
tungsdienste, Serviceangebote und Aktivitaten in der Region
hinzu gekommen sind.

Seit seiner Grundung ist der Natur- & Geopark Mellerdall
stimmberechtigtes Mitglied der LEADER-Gruppe und hat ver-
schiedene LEADER-Projekte umgesetzt. Diese gute Zusam-
menarbeit soll auch in der kommenden Forderphase weiter-
gefuhrt werden.

Raumlich umfasst die Natur- & Geoparkregion 11 Gemeinden,
die alle auch Teil der LEADER-Region sind. Die Gemeinde Reis-
dorf ist aktuell noch nicht Mitglied beim Natur- & Geopark, ist
aber Beitrittskandidat.

UNESCO Global Geopark Region

Seit April 2022 ist der Natur- & Geopark Méllerdall daruber hin-
aus Mitglied in dem weltweiten Netzwerk der UNESCO Global
Geoparks. Geoparks, die in die Liste der UNESCO aufgenom-
men werden, zeichnen sich durch eine besondere Geologie so-
wie Landschaften von internationaler geowissenschaftlicher
Bedeutung aus.’

Diese hohe Auszeichnung ist eine wichtige Bestatigung fur
den Weg, den die regionalen und nationalen Vertreter in den

letzten Jahren mit der Grindung des Natur- & Geoparks ge-
gangen sind und die den Erfolg und Mehrwert der Zusammen-
arbeit auf regionaler Ebene widerspiegeln. Die Grundlagen
fur den UNESCO Global Geopark wurden dabei auch durch
LEADER-Projekte mit unterstutzt. Die Aufnahme in das welt-
weite Netzwerk der UNESCO bedeutet jedoch gleichzeitig eine
hohe Verantwortung fur die Arbeit in der Zukunft. Nicht zuletzt
aus diesem Grund ist der UNESCO Global Geopark ein Quer-
schnittsthema im Leitbild der LEADER Regioun Méllerdall in
der neuen Forderperiode, um diesen Weg auch in Zukunft zu
begleiten.

Grenziiberschreitende Region

Durch die grenznahe Lage zu Deutschland ist auch die Zu-
sammenarbeit Uber die Grenze hinweg ein wichtiges Anliegen.
Auch hier hat das rezente Beispiel der GrenzschlieBungen im
Zuge der COVID-19-Pandemie verdeutlicht, mit welcher Selbst-
verstandlichkeit ein ,Europa ohne Grenzen" in den letzten
Jahrzehnten nicht nur im Alltag gelebt wurde, sondern auch
in den Kopfen verankert war.

Die Ursprunge des deutsch-luxemburgischen Naturparks ge-
hen auf eine Zeit zurlck, in der die Zusammenarbeit zwischen
Deutschland und Luxemburg nicht selbstverstandlich war. Im
Jahr 1964 durch einen Staatsvertrag zwischen dem Bundes-

1 https://www.unesco.de/kultur-und-natur/geoparks/geoparks-weltweit




land Rheinland-Pfalz und dem Groftherzogtum Luxemburg ge-
griindet, wurde damals ein Grundstein fir eine neue Ara der
Zusammenarbeit gelegt, der in der Zeit nach dem Ende des
2. Weltkrieges auch einen wichtigen symbolischen Charakter
hatte. Daruber hinaus ist der deutsch-luxemburgische Natur-
park der erste grenzuberschreitende Naturpark in Westeuropa.

Raumlich wird der deutsche Teil des grenzuberschreiten-
den Naturparks vom Naturpark Sudeifel abgedeckt. Auf der
luxemburgischen Seite ist die Flache in groen Teilen mit dem
Naturpark Our und dem Natur- & Geopark Méllerdall Uberein-
stimmend. Der Verein « Groupement Europeen Ardennes-Eifel
- Section Luxembourg », der auf der luxemburgischen Seite fur
die Verwaltung des deutsch-luxemburgischen Naturparks ver-
antwortlich ist, ist seit Grundung der LEADER-Region stimm-
berechtigtes Mitglied. Im Jahr 2021 wurde zudem ein Prozess
gestartet, um fur die Zukunft des deutsch-luxemburgischen
Naturparks neue Impulse zu setzen.

Genuss-Region

Ganz eng mit der Identitat einer Region ist das Thema Kuli-
narik verbunden. Neben Traditionen und Brauchen sind es oft
kulinarische Produkte, die fur eine Region stehen und die in
der Kuche zu regions-spezifischen Gerichten verarbeitet wer-
den. Die Genusswelt der Region Mellerdall ist stark gepragt
von der Vielfalt an Produkten, die die Kulturlandschaft und Tra-
dition der Streuobstwiesen hervorgebracht haben.

Die Forderung dieser kulinarischen Identitat war mit dem Start
von LEADER ein zentrales Thema und wurde mit zahlreichen
LEADER-Projekten seit 2003 unterstutzt. Bereits in der ersten
LEADER-Forderphase wurde mit dem Projekt ,Holunderanbau”
der Grundstein fur eine Vielzahl an Folgeprojekten rund um
das Thema Regionale Produkte gelegt.

Der Erfolg ware jedoch ohne das Netzwerk von Produzenten,
das mit der Grundung einer von LEADER initiierten Arbeits-
gruppe im Jahr 2006 gelegt wurde, nicht moglich gewesen.
Die anfangliche Zusammenarbeit ohne feste Struktur fand im
September 2011 mit der Grindung des Vereins ,Méellerdaller
Produzenten" und 19 Grundungsmitgliedern eine neue Basis
der Zusammenarbeit. Die langfristige Kooperation zwischen
den Mitgliedern und die Vertretung der gemeinsamen Inte-
ressen durch eine entsprechende Vermarktungsstrategie
nach aulen sind wichtige Grundlagen des Vereins. Der Verein
wurde nach seiner Grindung stimmberechtigtes Mitglied in
der LEADER Regioun Méllerdall und hat erfolgreich mehrere
LEADER-Projekte umgesetzt.

»Holz vun hei“-Region

Ein in der Region sichtbares Ergebnis eines LEADER-Projektes,
das im Jahr 2014 erstmals lanciert wurde, ist die Kennzeich-
nung ,Holz vun hei“. Ob als Besucher auf einem der vielen
Wander- und Radwege in der Region unterwegs oder als Ein-
heimischer bei einem Spaziergang durchs Dorf, sind an vielen
Orten Infrastrukturen zu sehen, die mit dem Stempel ,Holz vun
hei" gepragt sind.

Der Ursprung des Projektes liegt in dem Widerspruch begrun-
det, dass fast das gesamte Holz der Region nach Asien ex-
portiert wird und die Wertschopfungskette rund um das The-
ma Holzverarbeitung in der Region quasi nicht mehr existent
war und bis heute in grolien Teilen noch nicht wieder ist. Mit
einem Bewaldungsanteil von ca. 38% und einem grof3en Anteil
an Buchenwaldern ist die lokale Ressource Holz in der Region
zwar vorhanden, die Verarbeitung auf lokaler, regionaler oder
auch nationaler Ebene ist jedoch nicht mehr gegeben. Dieses
Spannungsfeld, das u.a. Resultat eines globalisierten Holz-
marktes ist, war Teil von verschiedenen LEADER-Projekten mit
dem Ziel, die regionalen Kreislaufe rund um das Thema Holz
wieder aufzubauen und zu starken.
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Lag der Fokus des ersten LEADER-Projektes zum Thema ,Holz
vun hei” vor allem im Bereich der Sensibilisierung, hat das Fol-
geprojekt viel dazu beigetragen, dass die lokale Ressource
Holz auch wieder in der Region verarbeitet wird. Der Prozess
rund um diese Initiative ,Holz vun hei" ist fur die regionalen
Akteure auch in der kommenden LEADER-Periode sehr bedeu-
tend, da diese Prozesse sehr langwierig sind und Kontinuitat
benatigen. ,Holz vun hei" ist daher auch im neuen Leitbild der
LEADER Region Mellerdall ein Handlungsfeld.

Nicht zuletzt hat der Slogan ,Holz vun hei* den Startschuss
gelegt auch fur andere Projekt- und Produktideen, die in Zu-
kunft unter dieser Philosophie produziert und vermarktet wer-
den konnten (vgl. Projektideen ,Leem vun hei*, ,Produkter vun
hei", ,Weld vun hei, ,Dialekt vun hei" siehe Kapitel 9.6).

Lebenswerte Region

Seit Start der LEADER-Initiative wurden von verschiedenen
Vereinen in der Region Projekte durchgefuhrt, die zur Steige-
rung der Lebensqualitat im landlichen Raum beigetragen ha-
ben. Dazu zahlen beispielsweise die Projekte, die vom Verein
« Mouvement pour |'Egalité des Chances, pour Tous = MEC »
zu den Themenbereichen Chancengleichheit, Integration und
Weiterbildung initiiert wurden. Oder die beiden Pilotprojekte
zum Aufbau eines Mediationsdienstes bei Nachbarschafts-
konflikten und einer intergenerationellen Hausaufgabenhilfe
von Senioren fur Schuler.

Mit Projekten wie ,Fro de Bauer" der Letzebuerger Landjugend
a Jongbaueren oder ,Naturparkschoul héich dréi* der drei Na-
turparke werden vor allem auch die Zielgruppe der Kinder an-
gesprochen und fur viele Zukunftsthemen sensibilisiert. Auch
das breite Angebot an Weiterbildungskursen von einer Vielzahl
von Vereinen, das Uber die Plattform der Landakademie ver-
breitet wird, tragt ebenfalls dazu bei, dass der landliche Raum
als Wohn- und Lebensraum attraktiv ist und bleibt.




3

LEADER im Bezug zu anderen
Planen und Programmen




Die Ausarbeitung und spatere Umsetzung der LEADER-Stra-
tegie kann naturlich nicht isoliert betrachtet werden, sondern
muss Ubereinstimmen mit anderen regionalen, nationalen und
grenzUberschreitenden Programmen, Strategien und Forder-

initiativen. Die Ziele und Inhalte der vorliegende LEADER-
Strategie sind so definiert, dass sie koharent sind mit den
unten aufgefuhrten Planen und Programmen.

3.1 Ziele fiir nachhaltige Entwicklung - Agenda 2030

2015 hat die Weltgemeinschaft die Agenda 2030 verabschie-
det, die ein Fahrplan fur die Zukunft ist. Ziel ist es, weltweit ein
menschenwurdiges Leben zu ermaoglichen und dabei gleich-
sam die naturlichen Lebensgrundlagen dauerhaft zu bewah-
ren. Es wurden insgesamt 17 Ziele fur nachhaltige Entwick-
lung, sogenannte ,Sustainable Development Goals (SDGs)"

Abbildung 3.1
Die 17 ,Sustainable Development Goals" der Agenda 2030
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3.2 Involvement of local communities

Europaische Programme, wie LEADER oder INTERREG, gelten
als Initiativen, die ganz im Gedanken des ,Self-Empowerment”
landlicher Bevolkerungen, eine Partizipation auf lokaler und re-
gionaler Ebene fordern.

Einer der Grundprinzipien von LEADER ist die ,Bottom-up”
Methode, die davon ausgeht, dass lokale Akteure am bes-
ten wissen was fur sie und ihre Region am sinnvollsten ist.
Eine solche Herangehensweise hat mehrere positive Aspek-
te. Sie ist eine Wertschatzung lokaler Kenntnisse und Er-
fahrungswerte, sie tragt zum Selbstbewusstsein der lokalen

Bevolkerung bei und sie verandert auch die Wahrnehmung von
dem Gebiet in dem die Menschen leben. Des Weiteren unter-
stutzt die Forderung innovativer Ideen die Verbesserung der
Wettbewerbsfahigkeit und kommt damit langfristig auch der
Region zu Gute?

Seit den Anfangen der LEADER-Initiative wird das ,Bottom-
up” Prinzip groligeschrieben und das Engagement fur mehr
Burgerbeteiligung hat sich bewahrt. Diese Maxime soll auch
in Zukunft weiter angewendet und im Rahmen von verschie-
denen LEADER-Projekten ausgebaut und praktisch umgesetzt
werden.

3.3 UNESCO Global Geopark und UNESCO immaterielles Kulturerbe

Im April 2022 wurde der Natur- & Geopark Méllerdall in das
weltweite Netzwerk der UNESCO Global Geoparks aufgenom-
men. Dass die Bewerbung aus der Region von der UNESCO-
Kommission anerkannt wurde, ist eine hohe Auszeichnung
und grofRe Verantwortung. Damit ist der erste und bis jetzt
auch einzige Geopark Luxemburgs, Teil des weltweiten
UNESCO-Netzwerks.

Die Region hat mit dem UNESCO-Label einen zusatzlichen
(An-)Trieb fur das Thema Regionalentwicklung bekom-
men und einen starken Partner fur das Vorantreiben der
Regionalentwicklungsprozesse gewonnen. Auch ohne das
UNESCO-Label war die Region durch die Instrumente des
Naturparks und des Geoparks, die beide die Starkung der
regionalen Entwicklung in ihren Aufgabenbereichen haben,
schon sehr gut aufgestellt. Mit der Anerkennung als UNESCO-
Geopark wird dieser Prozess in der Zukunft noch einen weite-
ren Motor haben. Die Abstimmung und Zusammenarbeit mit
dem Natur- & Geopark Mellerdall ist daher im Zuge der Um-
setzung des LEADER-Programms eine Grundvoraussetzung,
damit sich beide Instrumente erganzen und die Region ein
Maximum an Mehrwert aus beiden Instrumenten ziehen kann.
Das UNESCO Global Geopark Label ist jedoch nicht die ein-
zige UNESCO-Auszeichnung in der Region. Schon im Jahr
2010 wurde die Echternacher Springprozession, die immer an
Pfingst-Dienstag stattfindet, mit in die Liste des immateriellen
UNESCO-Kulturerbes aufgenommen.

,0b Tanz, Theater, Musik, Brauche, Feste oder Handwerks-
kinste — Immaterielles Kulturerbe ist lebendig und wird von
menschlichem Wissen und Konnen getragen. Es ist Ausdruck
von Kreativitat, vermittelt Kontinuitat und Identitat, pragt das
gesellschaftliche Zusammenleben und leistet einen Beitrag zu
nachhaltiger Entwicklung."®

Obwohl der Ursprung der Echternacher Springprozession nicht
eindeutig klar ist, hat die Prozession eine lange Tradition. Sie
wurde im 15. Jahrhundert zum ersten Mal erwahnt und sie
zieht auch heute noch jahrlich um die 8.000 Tanzer an, die zu
einer alten Volksmelodie durch die Gassen von Echternach bis
vor das Grab des Heiligen Willibrord in der Krypta der Basilika
ziehen.* Die Echternacher Springprozession ist eine Tradition,
die stark zur Identitat der Region beitragt.

Im April 2022 wurde das kulturelle Erbe des Heiligen Willibrord
in Echternach daruber hinaus von der Europaischen Kommis-
sion mit dem europaischen Kulturerbe-Siegel (European Her-
itage Label) ausgezeichnet. Das Siegel erhalten europaische
Kulturerbestatten, die Meilensteine auf dem Weg zur Schaf-
fung des heutigen Europas sind. Die Auszeichnung wurde
2013 lanciert und die ausgezeichneten Statten werden auf-
grund ihres symbolischen Wertes, ihrer Rolle in der europai-
schen Geschichte und ihrer Aktivitaten ausgewahlt.®

2020 wurde zudem noch die musikalische Kunst der Trompe-
tenblaser, Haupeschbléiser genannt, in die Liste des immate-

https://journals.openedition.org/rga/350
https://enrd.ec.europa.eu/content/1-bottom-approach_de
https://www.unesco.de/kultur-und-natur/immaterielles-kulturerbe
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https://culture.ec.europa.eu/de/cultural-heritage/initiatives-and-success-stories/traeger-des-europaeischen-kulturerbe-siegels




riellen Kulturerbes aufgenommen. Die Kunst der Trompeten-
blaser ist nicht spezifisch in der Region Méllerdall entstanden.
Die Haupeschbléiser sind aber mindestens einmal im Jahr

bei der traditionellen Haupeschmesse in Berdorf — am ersten
Wochenende im November — in der Region und pragen die
Veranstaltung mit.

3.4 Europaisches NATURA 2000 Netzwerk

Fast ein Drittel der Flache der Region ist zudem als NATURA
2000 Schutzgebiet klassiert. NATURA 2000 ist ein europai-
sches Schutzgebietsnetz fur gefahrdete oder typische na-
turliche Lebensraume und Arten. Es soll dazu dienen, diese
Pflanzen und Tiere sowie Lebensraume in ihrem naturlichen
Verbreitungsgebiet in ganz Europa zu schutzen. Mit dem Netz-
werk wird ein wichtiger Beitrag zum Schutz der biologischen
Vielfalt in der EU geleistet.

Die NATURA 2000 Gebiete in der Region Mellerdall sind groR-
tenteils zusammenhangend und erstrecken sich hauptsach-
lich entlang den Flussen in den Talern der Weillen Ernz, der
Schwarzen Ernz und der Sauer. Diese Gebiete decken dabei
hauptsachlich Waldgebiete ab (siehe Kapitel 7.1.7).

Fur die Umsetzung der NATURA 2000 Richtlinien in der Re-
gion wurde im Juni 2019 das « Comité de pilotage NATURA

2000 Mellerdall - COPIL » gegrundet, was sich aus kommu-
nalen, staatlichen sowie privaten Vertretern, wie z.B. Vereinen
zusammensetzt. Die LEADER Regioun Mellerdall ist seit der
Grundung des Gremiums, Mitglied in der COPIL.

Das Wissen um die NATURA 2000 Richtlinien und Ziele ist
fur die Umsetzung vieler LEADER-Projekte sehr wichtig, da ein
GroRteil der Projekte den Freizeit- und Tourismussektor be-
treffen und es um Aktivitaten geht, die oft in NATURA 2000
Gebieten liegen. Die Vereinbarkeit zwischen der freizeit-touris-
tischen Nutzung der Gebiete einerseits sowie dem Natur- und
Artenschutz andererseits setzt ein hohes Malt an Kommunika-
tion, Sensibilisierungsarbeit und Kompromissbereitschaft auf
allen Seiten voraus.

3.5 Bezug zum « Plan stratégique national »

Der nationale Strategieplan « Plan stratégique national »
(PSN) zur Umsetzung der Gemeinsamen (europaischen)
Agrarpolitik (GAP) in Luxemburg und zur Forderung der land-
lichen Entwicklung 2023 — 2027 wurde im Jahr 2022 durch
die Europaische Kommission angenommen und soll Anfang
2023 in Kraft treten. Der nationale Strategieplan ist das Ruck-
grat und gleichzeitig der Fahrplan der Forderung der luxem-
burgischen Politik zur Entwicklung der Landwirtschaft und
des landlichen Raums.® Dadurch, dass ein Teil der finanziellen
Beitrage fur die LEADER Region Mellerdall Uber den PSN aus
dem Europaischen Fonds fur die Entwicklung des landlichen
Raums (ELER) kommen, ist der PSN ebenso maRgebend fur
die Entwicklung der Region.

Fur die GAP wurden zwischen 2023 und 2027 insgesamt neun
spezifische Ziele festgelegt:”

1. Forderung tragfahiger landwirtschaftlicher Einkommen
sowie der Krisenfestigkeit in der ganzen Union zur Verbes-
serung der Ernahrungssicherheit;

2. Verstarkung der Ausrichtung auf den Markt und Steige-
rung der Wettbewerbsfahigkeit, auch durch einen starke-
ren Schwerpunkt auf Forschung, Technologie und Digitali-
sierung;

3. Verbesserung des Stellenwertes der Landwirte in der Wert-
schopfungskette;

4. Beitrag zum Klimaschutz und zur Anpassung an den
Klimawandel sowie zu nachhaltiger Energie;

6 Quelle siehe: https://agriculture.public.lu/de/actualites/dossiers/2020/gemeinsame-europaische-agrarpolitik-2021-2027.html

7 Quelle siehe: https://agriculture.public.lu/de/actualites/dossiers/2020/gemeinsame-europaische-agrarpolitik-2021-2027.html




5. Forderung der nachhaltigen Entwicklung und der effizien-
ten Bewirtschaftung naturlicher Ressourcen wie Wasser,
Boden und Luft;

6. Beitrag zum Schutz der Biodiversitat, Verbesserung von
Okosystemleistungen und Erhaltung von Lebensraumen
und Landschaften;

7. Steigerung der Attraktivitat fur Junglandwirte und Erleich-
terung der Unternehmensentwicklung in landlichen Gebie-
ten;

8. Forderung von Beschaftigung, Wachstum, sozialer Inklu-
sion sowie der lokalen Entwicklung in landlichen Gebieten,
einschlielich Biowirtschaft und nachhaltige Forstwirt-
schaft;

9. Verbesserung der Art und Weise, wie die Landwirtschaft
in der EU gesellschaftlichen Erwartungen in den Bereichen
Ernahrung und Gesundheit — einschlieRlich in Bezug auf
sichere, nahrhafte und nachhaltige Lebensmittel und auf
Lebensmittelabfalle — sowie Tierschutz gerecht wird.

Im PSN ist die Forderung fur LEADER unter dem spezifischen
Ziel 8 ,Forderung von Beschaftigung, Wachstum, sozialer In-
klusion sowie der lokalen Entwicklung in landlichen Gebieten"
festgehalten. Zusatzlich tragt LEADER in Luxemburg kunftig
zum transversalen Ziel bei, die Landwirtschaft durch Infor-
mationsaustausch, Innovation und Digitalisierung landlicher
Gebiete zu modernisieren (Ministére de I'Agriculture, de la Vi-
ticulture et du Développement rural, 2021). Im PSN sind fur
die LEADER-Initiative in Luxemburg zwischen 2023 und 2029
insgesamt EUR 12,7 Millionen vorgesehen.

Der Fokus der Unterstutzung fur LEADER, durch den europai-
schen Fonds ELER, liegt in Luxemburg auf Projekten, die einen
immateriellen Mehrwert fur die landlichen Regionen kreieren.
LEADER-Projekte mussen als Voraussetzung fur eine Forde-
rung einen integrierten und multisektoralen Charakter aufwei-
sen. Der Ergebnisindikator auf Programmebene, der die Arbeit
der LEADER-Gruppen in Luxemburg reflektiert, ist der ,Anteil
der landlichen Bevolkerung, der von lokalen Entwicklungs-
strategien erfasst wird" (R.38). Um die qualitative Arbeit der
LEADER Regioun Mellerdall auf regionaler Ebene adaquat zu
reprasentieren, wurde ein Monitoring- und Evaluationskonzept
erstellt, das Teil der vorliegenden Strategie ist (siehe Kapitel
10).

Ein zentrales Merkmal der Arbeit der LEADER Regioun Meller-
dall ist die Starkung des regionalen sozialen Kapitals durch In-
formation, Bildung und Ausbildung. Durch geforderte Projekte
wird der Austausch zwischen Menschen, Betrieben, Vereinen
und Assoziationen sowie offentlichen Akteuren ermaglicht.
Dieser Austausch bietet allen Beteiligten Moglichkeiten zu
Informationen und Bildungserfahrungen, in dem er kollektive
Losungsansatze auf konkrete Entwicklungsherausforderungen
und -potentiale ermoglicht. Nicht selten profitieren davon auch
Akteure von aullerhalb, z.B. Touristen, die die Region besu-
chen und Angebote nutzen, die durch die LEADER geforderte
Projekte ins Leben gerufen oder unterstutzt wurden. Die vorlie-
gende Entwicklungsstrategie der LEADER Regioun Mellerdall
ist prioritar auf das Ziel 8 des PSN ausgerichtet. Dies spiegelt
sich vor allem im regionalen Leitbild sowie der Vielzahl der
Projektideen wider (siehe Kapitel 9).

3.6 Bezug zu anderen Planen und Programmen

Die LEADER-Initiative ist eine der offentlichen Maflnahmen zur
Entwicklung des landlichen Raumes in Luxemburg. Daruber hi-
naus gibt es weitere nationale und europaische Programme und
Plane von anderen Ministerien in Luxemburg, die bei der Um-
setzung von LEADER-Projekten mitbeachtet werden mussen.

Dazu gehoren zum Beispiel die Plane und Programme der Lan-
desplanung in Luxemburg. Die Neuauflage des « Programme
Directeur d'’Aménagement du Territoire » (PDAT) und die Be-
wegung Luxembourg in Transition (LiT) definieren neue The-
men und Ziele fur den Bereich der Raumordnung, die auch die
Arbeit der LEADER Regioun Méllerdall betreffen werden. Auch
die Einfihrung der sogenannten « Plans directeurs sectoriels »,
die im April 2018 per Gesetz verabschiedet wurden, sind ein
Planungsinstrument, das den Rahmen fur die Entwicklung
des Raumes gibt. Von den insgesamt vier Planen « PSL -
Plan sectoriel logement », « PST = Plan sectoriel transport »,
« PSZAE - Plan sectoriel zones d'activités économiques » und

« PSP — Plan sectoriel paysages » ist vor allem letzterer fur
die LEADER-Arbeit von Bedeutung, da grol3e Teile der Region
Mellerdall betroffen sind. Wahrend bei den ersten drei Planen
der Fokus darauf liegt, Flachen fur zukunftige Planungen aus-
zuweisen und zu reservieren, steht bei letzterem der Schutz
der Landschaft im Fokus.

Das Ministére de |'Economie - Direction générale du Tourisme
hat im Fruhjahr 2022 die Tourismustrategie Letzebuerg ,Men-
schen, Regiounen an Ekonomie" herausgegeben, die in einem
partizipativen Prozess ausgearbeitet wurde und die einen Fo-
kus auf das Thema ,Tourismus und Lebensqualitat” hat. Ein
wichtiger Punkt im Prozess der Ausarbeitung der Strategie
war die Frage, wie der Tourismus in Zukunft verstarkt dazu
beitragen kann, die Lebensqualitat der Menschen, die in den
Regionen leben, zu erhohen. Diese Frage der Lebensqualitat
im landlichen Raum, stellt sich in vielen LEADER-Projekten,
von daher sind Abstimmungen im Rahmen von Projekten sehr
wichtig.




Dies bedeutet, dass neben der Zieleerreichung der eigenen
LEADER-Entwicklungsstrategie und des PSN die Arbeit der
LEADER-Gruppe in der Region einen wichtigen Wirkungsbei-
trag zu den Strategien der anderen sektoralen Akteure (z.B.
Tourismusstrategie des Ministére de |'Economie, PDAT des
Ministére de I'Energie et de I'’Aménagement du territoire, etc.)
leistet. Durch diese Uberlagerten Strategien entstehen daruber
hinaus wichtige Synergiepotentiale in der Region.

Umso wichtiger ist es, dass im Rahmen der Evaluation der ein-
gehenden Projektantrage gepruft wird, ob ein Projekt fordern-
de oder entgegenlaufende Effekte auf die Ziele dieser uberge-
ordneten Strategien hat. Projekte, die entgegenlaufende oder
gar hemmende Effekte aufweisen, konnen in der Regel nicht
durch LEADER unterstutzt werden.

Kunftig wird die Entwicklung landlicher Gebiete auch einen
hoheren Stellenwert in der europaischen Politik einnehmen.
Die Entwicklungen der letzten Jahre in zahlreichen landlichen
Gebieten haben die Europaische Union dazu veranlasst eine
Vision fur die landlichen Gebiete zu veroffentlichen. Mit der
,Vision fur die landlichen Gebiete bis 2040" werden landliche
Gebiete sozial gestarkt, miteinander in Austausch gesetzt, die
Resilienz der Gebiete erhoht und das Wohlbefinden und der
Wohlstand in landlichen Gebieten entwickelt.® Kunftig wird mit
dem ,Pakt zur landlichen Entwicklung” (Englisch: ,Rural Pact")
an der Erreichung der Ziele der Vision gearbeitet.® Die Arbeit
der LEADER Regioun Mellerdall reiht sich somit ein in die na-
tionale und europaische Politik zur Entwicklung des landlichen
Raumes.

3.7 Zusammenspiel der regionalen Institutionen und

Zusammenarbeit auf regionaler Ebene

Neben der Abstimmung mit den nationalen Planen und Pro-
grammen ist — nicht nur fur die kommunalen Vertreter — das
Zusammenspiel der bestehenden Institutionen und Vereine in
der Region ein sehr wichtiges Thema. War die Situation im
Jahr 2003 bei der Grundung der LEADER-Gruppe noch da-
durch gepragt, dass es quasi keine Vereinigungen gab, die die
Zusammenarbeit auf regionalem Niveau in ihrem Aufgaben-
bereich hatte, so hat sich dieses Bild in den letzten 20 Jahren
verandert. Die Liste der Akteure, die auf regionalem Niveau
arbeiten ist gewachsen und umfasst die folgenden Vereinigun-
gen:

» Comité de pilotage NATURA 2000 — Mellerdall

> LEADER Regioun Méllerdall

> Meéllerdaller Produzenten a.s.b.l.

» Mouvement pour |'Egalité des Chances, pour Tous = MEC
a.s.b.l

> Natur- & Geopark Méllerdall

» Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz a.s.b.l.

Durch den groRen Anteil an LEADER-Projekten, die den Wald
betreffen, ist auch der Austausch mit den Verantwortlichen
der « Administration de la nature et des foréts (Anf) — Arron-
dissement Centre-Est » sehr wichtig. Daruber hinaus gibt es
noch weitere Institutionen und Vereinigungen, wie zum Bei-
spiel natur&emwelt a.s.b.l., die oft national organisiert sind
und regionale Sektionen haben.

Netzwerktreffen der regionalen Institutionen

Der regelmaRige Austausch zwischen dem Tourismusverband,
dem Natur- & Geopark Mellerdall, der COPIL, der Anf und LEA-
DER wird durch Netzwerktreffen gewahrleistet, die ca. alle
zwei Monate stattfinden. Bei den Treffen werden zwischen
den Partnern Informationen uber laufende und geplante Pro-
jekte ausgetauscht, strategische Diskussionen gefuhrt, Ter-
minabsprachen gemacht und sich Uber Aktuelles informiert.

Diese Gruppe hat auch die Ausarbeitung der LEADER-Strategie
eng begleitet. In funf Workshops von Juli 2021 bis April 2022
wurden die Inhalte der Lokalen Entwicklungsstrategie der LEA-
DER Regioun Méllerdall gemeinsam besprochen, diskutiert
und abgestimmt. Die vom Beratungsburo vorbreiteten Texte
der Raum- sowie SWOT-Analyse wurden gemeinsam durch-
gegangen und inhaltlich erganzt, korrigiert und Uberarbeitet.
Ein wichtiger Fokus lag in einem nachsten Schritt in der Ab-
stimmung des regionalen Leibildes. Hier ist es sehr wichtig,
dass die Entwicklungsbereiche und Handlungsfelder so ge-
wahlt sind, dass sie im regionalen Zusammenspiel mit den
Partnern passen und funktionieren. Daruber hinaus wurden
die eingegangenen Projektideen gemeinsam analysiert und
gepruft, welche Ideen mit welchem Instrumentarium unter-
stutzt werden konnen, dartber hinaus wurden in der Gruppe
auch selbst Ideen entwickelt. Und nicht zuletzt wurden die
Ziele und Wirkungen der LEADER-Strategie auf der Basis einer
Entwurfsfassung von Seiten des Beratungsburos gemeinsam
festgehalten.

8 Quelle siehe: European Commission (2021)

9 Siehe: https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/new-push-european-democracy/long-term-vision-rural-areas_en




LEADER im Zusammenspiel mit den anderen Initiativen

Mit LEADER-Geldern konnen in der Region Mellerdall inno-
vative Projekte im landlichen Raum unterstutzt werden. Die
Gelder kommen dabei von der Europaischen Union, dem Mi-
nisterium fur Landwirtschaft, Weinbau und landliche Entwick-
lung, den Gemeinden und zu einem geringen Teil aus privaten
Budgets. Im Idealfall werden die Projektideen von bestehenden
Strukturen in der Region (Gemeinden oder Vereine) entwickelt
und spater auch umgesetzt (siehe Abbildung 3.2). LEADER
erfullt in diesem Sinn die Aufgabe eines Finanzgebers, der
Initiativen ermoglicht, die es ohne diese Fordermittel nicht
geben wurde. Die LEADER-Gruppe kann auch selbst Projekte
durchfuhren, wenn keine anderen Vereinigungen ein Thema
aufgreifen.

Daruber hinaus erfullt die LEADER-Gruppe auch eine wichtige
Aufgabe in der Vernetzung und Zusammenarbeit der Akteure
in der Region, zum einen durch den Charakter der Projekte
selbst, zum anderen durch die Zusammenarbeit im Rahmen
der Lokalen AktionsGruppe.

Abbildung 3.2
Zusammenarbeit mit lokalen und regionalen Institutionen

Nicht zuletzt gehoren zu den Aufgaben der LEADER-Gruppe
auch Impulse fur eine nachhaltige Regionalentwicklung zu
setzen. Dies geschieht im Rahmen der LEADER-Strategie, in
der die Themenfelder fur die Projekte in der Region festlegt
werden und die dadurch den Rahmen fur die nachhaltige Ent-
wicklung in der Region setzt.

In Abbildung 3.2 wird die Rolle von LEADER als Finanzgeber
im Zusammenspiel mit anderen regionalen Institutionen dar-
gestellt.

Die Zusammenarbeit ist in der Region ein wichtiges Thema
und wird es in Zukunft auch bleiben. Wie Abbildung 3.3 zeigt,
erganzen sich die bestehenden Institutionen in der Region in-
haltlich und thematisch sehr gut. Abstimmung ist vor allem
in den Bereichen sehr wichtig, in denen es Uberschneidungs-
oder Verknupfungspunkte mit den Aufgabenbereichen der an-
deren Strukturen gibt. Die gegenseitige Information und die
Kommunikation zwischen allen Beteiligten ist daher eine wich-
tige Voraussetzung, damit alle erfolgreich zusammenarbeiten
und gemeinsam die Region gestarkt wird.

Zur Umsetzung von LEADER-Projekten braucht es Projekttrager. Dies konnen sein:

Offentliche Trager

LEADER-GEMEINDEN:

Beaufort, Bech, Berdorf, Consdorf,
Echternach, Fischbach, Heffingen, Larochette,
Nommern, Reisdorf, Rosport-Mompach,
Vallée de I'Ernz, Waldbillig

SYNDIKAT MIXTE
NATUR- & GEOPARK MELLERDALL

Méllerdall

Private Trager

----- » PRIVATPERSONEN @ @
Aa

----- ) VEREINE, zB.

MEG i mullerthal

nbourg’s Little Switz
REGION

o

Méllerdaller:
Produzenten

LEADER

REGIOUN MELLERDALL







4

Zusammensetzung und Aufgaben
der Lokalen AktionsGruppe
LEADER Regioun Méllerdall




Eine Voraussetzung fur die Anerkennung als LEADER-Region
im Rahmen der europaischen LEADER-Initiative, ist der Zu-
sammenschluss auf regionaler Ebene zu einer sogenannten
Lokalen AktionsGruppe (LAG). In der Lokalen AktionsGrup-
pe sind Partner aus dem offentlichen und aus dem privaten

Sektor, die verschiedene sozio-okonomische Bereiche repra-
sentieren.

Die zukunftigen Partner haben mit der Unterzeichnung eines
« accord de principe » ihre Bereitschaft bekundet, Mitglied in
der neuen LEADER-Periode zu sein (siehe Anhang 6).

4.1 Mitglieder: offentliche und private Partner

Die Lokale AktionsGruppe LEADER Regioun Mellerdall hat
insgesamt 32 Mitglieder. 14 Mitglieder kommen aus dem of-
fentlichen Sektor: 13 Gemeinden sowie der Natur- & Geopark
Mellerdall, der ein Statut als Syndikat Mixte hat.

Folgende offentliche Mitglieder zahlt die Lokale Aktions-
Gruppe Regioun Méllerdall:

> Gemeinden Beaufort

> Gemeinde Bech

» Gemeinde Berdorf

» Gemeinde Consdorf

» Stadt Echternach

» Gemeinde Fischbach

» Gemeinde Heffingen

> Gemeinde Larochette

> Gemeinden Nommern

» Gemeinde Reisdorf

» Gemeinde Rosport-Mompach
> Gemeinde Vallée de I'Ernz

» Gemeinde Waldbillig

> Natur- & Geopark Méllerdall

Dariiber hinaus sind noch 18 Vertreter aus dem privaten Sek-
tor Mitglied. Alle privaten Mitglieder haben das Statut eines
Vereins ohne Gewinnzweck (« Association sans but lucratif »).

Bereich Freizeit:
> Agquatower a.s.b.l.
> VCFilano a.s.b.l.

Bereich Kinder und Jugend:
» Eechternoacher Jugendhaous — CIRJE a.s.b.l.
» Elterenvereenegung Noumer a.s.b.l.

Bereich Kultur:

> Amis du Vieux Larochette a.s.b.l.

> Les Amis des Chateaux de Beaufort

> Les Amis du chateau de Larochette a.s.b.l.
> Trifolion a.s.b.l

Bereich Land-/Forstwirtschaft:

» Letzebuerger Privatbesch a.s.b.l.

» Meéllerdaller Produzenten a.s.b.l.

» Union Nationale des Distillateurs Agricoles Luxembourgeois
(UNDAL) a.s.b.l.

Bereich Natur/Umwelt:

» Beieverain Echternach a.s.b.l.

» Mouvement écologique — regionale Sektion Echternach
a.s.b.l

Bereich Soziales:
» Mouvement pour I'Egalité des Chances - MEC a.s.b.l.

BereichTourismus:

> Camprilux a.s.b.l.

» Groupement européen des Ardennes et de I'Eifel — section
luxembourgeoise a.s.b.l.

» Les Auberges de Jeunesse Luxembourgeoises a.s.b.l.

» Office Régional du Tourisme Région Mullerthal — Petite
Suisse Luxembourgeoise (ORT MPSL) a.s.b.l.

Jedes Mitglied nennt einen Delegierten und Ersatzdelegierten
fUr die Lokale AktionsGruppe LEADER Regioun Mellerdall. Der
gewahlte Delegierte vertritt die Interessen des jeweiligen Part-
ners in der LAG und kann gegebenenfalls durch den Ersatz-
delegierten vertreten werden. Jedes Mitglied — ob offentlich
oder privat — hat im Vorstand eine Stimme. Bei der Zusam-
mensetzung des LEADER-Vorstandes ist es Ziel, dass er die
Vielfalt der Gesellschaft widerspiegelt. Die Mitglieder der Lo-
kalen AktionsGruppe haben direkten Einfluss darauf durch den
Delegierten, den sie fur den Vorstand benennen.

Aus der oben aufgefuhrten Zusammensetzung wird deutlich,
dass mindestens 50% der Partner der LAG aus dem privaten
Sektor stammen und insgesamt ein ausgewogenes Verhalt-
nis zwischen den offentlichen und privaten Partnern besteht.
Daruber hinaus decken die privaten Mitglieder die Bandbreite
der regionalen Themen ab, z.B. Freizeit, Kultur, Landwirtschaft.



Zu den Hauptaufgaben der Lokalen AktionsGruppe LEADER
Regioun Mellerdall (LAG) gehort die Umsetzung der LEADER-
Initiative auf regionaler Ebene. Das bedeutet in erster Linie die
Realisierung der in der Lokalen Entwicklungsstrategie definier-
ten Aufgaben und Ziele.

Zu den Aufgaben gehort die Forderung der Vernetzung und
Zusammenarbeit in der Region: zwischen privaten und offent-
lichen Partnern sowie zwischen Akteuren aus unterschiedli-
chen Sektoren. Daruber hinaus ist die Forderung einer nach-
haltigen Entwicklung in der Region eine zentrale Aufgabe der
LAG. Dies geschieht zum einen durch die Ausarbeitung der
Lokalen Entwicklungsstrategie, in der die Aufgaben, Themen
und Ziele fur die Region fur einen Zeitraum von sieben Jahren
festgelegt sind. Zum anderen wird dies durch die Zusammen-
arbeit mit Vereinen, Institutionen und Akteuren auf lokaler, re-
gionaler und nationaler Ebene realisiert, mit denen gemeinsam
Projektideen ausgearbeitet werden und die bei der Umsetzung
finanziell aber auch inhaltlich unterstutzt werden.

Die Rolle der LAG ist vor allem auf dem Niveau der LEADER-
Projekte sehr wichtig. Ein Grolteil der mit LEADER-Geldern
finanzierten Projekte wird von externen Projekttragern umge-
setzt. Die Projektideen werden vom Projekttrager mit fachli-
cher Beratung und Unterstutzung durch das LEADER-Manage-
ment ausgearbeitet und anschliefend von den Projekttragern
im LEADER-Vorstand vorgestellt. Dort werden sie diskutiert
und es wird auf der Basis eines mehrheitlichen Beschlusses
uber die Umsetzung der Projekte mit LEADER-Geldern abge-
stimmt. Die Lokale AktionsGruppe kann daruber hinaus auch
selbst Projektideen ausarbeiten und realisieren. Den Mitglie-
dern der LAG obliegt auch die Finanzverwaltung des LEADER-
Budgets Uber die Laufzeit der jeweiligen LEADER-Periode.

Durch die Zusammensetzung der LAG mit Partnern aus dem
offentlichen und dem privaten Sektor wird gewahrleistet, dass
die Inhalte der Strategie konkret auf die Bedurfnisse der Men-
schen in der Region abgestimmt sind und mit den Akteuren
vor Ort erarbeitet werden. Zu den gemeinsamen Zielen geho-
ren das Vorantreiben der regionalen Entwicklung sowie die Er-
hohung der Lebensqualitat im landlichen Raum.

Die Aufgaben der Lokalen AktionsGruppe sind im Rahmen
einer Konvention zwischen den Mitgliedern (vgl. Kapitel 5.1)
definiert. Zu ihnen zahlen:

» Die Ausarbeitung von konkreten Projektvorschlagen im Rah-
men der LEADER-Initiative,

» das Verfolgen einer innovativen Strategie zur Entwicklung
des Eigenpotenzials, welche auf die konkreten Bedurfnisse
des Gebietes abgestimmt ist und sich auf vor Ort entwickel-
te Projekte stutzt,

» die Konzeption und Umsetzung von Projekten im Rahmen
einer Uberregionalen und grenzuberschreitenden Zusam-
menarbeit,

» die aktive Beteiligung an dem nationalen und europaischen
LEADER-Netzwerk fur landliche Entwicklung,

» die Verwaltung des Finanzbudgets,

» die Bereitstellung der zur Programmevaluierung notwendi-
gen Informationen.

Des Weiteren kann die LEADER-Gruppe an anderen Program-
men und Aktionen im Bereich der landlichen Entwicklung teil-
nehmen, soweit diese das LEADER-Gebiet betreffen, bzw. die
Projekttrager auch hinsichtlich weiterer Fordermoglichkeiten
im Rahmen anderer Programme beraten.
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5.1 LEADER-Konvention

Die Lokale AktionsGruppe LEADER Regioun Mellerdall (LAG)
hat keine eigene Rechtsform. Die Zusammenarbeit der Mit-
glieder der Lokalen AktionsGruppe LEADER Regioun Meller-
dall basiert auf einer Konvention. In der Konvention werden
die Rahmenbedingungen der Zusammenarbeit fur die sieben
Jahre geregelt. Der ausgearbeitete Entwurf der Konvention fur
die neue LEADER-Periode 2023 — 2029 ist dem Anhang 5 zu
entnehmen (« Convention relative a la constitution du Groupe
d'Action Locale LEADER Regioun Mellerdall »).

Nach Unterzeichnung der Konvention durch die Mitglieder
wird im Anschluss eine zweite Konvention verabschiedet, die
zwischen dem « chef de file administrative et financier » und
dem Ministerium fur Landwirtschaft, Weinbau und die landli-
che Entwicklung abgeschlossen wird. Im Rahmen der zweiten
Konvention werden die Zusammenarbeit zwischen europai-
scher/nationaler Ebene und der Region sowie die Finanzierung
festgehalten.

5.2 Prasidentschaft (« chef de file administrative et financier »)

Die unterzeichnenden Mitglieder der LEADER-Gruppe be-
stimmen einen verwaltungs- und finanztechnischen Leiter
der Gruppe, den « chef de file administrative et financier ».
Voraussetzung fiir die Ubernahme dieser Aufgabe ist die Er-
fullung der juristischen Bedingungen zur Verwaltung offent-
licher Gelder sowie die notwendigen finanziellen Reserven
zur Vorfinanzierung von Projekten. Jeder Partner der LEADER
Regioun Mellerdall, der diese Voraussetzung erfullt, kann eine
Kandidatur fur diesen Posten einreichen. Die Wahl des « chef
de file administratif et financier » ist Aufgabe des LEADER-
Vorstandes.

Die Aufgaben des « chef de file » sind in der Konvention genau
festgelegt. Dazu gehoren:

5.3 LEADER-Vorstand (« conseil »)

Der Vorstand der Lokalen AktionsGruppe LEADER Regioun
Mellerdall setzt sich aus den Delegierten und Ersatzdelegier-
ten der einzelnen Mitglieder zusammen, die jeweils mit einer
Stimme vertreten sind. Damit hat die LEADER-Gruppe insge-
samt 14 offentliche Partner und 18 private Partner. Die For-
derung der EU auf mindestens 50% nicht-offentliche Vertreter
hat die Region damit erfullt.

Der Vorstand ist das Entscheidungsorgan der LEADER-Grup-
pe. Alle wesentlichen Entscheidungen werden im LEADER-

» Das Einstellen und die Bereithaltung des notwendigen admi-
nistrativen Personals zur Umsetzung des Programms,

» die Stellung des Prasidenten,

» die Verwaltung und Vorfinanzierung des LEADER-Manage-
ments,

» die Vertretung der LEADER Regioun Mellerdall im offentli-
chen Leben.

Diese Funktion wird fur die neue Forderperiode 2023 — 2029
die Stadt Echternach Ubernehmen, die auch schon in den ver-
gangenen LEADER-Perioden « chef de file » war. Der LEADER-
Vorstand hat die Kandidaten der Stadt Echternach bei der
Wahl am 18. Mai 2022 bestatigt. Laut Konvention ist geregelt,
dass der Partner, der die Prasidentschaft Ubernimmt auch
automatisch den Prasidenten der LEADER-Gruppe stellt.

Vorstand prasentiert, diskutiert und es wird Uber Beschlusse
abgestimmt. Eine wichtige Rolle ubernimmt der Vorstand vor
allem bei den Entscheidungen tber LEADER-Projekte. Die Pro-
jektantrage, die die LEADER-Kriterien erfullen, werden im Vor-
stand prasentiert und es wird dann abgestimmt, ob die Projek-
te mit LEADER-Geldern gefordert werden. Auch alle anderen
Finanzentscheidungen werden im Vorstand getroffen.



5.4 LEADER-Exekutiv-Biiro (« bureau exécutif »)

Die Mitglieder des LEADER-Exekutiv-Buros werden von den Regioun Mellerdall ist dies der Delegierte der Stadt Echter-

LEADER-Vorstandsmitgliedern auf der ersten Sitzung nach nach. Die Mitglieder des Exekutiv-Buros bestimmen daruber
der Konstitution der Lokalen AktionsGruppe LEADER-Regioun hinaus noch zwei Vize-Prasidenten sowie einen Finanzverwal-
Mellerdall gewahlt. Die Zusammensetzung des Exekutiv-Buros ter. Zu den Aufgaben des Exekutiv-Vorstandes zahlen:

ist in der Konvention geregelt. Es muss mindestens funf bis
maximal sieben Mitglieder haben und setzt sich aus offentli-
chen und privaten Mitgliedern zusammen.

Vorbereitung von Vorstandssitzungen,

Begleitung von LEADER-Projekten,

Start von neuen Initiativen,

Arbeitsgruppenbildung auf Vorschlag des Vorstandes.

v v v~

Der Prasident wird laut Konvention automatisch vom « chef de
file administrative et financier » gestellt, im Falle der LEADER

Abbildung 5.1
Organigramm der Lokalen AktionsGruppe LEADER Regioun Méllerdall
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5.5 LEADER-Biiro - LEADER-Management

Wahrend der Laufzeit der LEADER-Periode stehen zwei Perso-
nalstellen zur Umsetzung der LEADER-Initiative in der Region
Mellerdall zur Verfugung — das LEADER-Management. Das
Personal ist beim « chef de file administrative et financier »
angestellt und hat seinen Sitz in der Maison Régionale in Ech-
ternach. Das LEADER-BUro wird von der LEADER-Gruppe mit
der Umsetzung der getroffenen Beschlisse beauftragt und ist
eine wichtige Schnittstelle zu den Projekttragern sowie den

nationalen und europaischen Stellen. Das LEADER-BUro Uber-
nimmt die Verwaltung der Budgets der einzelnen Projekte und
unterstiitzt den LEADER-Vorstand in der Offentlichkeitsarbeit.
Einzelne Projekte konnen vom LEADER-Management auch di-
rekt koordiniert werden. Daruber hinaus ist es Ansprechpart-
ner fur externe Projekttrager und unterstutzt und begleitet die
Umsetzung und Evaluation der LEADER-Strategie.

5.6 Projektbezogene und thematische Arbeitsgruppen

Projektbezogene Arbeitsgruppen konnen als Beratungsorga-
ne der LEADER-Gruppe oder dem Projekttrager fungieren. Sie
konnen themenspezifisch zu Projekten gebildet werden und
sind zeitlich auf die Projektdauer begrenzt. Es muss jedoch
nicht zwingend fur jedes Projekt eine Arbeitsgruppe gegrun-
det werden. Diese projektbezogenen Arbeitsgruppen werden
in der Regel vom Projekttrager initiiert und geleitet, und setzen
sich je nach Themengebiet aus den betroffenen lokalen, regio-
nalen Akteuren sowie Fachleuten, Experten und interessierten
Burgern zusammen. Die Aufgaben der Arbeitsgruppen liegen
dabei vor allem darin, die Umsetzung der LEADER-Projekte

zu begleiten, gegebenenfalls die Projektinhalte zu Uberprufen
und Empfehlungen an die Projekttrager und LEADER-Gruppe
zu richten.

Neben projektbezogenen Arbeitsgruppen konnen im Laufe
der LEADER-Periode auch thematische Arbeitsgruppen vom
LEADER-Vorstand lanciert und geleitet werden.

Eine Ubersicht der einzelnen Organe der Lokalen Aktions-
Gruppe LEADER Regioun Meéllerdall und ihrer Zusammenarbeit
wird in der Abbildung 5.1 gegeben.
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Schritte zur
LEADER-Entwicklungsstrategie




Die Arbeiten an der Entwicklungsstrategie der LEADER Re-
gioun Mellerdall sind im Januar 2027 mit den ersten Ter-
minen bei den Gemeinden gestartet und wurden mit der
Fertigstellung der LEADER-Strategie im Sommer 2022 abge-

schlossen. In den knapp 1,5 Jahren haben eine Vielzahl von
Treffen mit Akteuren aus der Region stattgefunden und es
wurde ein breit angelegter offentlicher Beteiligungsprozess re-
alisiert, um die Inhalte der Strategie gemeinsam zu definieren.

6.1 Termine mit Gemeinden, Vereinen und Pr

Die ersten vorbereitenden Schritte zur Ausarbeitung der
LEADER-Strategie 2023 - 2029 wurden mit den Terminen
in den Schoffen- und Gemeinderaten ab Ende Januar 2021
lanciert. Termine haben stattgefunden mit allen bisherigen
LEADER-Gemeinden, zusatzlich wurde auch bei der Gemeinde
Reisdorf angefragt, die bis 2014 LEADER-Mitgliedsgemeinde
war, in der letzten Periode 2015 — 2022 sich jedoch nicht fur
eine Mitgliedschaft entschieden hatte. In einigen Gemeinden
waren sowohl Termine in den Schoffen- als auch den Gemein-
deraten, in anderen haben lediglich Schoffenratstermine statt-
gefunden.

Bei den Terminen wurde zunachst die Arbeit der vergangenen
Jahre kurz resumiert. In der Diskussion mit den Gemeinden
wurden Erfahrungen aus den vergangenen Jahren ausge-

tauscht und Projektideen von Seiten den Gemeinden gesam-
melt. Daruber hinaus wurde der Ausblick auf die neue Forder-
phase gemacht. Auch die Zusammenarbeit mit den anderen
regionalen Institutionen war ein wichtiges Thema.

Neben den Gemeinden ist auch der Natur- & Geopark Meller-
dall seit seiner Grindung im Jahre 2016 Mitglied der LEADER-
Gruppe und zahlt aufgrund seines Statutes als Syndikat Mixte
zu den offentlichen Partnern. Am 1. Februar 2021 hat ein Ter-
min im Buro des Natur- & Geopark Méllerdall stattgefunden
bei dem es um die neue Forderperiode ging.

Die Termine in den Schoffen- und Gemeinderaten haben wie
folgt stattgefunden:

Alle offentlichen Partner mit denen Gesprache durchgefuhrt Folgende Termine wurden durchgefuhrt:

wurden, haben ihre Mitgliedschaft fur die neue LEADER-

Periode 2023 - 2029 im Rahmen einer « Déliberation » be- » 31. Mai 2021: Mouvement pour I'Egalité des Chances -
statigt. Damit zahlt die LEADER-Gruppe 14 offentliche Partner. MEC a.s.b.l.

10. Juni 2021: Luxemburgische Jugendherbergen a.s.b.l.
16. November 2021: Trifolion a.s.b.l.

22. Dezember 2021: Amis du chateau de Larochette a.s.b.l.
18. Januar 2022: Tourismusverband Region Miillerthal -
Kleine Luxemburger Schweiz a.s.b.l.

» 12. April 2022: Les Amis du chateaux de Beaufort a.s.b.l.

Daruber hinaus haben sowohl Termine stattgefunden mit be-
stehenden Mitgliedsvereinen als auch mit neuen Vereinen, die
bisher noch nicht Mitglied bei der LEADER-Gruppe waren.

v v v v




Insgesamt 18 Vereine haben mit einem « accord de principe »
ihre Mitgliedschaft fur die neue LEADER-Periode bestatigt
(Siehe Anhang 6).

Ein wichtiger Schritt waren daruber hinaus die Termine mit
den Projekttragern, die in der letzten LEADER-Periode Projekte

umgesetzt haben. Die Erfahrungswerte aus diesen Gespra-
chen sind wichtig und wertvoll fur die Evaluation der letzten
LEADER-Periode und fur die Vorbereitungen der neuen Forder-
periode.

6.2 LEADER-Workshops und Vorstellung des regionalen Leitbildes

Das Bottom-up Prinzip ist eines der Kernelemente der
LEADER-Initiative und darin grundlegend verankert. Es bedeu-
tet, dass die Entwicklung der Region nicht von oben bestim-
mend ,fremdgesteuert” sein soll sondern dass die Akteure in
der Region gemeinsam selbst definieren wie die Entwicklung
in der Region stattfinden soll, welche Themen in der Zukunft
wichtig sind und welche Projektideen realisiert werden sollen.
Auch bei der Ausarbeitung der LEADER-Strategie ist der breite
Beteiligungsprozess fur die Einwohner, Burger und Akteure im
landlichen Raum daher ein wichtiger Schritt.

Fur den partizipativen Prozess wurden Uber den Zeitraum von
einem Jahr verschiedene Workshops angeboten und durch-
gefuhrt.

Zum einen wurde eine Arbeitsgruppe gebildet mit Akteuren
von anderen regionalen Initiativen, mit denen eine enge Zu-
sammenarbeit in der Vergangenheit und auch in der Zukunft
stattfindet. Die Absprachen und Information auf dieser Ebe-
ne ist sehr wichtig, damit der Mehrwert der verschiedenen
regionalen Institutionen und Initiativennicht nur den kommu-
nalen Entscheidungstragern verdeutlicht werden kann. Zudem
soll dadurch gewahrleistet sein, dass die verschiedenen For-
der- und Finanztopfe sinnvoll erganzend eingesetzt werden.

Die Mitglieder der regionalen Arbeitsgruppe haben sich aus
den folgenden Institutionen zusammengesetzt:

» Natur- & Geopark Mellerdall

» Tourismusverband Region Mullerthal —
Kleine Luxemburger Schweiz

» COPIL NATURA 2000

» Administration de la nature et des foréts,
Arrondissement Centre-Est

» LEADER Regioun Méllerdall

Die Gruppe hat sich insgesamt funf Mal getroffen, um die
Arbeiten an der LEADER-Strategie thematisch zu begleiten
und das ausgearbeitete Leitbild abzustimmen. Einige Treffen
wurden als Workshops mit externer Moderation durchgefuhrt,
andere wurden von der LEADER-Gruppe selbst geleitet.

Die Treffen haben an folgenden Terminen stattgefunden:

> 18. Mai 2021

» 8. Juli 2021

» 28. Oktober 2021
» 13. Januar 2022
» 6. April 2022

Zusatzlich wurden im Herbst 2021 zwei Burger-Workshops an-
geboten. Beide Workshops wurden extern vom Beratungsburo
Spatial Foresight moderiert.

Der erste Workshop hat am 22. September 2021 in Berdorf
stattgefunden. Inhaltlich hat er sich vor allem an die Zielgrup-
pe der Vereinsreprasentanten gerichtet. Insgesamt 25 Leute
haben daran teilgenommen. Der zweite Workshop am 12.
Oktober 2021 in Consdorf hatte dagegen als Zielgruppe die
kommunalen Vertreter. Fur beide Workshops waren aber auch
Burger eingeladen. Am zweiten Workshop waren 20 Teilneh-
mer aktiv dabei.

Ziel der beiden Workshops war die Ausarbeitung des regiona-
len Leitbildes mit dem Motto, den Entwicklungsbereichen und
Handlungsfeldern. Das regionale Leitbild ist das Herzstuck
der LEADER-Strategie. Darin werden die LEADER-Themen de-
finiert, innerhalb derer in den nachsten sieben Jahren Projekte
in der Region gefordert werden sollen.

Die beiden Workshops haben sich in je vier Arbeitsschritte
gegliedert. Die Ergebnisse aus den einzelnen Arbeitsschrit-
ten wurden parallel in einem grofen Schaubild festgehalten.
Das Gesamtbild zeigte die aufeinander aufbauenden und auf-
einander bezogenen Themenbereiche. Die Arbeitssequenzen
wurden zeitlich gestrafft, um das Generieren von Ideen zu
beschleunigen und die Diskussionen voranzubringen. Es wur-
de vorwiegend in Kleingruppen gearbeitet mit Abstimmungs-
sequenzen im Plenum.

Die Teilnehmer wechselten die Kleingruppen mehrmals, so

dass in unterschiedlichen Konstellationen zusammengearbei-
tet wurde und jeder mit jedem mindestens einmal gearbeitet
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hat. Der Wechsel erlaubte es zudem, dass Kleingruppen nicht
ihre eigenen Ergebnisse wahlen konnen, sondern sich auch
mit den Ideen der andern auseinandersetzen mussten.

Die Ergebnisse wurden vom Beratungsburo zusammengetra-
gen und bildeten die Basis des aktuell vorliegenden regionalen
Leitbildes mit vier Aktionsraumen, 24 Handlungsfeldern und 5
Querschnittsthemen sowie dem Motto.

Das in den Workshops ausgearbeitet regionale Leitbild fur die
neue Forderperiode wurde den anwesenden Vorstandsmitglie-
dern auf der Vorstandssitzung am 15. November 2021 vorge-
stellt und erlautert. Ein GroBteil der Anwesenden hatte selbst
bei einem der beiden Workshops mitgewirkt. Das Feedback
aus dem Plenum war sehr positiv, es wurde angemerkt, dass
sich die Ergebnisse der Workshops sehr gut in dem neuen
Leitbild widerspiegeln. Die Leitbildversion wurde an alle Vor-
standsmitglieder rund geschickt und bei der folgenden Vor-
standssitzung am 7. Dezember 2021 mit kleinen Erganzungen
verabschiedet.

Workshop am 12. Oktober 2021

Kommunale Vertreter im Workshop am 12. Oktober 2021



6.3 Projektaufruf

Mit der Ausarbeitung des Leitbildes wurde parallel der
Aufruf zur Sammlung von Projektideen fur die neue
LEADER-Periode gestartet. Dazu wurde ein Online-Formular
auf der Internetseite der LEADER Regioun Mellerdall freige-
schaltet. Daruber hinaus wurde ein Projektaufruf in Form einer
Annonce an alle Gemeinden geschickt, damit diese in den Ge-
meindezeitungen und deren Social Media Kanalen verbreitet
werden. Parallel wurde auch eine Social Media Kampagne von
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Beispiel Annonce in Gemeindezeitung

der Facebook-Seite der LEADER Regioun Méllerdall gestartet.
Der Projektaufruf lief von Ende Oktober 2021 bis Anfang April
2022. In diesem Zeitrahmen wurden ca. 50 Ideen eingereicht.
Zusatzlich fanden zahlreiche Telefongesprache und Termine
mit Personen und Institutionen statt, die Projektideen einge-
reicht hatten. Einige Projektideen wurden auch vom LEADER-
Buro selbst ausgearbeitet, die bei den zahlreichen Terminen
mit Gemeinden und anderen Akteuren gesammelt wurden.

pir hutt eng flott Iddl’
fir d’Regioun Méllerdall?
pa mellt lech bei eis bis de 04.

04.2022

www.mu.leader.lu
> Projektaufruf

% | LEADER
A\

REGIOUN MELLERDALL

R

6.4 Ausarbeitung LEADER-Konvention

Ein Entwurf der LEADER-Konvention ist ebenfalls Teil des Be-
werbungsdokumentes fur die neue LEADER-Periode. Basis fur
die neue Konvention zwischen den LAG-Mitgliedern war die
bisherige Konvention, die inhaltlich Uberarbeitet und angepasst
wurde. Im Rahmen der Konvention definieren die Mitglieder
die grundsatzlichen Regeln und Bestimmungen der Zusam-

menarbeit in den sieben Jahren. Ein Vorentwurf wurde im April
2022 an alle Mitgliedsgemeinden geschickt und am 18. Mai
2022 wurde die Entwurfsversion bei einer Versammlung mit
allen Mitgliedsgemeinden gemeinsam finalisiert. Das Doku-
ment ist Teil des Anhangs (siehe Anhang 5).




6.5 Interregionale und transnationale Kooperationen

Neben der Arbeit auf regionaler Ebene ist der Blick Uber die
jeweiligen Regionsgrenzen hinweg auch ein wichtiges Anlie-
gen von LEADER. Kooperationsprojekte mit luxemburgischen
LEADER-Gruppen oder anderen LEADER-Gruppen in Europa
sind daher auch in der neuen Forderperiode vorgesehen.

Die LEADER Regioun Mellerdall kann in Bereich der Koopera-
tion auf viele Erfahrungswerte aus den vergangenen LEADER-
Perioden zuruckgreifen. Sowohl Kooperationsprojekte mit
luxemburgischen LEADER-Gruppen wurden durchgefuhrt als
auch zahlreiche Kooperationen Uber die Landesgrenzen hin-
weg mit LEADER-Gruppen aus verschiedenen Landern, wie
Deutschland, Frankreich, Portugal, Schweden, Finnland und
Osterreich.

Fur die Zusammenarbeit innerhalb von Luxemburg fanden
zwei Treffen mit den Managern der vier anderen LEADER-
Gruppen in Luxemburg statt, um sich Uber interregionale und
transnationale Kooperationsideen auszutauschen. Die Treffen
waren am 10. November 2021 in der Heringer Millen und am
19. Januar 2022 in Tuntingen.

In der neuen Forderperiode ist eine verstarkte Kooperation mit
den benachbarten LEADER-Gruppen in Luxemburg als auch
dem grenznahen deutschen Raum geplant. Dazu haben meh-
rere Treffen mit den Verantwortlichen der LEADER-Gruppen

Workshop am 10. November 2021 in der Heringer Millen

Miselerland (L), Moselfranken (D), Mertzig-Wadern (D), Eislek
(L) und Bitburg-Prum (D) stattgefunden und es wurde eine ge-
meinsame Absichtserklarung unterzeichnet (siehe Anhang 7).

Auch in der noch kleineren grenznahen Gruppe mit den LEA-
DER-Regionen Eislek und Bitburg-Priim soll die Kooperation
vertieft werden. Dazu wurde am 10. November 2021 ein Work-
shop durchgefuhrt, an dem Akteure aus den drei Regionen
teilgenommen haben. Auch in dieser Konstellation wurde eine
Absichtserklarung fur die Zusammenarbeit unterzeichnet (sie-
he Anhang 7).

Mit zwei weiteren deutschen LEADER-Gruppen ,Vulkaneifel"
und ,Jagstregion” sind ebenfalls Kooperationen in der neuen
Periode geplant, die mit der Unterzeichnung von je einer Ab-
sichtserklarung formalisiert wurde (siehe Anhang 7).

Daruber hinaus liegt eine konkrete Projektidee fur eine Koope-
ration mit der franzosischen LEADER-Gruppe Périgord Noir vor
(siehe Kapitel 9.6).

Und mit verschiedenen LEADER-Gruppen in Finnland und
Schweden, die Partnerregionen des transnationalen Koopera-
tionsprojektes CIRCLE waren, soll die erfolgreiche Kooperation
weitergefuhrt werden (siehe Kapitel 9.6 und Anhang 6). Dazu
wurde ein ,Letter of intent" unterzeichnet.

Teilnehmer des Workshops aus den LEADER-Regionen

Eislek, Regioun Méllerdall und Bitburg-Priim



6.6 Erfahrungen aus den vorangehenden LEADER-Perioden

Die Region bewirbt sich nun schon zum vierten Mal fur die
Teilnahme an der europaischen LEADER-Initiative. Mit dem
Start von LEADER in der Region im Jahre 2003 kann die Re-
gion nun fast auf 20 Jahre landliche Entwicklung zurtckbli-
cken. In diesem Zeitraum ist eine groe Anzahl von Projekten
realisiert worden und es wurden sehr viele Erfahrungswerte
gesammelt.

Die inhaltliche Gestaltung der neuen Entwicklungsstrategie
kann daher nicht losgelost von den Erfahrungswerten aus
den vergangenen Jahren stattfinden. Bestimmte Themen, die
vor Jahren lanciert und mit Projekten inhaltlich gefullt wur-
den, werden auch weiterhin Bestand haben, wahrend andere
Themen neu hinzu kommen. Auch die kritische und konstrukti-
ve Auseinandersetzung mit den Programminhalten, den Zielen
und der Umsetzung durch LEADER-Projekte ist ein wichtiger
Schritt, um die Weichen fur die nachsten sieben Jahre zu
stellen.

Die LEADER-Initiative betreffend ist das Fazit Uber die ver-
gangenen fast 20 Jahre von vielen Seiten durchweg positiv.
Mit Hilfe von LEADER wurde in der Region ein Prozess ge-
startet, der die Zusammenarbeit auf regionaler Ebene er-
moglicht und gefordert hat. Viele Projekte wurden mit Hilfe

von LEADER-Geldern von den Vereinen in der Region initiiert
und umgesetzt. Dadurch hat in den vergangenen Jahren eine
Dynamik eingesetzt, die u.a. dazu gefuhrt hat, dass 2016 der
Natur- & Geopark Mellerdall gegrindet wurde, der seit dem
Fruhjahr 2022 sogar noch Mitglied im weltweiten Netzwerk
der UNESCO Global Geoparks ist. Die Einsicht, dass neben
der lokalen und nationalen Ebene, die regionale Ebene eine
wichtige Wirkungsebene ist, hat sich in den letzten Jahren ge-
festigt. Auch in Bezug auf die Zusammenarbeit zwischen den
Akteuren in der Region wurde LEADER als wichtiges Binde-
glied erkannt.

Die grundsatzlich positive Einstellung gegenuber dem
LEADER-Programm verhindert jedoch nicht auch den kriti-
schen Blick auf das Forderinstrumentarium. Dazu gehoren bei-
spielsweise Schwachstellen im Forderprogramm selbst oder
kritische Punkte, die in der Umsetzung einzelner Projekte auf-
treten konnen. Der limitierte Invest des LEADER-Programms
in Hardware wird von einigen Projekttragern z.B. als schwierig
angesehen. Nach wie vor ist ein wesentlicher Kritikpunkt der
burokratische Aufwand in der Projektabwicklung sowie dem
damit eng zusammenhangenden Faktor des zeitlichen Auf-
wandes bis Entscheidungen getroffen werden.
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Raum- und Bestandsaufnahme
der Regioun Méllerdall




Die vorliegende Raum- und Bestandsanalyse ist ein Atlas
der Region Mellerdall und dient der Betrachtung der Region
anhand verfugbarer Daten und Informationen, um den aktu-
ellen Status, rezente Entwicklungen und Trends zu beschrei-
ben. Das Ziel ist eine moglichst neutrale und realistische Be-
schreibung der Region, um eine wissenschaftliche Grundlage
zur Identifikation der Hauptthemen und Kernelemente der
LEADER-Entwicklungsstrategie fur die kommende Programm-
periode 2023 — 2029 zu erstellen.

Fur die Raum- und Bestandsanalyse wurden Informationen
aus verschiedenen Primar- und Sekundarquellen analysiert:
Informationen aus statistischen Portalen, aus Strategien, Pro-
grammen, Konzepten und Berichten uber die Region, aus der
LEADER Entwicklungsstrategie 2014 - 2020, aus spezialisier-
ten Datenquellen, usw.

Abbildung 7.1
Region Mellerdall

spatial

O foresight

Tourismusregion inkl. Gemeinde Junglinster

Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen der EEA und von Opendata.lu

Region Méllerdall 2023 - 2029

Region Méllerdall —— Regionalstralle
Natur- & Geopark Méllerdall [l Siediung
Statistische Tourismusregion

In den folgenden Kapiteln werden die Region und Entwick-
lungen in den Hauptthemen ,Geologie, Natur und Landschaft'
(siehe Kapitel 7.1), ,Demografische Struktur' (siehe Kapitel
7.2), Siedlungs- und Freiraumentwicklung' (siehe Kapitel 7.3),
JInfrastrukturen’ (siehe Kapitel 7.4), Wirtschaftsstruktur und
Arbeitsmarkt' (siehe Kapitel 7.5) und ,Tourismus, Freizeit und
Kultur' (siehe Kapitel 7.6), beschrieben. Jedes dieser Kapitel
wird durch eine Kurzzusammenfassung in einer Textbox er-
offnet.

Wo Informationen nicht exakt fur das Gebiet der 13 Gemein-
den der Region Mellerdall verfugbar sind, wird auf gebiets-
ahnliche Zusammenschlusse zuruckgegriffen (z.B. Touris-
musregion Mullerthal: 13 Gemeinden plus Junglinster) (siehe
Abbildung 7.7) oder es wird kenntlich gemacht fur welche
Gemeinden Datenmaterial vorlag. In diesen Fallen ist die be-
trachtete Region anders benannt und Erklarungen sind den
Datenquellen beigefugt.

Quelle: Spatial Foresight, 2022



7.1 Geologie, Natur und Landschaft

» Die Region verflgt Uber ein besonders vielseitiges geologi-
sches, naturliches und landschaftliches Erbe;

> Viele dieser Besonderheiten legen heute den Grundstein
fur die Charakteristika der Region, z.B. die fast vollstandige
Trinkwasserautarkie oder die Attraktivitat der Landschaft;

» 7.1.1 Geologie

Die Landschaftsform in der Region Mellerdall zeugt von der
Entstehungsgeschichte der Region im Erdmittelalter (Meso-
zoikum) vor ca. 250 — 200 Millionen Jahren. Ablagerungen in
einem Meeresbecken aus Sedimenten der Trias- und alteren
Jurazeit bildeten die in der Region vorzufindenden Gesteins-
arten wie Sandstein, Dolomit, Kalkstein und verschiedene
Mergel. Die Ablagerung der Sedimente in einer geologischen
Mulde kennzeichnen auch heute die geologische Struktur der
Region: im Zentrum der Region sind die jungsten Gesteine vor-
zufinden, in den Randlagen im Nordwesten und im Sudosten
die altesten.

Eine der jungeren Ablagerungen der Region ist der Luxembur-
ger Sandstein, der in fast allen Gemeinden vorzufinden ist. Die
bis zu 100 Meter machtige Gesteinsschicht ist im Zentrum
der Region auf den Hochebenen nur durch eine Schicht jun-
gerer Mergel Uberlagert. Unter dem Luxemburger Sandstein
kommen im Westen weitlaufig und im Osten lokal altere do-
lomitische Mergel zum Vorschein, die ihrerseits von Dolomit,
Mergeln und Sandsteinen unterlagert sind. Diese tauchen vor
allem in tief eingeschnittenen Talern der Our und der Sauer an

» 7.1.2 Landschaftsentstehung

Seit etwa 2 Millionen Jahren sind verstarkt Hebungsprozesse
in der Region im Gange. Das hat dazu gefluhrt, dass die Re-
gion der Erosion starker ausgesetzt ist und sich Flisse, wie
die Sauer, die Schwarze und Weilte Ernz und die Zuflusse star-
ker in die Gesteinsschichten einschneiden und diese freilegen.
Je nach Harte und Zusammensetzung werden unterschied-
liche Landschaftsformen gebildet: wahrend Landschaften auf
weichen Gesteinen (wie z.B. Mergel) durch schwache Gefalle
gekennzeichnet sind, weisen Landschaften aus harten Gestei-

» Der Klimawandel ist in der Region spurbar, rezente Ereignis-
se unterstreichen die Notwendigkeit von Klimaschutz und
Anpassung an den Klimawandel;

» Ein hoher Anteil der Flachen (42,4%) ist unterschiedlich ge-
schutzt, dadurch kommt der Region eine grole Rolle im Na-
tur- und Artenschutz Luxemburgs zu.

die Oberflache. Die beiden Flusse schneiden sich bei Reisdorf
und an der Borner Muhle sogar in das alteste Gestein der Re-
gion, einen roten Sandstein aus der Zeit des Buntsandsteins
ein (Géoportail, 2021; Natur- & Geopark Mellerdall, 2021).

Die vielfaltige Geologie der Region Mellerdall, die kleinraumig
andernde Landschaft sowie der Luxemburger Sandstein mit
seinen besonderen Felsformationen, Verwitterungsspuren
und seiner regional wichtigen Eigenschaft als Grundwasser-
speicher bilden eine der Grundlagen fur die Bewerbung des
Natur- & Geopark Méllerdall um die Mitgliedschaft im interna-
tionalen Netzwerk der UNESCO Global Geoparks, die im April
2022 offiziell bestatigt wurde.

Ziel ist es, der Bevolkerung und Gasten die regionalen Beson-
derheiten zu vermitteln, sie gleichzeitig zu schutzen und im
Rahmen einer nachhaltigen Regionalentwicklung in Wert zu
setzen. Dabei wird das geologische Erbe auch immer mit dem
besonderen naturlichen, kulturellen und immateriellen Erbe der
Region verknupft (Natur- & Geopark Méllerdall, 2019).

nen (wie z.B. der Luxemburger Sandstein) eine hohe Relief-
energie vor. Der Wechsel der Gesteine im Untergrund sorgt
in der Region fur das charakteristische Landschaftsbild aus
tief eingeschnittenen und steilen Talern in den Gebieten mit
Sandsteinvorkommen und fur relativ sanfte und weiche Land-
schaftsformen in den Gebieten mit Mergeln als Grundgestein.
Der Wechsel der anstehenden Gesteine und die verschiede-
nen Landschaftsformen haben in der Region Méllerdall eine
Schichtstufenlandschaft ausgebildet.




» 7.1.3 Hydrogeologie

Der Luxemburger Sandstein ist der wichtigste Grundwasser-
speicher der Region, da er viel Wasser aufnehmen und filtern
kann. Mit rund 159 km?, ist der Luxemburger Sandstein auf
mehr als der Halfte des Gebietes der Region Méellerdall an-
zutreffen. Er ist porenreich und von Kluften durchzogen. Die
Neubildung des Grundwassers findet hauptsachlich in den
Wintermonaten statt. Im Sommer verbraucht die Vegetation
einen GrofRteil des Bodenwassers, das durch die Verdunstung
zuruick in die Atmosphare gelangt. Im Winter hingegen infil-
triert bei Regen oder Schneefall ein Teil des Niederschlags-
oder Schmelzwassers in den Untergrund, wo es sowohl durch
die Poren als auch durch Klufte, die teilweise mit Sand ver-
fullt sind, im anstehenden Gestein transportiert wird. An der
Basis, wo der Sandstein von schlecht wasserdurchlassigen
tonhaltigen Mergeln unterlagert wird, sind alle Hohlraume voll-
standig mit Grundwasser gefullt. Dieses fliet horizontal in
Richtung der Neigung der Schichten ab. Durch die Poren fliel3t
das Wasser dabei sehr langsam und wird gut gefiltert. Wo der
Ubergang des Luxemburger Sandsteins auf die wasserstau-
enden Mergel in den Talern angeschnitten ist, tritt das Wasser
an Quellen zu Tage (Kausch, 2020). Von diesen zahlreichen
naturlichen Quellaustritten, die vor allem auch die Bache und
Flisse in der Region Méllerdall speisen, ist seit Anfang des 20.
Jahrhunderts ein Teil vom Menschen fur die Trinkwassernut-
zung gefasst. Neben den Trinkwasserquellen wird das Grund-
wasser auch Uber Brunnen und Bohrungen aus den Tiefen
des Luxemburger Sandsteins gefordert. Insgesamt zahlt die
Region rund 60 Quellen und Bohrungen, die fur die Trinkwas-
sergewinnung genutzt werden. Sie liegen meist in den Niede-

Tabelle 7.1

rungen und Talern der Region aber auch am Rand des Vor-
kommens des Luxemburger Sandsteins (siehe Abbildung 7.2).

Da die Gemeinden den Grofteil ihrer Anwohner mit Wasser
aus eigenen Trinkwasserfassungen versorgen, wird die Re-
gion Méllerdall auch als trinkwasserautarke Region bezeich-
net. Im Gegenteil zu anderen Regionen Luxemburgs, gibt es
in der Region Méllerdall kein Trinkwassersyndikat. Lediglich
die Ortschaft Mompach in der Gemeinde Rosport-Mompach
ist an das Trinkwassersyndikat SIDERE (« Syndicat Intercom-
munal pour la Distribution d'Eau dans la Région de I'Est ») an-
geschlossen, nutzt aber auch eigene Trinkwasserfassungen.
Dies ist eine Besonderheit der Region, die aber auch mit einer
hohen Verantwortung einhergeht. Um die Trinkwasserver-
sorgung auch bei erhohtem Wasserverbrauch, zum Beispiel
im Sommer sowie in Ausnahmesituationen, sicherstellen zu
konnen, entstehen zum Teil interkommunale Kooperationen
wie z.B. rezent das Trinkwassernetz ,Filaneau’ (Fischbach, La-
rochette, Nommern).

Neben dem Luxemburger Sandstein, von dessen Vorkommen
insgesamt 46% auf dem Gebiet der Region Méllerdall liegen,
gibt es noch weitere wichtige Grundwasserspeicher in der Re-
gion. Den Muschelkalk findet man im Osten, den Buntsand-
stein und die Trias Randfazies im Norden der Region. Trotz
des recht kleinen Verhaltnisses der Region im Vergleich zum
Gebiet Luxemburgs (12%), liegen fast ein Drittel (28%) der
Flache der Grundwasserspeicher des Grof3herzogtums in der
Region Méllerdall (siehe Tabelle 7.1).

Verteilung der Flache der Grundwasserspeicher in der Region Mellerdall

Name Gesamtflache (km?)

Quelle: Spatial Foresight, 2021

Um die Trinkwasserqualitat dauerhaft zu gewahrleisten bzw.
sie langfristig zu verbessern, sind zusatzlich Trinkwasser-
schutzzonen (« Zones de protection des eaux souterraines de-
stinés a la consommation humaine », kurz: ZPS) ausgewiesen.

Flache in der Region Anteil in der Region

: Meéllerdall (km?) : Meéllerdall
523 159 46%
48 20 1%
102 12 15%
78 1: 1%
908 192 : 28%

Insgesamt 18% der Gesamtflache der Region Meéllerdall fallen
unter ZPS, etwa ein Funftel der Region gilt daher als Trinkwas-
serschutzgebiet (siehe Abbildung 7.2 und siehe Kapitel 7.1.7).
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Abbildung 7.2
Hydrogeologie Region Méllerdall

foresight

Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen von EEA, AGE, Geoportail.lu und Opendata.lu.

Hydrogeologie Region Méllerdall, 2022

I Region Méllerdall
—— Regionalstrale

Grundwasserspeicher
Luxemburger Sandstein

Flusseinzugsgebiete
Weile Ernz

Il Siedlung Muschelkalk Schwarze Ernz
—— Fluss Trias Randfazies Sauer
! Trink entnahmestellen Buntsandstein Syr
] Zone de protection d'eau potable (bestehend / in Prozedur) Alzette
Our Quelle: Spatial Foresight, 2021

» 7.1.4 FlieRgewasser

An den Ubergangen zwischen den grundwasserfiihrenden
Schichten und schlecht bzw. langsam durchlassigen Mergeln,
entspringen ganzjahrige Quellen, die die zahlreichen kleinen
Bache und Flusse der Region speisen. Das Wasser fliet in die
drei Hauptflusse, die Schwarze Ernz und die Weile Ernz, wel-
che in die Sauer munden. Die Region kann daher grof3flachig
in die Flusseinzugsgebiete dieser drei Flusse eingeteilt werden
(siehe Abbildung 7.2). Daruber hinaus liegt ein Teil des Fluss-
einzugsgebiets der Alzette westlich in Nommern und der Syr
im Suden in Bech bzw. in Rosport-Mompach.

Kleine Bache aus kleinen Grundwasservorkommen in den

Kalk- (bzw. Dolomit-) banken oder in den Mergelbanken versie-
gen in besonders trockenen Sommer haufig. Auf den Plateaus
oberhalb des Luxemburger Sandsteins gibt es daher nur selten
ganzjahrig wasserfuhrende Flusse. Insgesamt ist das Wasser
der Region aufgrund des durch den Regen gelosten Kalks aus
dem anstehenden Luxemburger Sandstein und den Mergeln
sehr kalkhaltig (LAG LEADER Regioun Méllerdall, 2074). In den
letzten Jahren ist zu beobachten, dass wie Uberall in Luxem-
burg die Quellschuttung, d.h. die Menge des Wassers, welches
durch Quellen abgegeben wird, ricklaufig ist (Administration
de la gestion de I'eau, 2021). Die Nitratbelastung des Grund-
wassers ist insgesamt hoch (Geoportail lu, 2021a).




Eine menschliche Uberformung der kleinen FlieRgewasser
fand kaum statt, weil sie sich in engen Felsschluchten be-
finden, wo groBtenteils naturnahe Walder vorkommen. Bis
auf straBennahe Bereiche wurden nur wenige Bache begra-
digt oder kanalisiert. Entlang der Hauptflusse, z.B. auch Hau-
peschbaach/Halerbaach findet man noch historisch bedingte
Verbauungen, da sie fruher fur Schifffahrt und zum Betreiben
von Muhlen genutzt wurden. Die historischen Gebaude und
flussquerenden Infrastrukturen sind in den vergangenen Jah-
ren verstarkt in Mitleidenschaft gezogen worden aufgrund von
haufiger auftretenden lokalen Starkregenereignisse, die Uber-
schwemmungen verursachten.

Viele Siedlungen der Region haben sich in direkter Flussnahe
entwickelt. Mit immer haufiger auftretenden Uberschwem-
mungen, bedingt durch haufigere Starkregenereignisse, sind
diese Siedlungsgebiete zunehmend gefahrdet. Ein solches

Abbildung 7.3
Hochwassergefahrdung
Region Mellerdall

foresight

Starkregenereignis hat es zuletzt im Sommer 2021 gegeben,
bei dem mehrere Gemeinden in der Region stark betroffen wa-
ren. Die Hochwassergefahrdung ist am groten entlang der
Flusse und Bache jedoch hat sich in den vergangenen Jahren
gezeigt, dass durch die Starkregenereignisse Uberschwem-
mungen auch auf den Plateaulagen moglich sind. Die Kom-
bination von sehr starken Oberflachenwasser in einem sehr
kurzen Zeitraum und Kapazitatsgrenzen in der Kanalisation
fiihrt zu den Uberschwemmungen.

Laut dem Gebaudestand von 2021 sind bei 10-Jahres-Hoch-
wasser theoretisch insgesamt 3,6% der Gebaudeflache der Re-
gion Meéllerdall von Hochwasser betroffen. Die real betroffene
Gebaudeflache bei dem Sommerhochwasser 2021 durfte in
einigen Gemeinden weit Uber dem theoretischen Wert gelegen
haben. Es ist davon auszugehen, dass starkere Hochwasser-
ereignisse (100-Jahreshochwasser und Extremhochwasser)

Spatial Foresight, 2022, eigene Berechnungen und aufbauend auf Informationen von AGE, Geoportail.lu und Opendata.lu

Hochwassergefahrdung Region Méllerdall bei 10-Jahreshochwasser, 2021

' Region Méllerdall
—— Regionalstrale
— Fluss

Uberschwemmungsfléche 10-Jahreshochwasser
Anteil der betroffenen Gebaudegrundflache bei 10-Jahreshochwasser
Anteil der von Hochwasser nicht betroffenen Gebaudeflache

Bl Gebiude [l Anteil der von Hochwasser betroffenen Gebaudeflache

Von 10-Jahreshochwasser betroffene Gebaude

Quelle: Spatial Foresight, 2021



einen deutlich hoheren Anteil der Siedlungsflache betreffen.
Durch den Klimawandel ist zu erwarten, dass in Zukunft die

» 7.1.5 Klima

Die Region Mellerdall ist wie ganz Luxemburg durch ein atlan-
tisches Klima mit kontinentalen Zugen gepragt. Es herrschen
relativ milde Winter und gemaBigte Temperaturen im Sommer
vor. Die Durchschnittstemperaturen sind abhangig von der Ho-
henlage und der Lage im Relief. Sie betragen in den Talern im
Januar 0° bis 0,5°C und im Juli 17,5°C. Auf den Hohenlagen
sind die durchschnittlichen Temperaturen um ein halbes bis
ein Grad niedriger. Die mittleren Jahresniederschlage liegen
bei 750-800mm und damit knapp unter der durchschnittli-
chen jahrlichen Niederschlagshohe in ganz Luxemburg von
830mm (Pfister, 2015). Insbesondere in den schluchtartigen

» 7.1.6 Landnutzung

Landnutzung

Die Region Méllerdall befindet in der submontanen kollinen
Hohenstufe zwischen 250 und 450 Metern tber Normalnull.
Ohne den Einfluss des Menschen hatten sich weitraumig som-
mergrune Laubwalder entwickelt. Land- und forstwirtschaft-
liche Manahmen haben diese naturlichen Vegetationsgesell-
schaften grotenteils verdrangt, haufig in Abhangigkeit von
den Bodeneigenschaften und dem Relief. Die anteilig grolte
Flachennutzung und damit starkste Pragung der Landschafts-
form entfallt auf die Landwirtschaft mit 53% der Gesamtflache
der Region. Dort, wo keine Landwirtschaft moglich ist, bedeckt
Wald die Flache der Region. Insgesamt sind 37% der Flachen
mit Wald unterschiedlicher Zusammensetzung bedeckt, der
Wert liegt leicht Uber dem landesweiten Durchschnitt. Ca. 5%
der Flachen werden von Siedlungsflachen beansprucht und
3% von Transportflachen. Andere naturliche Flachen decken
ca. 1% der Region ab und Wasserflachen, wie Flusse oder
Seen liegen unter 1% (siehe Abbildung 7.4).

Prozentual weisen die Gemeinden Heffingen, Waldbillig und
Rosport-Mompach die jeweils grofiten Anteile an landwirt-
schaftlich genutzten Flachen mit Uber 60% auf, diese Ge-
meinden haben ebenfalls die geringsten Waldflachen (< 30%).
Im Gegenzug sind die am starksten bewaldeten Gemeinden
Fischbach, Beaufort und Larochette mit Waldflachen von uber
50% am geringsten durch Landwirtschaft gepragt und mit An-
teilen der Nutzflache von < 35%. Eine Ausnahme stellt Ech-
ternach dar: wegen des verhaltnismaRigen hohen Anteils an
Waldflache (49,8%) und des hohen Siedlungsflachenanteils

Frequenz der Hochwasser- und Starkregenereignisse zuneh-
men wird.

Talern des Luxemburger Sandsteins herrscht ein stark atlan-
tisches Kleinklima mit hoher Luftfeuchtigkeit und gleichmafi-
gen Temperaturen, das ideale Grundlage fur seltene Pflanzen-
arten ist.

Durch den Klimawandel wird es kunftig Klimaveranderungen
in der Region geben. Neben den haufiger auftretenden Ext-
remwetterlagen durch Starkregenereignisse und Trocken- bzw.
Durreperioden, verandert sich die Durchschnittstemperatur
und dadurch auch das Wetter allgemein.

(~13%), sind landwirtschaftliche Nutzungen auf ca. 31% des
Gemeindegebiets anzutreffen (siehe Abbildung 7.4).

Kennzeichnend fur die Region sind vor allem die bewaldeten
steilen Hange der tief eingeschnittenen Taler des Luxemburger
Sandsteins. Der Wald konnte hier ungestort wachsen aufgrund
der schlechten Eignung fur landwirtschaftliche Aktivitaten und
einer unrentablen forstwirtschaftlichen Nutzung durch die er-
schwerte Zuganglichkeit der Taler. Auf den nahrstoffreicheren
Boden der flachhugeligen Mergellandschaften oberhalb des
Luxemburger Sandsteins findet vielfach eine landwirtschaft-
liche Nutzung in Form von Acker- und Grunlandnutzung statt
(siehe Abbildung 7.4). Landschaftspragend sind hierbei vor
allem die fest eingezaunten Rinderweiden sowie die fur die
Region typischen Streuobstwiesenbestande. An den Hangen
der Sauer in der "Helt", gibt es vereinzelt Weinbau.

Von 2015-2018 lassen sich in der Region Landnutzungsan-
derungen beobachten. Die haufigste Anderung stellen Veran-
derungen der Waldstruktur dar (siehe Tabelle 7.2). Aufgrund
von Schaden wurden Flachen wiederaufgeforstet, was zu Ver-
anderungen der Flachennutzung bei Waldflachen gefuhrt hat.

In den drei Jahren zwischen 2015 und 2018 wurden zudem
76 Hektar an Flachen als Siedlungsflache gewonnen, was auf
eine Wachstumstendenz der Siedlungsgebiete verweist. De-
taillierte Landnutzungsstatistiken fur 2018 sind im Anhang 1
enthalten.
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Abbildung 7.4
Landnutzung Region Mellerdall, 2015

foresight

Quelle: Spatial Foresight, 2021

Spatial Foresight, 2021, aufbauend auf Informationen von Ministére de I'Environnement, du Climat et du Développement durable & Ministére de 'Energie et de

’Aménagement du territoire, LIS-L Land Cover 2015

Landnutzung Region Méllerdall, 2015

Landwirtschaft Name Landwirtschaft a dche
B wad Beaufort 34,3% 52,4% 0,5% 9,2% 3,6%
. . Bech 59,8% 33,3% 11% 3.4% 2,4%
M Natirliche Flachen Berdorf 46,5% 45,4% 1,4% 1.2% 2.4%
B Siedlung Consdorf 51,1% 40,8% 0,4% 5.0% 2.6%
B Verkehr Echternach 30,7% 49,8% 1,8% 12,8% 3,6%
™ Fischbach 38.9% 51,9% 3.0% 3.2% 2.9%
Wasser Heffingen 73.0% 18,0% 1,0% 5.4% 2,5%
[ Region Méllerdall Larochette 27,8% 61,0% 2.2% 58% 2.9%
Nommern 60,9% 30,2% 1,9% 4,6% 2,0%
Reisdorf 52,1% 38,5% 1,4% 41% 3.1%
Rosport-Mompach 62,1% 29,7% 1,4% 4,3% 2,5%
Vallée de I'Ernz 60,7% 31,9% 1,2% 4,0% 2,2%
Waldbillig 63.4% 26,8% 1,0% 6.6% 2.3%

Wald

Die Region Mellerdall gehort zum Luxemburger Guttland. Die
Region lasst sich in verschiedene Wuchsregionen des zentra-
len Guttlandes und des Oesling-Vorlandes (Reisdorf) einteilen.
Die zentralen Wuchsbezirke sind das ,Stegener Guttland” im
Westen bis zur Weien Ernz, ,Schooffielser und Mullerthaler
Guttland" im Zentrum der Region und ,Pafebierger und Oe-
tringer Guttland" in den ostlichen Gemeinden. Teile der Ge-
meinden Echternach und Rosport liegen im Wuchsbezirk ,Un-
tersauertal”. Die Gemeinde Reisdorf fallt in den Wuchsbezirk
des ,Qesling-Vorlandes" (Kieffer et al., 2003).

Der Anteil der Waldflache liegt mit 37% leicht Uber dem landes-
weiten Durchschnitt. Der Anteil an Baumarten verandert sich

in der Region. Grunde sind ein artenspezifisches Waldsterben
(z.B. Buche durch Trockenstress und Fichte durch Borkenka-
fer) und vermehrte Unwetterereignisse (vgl. Administration
de la Nature et des Foréts (2014a)), wobei flachenmaRig
haufig auftretende Baumarten starker betroffen sind (Buche
und Eiche), wie seltener vertretene Baumarten. Der Anteil der
haufigsten Baumart, der Buchen, hat sich von 46% auf 42%
reduziert, der Anteil der Eichen von 19% auf 18%, wahrend der
Anteil sonstiger Laubholzer 2020 fast doppelt so hoch ist wie
2011, Der Bestand der Fichten ist um ein Drittel von 15% auf
10% geschrumpft, der Anteil der Douglasien leicht gestiegen
(von 6% auf 7%) sowie der Anteil der Waldkiefer (7% auf 10%)
und der sonstigen Nadelholzer gestiegen ist (Administration
de la Nature et des Foréts (2014b) und Kéhler und Schummer



Tabelle 7.2

Landnutzungsanderungen in der Region Mellerdall (in 1.000 m?)

3 M W w w
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Landnutzungsanderung : 2 § 3@ : Z 9
22 3 : a3 -
Jene :
Wald (Forest (F)) 1284 1110 1128 ¢ 65
Siedlung (Settlement (S)) 560 : 36 : 29 : 33:

: Landwirtschaft
: (Agriculture (A))

: Naturliche Flachen
: (Natural surfaces (N))

: Transportflachen
D ( Transport (T))
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0: 0f 0! 0: 0f 1 g: 25: 0
0: 0! 0:38: 0 0! O 0: 0
10M: 11 1: 0f 0! 5 2 2: 0

Quelle: Spatial Foresight, 2021, aufbauend auf Informationen des Ministere de I'Environnement, du Climat et du Développement
durable & Ministere de I'Energie et de I’Aménagement du territorie, LISL-L Land Cover (2018). Die Tabelle stellt lediglich Positivver-
anderungen dar, die groSte Landnutzungsreduktion ist bei den Ackerflachen zu beobachten, die in Siedlungsflachen umgewandelt

wurden.

(2020)"). Die Verschiebungen der Baumartenanteile in dem
kurzen Betrachtungszeitraum weisen auf einen Trend der Ver-
anderung der Baumarten in der Region hin. Kunftig wird der
Trend weiter zunehmen aufgrund steigendem Hitzestress,
steigender Frequenz an Starkregenereignissen und aufgrund
der zu erwartenden Ausbreitung von Forstschadlingen.

Innerhalb der Region ist der Waldanteil unterschiedlich stark
ausgepragt. Wahrend die Gemeinden Waldbillig, Heffingen
und Rosport-Mompach den geringsten Anteil an Waldflache
verzeichnen (und den hochsten Anteil landwirtschaftlicher
Nutzflache), weisen Beaufort, Larochette, Fischbach und Ech-
ternach mehr als 50% des Gebiets an Waldflache auf (siehe
Abbildung 7.4). Die Verteilung der Waldarten ist gemischt:
In allen Gemeinden uberwiegt der Anteil des sommergrinen
Laubwaldes mit Ausnahme von Beaufort, wo Nadelwald den
uberwiegenden Anteil der Baume ausmacht. Die grof3ten zu-
sammenhangenden Mischwaldgebiete sind in den Gemeinden
Echternach und Fischbach anzutreffen.

Landwirtschaft

Landwirtschaftliche Aktivitaten haben die Region stark ge-
pragt und sind fur die Entwicklung der Landschaft malgeblich
verantwortlich. Hauptsachlich wird auf den landwirtschaftlich
genutzten Flachen der Region Weidewirtschaft betrieben. 57%
der landwirtschaftlich genutzten Flachen werden als Grunland
genutzt, was durch den hohen Anteil an malig fruchtbaren

Boden auf den Mergeln und dem Buntsandstein zu erklaren
ist. Ackerbau findet auf 39% der Flachen statt, und Obstbau
ist auf 4% der landwirtschaftlich genutzten Flache anzutreffen.
Die landwirtschaftlichen Aktivitaten sind in der Region un-
gleichmaRig verteilt. Gemeinden mit hohem Anteil an Waldfla-
che (siehe Abbildung 7.5) verzeichnen einen geringeren Anteil
an landwirtschaftlicher Nutzflache (siehe Abbildung 7.6). Die
Gemeinden Nommern, Vallée de I'Ernz, Waldbillig, Heffingen
und Rosport-Mompach weisen mehr als 60% des Gebiets an
landwirtschaftlich genutzter Flache auf. Die geringsten Anteile
sind in Larochette, Fischbach, Beaufort und Echternach. Die
landwirtschaftlichen Aktivitaten konzentrieren sich daher pri-
mar auf den Nordwesten der Region und den Osten, wobei der
Anteil an Weide- und Ackerflache zwischen den Gemeinden
ausgeglichen ist. Obstbau ist in zahlreichen Gemeinden, wenn
auch mit geringen Anteilen, anzutreffen. Die Gemeinde Echter-
nach weist anteilig den hochsten Bestand an Streuobstwiesen
auf, mit insgesamt 10% der landwirtschaftlich genutzten Fla-
che der Gemeinde.

Die teilweise sehr alten Streuobstwiesen, die auf einer Viel-
zah! der Gemeindeflachen vorkommen, sind kennzeichnend
fur die Region. Nachdem viele dieser landschaftspragenden
Elemente im 20. Jahrhundert vernachlassigt wurden, ist die
Zahl der Streuobstwiesen zurtickgegangen. Aufgrund des be-
sonderen Mehrwerts der Streuobstwiesen als Lebensraum fur
seltene Tier- und Pflanzenarten (z.B. den Steinkauz) und als
Produktionsort von Frichten fur traditionelle Produkte (z.B.

1 Beide Datenquellen arbeiten mit Informationen der Administration de la Nature et des Foréts. Die Zahlen beziehen sich auf den Baumartenbestand excl.

der Gemeinde Reisdorf, fur die keine vergleichbaren Angaben verfligbar waren.




Abbildung 7.5
Forstwirtschaft und Baumbestand
Region Mellerdall

foresight

Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen von Ministére de 'Environnement, du Climat et du Développement durable & Ministére de I'Energie et de

’Aménagement du territoire, LIS-L Land Cover 2018.
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Marmelade, Schnaps), werden Streuobstwiesen wieder ver-
mehrt gefordert (Natur- & Geopark Mellerdall, 2018a). Seitens
der Gemeinden der Region Méellerdall, des Natur- & Geoparks
und des luxemburgischen Staats bestehen Forderprogramme,

Region Méllerdall
Il Siedlung

—— Regionalstrale

Quelle: Spatial Foresight, 2021

die darauf abzielen den Streuobstbaumbestand in der Region
wieder zu erhohen.

In der Region gibt es ebenfalls vier Winzer, die in der Gemeinde
Rosport-Mompach in der ,Helt", regionalen Wein anbauen.

» 7.1.7 Schutzgebiete und geschiitzte Lebensraume

In der Region befinden sich zahlreiche Schutzgebiete und ge-
schitzte Lebensraume mit teils seltenen Arten von Flora und
Fauna. Ein Beispiel sind seltene Farne und Moose, die sich
aufgrund der konstant hohen Luftfeuchtigkeit, der kuhleren

Sommer und milderen Winter in der Region angesiedelt ha-
ben (Natur- & Geopark Méllerdall, 2018b). Das Vorkommen
seltener Tierarten in der Region steht oft in Verbindung mit
der Geologie, z.B. den Hohlen und Felsen (siehe Kapitel 7.1.1).



Abbildung 7.6
Landwirtschaft
Region Mellerdall
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Spatial Foresight, 2021, aufbauend auf Informationen von Ministére de 'Environnement, du Climat et du Développement durable & Ministére de I'Energie et de

’Aménagement du territoire, LIS-L Land Cover 2018.
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—— Regionalstrale Quelle: Spatial Foresight, 2021

Ebenso ist der hohe Totholzanteil forderlich fur deren Behei-
matung. In der Region sind daher einige seltene Arten anzu-
treffen, wie beispielsweise die Bechsteinfledermaus, der Uhu
und der Wanderfalke (emwelt.lu, 2018).

Insgesamt stehen 42,4% der Flache der Region unter einem
nationalen oder internationalen Schutzstatus (siehe Tabelle
7.3). Dazu zahlen geschutzte Biotope (2,2%) und ZPIN
(« Zones protégées d'intérét national declarées » - 2,8%), die
jeweils national geschutzt sind sowie NATURA 2000 Gebiete
(29,7%), die unter internationalem Schutz stehen. 17,7% der
Gesamtflache der Region fallt unter bereits ausgewiesene
oder sich in Prozedur befindlichen ZPS fur den Trinkwasser-
schutz (« Zones de protection des eaux souterraines desti-
nées a la consommation humaine »).

Ein Schutzstatus schlieBt eine landwirtschaftliche oder andere
okonomische Nutzung nicht aus, allerdings ist eine okonomi-
sche Nutzung starker reglementiert. Die Gemeinde mit dem
hochsten Anteil an geschutzter Flache ist Larochette mit ins-
gesamt 75,6% Flache, gefolgt von Beaufort mit 73,9%. Beide
Gemeinden weisen einen Uberdurchschnittlich hohen Anteil
an NATURA 2000-Schutzgebietsflache auf. Gemeinden der
Region mit einem niedrigen Anteil geschutzter Flachen sind
Heffingen (18,9%) und Nommern (14,4%).




Tabelle 7.3
Anteil der geschutzten Flache gesamt pro Gemeinde, 2021

Anteil der GroBe der GroBe der

G e geschiitzten Flache geschiitzten Flache (in km?) Gemeinde (in km?)
LamCheﬂe756% ................................. 116 ................................... 154 ................
Beaufon739% ................................. 102 ................................... 1 38 ................
Berdorf738% ................................. 162 ................................... 2 20 ................
waldb||||g6o1% ................................. 140 ................................... 2 32 ................
Echtemach54o% ................................. 111 ................................... 2 05 ................
i F |schbach ............................................... 5 24% ................................. 102 ................................... 1. 9 5 ................
Be0h467% ................................. 109 ................................... 2 34 ................
Consdorf396% ................................. 103 ................................... 2 60 ................
RosportMompaCh366% ................................. 212 ................................... 5 79 ................
Re|sdorf203/0 .................................. 30 .................................... ]49 ................
ValleedelErnzzoo% .................................. 80 .................................... 3 99 ................
Heffmgen ............................................... : 89/0 .................................. 25 .................................... 133 ................
Nommem ............................................... 1 44% .................................. 33 .................................... 2 27 ................
Gesamt ................................................. 424% ................................. 9703125 ...............

Quelle: Spatial Foresight, 2021, aufbauend auf Informationen der ANF und OpenData.lu.

NATURA 2000-Schutzgebiete

NATURA 2000-Schutzgebiete machen einen Grofteil der
Schutzgebiete mit ca. 29,7% der Gesamtflache der Region
aus. NATURA 2000 ist ein europaisches Schutzgebietsnetz fur
gefahrdete oder typische naturliche Lebensraume und Arten.
Es soll dazu dienen, diese Pflanzen und Tiere sowie Lebens-
raume in ihrem naturlichen Verbreitungsgebiet in ganz Europa
zu schutzen. Somit wird mit dem Netzwerk ein wichtiger Bei-
trag zum Schutz der biologischen Vielfalt in der EU geleistet.

Das NATURA 2000-Netz setzt sich aus Schutzgebieten der
Flora-Fauna-Habitat-Richtlinie (FFH-RL) und der Vogelschutz-
Richtlinie (VSchRL) zusammen. Die FFH-RL gibt vor, dass fur
insgesamt 231 Lebensraumtypen und fur rund 1.000 Arten
besondere Schutzgebiete ausgewiesen werden mussen. Fur
Luxemburg sind davon 28 Lebensraumtypen und 24 Arten
relevant. Gemal der Vogelschutzrichtlinie sind fur 193 Arten
sowie fur weitere regelmaBig auftretende Zugvogelarten be-
sondere Schutzgebiete auszuweisen. Fur Luxemburg betrifft
dies insgesamt 69 Vogelarten.

Die NATURA 2000-Gebiete sind groiitenteils zusammenhan-

gend und erstrecken sich hauptsachlich entlang der Flusse
in den Talern der WeiRen Ernz, der Schwarzen Ernz und der

Sauer. Diese Gebiete decken dabei hauptsachlich Waldgebiete
ab.

Naturschutzgebiete -

« Zones protégées d'intérét national - ZPIN »

Insgesamt 2,8% der Gesamtflache der Region fallen unter den
Schutzstatus eines sog. ZPIN. Zu dieser Naturschutzkategorie
gehoren auch Naturwaldreservate, die eine Ruckversetzung in
moglichst naturnahe Waldformen (Urwald) zum Ziel haben
und menschliche Interventionen weitestgehend unterbinden.
Beispiele fur Naturwaldreservate sind das Gebiet ,Saueruecht”
in der Gemeinde Beaufort, der ,Hierberbésch” in der Gemein-
de Rosport-Mompach und der ,Schnellert” in den Gemeinden
Berdorf und Consdorf.

Die ZPIN bilden oft die Kernzonen der NATURA 2000-Schutzge-
biete und beinhalten starkere Einschrankungen da sie oft ganz
gezielt fur den Schutz eines Lebensraums/einer Art ausgewie-
sen wurden. Das grofiite Naturschutzgebiet befindet sich in der
Gemeinde Rosport-Mompach; der ,Hierberbesch” ist mit uber
2 Quadratkilometern das grof3te Naturwaldreservat, gefolgt
von ,Rosport-Helt’, in derselben Gemeinde mit ca. 1,6 Qua-
dratkilometern. Seit 2014 sind vier neue Reservate ausgewie-
sen worden, die das Schutzgebietsnetz der Region erweitern;



,Rosport-Helt", ,Schnellert’, ,Geyershaff-Geyersknapp" und
,Eppeldorf — Elteschmuer” (siehe Tabelle 7.4). Im Juni 2021
wurde ein weiteres ZPIN ,Nommerleyen" auf den Gebieten der
Gemeinden Larochette und Nommern, ausgewiesen.

Tabelle 7.4
ZPIN Reservate der Region Mellerdall, 2021

Name ZPIN GroBe (in m?)
H|erberbesch ................................................... 21 7 9345
RosportHen .................................................... 1 645815
s Chne”ert ....................................................... : . 362 100
s auerueCht ....................................................... 723678
i De|v\/e|3kopp ...................................................... 63 0464
G eyershaffGeyer Sknapp ....................................... 50 8232
i Eppeldorf : E|teschmuer ....................................... 1 20934
No mmer|eyen .................................................... 1 4 2266

Weitere Schutzgebiete in Form von ZPIN sind geplant, (Minis-
tere du Développement Durable et des Infrastructures, 2017).

Gemeinden Ausweisung
. RosportMompaCh ............................................. 2 010 ]
. RosportMompaCh ............................................. 2018 :
i c OnSdo rf Berdorf v\/a|d b||||g ................................. 2017 .
. Beaufort .......................................................... 2 010 :
. RosportMompaCh ............................................. 2 004 :
. BeChROSportMompaCh ...................................... 2018 :
. \/a||ee de|Emz .................................................. 2017 :
. LarOChet t e Nommem ......................................... 2021 :

Spatial Foresight, 2021, aufbauend auf Informationen der Administration de la Nature et des Foréts (2021)

Trinkwasserschutzgebiete « Zones de protection des eaux
souterraines destinés a la consommation humaine - ZPS »
Um die Trinkwasserqualitat dauerhaft zu gewahrleisten, bzw.
sie langfristig zu verbessern, sind 21 Trinkwasserschutzzonen
(« Zones de protection des eaux souterraines destinés a la
consommation humaine — ZPS ») ausgewiesen, vier weitere
befinden sich in Ausarbeitung. Insgesamt fallen rund 18% der
Gesamtflache der Region Mellerdall unter ZPS, etwa ein Funf-
tel der Region gilt daher als Trinkwasserschutzgebiet (siehe
Abbildung 7.2). In Abhangigkeit der Entfernung zur Trinkwas-
serfassung und den lokalen geologischen Gegebenheiten sind
sie in unterschiedliche Zonen unterteilt.

Neben den vorgeschriebenen Mallnahmen aus den groRher-
zoglichen Verordnungen wird vor allem auf freiwillige Malinah-
men und eine enge regionale Zusammenarbeit zum Schutz
des Trinkwassers gesetzt. Dafur wurde ein Begleitkomitee das
« Comité d'Accompagnement » mit Vertretern der Gemeinden,
der Behorden, des Umweltministeriums, der landwirtschaftli-
chen Beratungsdienste und des Natur- & Geopark Mellerdall
gegrundet. Eine landwirtschaftliche Kooperation zwischen
den in den Trinkwasserschutzzonen tatigen Landwirten und
den Gemeinden befindet sich im Aufbau. Koordiniert werden
beide Organe durch den Natur- & Geopark Mellerdall. Die Ge-
wahrleistung der Trinkwasserautarkie der Region, aber auch
der Trinkwasserversorgung in den einzelnen Gemeinden,

hangt malgeblich von der Trinkwasserquantitat und -qualitat
ab. Bezuglich der Quantitat ist in den letzten Jahren generell
eine Abnahme der Quellschuttungen zu verzeichnen. Die Trink-
wasserqualitat (= Qualitat des Endprodukts, d.h. des Leitungs-
wassers) ist insgesamt noch gut, doch es besteht bei einigen
Quellen dringender Handlungsbedarf bezuglich ihrer Rohwas-
serqualitat (= Qualitat des unbehandelten und ungemischten
Grundwassers). Die Rohwasserqualitat ist dabei vor allem
durch diffuse Eintrage von Nahr- und Schadstoffen beein-
trachtigt. Fast 10% der Trinkwasserfassungen liegen uber dem
Nitrat-Grenzwert von 50 mg/l. Rund 40% Uberschreiten eine
Nitratkonzentration von 37,5 mg/|, was Dreiviertel des Grenz-
werts entspricht. Regelmalig werden hohe bzw. zu hohe Kon-
zentrationen von Abbauprodukten von Pflanzenschutzmitteln
nachgewiesen (eigene Erhebungen des Natur- & Geopark Mel-
lerdall, Stand 2021). Neben der landwirtschaftlichen Nutzung
stellen aber auch die Forstwirtschaft, die Stralen und deren
Entwasserung sowie die Siedlungsgebiete und deren Abwas-
ser- und Abfallwirtschaft innerhalb der Trinkwasserschutz-
zonen, ein Risiko fur punktuelle und diffuse Eintrage dar.

Geschiitzte Lebensraume (Art. 17 Biotope)

Das Biotopkataster der « Administration de la nature et des
foréts » kartiert Biotope in Luxemburg. In der Region Méllerdall
finden sich aufgrund der natur-historischen Pragung der Land-
schaft zahlreiche geschutzte Biotope.




Auch wenn diese Gebiete von der Flache her nicht stark ins
Gewicht fallen, legen sie einen hohen Schutzstatus auf die Ge-
biete: zum Erhalt der Landschaftsform und zum Schutz ge-
fahrdeter Arten. Gemessen an der Gesamtflache der Region
fallen 2,2% der Flachen unter diesen Schutzstatus, darunter

die Streuobstwiesen oder Feuchtgebiete (siehe Tabelle 7.5).
Ebenfalls sind zahlreiche punktuelle Elemente geschutzt, die
keine zusammenhangenden Flachen darstellen, wie auch ein-
zelne markante Baume, die als Biotop klassifiziert werden.
Insgesamt fallen mehr als 170 Elemente der Region in diese

viele pragende Landschaftselemente der Region, wie z.B. Kategorie (siehe Tabelle 7.5).

Tabelle 7.5
Anteil der geschutzten Flache pro Gemeinde nach Schutzstatus, 2021

: Gemeinde % 5 5 3 g §§ g_’ g 5 S

) N o o a S

e 3 3
I S 1 : 5% ........... . 1 8 . 8% ........... 52% ......... - 0% ......... 649% k
N S S o s . 2% ........... e e 296% ......... 229% i
B e S : 7% e 0/0 ........... : 2/0 ........... : 8/0 ......... e 448/0 K
e e S : 4% e R S s e 1 04% ......... 326% i
R A S S : 8/0 ........... . 1 e : 9/0 e 0/0 ......... 259/0 R 5/0 ;
F|Schbach .................................. e e R R R : 8%00% ......... 219% ....... 347%
Hefﬂngen .................................. N S e . 1% ........... i R e 118%
B JECRRE e : 0% ........... R R R S R 255% ......... - o% K
e T R : 7%00% ........... s e o e
T A S s : 6% ........ s T e 109% ......... 133%
RosportMompachmn ........... e 16% ........... S o 322%
\/a||eede|Emz ........................... v : 4% ........ s e s e 143%
Wa|db||||g ................................... e S . 4% ........ e T 445% ......... 173%
T . 750,7%0,1%1,4% .......... 2,3% ......... 17'7% ......... 29'7%

Quelle: Spatial Foresight, 2021, aufbauend auf Informationen der Administration de la Nature et des Foréts (2021)

Flache, fallen insgesamt 42,4% der gesamten Region unter
mindestens einen Schutzstatus. Dadurch ergeben sich beson-
dere Anforderungen bei der landwirtschaftlichen Nutzung und
besondere Bedingungen fur den Naturschutz.

Schutzstatus pro Gemeinde

Die Schutzgebiete und geschutzten Lebensraume sind gleich-
malig Uber die Region verteilt; fast alle Schutzgebietsarten
sind auf allen Gemeindeterritorien anzutreffen (siehe Abbil-
dung 7.7).

Beim Zusammenlegen der als Schutzzonen ausgewiesenen

Gebiete fur den Trinkwasserschutz und der Schutzgebiete des
Biotopkataster, der NATURA 2000 Flachen, sowie der ZPIN-
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Abbildung 7.7
Schutzgebiete, geschltzte Lebensraume, Biotope
und andere geschutzte Gebiete Region Mellerdall

foresight

Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen von EEA, ANF, Geoportail.lu und Opendata.lu, 2022.

Alle geschiitzten Gebiete Region Méllerdall, 2021
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Zone de protection des eaux souterraines destinés a la consommation humaine (ZPS) Que//e.' Spatia/ Foresight, 2021




7.2 Demographische Struktur

» Die Bevolkerung der Region wachst kontinuierlich, haupt- > Die demographische Dynamik ist zwischen den rasch wach-
sachlich durch Migration aus dem In- und Ausland; senden Gemeinden im Westen der Region und den schwa-

» Aufgrund der Migration verandert sich das soziale Gefuge cher wachsenden Gemeinden im Osten der Region nicht
stetig, das Durchschnittsalter steigt an, der Anteil zwischen ausgeglichen, allerdings hat sich dadurch die Verteilung der
den Altersgruppen verandert sich rapide, wohingegen die Bevolkerung zwischen Ost und West angeglichen.

Zusammensetzung nach Nationalitaten gleich bleibt;

» 7.2.1 Bevolkerungsentwicklung

Die Einwohnerzahl der Gemeinden der Region Mellerdall ren in der kleinsten Gemeinde der Region, in Fischbach, wo
wachst seit Jahren stetig. Insgesamt stieg die Zahl der Ein- die Zahl der Einwohner sich fast verdoppelt hat (95%). Wei-

wohner von 20.800 in 2001 auf knapp unter 30.000 in 2021 tere stark gewachsene Gemeinden sind Beaufort (87%) und
um 43,5%. Seit 2001 hat jede Gemeinde der Region ein sig- Heffingen (74%). Die Gemeinden mit den geringsten Wachs-

nifikantes Wachstum zu verzeichnen (siehe Tabelle 7.6). Am tumsraten sind Consdorf mit 22%, Echternach mit 23% und
starksten ist das Wachstum in den vergangenen zwanzig Jah- Larochette mit 27% seit 2001 (Tabelle 7.6).
Tabelle 7.6

Relativer Bevolkerungsanstieg zwischen 2001 und 2021

: Gemeinde mit Zuordnung : Bevolkerungsveranderung :

(Osten: O, Westen: W) 2001 2011 2021 2001 - 2021

Beaufort(v\/)15512254 ..................... 2901 ................. 870/0 ................
BeCh (o) ................................................. 9 46 1078 ..................... 1305 ................. 379% ................
Berdorf(o)130416961951 ................. 496% ................
cOnsdorf(o)17451823 ..................... 2123 ................. 217% ................
EChtemaCh (o) ...................................... 4610 5336 ..................... 5650 ................. 226/0 ................
F|schbach(vv) ......................................... 6 35 ....................... 8 941238 ................. 950% ................
Heﬁmgen (v\/) .......................................... 8 24 1 068 ..................... 1520 ................. 845% ................
LarOCheﬁe(W)1742 .................... 2012 ..................... 2220 ................. 274% ................
Nommem(v\/) .......................................... 9 54”781439 ................. 508% ................
Re|sdorf(v\/)7411o431288 ................. 738% ................
. Rosport ._ M O mpaCh (o) ............................ 2 841 .................... 3 .1. 41 ..................... 3 631 ................. 27 8% ................
\/a||eede|Emz(v\/)1779234g ..................... 2687 ................. 510/0 ................
v\/a|db||||g(vv)11371342 ..................... 1902 ................. 673% ................
. G esamt ............................................. 20 309 .................. 25214 ................... 29 355 ................. 43 '5/0 ................

Quelle: Spatial Foresight, 2021, aufbauend auf Statec (2021a)




Das Bevolkerungswachstum in den westlichen Gemeinden
der Region Mellerdall (Fischbach, Heffingen, Nommern, Vallée
de I'Ernz, Beaufort, Waldbillig, Reisdorf) ist mit 75% seit 2001
verhaltnismaBig stark ausgepragt. Die einzige Ausnahme der
starken Wachstumstendenz der westlichen Gemeinden stellt
Larochette dar, welche aufgrund der besonderen geographi-
schen Lage in einem engen Tal und der flachenmaRigen Aus-
weisung von Naturschutzgebieten nur sehr wenig Platz fur
die Siedlungsentwicklung aufweist. Die ostlichen Gemeinden
(Bech, Berdorf, Consdorf, Echternach und Rosport-Mompach)
liegen mit 38% weit darunter. In den vergangenen 20 Jahren
hat sich die Bevolkerungsverteilung daher zwischen dem Ost-
und Westteil der Region annahernd angeglichen und liegt
2021 bei 51% (Westen) zu 49% (Osten) (siehe Tabelle 7.7 und
Abbildung 7.8).

Aufgrund des relativ starken Wachstums einzelner Gemeinden
und des verhaltnismaRig schwachen Wachstums anderer Ge-
meinden hat sich seit 2001 das Verhaltnis der Bevolkerung
verschoben. Die Stadt Echternach stellt nicht mehr etwa ein
Viertel der Einwohner der Region wie im Jahr 2001, sondern
beherbergt nur noch ein Funftel der Einwohner im Jahr 2021
(siehe Abbildung 7.8). Der Anteil der Bevolkerung anderer Ge-
meinden nimmt weiterhin stark zu, z.B. stellt Beaufort als dritt-

Tabelle 7.7
Bevolkerungsentwicklung Region Mellerdall seit 2001

grolite Gemeinde mittlerweile knapp 10% der Einwohner der
Region aufgrund des relativen Wachstums von 87% seit 2001.

Die starken Wachstumstendenzen in der Region, welche un-
typisch fur landlich gepragte Gebiete in Europa sind, lassen
sich durch die stetig wachsende Bevolkerung Luxemburgs er-
klaren. Die Zuwanderung aus dem Uberwiegend europaischen
Ausland nach Luxemburg, in Kombination mit den Immobilien-
preisen auf dem Land im Vergleich zu Luxemburg-Stadt und
eine relativ gute Anbindung nach Luxemburg-Stadt, sorgen fur
eine hohe Attraktivitat der Region fur Zuwanderer, was sich in
einem positiven Wanderungssaldo auBert. Im Jahr 2020 wur-
den in den Gemeinden der Region ca. 1.900 Personen Weg-
zUge registriert und ca. 2.300 Zuzuge. Die insgesamt 364 neu
gewonnenen Einwohner wurden hauptsachlich in Bech, Ber-
dorf, Waldbillig und Echternach registriert. Die Zahl der Zuztge
in einigen Gemeinden ist so hoch, dass sich in nur einem Jahr
der Anteil der Bevolkerung in Waldbillig um 3,4%, in Berdorf
sogar um 4% vergrofRert hat (STATEC, 2021b)?2.

Bevolkerungsentwicklung der Region Méllerdall ab 2001
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Quelle: Spatial Foresight, 2021, aufbauend auf Statec (2021a)
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2 Die Zahl der Zuzlige und Wegzlige wird auf der Ebene der Gemeinden registriert und enthalt daher auch die Personen, die von einer Gemeinde der Region in
eine andere Gemeinde umgezogen sind (Binnenmigration). Zur Zeit der Analyse waren keine Daten fur 2021 verflgbar.
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Abbildung 7.8
Bevolkerungsentwicklung
Region Mellerdall, 2001 = 2021

foresight

Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen von Statec

Bevolkerungsentwicklung Region Méllerdall, 2001 - 2021
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Abbildung 7.9
Entwicklung der Bevolkerungsdichte
Region Mellerdall, 2001 = 2021

foresight

Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen von Statec, 2021.

Entwicklung der Bevolkerungsdichte Region Méllerdall, 2001 - 2021
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13,9 Durchschnittlich zusatzliche Einwohner pro Quadratkilometer, zwischen 2001 - 2021

Die Veranderungen der anteiligen Bevolkerung der Gemeinden
machen sich auch in der Entwicklung der Bevolkerungsdich-
ten bemerkbar. Im nationalen Vergleich verzeichnet die Region
eine recht geringe Bevolkerungsdichte. Im Jahr 2021 lag sie
bei ca. 96 Einwohnern pro Quadratkilometer, die Vergleichs-
zahlen fur Luxemburg betragt 228 und der EU-Wert liegt bei
102 (siehe Abbildung 7.9).

Die demographische Entwicklung dominiert Uber die okono-
mische Entwicklung der Region Mellerdall. Im Vergleich ist die
Anzahl an Einwohnern starker gewachsen als die Anzahl der
erwerbstatigen Bevolkerung. Auch wenn die Zahl der erwerbs-
tatigen Bevolkerung sich in allen Gemeinden positiv entwickelt

hat, kamen zwischen 2010 und 2020 auf jeden neuen Einwoh-
ner im Schnitt nur 0,4 neue Arbeitsplatze (siehe Tabelle 7.8).

In vier der dreizehn Gemeinden (Heffingen, Berdorf, Consdorf
und Rosport-Mompach) gab es in der Zeit zwischen 2011 und
2021 ein starkeres Arbeitsplatzwachstum, wahrend in den
restlichen Gemeinden die Zahl der Einwohner starker zuge-
nommen hat. Eine detailliertere Analyse der Arbeitsplatzent-
wicklung wird in Kapitel 7.5.2 durchgefuhrt.




Tabelle 7.8

Entwicklung der erwerbstatigen Bevolkerung und der Entwicklung der Einwohner, 2011 — 2021

Entwicklung der erwerbstatigen Bevdlkerung der Gemeinden der Region Méllerdall im
Verhaltnis zur Entwicklung der Einwohnerzahl, 2011 - 2021
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OBerufstaige Personen pro Einwohner

Quelle: Spatial Foresight, 2021, aufbauend auf STATEC (2021c, 2021a)

> 7.2.2 Altersstruktur

Das Durchschnittsalter der Bewohner der Region liegt 2021 bei
39,3 Jahren® und ist damit leicht unter dem Altersdurchschnitt
fur gesamt Luxemburg (39,7 Jahren). Seit 2011 hat sich der
Altersdurchschnitt allerdings um 3,1 Jahre erhoht (2011: 36,4
Jahre, exkl. Gemeinde Reisdorf). Das Durchschnittsalter der
Frauen liegt mit 39,8 Jahren mehr als ein Jahr uber dem der
Manner, mit 38,7 Jahren (STATEC, 2021d).

Der Anteil der unter 15 jahrigen Bevolkerung ist von 30% 2011
auf 17% 2021 stark gesunken. Der Anteil der jungeren Bevolke-
rung in der Region hat daher betrachtlich abgenommen. Den-
noch hat der Anteil der alteren Bevolkerungsgruppe der uber

65 Jahrigen nicht zugenommen, er ist sogar von 24% in 2011
auf 14% 2021 gesunken. Die anteilige Veranderung in den Ko-
horten der jungen und alten Bevolkerung kann somit durch
den Zuzug einer grollen Zahl an Einwohnern im arbeitsfahigen
Alter (zwischen 15 und 65 Jahren) in der Zeit von 2011 bis
2021 erklart werden (STATEC, 2021d). Diese Altersgruppen
stellen mit ca. 63% 2021 den groften Anteil der Bevolkerung
dar.

Das Geschlechterverhaltnis von 1,01 Mannern auf eine Frau
verweist auf einen leicht hoheren Anteil an mannlicher Bevol-
kerung. Insgesamt wohnen ca. 15.000 Manner und ca. 14.800

3 Das Durchschnittsalter wurde aufbauend auf dem Medianalter der 5-jahres Altersgruppen berechnet, da genaue Alterskolonnen nicht zuganglich sind.

Statistische Abweichungen sind daher moglich.




Frauen in der Region. Aufgrund einer starkeren Zuwanderung
mannlicher Personen in die Region, hat sich das Geschlech-
terverhaltnis gedreht. Im Jahr 2011 kamen auf jede Frau nur
0,98 Manner.

Die Bevolkergunspyramide der Region weist die fur westeuro-
paische Gesellschaften ubliche Urnenform auf (siehe Abbil-
dung 7.10). Aufgrund eines relativen Rickgangs der jingeren
Bevolkerungsgruppen unter 15 Jahren und eines starken An-
stiegs der Altersklassen zwischen 15 und 65 Jahren, gleicht

Abbildung 7.10
Bevolkerungspyramide Region Méllerdall

die Bevolkerungspyramide im Jahr 2021 einer starker altern-
den Gesellschaft als noch 2011. Daflr spricht auch das um 3
Jahre hohere Durchschnittsalter der Bevolkerung.

Innerhalb der Region ist die Altersstruktur nicht gleichmaRig
verteilt. Der Altersquotient, das heiflt der Anteil der Bevolke-
rung uber 65 Jahre im Verhaltnis zum Anteil der Bevolkerung
zwischen 15 und 65 Jahren, ist mit Abstand in Echternach am
hochsten (25,8). Mehr als 20,5% aller Einwohner Echternachs
sind damit alter als 65 Jahre, was u.a. durch die hohe Dichte

Bevolkerungspyramide Region Méllerdall, 01.01.2021
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Quelle: Spatial Foresight, aufbauend auf Informationen von STATEC (2021d)




an Pflegeeinrichtungen fur Senioren in Echternach zu erklaren
ist. Die Gemeinde Fischbach im Stdwesten der Region weist
den niedrigsten Wert auf. Der Altersquotient liegt bei 8,9, d.h.

Abbildung 7.11
Altersstruktur Region Méellerdall

foresight

Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen von Statec, 2021.

Altersstruktur Region Méllerdall, 2021

nur 8,2% der Gesamtbevolkerung sind alter als 65 Jahre (Ab-
bildung 7.17).

Altersquotient* Anteil der Altersgruppen an der Gesamtbevélkerung
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» 7.2.3 Bevolkerung nach Nationalitaten

Die Bevolkerung der Region setzt sich aus vielen verschiede-
nen Nationalitaten zusammen. Die am starksten vertretene
Bevolkerungsgruppe neben den Luxemburgern (62,2%) sind
Portugiesen mit einem Anteil von 19,3% der Bewohner. Trotz
eines Bevolkerungswachstums von mehr als 18% in der Re-
gion seit 2011, hat sich der Anteil dieser beiden Nationalitaten

* Der Altersquotient stellt den Anteil der Bevélkerung liber 65
Jahre im Verhaltnis zur Bevolkerung zwischen 15 und 64 Jahre
dar.

Quelle: Spatial Foresight, 2021

nicht maRgeblich verschoben, was fur eine Zunahme bzw. Zu-
wanderung dieser beiden Nationalitaten in der Region spricht.
9% der Auslander der Region kommen aus Deutschland,
Frankreich, Belgien, Italien und den Niederlanden. Der Anteil
Auslander aus nicht-EU Landern hat sich seit 2014 bis 2021
von 2% auf 5% erhoht* (siehe Abbildung 7.12).

4 Was moglicherweise auf den Austritt des Vereinten Konigreichs aus der Europaischen Union, zurtickzufthren ist.




Abbildung 7.12
Herkunft und Nationalitaten Region Méllerdall

Anteil der Einwohner nach Nationalititen in der Region Méllerdall,
01.01.2021
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Quelle: Spatial Foresight, aufbauend auf STATEC, 2021.

» 7.2.4 Bevolkerungsprognose

In Abhangigkeit des wirtschaftlichen Wachstums ist zu er-
warten, dass die Bevolkerung Luxemburgs weiter zunehmen
wird. Bei einem weiteren stetigen Wachstum wird die Bevolke-
rung des Landes bis 2050 voraussichtlich 1 Million Einwohner
ubersteigen, und auch bei einem geringeren wirtschaftlichen
Wachstum wird die Bevolkerung bis 2050 ca. 900.000 Ein-
wohner erreichen (Haas and Peltier, 2017). Dieses Wachstum
kommt ausschliellich durch Zuwanderung zustande, die Re-
produktionsrate der luxemburgischen Bevolkerung ist nicht
ausreichend, um einen Bevolkerungserhalt zu garantieren
(1,34 Kinder pro Frau 2019 (STATEC, 2020)). Aufgrund einer
guten Anbindung an Luxemburg-Stadt ist davon auszugehen,
dass sich kunftig uberproportional mehr Menschen in den Ge-
meinden der Region Méllerdall ansiedeln werden.

Andere nicht-EU Lander;
6,1%

Im Jahre 2021 wohnten lediglich 4,7% der Gesamtbevolkerung
Luxemburgs in der Region. Bezieht man diesen Anteil der Be-
volkerung der Region Mellerdall auf die Gesamtbevolkerung,
kann man die kunftige mogliche BevolkerungsgrofRe fur die
Region errechnen. Nach dem Statec Szenario mit 900.000
Einwohnern bis 2050 fur Luxemburg, ergeben sich fur die
Region eine Gesamtbevolkerung von ca. 42.300 Einwohnern
in 2050 (Anstieg von 42% gegenuber 2021). Nach dem Sze-
nario von Eurostat mit 769.000 Einwohnern bis 2050 fur Lu-
xemburg wurde dies eine Gesamtbevolkerung von ca. 36.100
Einwohnern bis 2050 bedeuten (Anstieg von 21% gegenuber
2021). Entwickelt sich die Wachstumsrate linear so weiter wie
in den letzten 20 Jahren, ergeben sich sogar Prognosen bis
ca. 50.400 Einwohner im Jahre 2050 (siehe Abbildung 7.13).




Abbildung 7.13
Bevolkerungsszenarien fur die Region Méllerdall bis 2050
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Quelle: Spatial Foresight, 2021 aufbauend auf eigenen Berechnungen und Haas und Peltier (2017) und Eurostat (2021)

7.3 Siedlungs- und Freiraumstruktur

» Aufgrund des starken Wachstums zahlreicher Gemeinden in
den vergangenen Jahren, besteht ein hoher Siedlungsdruck;

» Wie uberall in Luxemburg verzeichnet die Region steigende
Immobilienpreise, ein Grolteil der Gebaude wurde vor 2000
errichtet, in einigen Gemeinden hat sich die Anzahl der Ge-
baude seither jedoch verdoppelt;

» 7.3.1 Siedlungsstruktur

Seit 2001 ist die Region um mehr als 9.000 Einwohner ge-
wachsen. Dieser Zuwachs an Einwohnern macht sich auch
in der Siedlungsflache bemerkbar. Die oftmals alten Dorf-
strukturen mit teilweise verstreuten Siedlungen innerhalb der
Gemeinden werden durch neue Siedlungsgebiete erganzt.
Die Mehrzahl der Gebaude wurde jedoch vor 2000 errichtet
(siehe Abbildung 7.14). Zahlreiche Gemeinden im stark wach-
senden Westen der Region weisen deutlich jungere Gebaude-
strukturen auf. In der stark wachsenden Gemeinde Beaufort,
aber auch in Fischbach, Waldbillig und Berdorf, liegt der Anteil
der nach 2000 fertig gestellten Gebaude, gemessen an allen
Gebauden, Uber oder nur knapp unter 50%. Diese Gemeinden

» Die teilweise gute Erreichbarkeit von einigen Gemeinden der
Region in die umliegenden Zentren fuhrt zur rapiden Erwei-
terung der Siedlungsgebiete.

sind in den vergangenen 20 Jahren stark expandiert und ver-
zeichnen einen hohen Siedlungsdruck aufgrund des Bevolke-
rungswachstums (siehe Abbildung 7.8).

Echternach und Rosport-Mompach haben als jeweils einwoh-
nerreichste und flachengroite Gemeinden die groiten Anteile
an Gebaudeflachen, insgesamt stehen mehr als 1.500 Ge-
baude in Echternach und mehr als 1.800 Gebaude in Rosport-
Mompach. Bemerkenswerte historische Gebaudeensemble
sind in den Zentren von Larochette und Echternach vorzufin-
den.
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Abbildung 7.14
Siedlungsentwicklung
Region Méllerdall 2021
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Spatial Foresight, 2021, aufbauend auf Informationen von Opendata.lu, 2021.
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> 7.3.2 Wohnen

Die Wohnfunktion nimmt in der Region Mellerdall einen hohen
Stellenwert ein. Die Siedlungsentwicklungen der vergangenen
20 Jahre sind auf einen Ausbau der Wohnflachen zurtickzu-
fuhren, um der steigenden Zahl der Einwohner in der Region
gerecht zu werden. Dabei ist die Entwicklung der Einwohner-
zahlen stark durch die gute Erreichbarkeit von Luxemburg-
Stadt aus den sud-westlichen Gebieten der Region beeinflusst,
sowie zur relativen Nahe zu den benachbarten Oberzentren

Anzahl an Gebauden

Quelle: Spatial Foresight, 2021

Jahr der Fertigstellung

1.900 Gebaude insgesamt Gebaude vor 2000 errichtet

1.200 Gebaude insgesamt I Gebaude von 2000 - 2005 errichtet
L M Gebaude von 2006 - 2010 errichtet
600 Gebaude insgesamt I Gepisyde von 2011 - 2015 errichtet

Gebaude nach 2015 errichtet

Junglinster, Mersch, Ettelbruck und Diekirch (siehe Kapitel
7.4.3).

Aufbauend auf dem Monitoring des « Pact Logement » durch
das LISER lassen sich genauere Beobachtungen zur Entwick-
lung der Wohnfunktion anstellen. Insgesamt wurden zwischen
2010 und 2016 auf 31,2 Hektar in der Region neue Wohnge-
baude verschiedener Typologien errichtet . Die hochsten Wer-

5 Exkl. Gemeinde Waldbillig, fur die kein ‘Pact Logement’ abgeschlossen wurde und daher keine Daten erhoben wurden.




te fur diesen Zeitraum sind in der Gemeinde Beaufort zu ver- einheit zwischen 2070 und 2016 wurden in Larochette nur 1,6
zeichnen, gefolgt von Fischbach (Abbildung 7.15). Gebiete, die Are zusatzliches Land verbraucht, in Consdorf 5,8 Are. Die am
fur die Funktion Wohnen erschlossen werden, werden in den starksten gewachsenen Gemeinden Beaufort und Fischbach
Gemeinden unterschiedlich dicht bebaut. Fur jede neue Wohn- weisen mittlere Werte auf (3,9 und 4,4 Are pro Wohneinheit).

Abbildung 7.15
Siedlungsentwicklung
Region Méllerdall 2010 — 2016

foresight

Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen des Observatoire de I'Habitat - Ministere du Logement, 2017.

Siedlungsentwicklung Region Méllerdall 2010 - 2016 Quelle: Spatial Foresight, 2021
Flachenverbrauch: Are pro Wohneinheit
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7.4 Infrastrukturen

» Die Verflgbarkeit an offentlichen Diensten und an Siche-
rungsleistungen hat in den letzten Jahren leicht abgenom-
men, besonders die Versorgung durch Post und Banken;

> Die umliegenden Versorgungszentren decken die Region
teilweise gut mit Diensten ab;

» Der offentliche Personennahverkehr bindet die Region gut
an die umliegenden Zentren an, die inner-regionale Mobilitat
ist weiterhin stark durch den Individualverkehr gepragt.

» 7.4.1 Versorgung mit Giitern und Dienstleistungen des taglichen Bedarfs

Die Nahversorgung in der Region ist stark durch die Nahe
einzelner Gemeinden zu den Oberzentren Ettelbrick, Diekirch,
Mersch und Junglinster beeinflusst. Diese Zentren aber auch
Orte auf der deutschen Seite der Grenze, bieten zahlreiche
Guter des alltaglichen und nicht-alltaglichen Bedarfs an. Viele
Einwohner der Region Mellerdall versorgen sich daher auch
aulerhalb der Region. In den Gemeinden Fischbach, Heffin-
gen, Vallée de I'Ernz und Waldbillig gibt es keine Lebensmit-
telgeschafte mehr (siehe Abbildung 7.16). Echternach als
stadtisches Zentrum der Region verfugt Uber die meisten Ein-
kaufsmoglichkeiten.

Postamter gibt es in zwei Gemeinden der Region, in Echter-
nach und Larochette. Im Vergleich zu 2013/2014 hat sich die
Zahl der Postamter in der Region mehr als halbiert. Die Buros
in Beaufort, Berdorf und Consdorf und in Rosport-Mompach
wurden in den letzten Jahren geschlossen. Die Situation bei
den Bankfilialen ist ahnlich: die Anzahl an Banken hat sich seit
2013/2014 von acht auf funf reduziert, wobei alle funf Filialen
in Echternach angesiedelt sind und die restlichen zwolf Ge-
meinden uber keine Filiale und auch keine temporar besetzte
Filiale mehr verfugen (eigene Erhebung).

» 7.4.2 Bildungs- und Betreuungseinrichtungen

Das Bildungs- und Betreuungsangebot der Region ist nach wie
vor gut ausgebaut und ist seit 2014 konstant geblieben. Die
insgesamt 30 Kindergarten der Region sind gleichmaRig auf
die Gemeinden verteilt. Mit Ausnahme von Bech®, gibt es in
jeder Gemeinde mindestens einen Kindergarten, die meisten in
Echternach und in Rosport-Mompach (jeweils sechs). Ein ahn-
liches Muster ergibt sich fur die insgesamt 14 Grundschulen
(inkl. fakultative Fruherziehung); mindestens eine Grundschu-

Insgesamt sind 17 Allgemeinmediziner in der Region etabliert,
wobei die Mehrzahl (neun) in Echternach angesiedelt sind.
Auch Facharzte sind hauptsachlich in Echternach vorzufinden.
Daruber hinaus gibt es in den Oberzentren Ettelbruck, Mersch
und Junglinster auBerhalb der Region zahlreiche Facharzte,
die spezialisierte Gesundheitsdienstleistungen anbieten. Die
nachstgelegenen Krankenhauser sind in Ettelbrick und in Lu-
xemburg-Stadt (Quelle: eigene Erhebung).

Insgesamt gibt es vier Apotheken in der Region, zwei in Ech-
ternach und jeweils eine in den Gemeinden Beaufort und Laro-
chette. Die Anzahl an Apotheken hat sich in den vergangenen
zehn Jahren nicht verandert. Die Abdeckung mit Polizeistatio-
nen und Rettungswachen ist ebenfalls unverandert geblieben:
in Echternach und Larochette gibt es jeweils eine Polizeista-
tion, letztere ist jedoch nur noch nach Terminabsprache be-
setzt. Eine durchgehend besetzte Wache des « Corps Grand-
Cucal d'incendie et de secours » (CGDIS) ist ebenfalls in den
beiden Ortschaften vorzufinden. Und in allen Gemeinden mit
Ausnahme von Bech, gibt es nicht durchgehend besetzte
« Centres d'incendie et de secours » (CIS) (siehe Abbildung
7.16).

le ist in fast jeder Gemeinde etabliert. Bei den weiterfuhren-
den Schulen gibt es in der Region nur die Sekundarschule in
Echternach (siehe Abbildung 7.17). Weitere Sekundarschulen
liegen aulerhalb der Region in Junglinster, Diekirch und Gre-
venmacher.

Im Weiterbildungsbereich haben zahlreiche Gemeinden der
Region Méllerdall eine Konvention mit der ,Landakademie”

6 Die Kinderbetreuung wird in der Gemeinde Bech in Kooperation mit der Gemeinde Manternach organisiert.




Abbildung 7.16
Situation zur Nahversorgung
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Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen von EEA, ANF, Geoportail.lu, Opendata.lu, Google Maps und dem LEADER Biiro, 2022.

Situation zur Grundversorgung Region Méllerdall, 2021

Lebensmittelladen
Apotheke
Allgemeinmediziner
Post

Il Siediung

abgeschlossen und Uber diese Plattform werden Kurse ver-
offentlicht, die von den Burgern der Gemeinden belegt werden
konnen. Im Programm sind Sprach-, Internet-, Freizeitkurse
und vieles mehr. Die Gemeinden der Region mit einer Konven-
tion sind Beaufort, Berdorf, Consdorf, Fischbach, Heffingen,
Larochette, Nommern, Rosport-Mompach, Vallée de I'Ernz und
Waldbillig (landakademie, 2021).

Fur die Versorgung der alteren Bewohner der Region gibt es
acht Alten- bzw. Seniorenpflegeeinrichtungen. Vier der Einrich-
tungen liegen in Echternach, was das hohere Durchschnitts-
alter der Stadt im Vergleich zu den anderen Gemeinden der
Region erklart (siehe Kapitel 7.2.2). Zudem gewinnen Heim-
pflegedienste, die sich um Senioren vor Ort kimmern, zuneh-

[T] LAG Regioun Méllerdall
Regionalstrale

Als Lebensmittelladen werden Supermarkte, kleine Lebens-
mittelldden und Backereien mit erweitertem Lebensmittel-
angebot (Milch, Yoghurt, Nudeln, Eier) gezahlt. Backereien,
die nur Backwaren verkaufen, werden nicht gezahlt.

* der Lebensmittelladen in Rosport-Mompach ist eine Tank-
stelle mit erweitertem Angebot.

CIS: Centre d'incendie et de secours, nicht durchgehend
besetzt.

CGDIS: Wache des Corps Grand-Ducal d'incendie et de
secours, durchgehend besetzt.

mend an Bedeutung und stellen ein wichtiges erganzendes
Angebot in der Betreuung alterer Personengruppen dar. Die
Bewohner der Region konnen verschiedene Heimpflegedienste
in Anspruch nehmen, die auch aulerhalb der Region angesie-
delt sind. In der Region sind drei Heimpflegedienste etabliert,
zwei in Echternach und ein Dienst in Larochette.

Daruber hinaus gibt es in der Region insgesamt drei Sozialam-
ter (« Offices sociaux ») in Echternach, Larochette und Beau-
fort des Ministeriums fur Familie, Integration und die GroB-
region (siehe Abbildung 7.17). Die Sozialamter bieten soziale
Dienste fur bedurftige Personen und betroffene Familien an
(myguichet.lu, 2014).



Abbildung 7.17
Situation zu Bildung und Betreuung
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» 7.4.3 Mobilitat

Die Region Méllerdall verfugt Uber verschiedene Verkehrsinfra-
strukturen, die Einwohnern und Touristen zur Verfugung ste-
hen.

Drei Nationalstralen fuhren durch die Region: die N10 entlang
der Grenze zu Deutschland zwischen Marnach und Schengen,
die N14 von Diekirch nach Grevenmacher und die N11 von
Luxemburg-Stadt nach Echternach. Die Siedlungen, die nicht
direkt an den NationalstralRen liegen, sind durch Stralen ge-

[T LAG Regioun Méllerdall
—— Regionalstralle

Grundschule: schulpflichtiger Grundschulunterricht und
fakultative schulische Friiherziehung.

* Die Grundschule in Manternach wird in Kooperation mit
der Gemeinde Bech betrieben.

Quelle: Spatial Foresight, 2021

ringerer Hierarchie gut an das Netzwerk der Nationalstrallen
angeschlossen. Sudlich der Gemeinde Rosport-Mompach tan-
giert die Autobahn A1 zwischen Luxemburg-Stadt und Trier
die Region.

Die Anbindung der Region ans Schienennetz ist jedoch deut-
lich schlechter, nur eine Zugstrecke fuhrt durch die Region. In
Cruchten, in der Gemeinde Nommern, im Westen der Region,
befindet sich der einzige, noch durch Zige angefahrene Bahn-




hof. Dennoch sind die dreizehn Gemeinden gut durch Busse
intern und extern angebunden. Uber 50 RGTR Linien fahren
in der Region oder verbinden die Region mit anderen Stadten
(Stand Winter 2021). Jede Gemeinde und (fast) jede Siedlung
ist damit durch mindestens eine Buslinie erschlossen (siehe
Abbildung 7.18). Zudem ist der OPNV im ganzen Land gratis.

Die RGTR-Linien sind nach unterschiedlichen Hierarchien
angeordnet. Eine hohe Hierarchie bedeutet eine hohere Fre-
quentierung sowie Direktverbindungen durch Busse wahrend
den Hauptverkehrszeiten. Auf der stark frequentierten Strecke
zwischen Echternach und Luxemburg-Stadt existiert eine Ex-
pressverbindung ohne Zwischenstopps, zwei Primarlinien ver-
binden aus Beaufort und Berdorf auch zwei kleinere Zentren
mit Luxemburg-Stadt. Zahlreiche Sekundarlinien erganzen
das Angebot und schliefen kleinere Gemeinden der Region an
naheliegende Oberzentren an. Transversale Linien und lokale
Linien verbinden auch kleinere Orte in der Region miteinander,
sind aber seltener frequentiert (siehe Abbildung 7.18). Durch
die Neuorganisation der RGTR-Linien im September 2021 ha-
ben sich einige Neuerungen und Veranderungen im Vergleich
zu den Vorjahren ergeben, bei denen die Einwohner der Region
stellenweise noch Verbesserungspotential erkannt haben.

Neben den Buslinien, die fur die Einwohner relevant sind, sind
in der Region auch einige Verbindungen, die touristische An-
ziehungspunkte, bzw. beliebte Wanderziele miteinander ver-
binden, von groBem Interesse. Mit der Neuorganisation des
RGTR-Netzes konnten im Hinblick auf die touristische Abde-
ckung schon Verbesserungen gemacht werden. Trotzdem be-
steht auf einigen Strecken noch Handlungsbedarf, bzw. sind
langfristig weitere Angebote, wie z.B. Rufbusse oder Sammel-
taxis als Erganzung von Interesse.

Verschiedene Gemeinden bieten fur ihre Burger bereits einen
Rufbusservice (,Bummelbus") Uber das « Forum pour I'emploi »
an, der den Transport zwischen der Haustur und dem Zielort
in den Gemeinden Beaufort, Berdorf, Fischbach, Heffingen, La-
rochette, Nommern, Reisdorf, Vallée de I'Ernz und Waldbillig
organisiert (Forum pour I'emploi.,, 2021). In Echternach gibt
es einen Citybus-Service, der auf dem Gemeindeterritorium
zirkuliert und eine Citynavette, die Teile der Stadt mit dem Ge-
werbegebiet verbindet (Ville d’Echternach, 2021).

2019 wurden zudem Uber 32.500 Grenzpendler aus Rheinland-
Pfalz nach Luxemburg registriert (IBA OIE, 2019). Dies ist im
Vergleich zu 2010 eine Steigerung von 26% (2010: 25.900).
Die Pendler aus den deutschen Grenzgebieten der Region
Mellerdall nutzen vor allem die NationalstraBe zwischen Ech-
ternach und Luxemburg-Stadt, was fur ein hohes Verkehrsauf-
kommen wahrend den Spitzenzeiten sorgt. Eine Verschiebung
des Modal Split zu einem hoheren Anteil offentlicher Verkehrs-
mittel wurde Abhilfe schaffen. Das erklarte Ziel der MODU 2.0
Strategie der Regierung fur 2025 den Anteil der offentlichen
Transportmittel von 19% (2017) auf 22% und den Anteil der
durch mehrere Personen genutzten PKW von 12% (2017) auf

19% zu erhohen, wurde in der Region fur eine Verkehrsent-
lastung sorgen (Ministére du Développement durable et des
Infrastructures, 2018).

Neben dem motorisierten Verkehr wird in Zukunft das Fahrrad
eine Schlusselrolle in der Verkehrswende zur sanften Mobilitat
spielen. Insgesamt fuhren funf Radwege des nationalen Fahr-
radwegenetzes durch die Region Mellerdall. Diese Fahrradwe-
ge sind der PC 15 entlang der Alzette, der PC 5 entlang der Wei-
Ren Ernz, von dem bisher jedoch nur das Teilstlick zwischen
Medernach und Koedange realisiert ist, der PC 16 und PC 3
entlang der Sauer, sowie der PC 2 auf der alten Bahntrasse
Charly zwischen Luxemburg-Stadt und Echternach. Vor allem
der Ausbau und die Anbindung des PC 5 nach Norden zur
Sauer und nach Suden in Richtung Junglinster an das nationa-
le Radwegenetz ist nicht nur aus touristischen Gesichtspunk-
ten ein groRBes Anliegen in der Region. Ebenso ist die geplante
und noch nicht realisierte Verbindung PC 24 (Feelser Jangeli)
auf der alten Bahntrasse zwischen Medernach und Cruchten
ein wichtiges Teilstlck, um das Netz in der Region zu vergro-
Rern und zu komplementieren.

Neben den nationalen Radwegen, deren weiterer Ausbau auf
nationaler Ebene liegt (Ministére de la Mobilité et des Travaux
publics), gibt es in der Region auch einige lokale Radwege, z.B.
die lokale Radtour "Berdorf-Consdorf-Bech”, die ,Tudor-Tour"
in der Gemeinde Rosport-Mompach oder die Radtour ,Beau-
forter Plateau” Erganzt wird das Angebot von zwei grenzuber-
schreitenden Radtouren, der ,Sauertaltour” sowie der ,Velo-
Route SaarLorlLux".

Die LEADER-Gruppe unterstutzte in der vergangenen Forder-
periode mit einem geforderten LEADER-Projekt des Touris-
musverbandes Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz aktiv die Erweiterung des Radwegenetzes durch das
Projekt ,Regionales Fahrradkonzept fur die Region Mullerthal
— Kleine Luxemburger Schweiz". Im Projekt wurde ein Konzept
fur Radwege, die die Gemeinden miteinander verbinden, aus-
gearbeitet. Das Netz wiederum dient als Basis fur die Ausschil-
derung von touristischen Routen, die die Sehenswurdigkeiten
der Region anschliellen.

Daruber hinaus verfugt die Region Mellerdall Uber insgesamt
sieben Rent-a-Bike Stationen, an denen sich Einheimische und
Touristen Fahrrader ausleihen konnen (Stand Fruhjahr 2022)
(Geoportail.lu, 2021b). Dennoch gibt es in der Region ein Man-
gel an Infrastrukturen, um Fahrrader sicher zu verstauen, wie
z.B. die mBox (mobilitéitszentral, 2021).
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» 7.4.4 Wasser, Energie

Fast alle Gemeinden verflugen uber eigene Trinkwasserquel-
len und sind daher nicht wie andere landliche Gemeinden Lu-
xemburgs in einem Trinkwassersyndikat (siehe Kapitel 7.1.3).
Lediglich die Gemeinde Rosport-Mompach ist Mitglied im
Syndikat SIDERE, welches nahezu den gesamten Osten Lu-
xemburgs, sudlich der Region abdeckt. Zum Teil sind deut-
liche Belastungen der Grundwasserspeicher durch Nahr- und
Schadstoffe aus punktuellen und diffusen Eintragen von an-
thropogen Aktivitaten zu beobachten (siehe eigene Erhebun-
gen des Natur- & Geopark Mellerdall, Kapitel 7.1.7). Diese gilt
es langfristig zu reduzieren, um die Trinkwasserautarkie und

-versorgung auch in Zukunft gewahrleisten zu konnen.

Die Region verfligt uber funf Windenergieanlagen in der Ge-
meinde Rosport-Mompach. Die elektrische Nennleistung der
installierten Windkraftanlagen belauft sich auf 11.200 kW.
Weitere Standorte fur Windkraftanlagen befinden sich derzeit
in Planung oder werden auf Eignung gepruft, zum Beispiel in
Berdorf, Heffingen, Eppeldorf und Waldbillig (Stand 2021).
Auch in Gebieten, die direkt an die Region angrenzen, sind
neue Windkraftanlagen in Diskussion, so zum Beispiel in der
Stadt Mersch an der Gemeindegrenze zu Fischbach.




Die Kapazitat zur Erzeugung erneuerbarer Energien bemisst
sich insgesamt auf 21.600 KW, was seit 2014 einer Steigerung
von 20% entspricht (2014: 18.000 KW) (Asamer-Handler et al,,
2014; Geoportail.lu, 2021c¢; Soler.lu, 2021). Der Gesamtstrom-
verbrauch von 11 Gemeinden des Natur- & Geoparks Meller-
dall der Region liegt bei 44.000 kWh, davon werden knapp 37%
regenerativ erzeugt (Natur- & Geopark Mellerdall, 2021).

Zur Stromerzeugung gibt es zudem in Rosport-Mompach ein
Wasserkraftwerk mit 7.000 kW Kapazitat entlang der Sauer,
sowie zahlreiche kleinere Wasserkraftwerke entlang der
Schwarzen Ernz und ein Wasserkraftwerk an der Alzette in
Cruchten. Zwei privat betriebene Biogasanlagen in Nommern
und Stegen erganzen das Portfolio zur Stromerzeugung.

Zur Warmeerzeugung gibt es in der Region kommunal be-
triebene Holzhackschnitzelanlagen: 11 Anlagen, die in Betrieb
sind mit ca. 2.500 kW, sowie drei Anlagen in der Gemeinde
Vallée de I'Ernz und zwei Anlagen in Echternach und Wald-
billig, die in Planung sind (Natur- & Geopark Méllerdall, 2021).
Die Gemeinde Bech, die keine Holzhackschnitzelanlage hat,
verfugt jedoch Uber eine Pelletheizung.

Im Rahmen des von der EU und dem Ministerium fur Umwelt,
Klima und nachhaltige Entwicklung geforderten Projektes
LIFE-IP ZENAPA’, grundete der Natur- & Geopark Mellerdall
im Jahre 2020 eine erste Energiekooperative fur die Region.
Die Energiekooperative ,Energiepark Mellerdall" ermoglicht die
Teilhabe der Einwohner des Natur- & Geoparks Méellerdall an
Anlagen zur Erzeugung erneuerbarer Energien.

7.5 Wirtschaftsstruktur und Arbeitsmarkt

» Die landwirtschaftlichen Betriebe erleben einen Struktur-
wandel hin zu weniger, aber groBeren und spezialisierten
Betrieben;

» Unternehmen und Arbeitsplatze sind in der Region ungleich
verteilt. In vier Gemeinden arbeiten knapp die Halfte der Be-
volkerung und in drei Gemeinden sind ca. 60% der Unter-
nehmen etabliert;

» 7.5.1 Wirtschaftsstruktur

Landwirtschaftsstruktur

53% der Gesamtflache der Region Méellerdall wird landwirt-
schaftlich genutzt. Der Sektor ist daher in vielerlei Hinsicht
pragend. Dennoch geht die Zahl der Beschaftigten in diesem
Sektor seit 2010 leicht zurlck. Insgesamt gab es im Jahr
2020 ca. 460 Vollzeitaguivalente und im Jahr 2000 noch 505
(Ministére de I'Agriculture, de la Viticulture et du Développe-
ment rural, 2027a), was einem Ruckgang von 10% Uber eine
Dauer von 20 Jahren entspricht. Der anhaltende Strukturwan-
del und der steigende Grad der Mechanisierung in der Land-
wirtschaft machen sich hier bemerkbar.

Seit 2000 ist die Anzahl der landwirtschaftlichen Unternehmen
in der Region um 21% von 288 auf 228 Betriebe gefallen. Dies
spiegelt den nationalen Trend der Reduktion landwirtschaft-
licher Betriebe in Luxemburg wider. Der groRte Anteil sind

» Die Arbeitslosenquote verzeichnet in den letzten 10 Jahren
einen stetig abnehmenden Trend, sie ist allerdings zwischen
2020 und 2021 aufgrund der MaBnahmen zur Einschran-
kung der COVID-19-Pandemie leicht gestiegen;

» Die Wachstumsrate der Bevolkerung Ubersteigt die Wachs-
tumsrate der Beschaftigung, was Herausforderungen fur die
wirtschaftliche Entwicklung der Region mit sich bringt.

nach wie vor Familienbetriebe mit 88% der im Jahre 2020 228
verzeichneten Unternehmen. Die restlichen 12% setzen sich
aus sog. ,gesetzlich geregelte Fusionen” zusammen, d.h. sie
befinden sich in gemeinsamen Besitz oder stellen juristische
Personen dar. Die absolute Zahl der Familienunternehmen hat
sich Uber diesen Zeitraum am starksten verringert mit einer
Reduktion von 28% (Ministére de I'Agriculture, de la Viticultu-
re et du Développement rural, 2021b). Die sinkende Zahl der
Vollzeitaquivalente, die in der Landwirtschaft zu verzeichnen
sind, ist auch auf einen Strukturwandel in der Art der land-
wirtschaftlichen Unternehmen zurlickzufuhren. Der Anteil der
hauptberuflich gefuhrten Betriebe ist von 2017 bis 2020 um
10% gesunken (164 auf 147), wahrend der Anteil der neben-
beruflich geflhrten Betriebe um 19% gestiegen ist (68 auf 81).
Der rasche Wandel in den drei Jahren seit 2017 bei gleich-
zeitiger Erhohung der Anbauflache, verweist auf eine Produk-

7 ZENAPA (,Zero Emission Nature Protection Areas") ist ein Europaisches Projekt zur Forderung von MaRnahmen zur Erreichung einer Co_-Neutralitat.




tivitatssteigerung in der Landwirtschaft in der Region, wie sie
auch im Rest des Landes Luxemburg zu beobachten ist. Die-
se rucklaufige Diversifizierung im landwirtschaftlichen Sektor
stellt besonders im Hinblick auf den Natur- und Artenschutz
eine Herausforderung dar.

Der Ruckgang der Anzahl der landwirtschaftlichen Betriebe ist
nicht in allen GroRenklassen gleich. Fur den Strukturwandel
typisch, wachst in der Region auch der Anteil der groleren
landwirtschaftlichen Betriebe mit Anbauflachen von Uber 100
ha (siehe Tabelle 7.9). Untypisch hingegen ist der steigende
Anteil der Kleinstbetriebe mit Anbauflachen von weniger als

Tabelle 7.9

zwei Hektar. Ein Erklarungsansatz fur diese Entwicklung ist
der steigende Anteil der Bio-Betriebe seit 2000 von null auf
insgesamt sieben Betriebe. Mit insgesamt 505 ha Anbauf-
lache in 2020 stellen Bio-Betriebe dennoch lediglich 2,8% der
gesamten Anbauflache in der Region (Ministere de I'Agricultu-
re, de la Viticulture et du Développement rural, 2021c). Zusatz-
lich ist der Trend zu einer steigenden Spezialisierung der land-
wirtschaftlichen Betriebe zu beobachten, zunehmend wandeln
sich Mischbetriebe in spezialisierte (Milch-)Betriebe.

Anzahl landwirtschaftlicher Betriebe nach ha GroRenklassen in der Region Méllerdall

Jahr 2016 2017 2018 : 2019 2020  : Entwicklung
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Quelle: Ministére de I'Agriculture, de la Viticulture et du Développement rural (2021b)

Der hohe Grunlandanteil an der landwirtschaftlich genutzten
Flache (siehe Kapitel 7.1.6) zeichnet sich auch in der Hau-
figkeitsverteilung der verschiedenen landwirtschaftlichen Be-
triebsformen ab. Futterbaubetriebe (Viehwirtschaft) nehmen
75% der Betriebe ein, Ackerbaubetriebe 13%, Betriebe mit
Dauerkulturen reprasentieren 4% und Veredelungsbetriebe
3%. Der Rest sind Gartenbaubetriebe oder Verbundbetriebe,
welche verschiedene Spezialisierungen kombinieren (Ministé-
re de I'Agriculture, de la Viticulture et du Développement rural,
2021d).

Das hauptsachlich vorkommende Nutztier in der Region sind
trotz sinkendem Anteil seit 2000 nach wie vor Rinder mit 64%
(ca. 29.600, 2020). Daruber hinaus werden in den landwirt-
schaftlichen Betrieben Schweine (19% der Nutztiere), Huhner
(12%), Schafe und Ziegen (jeweils 2%) und Pferde (1%), ge-
halten. Der Anteil der gehaltenen Rinder und Schweine sinkt
seit 2000 (um 7% und 28%), wahrend der Anteil der Pferde,
Schafe, Ziegen und Huhner sehr stark gestiegen ist (respektive
54%, 74%, uber 200%, 106%), was eine leichte Verschiebung

der Viehhaltungsformen widerspiegelt (Ministere de I'Agricul-
ture, de la Viticulture et du Développement rural, 2027e).

Struktur der Forstwirtschaft

Wald ist auf insgesamt 37% der Flache der Region vorzufin-
den. Nach der Landwirtschaft ist daher die Forstwirtschaft
eine stark pragende Landnutzungsform (siehe Kapitel 7.1.6).
Der Grofteil des Waldes der Region befindet sich entweder in
Gemeindebesitz oder Staatsbesitz (insgesamt 65%, Gemein-
debesitz 54%, Staatsbesitz 11%). Die restlichen Waldflachen
sind im privaten Besitz (35%). Der gro8te Anteil privater Wald-
flachen liegen in Waldbillig mit 71% und Fischbach mit 62%.
Consdorf und Berdorf verzeichnen den groRten Anteil von
Waldflachen in offentlichem Besitz mit 80% und 83% (siehe
Tabelle 7.10).




Tabelle 7.10
Waldbesitzstruktur in der Region Méllerdall, 2021

Quelle: Ministére de I'Agriculture, de la Viticulture et du Développement rural (2021f)

Abbildung 7.19
Entwicklung der Unternehmen in der Region Méellerdall

Entwicklung der Unternehmen in den Gemeinden der Region Méllerdall,
2005 - 2020
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Quelle: Statec (20217e)

8 Der hohe Anteil an Privatwald in Fischbach kann durch das groBherzogliche « Chateau de Fischbach » in Fischbach erklart werden.




Unternehmensstruktur

Die Zahl der Unternehmen in der Region ist zwischen 2012
und 2020 um 9,9% ° gestiegen (STATEC, 2027¢e). Diese Beob-
achtung setzt sich in allen Gemeinden fort, auller in Larochet-
te und in Echternach, wo es 2020 weniger Unternehmen gibt
als noch in 2012 (siehe Abbildung 7.19). Berdorf, Consdorf,
Bech, Heffingen und Fischbach verzeichnen Steigerungen von
uber 20%.

Ein Drittel der Unternehmen der Region ist in Echternach an-
gesiedelt, 12% in Rosport-Mompach, 7,7% in Vallée de I'Ernz
und 7,6% in Beaufort. Damit entfallen mehr als 60% der re-
gistrierten Unternehmen auf nur vier Gemeinden der Region
(siehe Abbildung 7.22).

Neben der raumlichen Verteilung der Unternehmen ist fur
Gemeinden auch das Verhaltnis zwischen Einwohnern und
Unternehmen ausschlaggebend. Je hoher der Anteil an Unter-
nehmen pro Einwohner, desto hoher sind die okonomischen
Potentiale fur die Gemeinde und die Beschaftigungsmog-
lichkeiten fur die Einwohner. In Echternach ist die Anzahl an
Unternehmen pro Einwohner mit insgesamt 67 Unternehmen
pro 1.000 Einwohner am hochsten, gefolgt von Heffingen und
Rosport-Mompach mit jeweils 38 Unternehmen pro 1.000 Ein-
wohner. Die niedrigsten Werte verzeichnen Consdorf und Reis-

Abbildung 7.20
Anteil der Unternehmen nach Gemeinden, 2020

dorf. Aufgrund der hohen Unternehmensdichte in Echternach,
zieht die Stadt zahlreiche Arbeitnehmer aus dem luxembur-
gischen und deutschen Umland an. Das Verhaltnis zwischen
lokalen Unternehmen und lokalen Arbeitnehmern ist dadurch
nicht ausgeglichen (siehe Abbildung 7.20 und Abbildung
7.21). Auch fur die Region ist dieses Verhaltnis aufgrund der
ungleichen raumlichen Verteilung zwischen Unternehmen und
Einwohnern nicht ausgeglichen. Die vier Gemeinden, in denen
mehr als 60% der Unternehmen registriert sind, weisen nur ca.
50% der Einwohner der Region aus (siehe Abbildung 7.22).
Der hohe Anteil an Unternehmen in Echternach, als einzige
Stadt der Region, setzt sich aus der gut ausgebauten Einzel-
handelsstruktur und dem nationalen und regionalen Industrie-
gebiet im Osten der Stadt zusammen.

In Echternach ist zudem der Ausbau der bestehenden Indust-
riezone geplant das auch im « Plan sectoriel zones d'activités
economiques — PSZAE » verankert ist. Daruber hinaus gibt
es seit Jahren Bemuhungen ein weiteres regionales Industrie-
gebiet anzusiedeln. Im PSZAE sind die moglichen Standorte
Heffingen und Moersdorf aufgefuhrt. Die beiden Standorte
wurden auch schon gepruft, bislang befindet sich jedoch noch
kein Standort in der Genehmigungsphase und es wird auch
nur einer der beiden Standorte zurtickbehalten werden.

Verhdltnis zwischen der Anzahl an Unternehmen und den
Einwohnern/Arbeitnehmern, 2020
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Anzahl an Unternehmen pro 1.000 Einwechner

Quelle: STATEC (2021e)

Durchschnittliche Anzahl an Arbeitnehmern pro 100 Einwohner

9 Fur Gemeinden Vallée de I'Ernz und Reisdorf 2017 — 2020.




Abbildung 7.21
Unternehmensdemographie
Region Mellerdall

foresight

Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen von Statec und dem Natur- und Geopark Méllerdall, 2021.
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Abbildung 7.22
Anteil der Unternehmen vs. Anteil der Einwohner, 2020

Anteil der Unternehmen und Einwohner pro Gemeinde
in der Region Méllerdall, 2020
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Quelle: Spatial Foresight, aufbauend auf Statec (2021e), zum Zeitpunkt der Analyse waren keine Informationen fur 2021 verflugbar.




» 7.5.2 Arbeitsmarkt

Zum Januar 2020 waren insgesamt 12.920 Einwohner der
Region berufstatig (STATEC, 2021c). Im Vergleich zu 2010
entspricht dies einer Steigerung von 20% (2010: 10.700). Auf
jeden Einwohner der Region kamen 2020 0,51 berufstatige
Personen.

In den letzten 10 Jahren ist in allen Gemeinden die Zahl der
berufstatigen Personen gestiegen. Obwohl das Wachstum
Uberall positiv ist, ist es im Hinblick auf das Bevolkerungs-
wachstum nicht gleich verteilt. In Heffingen, Fischbach und
Waldbillig, die beispielsweise sehr hohe Zuwachsraten der Be-
volkerung haben, fallt der Zuwachs der berufstatigen Perso-
nen nur moderat aus (siehe Abbildung 7.23).

In insgesamt neun der 13 Gemeinden ist eine starkere Ent-
wicklung der Einwohner zu verzeichnen als die der erwerbs-
tatigen Personen (siehe Abbildung 7.23). Folglich ist der Anteil
der berufstatigen Personen an den zuwandernden Personen
niedriger als der Anteil der berufstatigen Personen, die bereits
in der Region leben. Auch im Hinblick auf die allgemeine posi-
tive Bevolkerungsbilanz, verweist dies auf ein starkeres Un-
gleichgewicht zwischen Arbeitsplatzangebot- und Nachfrage
(siehe Abbildung 7.24).

Abbildung 7.23
Entwicklung der erwerbstatigen Personen, 2011 — 2021

Die Arbeitsmarktsituation vor Ort ist zusatzlich zur internen
Dynamik auch durch zwei externe Faktoren beeinflusst. Die
relative Nahe zu Luxemburg-Stadt als groles Beschaftigungs-
zentrum hat dazu gefuhrt, dass viele Einwohner der Region
in Luxemburg-Stadt arbeiten. Zusatzlich gilt es auch das Ein-
pendeln von zahlreichen Grenzgangern aus Deutschland zu
beachten.

Die Arbeitslosenquote in der Region ist im Vergleich zu 2010
nach einem kleinen Anstieg 2015, insgesamt gesunken. Im
Jahr 2010 betrug sie 7,2%, im Jahr 2015 7,6% und im Jahr
2020 waren knapp unter 5,6% der Bevolkerung ohne Beschafti-
gung. Der Wert fur das Jahr 2021 lag bei knapp 6,6%. Der Wert
ist vor allem im Hinblick auf die im Marz 2020 beginnende
COVID-19-Pandemie zu interpretieren (Abbildung 7.25). Der
Ruckgang der Arbeitslosenquote ist in fast allen Gemeinden
zwischen 2010 bis 2020 kontinuierlich gesunken. Zwischen
2020 und 2021 ist sie u.a. wegen der COVID-19-Pandemie ent-
gegen dem Trend der Vorjahre in der gesamten Region wieder
gestiegen, wobei nicht alle Gemeinden gleich stark betroffen
sind. In vielen Gemeinden setzt sich der Trend der sinkenden
Arbeitslosenquote auch zwischen 2020 und 2021 fort. Im Hin-
blick auf die Beschaftigung im HORECA-, Einzelhandel- und

Arbeitnehmerentwicklung und Bevilkerungsentwicklung, 2011 - 2021
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Abbildung 7.24
Entwicklung der Erwerbssituation
20117 = 2021

foresight

Spatial Foresight, 2022, aufbauend auf Informationen von Statec, 2022.
Erwerbssituation Region Méllerdall, 2011

Entwicklung der erwerbstatigen Bevolkerung, 2011 - 2021
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Tourismussektor der Region stellt sich die Frage wie lange die-
se Effekte im Zuge der COVID-19-Pandemie anhalten werden.

Spannend zu beobachten wird es sein, wie Homeoffice und
neue Trends im Bereich des Arbeitens (,New Work") auch in
der Region Mellerdall das Arbeitsleben beeinflussen werden.
Ein LEADER-Projekt der aktuellen Forderperiode widmete sich

Anteil der Erwerbstétigen der Region, 2021
Bech.4,1%
Reisdorf; 4,4% ’

Fischbach: 4.6% Echternach; 17,8%

Nommem; 4,9%
Heffingen; 5,2%
Rosport-Mompach

11,8%
Berdorf; 6,2%

Vallée de IEmz;
9,6%

Beaufort; 9,5%

- 2021 Quelle: Spatial Foresight, 2021

[T] Region Méllerdall
Regionalstralte

- Siedlung

z.B. der Grundung von sog. ,Rural Co-Working-Spaces". Der
Zweck dieser Orte ist die Bereitstellung von geteilten Arbeits-
raumen fur Arbeitnehmer, Selbststandige, Unternehmensgrin-
der und andere Nutzergruppe aus der Region (LAG LEADER
Regioun Mellerdall, 2021).




Abbildung 7.25
Entwicklung der Arbeitslosenquote in der Region Mellerdall

Arbeitslosenquote in 2010, 2015, 2020 und 2021 in den Gemeinden
der Region Méllerdall
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7.6 Tourismus, Freizeit und Kultur
» Der Tourismus stellt einen wirtschaftlichen Schitusselsektor > Der Trend sinkender Ubernachtungszahlen war vor Corona

der Region dar, der viele der Besonderheiten der Region fur
Touristen und Einwohner in Wert setzt;

Die Region ist sehr bekannt flr das vielfaltige und qualitativ
hochwertige Angebot an Freizeitmoglichkeiten;

Die klassischen Beherbergungsbetriebe erleben einen Struk-

seit 2015 gebrochen, die Ubernachtungszahlen haben sich
wahrend Corona um ca. die Halfte reduziert;

Ein Grofteil der Ubernachtungen sind auf Campingplatzen
Zu verzeichnen, Ubernachtungen im klassischen Ubernach-
tungsgewerbe stellen lediglich 15% dar.

turwandel, nicht erst durch die COVID-19-Pandemie verrin-
gert sich die Zahl der Betriebe seit den 90er Jahren konti-
nuierlich;

» 7.6.1 Tourismus

Akteure verflgen Uber kleinteiligere Aufschlusselungen und
konnen die Informationen daher je nach Beherbergungstyp
anders darstellen.

Information zu Statistiken des Kapitels Tourismus: Fur die vor-
liegende Analyse wurden die Informationen aus dem luxem-
burgischen Portal fur Statistik (STATEC) genutzt. Die Informa-
tionen werden aggregiert fur die Tourismusregion Mdllerthal
nach Beherbergungstyp zur Verflgung gestellt. Regionale




Die ,Region Mdullerthal = Kleine Luxemburger Schweiz" blickt
auf eine mehr als 100-jahrige touristische Tradition zurtck.
Die ersten touristischen Infrastrukturen und Wanderwege, die
den Reisenden die Naturschonheiten der Region zuganglich
machen sollten, entstanden Ende des 19. Jahrhunderts. Zur
gleichen Zeit wurde die Staatsstralle durch die Region gebaut
und mehrere touristische Reisefuhrer sind erschienen. Im Jahr
1877 wurde in Echternach der lokale Fremdenverkehrsverein
« Societé d'Embellissement et de Tourisme de la Ville d'Ech-
ternach » gegrindet.

Auch aufgrund der langen Tourismustradition existiert heute
in der Region ein vielseitiges Angebot sowie zahlreiche tou-
ristische Infrastrukturen. Im Jahr 2021 gab es in der Region
Mellerdall 54 Herbergsstrukturen. Die Anzahl an Campingplat-
zen liegt mit 27 dabei gleich hoch wie die Anzahl an Hotels,
Herbergen und Pensionen zusammen (ebenfalls 27 Stuck).
Die Anzahl an Zimmern in den klassischen Beherbergungsbe-
trieben (d.h. Hotels, Herbergen und Pensionen) bemisst sich
2021 auf 442 (STATEC, 2021f). Die meisten Beherbergungsbe-
triebe sind in Echternach mit insgesamt elf Betrieben, gefolgt
von Berdorf mit zehn Strukturen (STATEC, 2021f). Daruber hi-
naus gibt es drei Jugendherbergen in der Region: in Beaufort,
in Echternach und in Larochette.

Abbildung 7.26

Die Ubernachtungszahlen fir die Tourismusregionen in Lu-
xemburg werden von STATEC erfasst. Raumlich (und sta-
tistisch) betrachtet, hat die Tourismusregion Mullerthal eine
weitere Gemeinde als Mitglied, die Gemeinde Junglinster, de-
ren Zahlen mit in die folgenden Statistiken eingeflossen sind
(STATEC, 2021g).

Im Jahr 2019 wurden in der Tourismusregion Mullerthal ins-
gesamt 435.480 Ubernachtungen von Touristen in den Be-
herbergungsbetrieben (Hotels, Herbergen und Pensionen und
Campingplatze) registriert. Insgesamt entfallen 11,8 Uber-
nachtungen auf jeden Einwohner, was die starke wirtschaft-
liche Bedeutung des Tourismus in der Region verdeutlicht
(STATEC, 2021f). Damit ist die Zah! der Ubernachtungen pro
Einwohner in der Tourismusregion Mullerthal sogar hoher als
in Luxemburg-Stadt (9,2).

Ein GroRteil der Ubernachtungen in der Tourimusregion Miiller-
thal entfallt auf die Campingplatze. Lediglich 15% der Uber-
nachtungen 2019, wurden in Hotels, Jugendherbergen oder
Pensionen der Region registriert (ca. 65.500). Die restlichen
85% der Ubernachtungen (435.500) wurden auf den Cam-
pingplatzen der Region gezahlt (siehe Abbildung 7.26). Im
nationalen Vergleich ist die Region das prominenteste Ziel fur
Campingtourismus in Luxemburg.

Verteilung der touristischen Ubernachtungen nach Beherbergungstyp, 2019

Verteilung der touristischen Ubernachtungen nach Beherbergungstyp,
2019
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Quelle: STATEC (2021h), fur die Erstellung der Grafik wurden die Gesamtlibernachtungen der Region subtrahiert mit der Anzahl

der Ubernachtungen in Hotels, Herbergen und Pensionen.




Abbildung 7.27

Entwicklung der Ubernachtungszahlen seit 1980 in allen Unterkunftsarten

Entwicklung der Ubernachtungszahlen von 1980 - 2020 nach Art der
Beherbergungsbetriebe
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Quelle: STATEC (2021i, 2021h, 2021j), fur die Erstellung der Grafik wurden die Gesamtubernachtungen der Region subtrahiert mit
der Anzahl der Ubernachtungen in Hotels, Herbergen und Pensionen.

Der grofte Anteil der Touristen in der Region kommt aus den
Beneluxlandern und aus Deutschland. Touristen aus den Nie-
derlanden sind mit Abstand die grote Besuchergruppe (57%),
gefolgt von Touristen aus Belgien (17%) und Luxemburg und
Deutschland (jeweils 10%) (siehe Abbildung 7.29).

Die Ubernachtungszahlen in der Tourismusregion Miillerthal
variieren stark seit 1980. Mit (iber 600.000 Ubernachtungen in
1980 war die Region stark frequentiert. 31% der Ubernachtun-
gen wurden 1980 in klassischen Beherbergungsbetrieben regis-
triert wie Hotels, Herbergen und Pensionen. Seitdem ist die Zahl
an Ubernachtungen stetig gesunken, bis die Zahl an Ubernach-
tungen im Jahre 2010 den bislang niedrigsten Stand bei knapp
liber 200.000, erreicht hatte. Der Anteil der Ubernachtungen im
klassischen Beherbergungsgewerbe lag 2010 bei 22%. Seitdem
hat sich die Zahl der Ubernachtungen wieder stabilisiert und
liegt auf einem Niveau zwischen 400.000 und 500.000. Ledig-
lich 2020 wurden aufgrund der COVID-19-Pandemie wieder weit
unterdurchschnittliche Ubernachtungszahlen, registriert. Im
Jahre 2019 lag der Anteil der Ubernachtungen in klassischen
Beherbergungsbetrieben bei 15% (siehe Abbildung 7.27).

Touristen aus den Niederlanden, die den groiten Anteil der Be-
sucher ausmachen, bleiben durchschnittliche 6,5 Tage in der
Region, Touristen aus Belgien 3,1 Tage und luxemburgische und
deutsche Touristen jeweils 4 bzw. 2,7 Tage (siehe Tabelle 7.17).

Im nationalen Vergleich und gemessen an den Ubernachtungs-

zahlen ist die Region Mdullerthal die drittgroBte Tourismus-
region Luxemburgs. Die 435.480 Ubernachtungen macht im
Jahr 2019 15% der in Luxemburg registrierten touristischen
Ubernachtungen aus (siehe Abbildung 7.28). Luxemburg-
Stadt mit dem hohen Anteil an Geschaftsreisen, hat mit Ab-
stand die meisten Ubernachtungszahlen. Dahinter folgen das
Eislek und die Region Miillerthal. Die Region Miillerthal ist am
ehesten mit dem Eislek vergleichbar, welches allerdings ca.
ein Drittel mehr an Ubernachtungen hat, allerdings auch mehr
Gemeinden und Flache gruppiert.

Trotz der Vielzahl der Beherbergungsbetriebe und des hohen
wirtschaftlichen Potentials des Tourismus in der Region, ist
die Zahl der Betriebe und Betten in der Region seit 1995 ruick-
laufig. Das hat zur Folge, dass die Beherbergungskapazitaten
in der Region insgesamt abnehmen. Die Anzahl der Hotelbe-
triebe sinkt stetig und der Ruckgang ist im Vergleich zu allen
luxemburgischen Tourismusregionen am starksten ausge-
pragt. Dieser Trend ist durch schrittweise SchlieBungen von
Betrieben des klassischen Ubernachtungsgewerbes (Hotels,
Herbergen und Pensionen) zu erklaren. Dieser spiegelt sich
auch im Ruckgang der Anzahl an Gastezimmern und Betten
in der Tourismusregion Mullerthal wider und ist ebenfalls der
starkste im Vergleich zu allen luxemburgischen Tourismusre-
gionen (siehe Abbildung 7.30). Die Grunde dafur sind vielfaltig
und in einer gesonderten (LEADER-)Studie dokumentiert (GO
GET Consulting, Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine
Luxemburger Schweiz, 2018).
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Abbildung 7.28
Verteilung der touristischen Ubernachtungen in den Tourismusregionen Luxemburgs, 2019

Verteilung der touristischen Ubernachtungen in den jeweiligen
Tourismusregionen Luxemburgs, 2019
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Quelle: STATEC (2021g), gezahlt werden Ubernachtungen in allen Arten von Beherbergungsbetrieben.

Abbildung 7.29 Tabelle 7.11
Anteil an den Gesamtubernachtungen nach Herkunft der Touristen, 2019 Durchschnittliche Aufenthaltsdauer
in der Region nach Herkunft der Touristen

Anteil an den Gesamtibernachtungen, 2019
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Abbildung 7.30

Entwicklung der touristischen Kapazitat seit 1995 in der Region Mullerthal

Entwicklung der Hotelbetriebe, 1995 - 2021 (1995 = 100)
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Quelle: STATEC (2021k), Entwicklung der Campingplatze ausgenommen.

Die Ubernachtungszahlen haben sich, nachdem sie seit 2011
bis 2014 stagniert sind, seit 2015 leicht erhoht. Ab 2015 bis
2018 ist ein Anstieg um 16.857 Ubernachtungen zu beo-
bachten. Nach einem leichten Rickgang 2019 haben die Aus-
wirkungen der COVID-19-Pandemie mit den damit verbundenen
Reisebeschrankungen auch die Tourismusregion Mdllerthal
stark getroffen. Im Vergleich zu 2019, hat im Jahr 2020 die
Zahl der Ubernachtungen in den klassischen Beherbergungs-
betrieben um 60% abgenommen und lag lediglich bei 26.302

Abbildung 7.31

Ubernachtungen (siehe Abbildung 7.31). Dass in 2020 insge-
samt noch 241.542 Ubernachtungen erreicht werden konnten
hat u.a. damit zu tun, dass der Campingtourismus in Zeiten der
COVID-19-Pandemie eine Reiseart war, die fur die Urlauber im
Hinblick auf Abstands- und Hygieneregeln am besten gepasst
hat. Zudem hat auch das vom Luxemburger Staat initiierte Pro-
gramm ,Vakanz doheem", einer Gutscheinaktion in Hohe von
50.- EUR pro Einwohner, stark dazu beigetragen, dass viele Lu-
xemburger Urlaub im eigenen Land gemacht haben.

Ubernachtungszahlen in der Tourismusregion Mllerthal, 2017 = 2020

Ubernachtungszahlen in der Tourismusregion Miillerthal, 2011 - 2020
(klassische Beherbergungsbetriebe Hotels, Herbergen, Pensionen)
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Quelle: STATEC (2021h), die dargestellten Informationen beziehen sich auf Ubernachtungen in Hotels, Herbergen und Pensionen.




Tourist Infos

Der Tourismus ist ein bedeutender Wirtschaftsfaktor und
wichtiger Arbeitgeber fur den landlichen Raum und tragt maf-
geblich zur Wertschopfung und regionalen Entwicklung bei.
Der Tourismus ist aber auch ein stark umkampfter Markt, in
dem Zukunftspotenziale erkannt und genutzt werden mussen.
Neben attraktiven Angeboten und einer hochwertigen Infra-
struktur erwarten die Gaste in der Region Mellerdall heute eine
kompetente Beratung sowie eine hohe Servicequalitat. Die An-
spruche der Gaste betreffen die gesamte Servicekette sowohl
vor, wahrend als auch nach der Reise.

In dieser Servicekette stellen Tourist Informationen sowie Syn-
dicats d'Initiative et de Tourisme (SIT) ein wichtiges Glied dar.
Sie sind die Visitenkarte einer Gemeinde und in der Regel einer
der ersten Kontaktpunkte fur Touristen und Tagesgaste, wenn
es darum geht, sich Informationen Uber Veranstaltungen, Se-
henswurdigen und Aktivitaten einzuholen.

Bisher gehorte zu den Aufgaben einer Tourist Information tra-
ditionell die Informationsvergabe zu touristischen und kulturel-
len Angeboten, die Vermittlung von Zimmern, der Verkauf von
Wanderkarten und teilweise Souvenirs, etc. Allerdings ist die
Aufgabe der Tourist Infos in den letzten Jahren einem Wandel
unterlegen. So wird beispielsweise einerseits ein Teil der Auf-

» 7.6.2 Freizeit

Das Freizeitangebot, welches sowohl eine wichtige Rolle fur
die touristische Attraktivitat der Region als auch einen Mehr-
wert fur die einheimische Bevolkerung darstellt, ist sehr ab-
wechslungsreich, vielfaltig und raumlich gesehen Uber die
Region recht gleichmaBig verteilt.

Die Region ist Uber die Grenzen von Luxemburg hinaus fur
die zahlreichen Outdoor-Aktivitaten bekannt. Auch fur den Tou-
rismus spielt dieses Angebot eine grolte Rolle, besonders fur
den Tagestourismus, da das Angebot maligeblich zur touristi-
schen Anziehungskraft der Region, beitragt.

Auf dem Gebiet der Region sind knapp 100 Restaurants, Knei-
pen und Cafés verteilt. Auf jedes Restaurant in der Region
kommen im Schnitt 290 Einwohner, was fur eine sehr hohe
Gastronomiedichte spricht (Stand Ende 2021). Jede Gemein-
de der Region verflgt Uber mindestens einen Betrieb, mehr als
ein Drittel davon sind in der Gemeinde Echternach lokalisiert
(siehe Abbildung 7.32).

Da das Freizeitangebot der Region nicht strukturiert erfasst
wird, werden die angebotenen Aktivitaten ohne die Angaben
von Nutzerzahlen aufgelistet.

gaben heute vom Internet abgedeckt, andererseits steigen die
Anspruche an Produkt- und Regionskenntnisse sowie an die
Informationstiefe, da die Gaste bereits vor Antritt der Reise
relativ gut informiert sind (DESTINET.DE, 2020). Fur die Mit-
arbeiter der Tourist Infos bedeutet dies, dass sie die Region
und die Produkte bestens kennen mussen.

In der Region Mullerthal — Kleine Luxemburger Schweiz gibt
es derzeit neun Tourist Infos, die sehr heterogen aufgestellt
sind. Es bestehen sowohl hauptberuflich vertretene Betriebe,
als auch ehrenamtliche zwei Mann-Betriebe.

Damit die Tourist Infos auch in Zukunft weiterhin wettbe-
werbsfahig sein konnen und gut fur die zukunftigen Aufgaben
gerustet sind, wurde 2015 das LEADER-Projekt , Tourist-Infos
2.0" mit einer 4 jahrigen Laufzeit gestartet. Im Projekt wurden
zahlreiche MaBnahmen umgesetzt um die Tourist Infos fit fur
die Zukunft zu machen. In der Folge des Projektes haben fast
alle Tourist Infos in der Region in den letzten funf Jahren einen
Umbau ihrer Empfangs- und Buroraume sowie der Ausstellung
durchgefuhrt, bzw. geplant, so dass sie auf einem qualitativ
hochwertigen Stand und modern sind. Die 2018 neu gestaltete
Tourist Info in Born ist bei den Uberschwemmungen im Som-
mer 2021 jedoch komplett zerstort worden.

Wandern

Wandern hat in der Region eine lange Tradition. Die abwechs-
lungsreiche Landschaft mit den bizarren Felsformationen ist
ein Anziehungspunkt fur viele Einheimische und Touristen. Die
gut ausgebauten Infrastrukturen und das gut markierte und ge-
pflegte Wanderwegenetz bieten Touren fur alle Anspruche: vom
leichten Spazierweg bis zur anspruchsvollen Tages- oder Mehr-
tagestour. Die Bedeutung dieses gut ausgebauten Wegenetzes
hat sich vor allem auch in den Jahren 2020 und 2021 wahrend
der COVID-19-Pandemie gezeigt, als viele Luxemburger aus
dem ganzen Land in die Region zum Wandern gekommen sind.

Zum Wanderangebot zahlen:

> Der Mullerthal Trail, der im Rahmen eines LEADER-Projek-
tes entstanden ist, mit einer Gesamtlange von 112 km, der
in drei Routen aufgeteilt ist. Der Mullerthal Trail wurde im
Januar 2074 zum ersten Mal mit dem europaischen Qua-
litatslabel fur Wanderwege ,Leading Quality Trails — Best
of Europe" ausgezeichnet. Vier an den Trail anschlieBende
ExtraTouren mit Langen zwischen 9 km und 31,5 km decken
die Region in ihrer Gesamtheit ab,

» Vier, mit dem Label ,Premiumwege" ausgezeichnete, grenz-
uberschreitende Wanderwege des Naturwanderpark delux,




Abbildung 7.32
Situation zu Freizeit- und
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Situation zu Freizeit- und Tourismusaktivitaten Region Méllerdall, 2021
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Campingplatz Regionalstrae werden statistisch nicht strukturiert erfasst. Zudem gibt es
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» Funf nationale Wanderwege (Fred-Welter Pfad, Pfad der
Kleinen Luxemburger Schweiz, Untersauerpfad, Mellerdall
Pfad, Maurice Cosyn Pfad),

» Insgesamt 71 lokale Rundwanderwege mit Langen zwi-
schen 2 km und 12 km,

» 22 Auto-Pédestres (Rundwanderwege) des Ministeriums fur
Wirtschaft,

» Zwei europaische Fernwanderwege kreuzen die Region so-
wie ein Jakobsweg,

» Grenzuberschreitender Wanderweg « Promenade du Sou-
venir » in Reisdorf.

Im Rahmen von LEADER-Projekten sind entstanden:

» Kinderwanderweg ,Auf den Spuren von Charly" in Bech, ein
5,5 km langer Weg mit Erlebnisstationen,

von der Realitat leicht abweichen.
Die Karte zeigt die Eintrédge zu Beginn 2021.

Quelle: Spatial Foresight, 2021

> Well-being Trail in Nommern.
» Lehrpfad ,Mensch und Stein" in Beaufort

Zu erwahnen sind daruber hinaus der BarfuBwanderweg in
Medernach (Vallée de I'Ernz), der Vitalweg am Echternacher
See sowie eine Vielzahl an thematischen Wegen und Lehrpfa-
den in der Region.

Radfahren

Die Region eignet sich daruber hinaus auch sehr gut zum Rad-
fahren, vor allem durch die Kombination aus leichten, flachen
Wegen entlang der Flusse und alten Bahntrassen und sport-
lich anspruchsvollen Strecken mit starken Steigungen und Ge-
fallen auf die Plateaus hinauf und wieder hinab. Das vermehr-
te Aufkommen von E-Bikes hat mit dazu beigetragen, dass in



der Region nun auch Strecken interessant werden, die zuvor
fur einige Nutzer zu anspruchsvoll waren. Mit dem LEADER-
Projekt ,Regionales Radkonzept fur die Region Mullerthal -
Kleine Luxemburger Schweiz", welches 2020 gestartet wurde,
soll das Angebot an Radstrecken noch erweitert werden. Der
Fokus liegt auf dem Aufbau eines Radwegenetzes zwischen
den einzelnen Gemeinden, auf dem wiederum neue touristi-
sche Touren ausgearbeitet werden konnen.

In der Region gibt es:

» Funf nationale Fahrradwege (PC 2, PC 3, PC 5, PC 15, PC 16),

» Lokale Radstrecken Consdorf-Berdorf-Bech, die ,Tudor-
Tour" und die Tour ,Beauforter Plateau”,

» Grenzuberschreitende ,VeloRoute SaarLorLux" und die

,Sauertal-Tour",

Vier Mountainbike-Strecken,

Bike-Park am Echternacher See,

Minibike-Piste in Bech,

16 Streckenvorschlage fur Rennrad-Touren durch die

Region,

» Sieben ,Rent a bike"-Stationen um Tourenrader, Mountain-
bikes und E-Bikes sowie Zubehor (Helme, Kindersitze, An-
hanger) auszuleihen (Stand Frihjahr 2022).

Weitere Freizeitmoglichkeiten im Outdoorbereich:

» Echternacher See mit Trampolinpark und Bungee-Trampo-
lins, Beach-Volleyball Feldern,

» Klettern in den Felsen der ,Wanterbaach" in Berdorf,

» Wassersport: Wasserski in Rosport-Mompach am Stausee,
Tretbootfahren und Stand-up-Paddling in Echternach am
See, Kanu und Kayakfahren sowie Stand-up-Paddling auf
der Sauer,

» Freiluftschwimmbader in Echternach, Beaufort und Rosport-
Mompach jeweils auf dem Campingplatz. Ab 2022 soll zu-
dem ein Freiluftschwimmbad am Echternacher See eroffnen.

» Golfplatz in Christnach,

» 7.6.3 Kultur

Die Region Mellerdall weist eine Vielzahl an Sehenswurdigkei-
ten aus unterschiedlichen Epochen auf, die zum groRlen Teil
auch touristisch genutzt und vermarktet werden.

Echternach

Die Stadt Echternach ist nicht nur die alteste Stadt in Luxem-
burg, sie ist mit ca. 5.600 Einwohnern auch die grolte Stadt
in der Region und gleichzeitig kulturelles Zentrum. Bereits zur
Romerzeit gab es in Echternach eine groRBe romische Villa, die
heute noch zu besichtigen ist. Echternach wurde im Jahre 698
vom heiligen Willibrord auf geschenktem Grund der Irmina von
Oeren gegrundet. Die Basilika und ehemalige Abtei sind auch

» Skate Park in Echternach,

» Uberdachte Eissporthalle in Beaufort zum Eislaufen, Karting
und Eishockey,

» Angeln in Echternach am See und an der Sauer (Angel-
schein und Genehmigung sind erforderlich).

Spielplatze

In Rosport-Mompach wurde 2010 der Sauerpark eroffnet, ein
groRer Abenteuerspielplatz zum Thema Wasser, der sich be-
sonders fur Familien zum Besuchermagneten entwickelt hat.
Auch in Berdorf beim ,Maartbesch” und am Echternacher See
ziehen attraktive Spielplatze Kinder und Erwachsene gleicher-
mafen an. In der Ortschaft Mullerthal (Gemeinde Waldbillig)
wurde im Juni 2022 ebenfalls ein groer Abenteuer- und Was-
serspielplatz eroffnet. Daruber hinaus gibt es in der gesam-
ten Region in allen Gemeinden Spielplatze, die in der Regel
in einem sehr guten Zustand und sehr gut ausgestattet sind.

Freizeitmoglichkeiten im Indoorbereich:

Kletterwand in der Jugendherberge in Echternach,
Indoor-Spielplatz in der Jugendherberge in Beaufort,
Bowlingbahn in der Jugendherberge in Beaufort,
uberdachte Schwimmbader in Larochette und Nommern auf
den Campingplatzen. Das Hallenschwimmbad in Echternach
musste nach den Uberschwemmungen 2021 geschlossen
werden. Planungen fur ein neues Hallenschwimmbad in
Echternach gibt es bereits.

>
>
>
>

Insgesamt ist das Angebot im Indoorbereich jedoch uber-
schaubar. Es fehlt vor allem fur Familien mit Kindern an Frei-
zeitmoglichkeiten bei schlechtem Wetter.

In den LEADER-Gemeinden gibt es zudem eine Vielzahl von
Vereinen, die ein umfangreiches Angebot an Moglichkeiten
der Freizeitgestaltung anbieten, allen voran viele Sport- und
Musikvereine.

heute noch Wahrzeichen der Stadt. Die Abtei war berihmt fur
ihre Buchmalerei, zu den bekanntesten Werken zahlen der
Codex Aureus Epternacensis und der Codex Aureus Spirensis
oder Codex Aureus Escorialiensis. Im Jahre 1236 erhielt Ech-
ternach das Stadtrecht.

Die Geschichte der Stadt ist eng mit der bekannten Springpro-
zession verbunden, die 2010 in die Liste des UNESCO imma-
teriellen Weltkulturerbes aufgenommen wurde. Die Springpro-
zession findet jedes Jahr am Pfingstdienstag statt und wird
zu Ehren des Heiligen Willibrord, eines aus Irland kommenden
Monches, ausgetragen. Tausende von Pilgern und Zuschauern




aus der nahen und fernen Umgegend kommen jedes Jahr zu
dieser Prozession nach Echternach.

Kulturelle Sehenswurdigkeiten in Echternach sind u.a.:
> Sankt Willibrordus Basilika,

» Benediktinerabtei,

» Peter-und-Paul Kirche,

» Stadtmauer und Turme aus dem Mittelalter,

> Romische Villa,

> Drei Museen.

Burgen und Schlosser

In der Region gibt es in Beaufort und Larochette zwei mittel-
alterliche Burgruinen sowie ein Renaissanceschloss in Beau-
fort, die fur Besucher offentlich zuganglich sind. Die Burg in
Beaufort entstand in vier Bauperioden zwischen 1050 und
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Ende des Vorsprungs liegt das Kriechinger Haus, das als ein-
ziges Haus in den 80er Jahren restauriert wurde und heute
schon von Weitem sichtbar ist (Les Amis du Chateau de Laro-
chette a.s.b.l, 2021).

» Die Schlosser von Beaufort: mittelalterliche Burg und
Renaissanceschloss Beaufort,

» Burg Larochette,

» Schlosser in Meysemburg und Fischbach (Privatbesitz).

Daruber hinaus gibt es in der Region folgende weitere kultu-
relle Sehenswurdigkeiten (siehe auch Abbildung 7.33):

Kulturelles Erbe:

» Zahlreiche Felsritzungen in den Sandsteinfelsen aus der vor-
geschichtlichen Zeit,

» Loschbour: Fundort des altesten Luxemburgers, eine der
ersten prahistorischen Statten Luxemburgs (bei Reuland),

» Keltische Siedlungsspuren (z.B. Aleburg),

» Sakrale Sehenswurdigkeiten, z.B. die Girsterklaus in
Rosport-Mompach,

» Eine Vielzahl an Wegkreuzen und Kapellen,

» Zeugen der Bauernarchitektur aus dem 18. Jahrhundert,

» Muhlen, z.B. Heringer Millen, Millen J.P. Dieschbourg.

Museen:

» Abteimuseum im Ehrenhof der friiheren Abtei in Echternach,

» Romervilla mit einem Museum Uber das Leben der Romer
am Echternacher See,

» Dokumentationszentrum uber die Springprozession (imma-
terielles UNESCO Weltkulturerbe) in Echternach,

» Ausstellung des Natur- & Geopark Méllerdall in Beaufort, die
die Entstehung des besonderen naturlichen, geologischen
und kulturellen Erbes zeigt,

» Tudor Museum, ein interaktives Museum Uber Strom und
Akkumulatoren in Rosport-Mompach,

» Matchbox Autos Museum in Hinkel,

» Ausstellung im Aquatower zu den Themen Wasser und
Trinkwasser in Berdorf,

» Industriemuseum in Larochette: derzeit geschlossen, neues
Konzept fur die Ausstellung ist in Planung.

Tourist Infos:
» Neun Tourist Infos in der Region.

Kulturelle Einrichtungen:

» Trifolion « Centre Culturel, Touristique et de Congres » in
Echternach,

» Musikschule in Echternach,

» Kino Ciné Sura in Echternach,

» Amphitheater im Wald von Berdorf,

» Vereinshauser (« Centre culturels »): alle Gemeinden der Re-
gion besitzen Vereinshauser, in denen Veranstaltungen fur
Einwohner und Touristen organisiert werden konnen. Diese

Vereinshauser werden viel von Vereinen genutzt und kon-
nen in den meisten Fallen auch durch Privatpersonen fur
Feste gemietet werden. Die dort stattfindenden Events oder
Veranstaltungen sind ein wichtiger Pfeiler fur das kulturelle
Angebot in der Region.

Das kulturhistorische Erbe soll in Zukunft starker valorisiert
und vermarktet werden, um die Attraktivitat der Region noch
weiter zu steigern. Es gibt keine offentliche Bibliothek auf dem
Gebiet der Region Mellerdall. Daruber hinaus fehlt auch ein
Regionalarchiv. Der ,Bicherbus" der Nationalbibliothek Luxem-
burg deckt mit seinen Dienstleistungen alle Gemeinden der
Region ab. Viele Gemeinden der Region haben Tauschorte fur
Blcher eingerichtet, in dem Einwohner und Besucher Bucher
abstellen — und mitnehmen konnen.

Veranstaltungen und Events

Uber das ganze Jahr verteilt finden verschiedene grofiere und
kleinere Veranstaltungen und Events in der Region statt. Zu
unterscheiden sind kulturelle Veranstaltungen, Sportevents,
Markte oder Feste fur die ganze Familie. Zu den bekanntesten
Veranstaltungen, die in der Region Mellerdall stattfinden, gehort
die Springprozession am Pfingstdienstag in Echternach, die je-
des Jahr Tausende von Teilnehmern und Besuchern anzieht.

Mit Eroffnung des Trifolion als « Centre Culturel, Touristique
et de Congres » in Echternach im Jahr 2008 ist in der Re-
gion eine Einrichtung mit einem breit gefacherten Angebot
an kulturellen Veranstaltungen und mit Angeboten im Be-
reich Kongress und Tourismus entstanden. Das Veranstal-
tungsprogramm deckt verschiedene Themen ab, von Welt-
musik Uber Unterhaltungsmusik bis Comedy und Kabarett.
Hinzu kommen lokale und regionale Veranstaltungen und
Programme fur Kinder. Mit ca. 200 Veranstaltungen hat
sich das Trifolion innerhalb kurzer Zeit zu einem wichtigen
Pfeiler fur das Kulturgeschehen in Echternach und in der
Region entwickelt.™

Einige Veranstaltungen wie das ,Echterlive Festival" oder das
,e-Lake Festival" in Echternach mit verschiedenen Musikrich-
tungen haben eine lange Tradition und einen Wirkungskreis
weit Uber die Regionsgrenzen hinweg. Andere Veranstaltungen
haben eher einen lokalen oder regionalen Charakter. Wahrend
den Sommermonaten, d.h. wahrend der touristischen Haupt-
saison, finden zahlreiche Veranstaltungen in den einzelnen Ge-
meinden statt. In der Regel werden diese Veranstaltungen von
den lokalen « Syndicats d'Initiatives » organisiert, die dadurch
einen wichtigen Beitrag zum Erhalt der regionalen Traditionen
und zur Bereicherung des Kulturangebots leisten.

Das stetig weiterwachsende Angebot an Veranstaltungen in
der Region wird auf den Internetseiten des Tourismusverban-
des Region Mullerthal — Kleine Luxemburger Schweiz und von
Visit Luxembourg aufgefuhrt.

10 https://trifolion.lu/de/trifolion/ueber-uns.html










Die SWOT-Analyse ("SWOT", englisch fur Strenghts, Weaknes-
ses, Opportunities and Threats, Englisch fur Starken, Schwa-
chen, Chancen und Risiken) unterstutzt die Vorauswahl und
Strukturierung von Malnahmen fur die LEADER-Entwicklungs-
strategie. Sie ist hauptsachlich aus Elementen der Raum- und
Bestandsanalyse zusammengesetzt. Da nicht fur alle Themen-
felder ausreichend qualitative und quantitative Informationen
auf der Ebene der Gemeinden der LEADER Regioun Méllerdall
verflgbar sind, wurde die SWOT-Analyse durch Information
aus regionalen Strategiedokumenten, der Beteiligungsphase
und den Ergebnissen eines Austauschs zwischen dem LEA-
DER-Buro und dem beauftragten Beratungsburo, erganzt. Dar-
uber hinaus wurde die SWOT-Analyse intensiv durch die regio-
nalen Akteure kommentiert, angepasst und erganzt.

Starken und Schwachen stellen interne Faktoren dar, auf die
die LAG (Lokale AktionsGruppe) pro-aktiv durch eigene Mal-
nahmen Einfluss nehmen kann. Chancen und Risiken stellen
externe Einflusse dar, auf die die LAG keinen direkten Einfluss
hat, die aber relevant sind, da durch die Umsetzung von MaR-
nahmen eine Positionierung der Region erreicht werden kann.

Durch die Beteiligungsphase und die wissenschaftliche Be-
trachtung der Region in der Raum- und Bestandsanalyse, wur-
de eine Priorisierung der Manahmen fur die LEADER-Entwick-
lungsstrategie erarbeitet, die die Grundlage fur das regionale
Leitbild mit dem Motto, den Aktionsraumen und den Hand-
lungsfeldern der Strategie darstellt (siehe Kapitel 9).

Die in den folgenden Analysetabellen identifizierten Elemente
sind weitestgehend auf den Handlungsspielraum der LEADER-
Gruppe konzentriert, d.h. auf die Bereiche, in denen Projekte
der LAG eine Wirkung erzielen konnen. Punktuell liegen sie
jedoch auch in einem Wirkungsbereich, in dem die LAG nur
begrenzt aktiv werden kann.

Die SWOT-Analyse wurde fiir die folgenden Themenfelder
erarbeitet:

» 1. Geologie, Umwelt, Natur und Landschaft,

» 2. Bevolkerung und Lebensqualitat,

» 3. Regionale Wirtschaft,

» 4. Freizeit, Kultur und Tourismus,

» 5. Klimawandel.



8.1 Geologie, Umwelt, Natur und Landschaft

Unter dem Themenfeld Geologie, Umwelt, Natur und Land-
schaft werden alle Faktoren fur die SWOT-Analyse zusam-
mengefasst, die das naturliche, bzw. durch den Menschen
gepragte naturliche Lebensumfeld der Region, betreffen. Alle

Elemente, die in der Tabelle genannt werden, haben einen Ein-
fluss auf die Wahrnehmung und die Landschaft der Region
Mellerdall. Elemente des Klimawandels werden in einem sepa-
raten Kapitel der Analyse aufgefuhrt (siehe Kapitel 8.5).

» Regionale Identitat baut auf naturlichen und geologischen )

Besonderheiten der Region auf

Viele Trinkwasserschutzgebiete sind ausgewiesen oder
in Prozedur

Fast alle Gemeinden der Region sind trinkwasserautark
Optisch naturnaher Zustand der FlieRgewasser
Regionale Zusammenarbeit im Trinkwasserschutz
(Comité d'Accompagnement mit Gemeinden, Behorden,
Umweltministerium, landwirtschaftlichen Beratungs-
diensten und NGPM, koordiniert durch den NGPM)
Hoher Anteil an Waldflachen sowie drei Naturwald-
reservate und ein Moorwald

Historisch hohe biologische Vielfalt

Zahlreiche Institutionen sind aktiv im Bereich des
Umwelt- und Naturschutzes und Naturerbes sowie der
Landschaftspflege

Sehr gute Vernetzung zwischen den Akteuren

Vielfaltige Landschaftsformen und geologisch besondere
Formen aufgrund unterschiedlicher Gesteinsarten
UNESCO-Label verstarkt Bewusstsein fur geologisches
Erbe und dessen Schutz

Stabiles Mikroklima in den Talern fordert das Wachstum
seltener Pflanzenarten

Viele Elemente der ursprunglichen Kulturlandschaft sind
wichtig fur den Arten- und Naturschutz

Programme und Projekte zum Erhalt und Restaurierung
der ursprunglichen Kulturlandschaft

Nationale Programme zur Forderung von Umwelt-
projekten

>

Belastung von Grundwasserkorpern bzw. des
Trinkwassers hauptsachlich mit Nahr- und Schadstoffen
Schlechte bis mangelhafte Wasserqualitat der
FlieRgewasser

Hoher Trinkwasserverbrauch im Sommer

(u.a. durch Freizeitaktivitaten, Tourismus)
Management von Uferrandzonen nicht optimal
Invasive Tier- und Pflanzenarten

Verlust von Lebensraumen

Lebensraumqualitat andert sich

Groler Artenschwund

Starke Zersiedelung in den vergangenen 20 Jahren
und weiter hoher Siedlungsdruck

Kleinteilige Struktur des Privatwalds in vielen Gemeinden
Hoher Flachenanteil der nationalen Grundwasserspeicher
in der Region

Abnahme der Quellschuttungen (Wasserabgabe der
Quellen)

Produktivitatssteigerung und Veranderungen der
Bewirtschaftungsformen beeinflussen die Kulturland-
schaft

Landnutzungskonflikte zwischen Landwirtschaft, Forst-
wirtschaft, Umweltschutz, Trinkwasserschutz, Siedlungs-
entwicklung, Tourismus und Bevolkerungswachstum
Steigerung des Flachenverbrauchs fur Infrastrukturen
und Siedlungsgebiete aufgrund Bevolkerungszunahme
Gefahrdung der biologischen Vielfalt durch den Klima-
wandel

Beschleunigung des Artenschwundes

Restriktiver Naturschutz schrankt Akzeptanz fur Schutz-
malnahmen und Nutzung des naturlichen Kapitals ein




8.2 Bevolkerung und Lebensqualitat

Unter dem Themenfeld Bevolkerung und Lebensqualitat wer-
den alle Elemente fur die SWOT-Analyse zusammengefasst,
die das Leben in der Region und das regionale Lebensumfeld

beschreiben, dazu gehoren Themen wie Demographie, Migra-
tion, Arbeitsmarkt, Transport und Nahversorgung.

Hohe Lebensqualitat unter anderem aufgrund der
Naturnahe und der Landschaft

Gute Anbindung aus allen Gemeinden in die umliegenden
Zentren durch den offentlichen Nahverkehr

lokal organisierte offentliche Nahverkehrsangebote bzw.
Rufangebote

Arbeitslosenquote liegt leicht unter dem nationalen
Durchschnitt

Breite Verfugbarkeit an Vereinshausern fur lokale
kulturelle Veranstaltungen

Noch lebendige Vereinskultur

Kulturelle Vielfalt der Bevolkerung

Stark wachsende Anzahl an Einwohnern

Zahlreiche innovative Ansatze zur Nahversorgung im
Lebensmittelbereich

Zuzug gepragt von Bevolkerung im arbeitsfahigen Alter
Stabile Zuwanderung in die Region aus Luxemburg,
Portugal, Deutschland und Frankreich

>

>

Starke Uberpragung der Ortsbilder in den letzten

20 Jahren

Herausforderungen zur sozialen Integration und
Identitatsstiftung neuer Einwohner

Weiterhin geringe Zahl an Arbeitsplatzen innerhalb der
Region pro Einwohner

Sehr angespannter Wohnungsmarkt

In einigen Gemeinden Uberalterung von Vereinsmit-
gliedern und Nachwuchsprobleme fuhrt zu Rickgang
von Veranstaltungen und Aktivitaten fur Einwohner

Weitere Abnahme von offentlichen Sicherungsdiensten
(z.B. Polizei) sowie Dienstleistungsangeboten

Hohe Abhangigkeit vom motorisierten Individualverkehr
fur intra-regionale Verbindungen

Hohe Zahl von motorisiertem Durchgangsverkehr in
einigen Gemeinden durch Binnen- und Grenzpendler
Schnelles Bevolkerungswachstum

Versiegelung der Landschaft

Reduktion von staatlich geforderten Infrastrukturen fuhrt
zu zunehmenden Ausgaben fur Gemeinden

Soziales Gefalle zwischen wohlhabenden und weniger
wohlhabenden Familien

Tendenz zur Entwicklung von Schlafgemeinden
Stabilitat eines friedlichen Europas

Integration von (Kriegs)-Fluchtlingen



8.3 Regionale Wirtschaft

Unter dem Themenfeld regionale Wirtschaft werden alle Ele-
mente des wirtschaftlichen Umfelds und der wirtschaftlichen
Entwicklung der Region fur die SWOT-Analyse zusammenge-
fasst. Da es zahlreiche Uberschneidungen zwischen anderen
Themenfeldern, wie z.B. Bevolkerung und Lebensqualitat oder
Geologie, Umwelt, Natur und Landschaft gibt, werden hier die

Steigende Anzahl an Einwohnern

Steigende Zahl an Unternehmen

Regionale Produkte und Veredelungsbetriebe
GroRenstruktur der Unternehmen dominiert durch KMU
Potential zur Steigerung der regionalen Wertschopfung
Relativ hoher Anteil an Handwerksbetrieben, Sektor mit
viel Beschaftigten, das Handwerk spielt eine wichtige
Rolle fur Weiterentwicklung der Region

» Gute touristische Infrastrukturen

» Personalstelle zur Entwicklung der regionalen Wirtschaft
im Natur- & Geopark Mellerdall

» Heimische Holzwirtschaft

» Weiterentwicklung des Tourismus als wirtschaftliches
:  Standbein
i » Starkere Vermarktung des Campingtourismus
¢ » Raumliche Nahe zwischen potenziellen Konsumenten

und Produzenten

» Potential fur neue Lebens- und Arbeitsformen

» SensibilisierungsmaBnahmen fur Handwerksberufe

» Label UNESCO Global Geopark fur die Region

Elemente aufgeflhrt, die eine Auswirkung auf die okonomi-
schen Potentiale haben. Themen sind Arbeitskrafte, Unterneh-
men, Landwirtschaft, Forstwirtschaft und Produktionskreis-
laufe. Eine detaillierte Analyse zu Tourismus und Naherholung
in der Region ist in die darauffolgende Tabelle ausgegliedert
(siehe Kapitel 8.4).

Konzentration eines grofRen Anteils der Arbeitnehmer

auf wenige Gemeinden

Konzentration eines grofRen Anteils an Unternehmen

auf wenige Gemeinden

Ruckgang der klassischen Beherbergungsbetriebe

und Beherbergungskapazitaten

Nutzungskonflikte zwischen Natur- und Artenschutz

und wirtschaftlicher Nutzung

Wenig regionale Wertstoffkreislaufe

Geringe Diversitat landwirtschaftlicher Produktion
Nahversorgung teilweise durch Zentren aullerhalb der
Region

Begrenzter Absatzmarkt in der Region bedingt durch
geringe Einwohnerzahl

Geringe Anzahl an Arbeitnehmern pro Einwohner
Flachenmangel und Genehmigungsprozeduren fur
Gewerbe- und Handwerksbetriebe und begrenzte
Aufnahmefahigkeit in der Industriezone in Echternach :
Mangel an Fach- und Arbeitskraften im Bereich Handwerk :
und im HORECA-Bereich :

Demographisches Wachstum starker ausgepragt als
Wachstum der Arbeitnehmer. Dadurch ist die regionale
Wirtschaft von der Kaufkraft der Einwohner abhangig und
weniger durch den durch Arbeit generierten Mehrwert
Strukturwandel in der Landwirtschaft

Effekt der COVID-19-Pandemie auf die HORECA-Betriebe
Nicht gesicherte Nachfolge fur viele familiengefuhrte
KMU-Betriebe

Geringe Rentabilitat landwirtschaftlicher Betriebe

Starke Beeinflussung des Arbeitsmarkts durch Grenz-
pendler

Schwierigkeit weitere Industriezonen zu entwickeln
Wissen und Tradition von alten Handwerksberufen geht
verloren

Gefahr des Ruckgangs von Handwerksbetrieben aufgrund
wirtschaftlicher Unrentabilitat und Konkurrenzfahigkeit
Auswirkungen des Ukraine-Kriegs, Energiekrise




8.4 Freizeit, Kultur und Tourismus

Unter dem Themenfeld Freizeit, Kultur und Tourismus werden
alle Elemente der Nah- und Fernerholung fur die SWOT-Analy-
se zusammengefasst. Diese sind Elemente und Angebote, die
die Bewohner der Regioun Mellerdall ebenso betreffen wie die

Besucher, sei es als Tages- oder Ubernachtender Tourist. Als
Erganzung zur vorangehenden Tabelle (siehe Kapitel 8.3), wird
ebenfalls die Situation des Tourismus als Thema behandelt.

» Attraktive und abwechslungsreiche Natur- und Kultur- » Ruckgang der klassischen Beherbergungsbetriebe und

landschaft mit Alleinstellungsmerkmalen wie dem
Luxemburger Sandstein

» Vielfaltiges Beherbergungsangebot in der Region

» Bekanntheitsgrad der Region als Aktivtourismusregion

» Gute Erreichbarkeit und Charme des multikulturellen
und kosmopolitischen Landes

» Mehrsprachigkeit

» Hohe Gastronomiedichte

» Vielfaltige und gut ausgebaute/beschilderte Outdoor-
Aktivitaten, weiter steigendes Angebot

» Mullerthal Trail als starke Marke etabliert

» Ausgebautes Netz an touristischen Informationszentren

» Gute Basis durch punktuelle innovative Entwicklungen
und Infrastrukturen, wie Ubernachtungsstrukturen (z.B.

Pods, Tippis, etc.), neue Tourist Infos, Hangebrucken, etc.

» Hohe wirtschaftliche Bedeutung des Tourismus

> Noch aktive Institutionen und Netzwerke, die viele
Veranstaltungen/Aktivitaten in der Region organisieren

» Regionales Kulturhaus- und Veranstaltungszentrum
JTrifolion" in Echternach

» Reiches kulturelles Erbe mit Burgen und Schlossern
sowie Kleinkultur

» Spuren aus vielen verschiedenen Zeitaltern starkt
historische Vielseitigkeit

» Basilika und Abtei in Echternach und Springprozession
als immaterielles UNESCO Weltkulturerbe

» Noch existierende regionale Baukultur

Beherbergungskapazitaten

Geringe Vielfalt und sinkendes Angebot an Indoor-
Aktivitaten

Saisonale Schlielung von vielen Beherbergungsbetrieben
Fehlende, bzw. nicht ausreichende Infrastrukturen, wie
Parkplatze, offentliche Toiletten, etc.

Durch Ruckgang des Ehrenamtes auch zunehmend
weniger kulturelle Veranstaltungen

Didaktische Aufbereitung der Ausstellungen in den
Museen teilweise veraltet sowie fehlende angepasste
Programme fur Gruppen und Schulklassen

Storytelling rund um das Thema ,Kultur” fehlt, auch im
Tourismus noch Ausbaupotential

Kommunikation Uber bestehende (Kultur-) Angebote
kann noch verbessert werden

Fehlende Sensibilisierung fur das bauliche kulturelle Erbe
Kaum existierendes Bewusstsein und Lobbying fur
Sponsoring im Kulturbereich



Steigerung des okonomischen Potentials im Tourismus
Region Mullerthal als fuhrende Campingregion in Luxem-~
burg ausbauen

Raumliche Nahe zu Herkunftslandern der Haupttouristen-
gruppen (Benelux und Deutschland)

Gezielte Vermarktung des kulturhistorischen Erbes der
Region

Tourismusforderung durch lokale und nationale Politik
Positiver Trend bei den Ubernachtungszahlen seit 2015
Trends (noch verstarkt durch COVID) zu nachhaltigem
Tourismus und Naturtourismus

Zertifizierung der Region als UNESCO Global Geopark mit
dem Kultur- und Naturerbe

Mafnahmen zur Verlangerung der touristischen Saison
Zunehmende Digitalisierung und Vernetzung von Platt-
formen erleichtert die Zuganglichkeit der touristischen
Angebote

Forderung von qualitativ hochwertigen Angeboten

Hoher Freizeitwert durch touristische Angebote und
Infrastrukturen

Neue Konzepte bieten Chancen, um Kultur naher an den
Burger zu bringen: Pop-up Stores, Concept-Stores, etc.
Bewusstsein schaffen fur den Wert/Mehrwert von Kultur,
Kultur als Wirtschaftsfaktor

Vielfalt der Kultur bietet Chancen fur neue Formate/Ideen
in der Zukunft

Neue Wohn- und Arbeitskonzepte fur die regionale
Baukultur

Konkurrenz zu benachbarten Tourismusregionen
Begrenzte Kapazitaten an einigen touristischen Hotspots
Punktuell Anzeichen fur ,not balanced tourism"

Gefahr der zurtickgehenden Akzeptanz gegentber Gasten
Verlust der regionalen (Industrie-) Baukultur durch den
Immobilienmarkt




8.5 Klimawandel

Als landliche Region mit einer besonderen Natur- und Kultur-
landschaft, ist der Klimawandel ein zentrales Thema fur die
Region Mellerdall, nicht zuletzt aufgrund einer Reihe verhee-
render Hochwasserereignisse in den vergangenen Jahren.
Daher wird das Thema des Klimawandels querschnittlich fur
alle vorangegangenen SWOT-Analysetabellen behandelt (Ka-

» Gute Zuganglichkeit der regionalen Wirtschaft aufgrund
kleiner UnternehmensgroRen und familiengefuhrten
Betrieben fur neue Themen

» Kleine Parzellenstruktur der Landwirtschaft mit zahl-
reichen Strukturelementen

» Zahlreiche regionale Akteure und Aktivitaten zum
Thema Klima-, Arten-, Trinkwasser- und Naturschutz

» Hoher Anteil Flache unter verschiedenen Schutz-
kategorien

» Hoher Flachenanteil an Waldern

» Aktueller Trend fur ein starkeres Bewusstsein fur
regionale und nachhaltige Produkte

» Verfugbare Forderung zur Umstellung landwirtschaft-
licher Produktion

» Nationale Unterstutzung zur Steigerung der biologischen
Anbauflache

» Ausbau regenerativer Energien

pitel 8.1 — 8.4). Alle Elemente, die den Klimawandel aus den
vorangegangenen Tabellen betreffen, wurden in die folgende
Tabelle ausgegliedert. Der Klimawandel kann die Natur oder
das Leben in der Region auf vielfaltige Weise beeinflussen, sei
es durch Potentiale, die sich aus KlimaschutzmaRnahmen er-
geben oder durch Risiken, die der Klimawandel mit sich bringt.

Begrenzte Ressourcen (Zeit, Personal, Budget) fur
Umstrukturierung von Betrieben (Produktionsprozesse,
Materialien, Logistik, Energieverbrauch etc.)

Begrenzte Ressourcen zur langfristigen Pflege von
naturnahen Landschaftsraumen

Anteil nachhaltiger landwirtschaftlicher Produktion
ausbaufahig

Geringer Anteil biologischer Anbauflachen

» Viele Siedlungsgebiete entlang der regionalen Flusse

durch Hochwasser gefahrdet

» Voranschreitende Zersiedelung der Dorfer
» Verscharfung von Nutzungskonflikten durch zunehmen-

den Flachendruck

» Zunehmende Hitzebelastung und Durre

» Steigende Frequenz von Extremwetterlagen mit Stark-

regenereignissen und Hochwassern sowie Durre und
Trockenheit

» Gefahrdung der besonderen Arten- und Naturvielfalt durch

den Klimawandel, u. a. durch Zunahme invasiver Arten

» Zunehmende Bodenerosion (durch Wind und Ober-

flachenabfluss) fuhrt zu Schaden und Ertragsminderung
fur die Landwirtschaft

» Ernteausfalle durch steigende Frequenz an Starkregen-

ereignissen und/oder Durre/Trockenheit

» Gefahrdung der Trinkwasserversorgung, u. a. durch

Abnahme der Grundwasserneubildung durch langere
Vegetationszeiten und weniger Schneefall im Winter,
bzw. Risiko der Trinkwasserknappheit im Sommer

» Zunahme der Schad- und Nahrstoffbelastungen im

Grundwasser durch eine Zunahme der Auswaschungen
bei geringeren Ertragen, bei gleichzeitiger Abnahme der
Verdunnung durch geringere Grundwasserneubildung

» Veranderung des Baumartenbestandes in den Waldern
» Vulnerabilitat der Siedlungen und touristischen Infrastruk-

turen durch den Klimawandel fuhrt zu Zunahme
von Schaden

» Hoher Bevolkerungsdruck von aulien
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Auf der Grundlage der Ergebnisse der Bestands- und Raum-
analyse, der SOWT-Analyse, dem Bottom-up Beteiligungspro-
zess sowie dem Aufruf fur Projektideen wurde die LEADER-
Strategie fur die Regioun Mellerdall entwickelt. Zentrale
Elemente der Strategie sind das Regionale Leitbild mit dem

Motto, den Entwicklungsbereichen und Handlungsfeldern,
den Zielen sowie den Projektideen. Die Projektideen sind die
Grundlage, um die Strategie mit Leben zu fullen und den Pro-
zess zur Umsetzung der Strategie zu starten.

9.1 Koharenz Regionales Leitbild - SWOT

Wie eingangs erwahnt ist das Leitbild der LEADER Regioun
Mellerdall fur die neue Forderperiode 2023 — 2029 das Er-
gebnis eines mehrstufigen Prozesses. Als Basis dienen die
Ergebnisse der Raum- und Bestandsanalyse, die Grund-
lage waren fur die anschlieRende SWOT-Analyse, die fur funf
Themenbereiche durchgefuhrt wurde. Die konkreten Inhalte
des regionalen Leitbildes mit der Festlegung der Entwick-
lungsbereiche und Handlungsfelder war das Ergebnis von
zwei Bottom-up Beteiligungsworkshops sowie weiteren Work-
shops mit regionalen Akteuren. Bei der Analyse der Ergebnis-

se der Workshops hat sich gezeigt, dass die Themenbereiche
der SWOT-Analysen auch die zukunftigen Themenfelder der
Strategie schon sehr gut widerspiegeln, so dass im Endeffekt
vier grofle Themenbereiche (Aktionsraume) im Leitbild defi-
niert wurden, die auch Teil der SWOT waren. Auf der Ebene der
Handlungsfelder wiederum konnten konkrete Themen aufge-
griffen werden, die sich auch in den Chancen und Risiken der
SWOT wiederfinden. Die Koharenz zwischen dem regionalen
Leitbild der Region Méllerdall und den Ergebnissen der SWOT-
Analyse ist damit auf jeden Fall gewahrleistet.

9.2 LEADER-Charakteristika: Innovation, multisektorial,

Bottom-up, Netzwerk, Partnerschaften

Die LEADER-Initiative steht von Beginn an fur bestimmte
Kernelemente bzw. Charakteristika, die sie pragen, auszeich-
nen und von anderen Forderinstrumenten unterscheiden.
Dazu zahlen u.a. Innovation, der multisektoriale Ansatz, das
Bottom-up Prinzip, die Netzwerke und Partnerschaften. Diese
Charakteristika spiegeln sich auch in den regionalen Entwick-
lungsstrategien, bzw. in den LEADER-Projekten wider.

Innovation und multisektorialer Ansatz

Der Aufbau und die Struktur des Leitbildes der Region Méller-
dall fur die Forderphase 2023 — 2029 hat sich im Vergleich zu
den drei vorangegangenen Perioden weiterentwickelt (siehe
folgende Kapitel). Das neue Leitbild spiegelt sowohl Kontinui-
tat als auch Innovation wider. Einige Themen aus den vorher-
gehenden Perioden wurden in den Workshops bestatigt, ande-
re Themen sind ganz neu hinzugekommen.

Die Innovation zeigt sich vor allem in dem Grundaufbau des
Leitbildes. Wurden in den vorangehenden Perioden die Ent-
wicklungsbereiche im Leitbild sektorial dargestellt und be-
trachtet, so ist im neuen Aufbau der multisektoriale Ansatz
direkt in der DNA des Leitbildes verankert: in dem alle Hand-
lungsfelder immer in Uberschneidungsbereichen von Aktions-
raumen (Entwicklungsbereichen) liegen. Daraus ergibt sich

ein ganz neuer Ansatz in der Herangehens- und Betrachtungs-
weise und damit auch eine neue Qualitat der Strategie. War
die Vernetzung zwischen den Entwicklungsbereichen in der
Vergangenheit auch schon immer ein wichtiger Teil der Arbeit
in der Region, so hat sich dies vor allem in den LEADER-Pro-
jekten abgebildet, nicht jedoch im Leitbild selbst.

Neu fur die LEADER Regioun Méllerdall ist in dieser LEADER-
Forderperiode zudem, dass zusatzliche Querschnittsthemen
definiert wurden, die thematisch in den Uberschneidungsbe—
reich der vier Aktionsraume ,Wirtschaftsraum®, ,Kulturraum®,
,Naturraum" und ,Begegnungsraum” passen. An die Stelle, in
dem auch das Motto der Region ,De Méllerdall — eis Regioun!”
platziert ist.

Bottom-up

Das Bottom-up Prinzip ist ebenso fest in den Grundaufbau
der LEADER Region Méllerdall integriert. Allein durch die Zu-
sammensetzung der Lokalen AktionsGruppe mit Vertretern
aus offentlichen und privaten Institutionen, die aus der Region
stammen oder ihren Wirkungskreis in der Region haben, ist
dies gewahrleistet. DarUber hinaus wird der partizipative An-
satz durch zusatzliche projektbegleitende Arbeitsgruppen und
Burgerbeteiligung bei einer Vielzahl von Projekten erganzt.
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Netzwerke und Partnerschaften

Ein wichtiges Anliegen der LEADER-Initiative ist daruber hin-
aus die Vernetzung der Akteure und der Aufbau von Partner-
schaften. Auch dies wird in dem neuen Leitbild fur die Regioun
Mellerdall sehr gut abgebildet. Durch den multisektorialen
Grundaufbau ist auch die Vernetzung der Akteure — Uber den

9.3 Regionales Leitbild

Das Leitbild wurde mit den Erkenntnissen der Raum- und Be-
standsanalyse, der SWOT-Analyse und der Workshops mit den
zahlreichen regionalen Akteuren der LEADER Region Méllerdall
zwischen Herbst 2027 und Fruhjahr 2022 erstellt. Die vielen

Abbildung 9.1 Regionales Leitbild der LEADER Regioun Mellerdall

...........................

> neue Arbeits-, Wohn- &
Lebensformen

jeweiligen Fachbereich hinaus — in der Grundstruktur veran-
kert. Die Erfahrungen aus der Vergangenheit haben diesen
Aufbau bestatigt: vor allem die Projekte, die dieses Prinzip
sehr gut umgesetzt haben, sind die Projekte mit einem groen
langfristigen regionalen Mehrwert (z.B. Mullerthal Trail, Holz
vun hei, Regionale Produkte, etc.).

Ergebnisse, besonders aus der Beteiligungsphase der regiona-
len Akteure, wurden strukturiert und in Form des Leitbilds fur
die Forderperiode 2023 — 2029 zusammengefasst.
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» 9.3.1 Motto/Thema

Bei der Festlegung des Mottos fur die LEADER-Periode 2023 -
2029 hat sich nach den Workshops herauskristallisiert, dass
das Motto aus der vorangegangenen Periode immer noch
aktuell ist und weiterhin passt. Es wurde betont, dass es im
Gegenteil wichtig sei, diese Kontinuitat zu wahren. Das Motto
weiter mit Inhalten zu fullen, wurde von allen befurwortet. Vor
allem mit dem Wissen, dass viele Prozesse in der Regionalent-
wicklung sehr langwierig sind und diese Kontinuitat benctigen,
damit sie langfristig wirken konnen.

Das Motto fur das Leitbild der LEADER Regioun Méllerdall ist
demnach:

,DE MELLERDALL - EIS REGIOUN!“
Darin spiegeln sich alle wichtigen Faktoren wider:

» der Name der Region

> der regionale Ansatz

» die regionale Identitat: mit dem Wortchen ,eis" wird das Zu-
sammengehorigkeitsgefuhl zum Ausdruck gebracht

» das Verantwortungsbewusstsein fur die Region: das Be-
wusstsein sich um die Zukunftsfahigkeit der Region zu kim-
mern, sich verantwortlich dafur zu fuhlen und zu handeln

» 9.3.2 Entwicklungsbereiche - die vier Aktionsraume

Das Leitbild ist so aufgebaut, dass die Regioun Mellerdall in
vier verschiedene ,Aktionsraume” (Entwicklungsbereiche) auf-
geteilt werden kann:

Der Wirtschaftsraum: umfasst die wirtschaftlichen Aktivi-
taten der zahlreichen regionalen Betriebe und Unternehmen
der Region und widmet sich der okonomischen Dynamik in
der Region Méllerdall.
> Der Begegnungsraum: beschreibt und umfasst zwischen-
menschliche Begegnungen, insbesondere der Menschen,
die in der Region leben und arbeiten aber auch von Ausflug-
lern und Touristen, die in die Region zur Erholung kommen.
> Der Naturraum: fokussiert auf die Naturelemente der Re-
gion mit den zahlreichen naturlichen Ressourcen sowie
Aktivitaten im Bereich des Natur- und Ressourcenschutzes.
> Der Kulturraum: widmet sich der Vielfalt des materiellen
und immateriellen kulturellen Erbes aus der Vergangenheit
und von heute.

~

In dem Grundaufbau des Leitbildes sind damit auch die drei
Saulen der Nachhaltigkeit (Okonomie, Okologie und Soziales)
abgebildet.

Die vier Aktionsraume entsprechen den herausgearbeiteten
Entwicklungsbereichen fur die Entwicklungsstrategie 2023 -
2029. Diese vier Aktionsraume stehen jedoch nicht isoliert fur
sich, sondern sie liegen ubereinander und weisen thematische
und/ oder inhaltliche Uberschneidungen, Synergien und Wirk-
beziehungen auf.

In diesen Aktionsraumen bewegen sich die jeweiligen Akteure,
es finden durch die Umsetzung von LEADER-Projekten Inter-
aktionen und Aktivitaten statt, die mit dazu beitragen, dass
diese Aktionsraume mit Leben gefullt werden und Netzwerke
und Partnerschaften entstehen.

Abbildung 9.2 Aufbau des Leitbildes entlang der Uberschneidungsbereiche der ,Raume"

Wirtschaftsraum

Wirtschaftsraum
Begegnungsraum
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» 9.3.3 Handlungsfelder

Aufgrund dieser Wechselwirkungen zwischen den Raumen
sowie der intersektoralen Natur von Malinahmen liegen die
Handlungsfelder der Strategie in den Uberschneidungsberei-
chen zwischen je zwei oder drei Aktionsraumen bzw. Entwick-
lungsbereichen. Infolgedessen umfassen die Handlungsfelder
immer mindestens zwei Sektoren und sind dadurch multisek-
toral. Dieser sektorubergreifende Charakter von Projekten ist
daher bereits in der DNA des Leitbilds enthalten.

DE MELLERDALL
EIS REGIOUN!

So liegt zum Beispiel das Handlungsfeld ,neue Arbeits-,
Wohn- & Lebensformen” an dem Uberschneidungsbereich
von ,Wirtschaftsraum” und ,Begegnungsraum”. ,Nachhaltiger
Tourismus” und ,nachhaltiges Handeln" ordnen sich in den
Uberschneidungsbereich zwischen ,Wirtschaftsraum*, ,Begeg-
nungsraum” und ,Naturraum” ein (siehe Abbildung 9.3).

Abbildung 9.3 Handlungsfelder an den Uberschneidungsbereichen zwischen mehreren Raumen

DE MELLERDALL
EIS REGIOUN!

Die Auswahl der Handlungsfelder beruht auf den Ergebnissen
der Workshops mit regionalen Akteuren. Hier wurden die He-
rausforderungen und Potenziale der Region Mellerdall identi-

Begegnungsraum

DE MELLERDALL
EIS REGIOUN!

fiziert aus denen 24 Handlungsfelder und 5 Querschnittsthe-
men herausgearbeitet wurden (siehe Abbildung 9.4), die im
Folgenden dargestellt werden.




Abbildung 9.4 Ubersicht der Handlungsfelder und Querschnittsthemen
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Klimawandel - Partizipation -

Uberschneidungsbereich

Begegnungsraum — Kulturraum - Wirtschaftsraum

A.1 Handlungsfeld ,neue Arbeits-, Wohn- & Lebensformen*“

Die Art und Weise wie wir arbeiten, wohnen und leben (wol-
len), wird sich zunehmend verandern und neue Formen
hervorbringen. Dies beruht nicht zuletzt auf dem, durch die
COVID-19-Pandemie beschleunigten, Trend von Telearbeit und
Homeoffice sowie dem zukunftigen Anrecht auf Telearbeit
und Homeoffice einiger Angestellter. Auch sind einige Selbst-
standige und Unternehmer, aufgrund der zunehmenden Digi-
talisierung, immer weniger an Burostandorte gebunden. Der
Arbeitsort verlagert sich fur viele an den Wohnort. Diese Ent-
wicklungen bringen neue Trends und Konzepte, wie z.B. ,New
Work" oder ,Landliche Coworking-Spaces"”, hervor, die sich auf
die Arbeits-, Wohn- und Lebensformen, das Zusammenleben
sowie das ,Wir-Gefuhl' der Bevolkerung der Region auswirken.

In Anbetracht dieser neuen Trends und Konzepte und der

Potentiale, die sich fur die Region Méllerdall fur die landliche
Entwicklung ergeben, konnen diese Prozesse durch LEADER-

Y

UNESCO Global Geopark -

@

Digitalisierung - Regionale Identitit

Projekte unterstutzt werden. Die Unterstutzung kann ver-
schiedene Formen annehmen. Das kann z.B. die Forderung
von Projekten sein, die auf das Testen neuer Konzepte oder
die Beratung und Begleitung regionaler Akteure zu den neuen
Trends abzielen.

Uberschneidungsbereich
Begegnungsraum - Kulturraum

B.1 Handlungsfeld ,Dorfliche Gemeinschaft”

Ein wichtiger Faktor fur eine hohe Lebensqualitat in der Re-
gion sind der soziale Zusammenhalt und die Moglichkei-
ten des Austausches und der Interaktion in den Gemeinden
und Dorfern. In den letzten zwanzig Jahren ist in der Region
Mellerdall ein stetiges Bevolkerungswachstum zu verzeichnen.
Das schnelle Wachstum ist fur die Integration neuer Bewoh-
ner aus dem In- und Ausland in die Dorfgemeinschaft und in
die Region eine Herausforderung. Traditionell spielen Vereine
eine wichtige Rolle fur das Zusammenleben in den Dorfern: Sie
fungieren als Treffpunkte und Begegnungsstatte und tragen



dazu bei, dass Einwohner sich engagieren und austauschen
konnen. Viele Vereine kampfen jedoch mit rucklaufigen Mit-
gliederzahlen, was haufig mit einem Ruckgang an Angeboten,
Traditionen und Brauchen einhergeht. Die Entwicklung soge-
nannter ,Schlafdorfer”, in denen Menschen zwar leben aber
nicht an der dorflichen Gemeinschaft teilnehmen, ist eine
Gefahr, die teilweise schon Realitat geworden ist. Die soziale
dorfliche Kohasion ist dadurch gefahrdet.

MalRnahmen in diesem Handlungsfeld zielen darauf ab so-
wohl die dorfliche Struktur als auch den Charakter der dorf-
lichen Gemeinschaften der Region zu fordern. Das konnen
z.B. Projekte sein, die sich auf eine verstarkte Einbindung der
Bewohner in das dorfliche Leben konzentrieren, Vereine oder
Veranstaltungen zu Brauchen und Traditionen unterstutzen.
Ebenso konnen dies partizipative Projekte von Gemeinden
und Vereinen sein, die die Einbindung von Burgern in den Pla-
nungsprozess fur zukunftige Malnahmen, Entwicklungen und
Projekte in der Gemeinde fordern, um Konzepte und Strategien
zu entwickeln.

B.2 Handlungsfeld ,immaterielles Kulturerbe”

Die ,Echternacher Springprozession” ist durch die UNESCO
seit 2010 als immaterielles Kulturerbe anerkannt. Die Region
bietet aber noch mehr Vielfalt an immateriellem kulturellem
Erbe, wie regionale Brauche und Traditionen. Dazu gehoren,
z.B. auch die extensiven Formen der Landwirtschaft, die zur
Auspragung der Kulturlandschaft gefuhrt haben, sowie die
Naturverbundenheit der Bewohner oder auch die zahlreichen
regionalen Produkte aus den Bereichen Lebensmittel, Hand-
werk, Kunsthandwerk.

Diese identitatsstiftenden Elemente, die besonders wichtig fur
die regionale Identitat sind, starken das Regionsbewusstsein
und die regionale Identitat. Um die zahlreichen Formen des
immateriellen Kulturerbes zu unterstutzen, sind Malnahmen
und Projekte denkbar, die z.B. Einwohner und Besucher fur die
Besonderheiten der Region Méllerdall sensibilisieren oder die
Durchfuhrung von Events und Veranstaltungen zur Bewahrung
und Weitergabe der Brauche und Traditionen unterstutzen.

B.3 Handlungsfeld ,soziales Miteinander”

Die Gesellschaft der Region Mellerdall ist sehr vielfaltig. Die
Region beheimatet Einwohner mit ganz unterschiedlichen
Lebensentwurfen, von unterschiedlicher Herkunft und Kultur-
kreisen sowie aus verschiedenen Generationen. Zugezogene
Bewohner haben einen mehr oder weniger stark ausgepragten
anderen kulturellen Hintergrund und bringen eigene Brauche
und Traditionen aus ihren Heimatlandern oder Heimatregionen
mit. Mit der schnell steigenden Zahl an Einwohnern in der Re-

gion, wachst auch diese Vielfalt stetig. Dies bringt besondere
Herausforderungen fur das soziale Miteinander der Region mit
sich. Zu selten gibt es Moglichkeiten um Beruhrungspunkte
zwischen Menschen aus verschiedenen Generationen, mit
unterschiedlichen Lebensentwurfen und aus verschiedenen
Kulturen zu entdecken und zu erleben. Malnahmen und Pro-
jekte, die Moglichkeiten zur Begegnung schaffen — auch fur
Menschen, die schon lang in der Region leben — fordern das
Miteinander, starken die soziale Kohasion und pflegen die
Gemeinschaft in der Region. Das sind z.B. lokale Events und
Veranstaltungen des kulturellen und sozialen Austauschs,
Sensibilisierung und Information zur kulturellen Diversitat,
Weiterbildungen oder Exkursionen zum Verstandnis kultureller
Unterschiede und/oder Starkung kultureller Gemeinsamkeiten.

B.4 Handlungsfeld ,Inklusion”

Inklusion bedeutet, dass jeder Mensch ganz naturlich zur Ge-
sellschaft dazu gehort, egal welche Sprache er spricht oder
ob er eine Behinderung hat. Inklusion funktioniert dann, wenn
jeder Uberall dabei sein kann, z.B. am Arbeitsplatz, beim Woh-
nen oder in der Freizeit. Das Recht auf Inklusion ist auch in der
UN-Behindertenkonvention festgeschrieben.’

Daneben gibt es auch Personen, die durch soziale Exklusion
betroffen sind. Soziale Exklusion kann verschiedene Ursachen
und Auswirkungen haben, z.B. konnen Bewohner vom Arbeits-
markt ausgeschlossen sein, sie konnen aufgrund besonderer
Lebensumstande gesellschaftlich isoliert sein oder auch durch
eingeschrankte finanzielle Mittel, nur bedingt am offentlichen
Leben teilnehmen.

Ziel dieses Handlungsfeldes ist es, Projekte zu fordern, die die
Inklusion von Menschen in unterschiedlichen Formen unter-
stutzen, z.B. durch gemeinsame Aktivitaten, durch Inklusion
am Arbeitsplatz, durch Zugang zu Angeboten und Informatio-
nen.

B.5 Handlungsfeld ,Kommunikation*

Zahlreiche Aktivitaten der LEADER-Gruppe werden durch die
Hilfe von Kommunikationsprojekten in der Region bekannt ge-
macht. So sind z.B. die Information und Kommunikation uber
LEADER sowie Beispiele von LEADER-Projekten auch in der
neuen Forderperiode sehr wichtig. Dazu zahlen insbesondere
Informationen zu den vielfaltigen Angeboten und Beteiligungs-
maoglichkeiten fur Burger aus LEADER-geforderten Projekten.
Die Erfahrungswerte aus den vergangenen Perioden haben ge-
zeigt, dass in diesem Handlungsfeld noch viel Entwicklungs-
potential steckt und auch Professionalisierungsbedarf vorhan-
den ist.

1 https://www.behindertenrechtskonvention.info




Neben den klassischen Kommunikationswegen in den Print-
medien, haben die digitalen Medien in den letzten Jahren
enorm an Bedeutung gewonnen. Eine Homepage allein reicht
heute oft nicht aus, auch eine Prasenz in den sozialen Medien
wie Facebook oder Instagram ist notwendig. Wichtig ist daru-
ber hinaus die Kontinuitat in der Offentlichkeitsarbeit, die von
den LEADER-BUros allein oft nicht geleistet werden kann. Part-
nerschaften mit anderen LEADER-Gruppen im Land erlauben
es beispielsweise Finanz- und Zeitressourcen zu bundeln, um
noch professioneller und effektiver in diesem Bereich agieren
zu konnen.

Neben der eigenen LEADER-Kommunikation konnen in diesem
Handlungsfeld auch Malinahmen der Verbesserung und Er-
neuerung der Offentlichkeitsarbeit von anderen Akteuren in
der Region unterstutzt werden. Das kann z.B. die Entwicklung
eines Kommunikationskonzeptes oder -strategie sein. Auch
wird die Zukunft neue, bisher unbekannte innovative Medien-
formate und -angebote erzeugen, die ggf. gut zum LEADER-
Ansatz passen. Das Testen und Ausprobieren neuer Formate
und die Etablierung langfristiger Konzepte kann im Rahmen
des Handlungsfelds gefordert werden.

Uberschneidungsbereich
Begegnungsraum — Kulturraum — Naturraum

C.1 Handlungsfeld ,Bildung”

Nicht erst Heute sondern auch schon in der Vergangenheit ist
Bildung ein wichtiger Schlussel, um den Fortschritt zu fordern
und Entwicklungen voranzutreiben. Nicht umsonst hat die
Parole des englischen Philosophen Francis Bacon aus dem
16. Jahrhundert ,Wissen ist Macht" heute noch Gultigkeit.

An erster Stelle ist die schulische Bildung zu nennen. Die
Schulen sind wichtige Partner und Ansprechpartner wenn
es um das Thema Bildung geht. Uber die Kinder konnen vie-
le Themen auch indirekt zu den Eltern transportiert werden
und gerade in Zeiten des Klimawandels und der zunehmenden
Digitalisierung ist es umso wichtiger, den Kindern eine gute
Basis fur die zunehmende Komplexitat des Lebens zu geben.
Neben dem schulischen Bereich ist jedoch auch die beruf-
liche Weiterbildung in der Erwachsenenbildung ein wichtiges
Thema. Die zunehmende Komplexitat spiegelt sich auch im
Berufsleben wider — und heute ist das Lebenslange Lernen
wichtiger denn je, um bis zum Ende der beruflichen Karriere
fit zu bleiben. Ein drittes Segment ist die informelle Bildung
im privaten Bereich, auch dartber konnen zahlreiche Veran-
derungen angestoBen werden. Niederschwellige Angebote
konnen z.B. dabei helfen den Handlungsspielraum der Burger
aufzuzeigen und Uber Verhaltensanderungen und -alternativen
zu informieren. Teilnehmer von Weiterbildungskursen und an-
deren Formaten konnen so z.B. Uber Veranderungen im Kon-
sumverhalten und die Notwendigkeit des Artenschutzes auf
ihre Handlungsspielraume im Hinblick auf den Klimawandel
aufmerksam gemacht werden.

In der Region Mellerdall wurden bereits Uber zahlreiche LEA-
DER-Projekte Bildung- und Weiterbildungsangebote fur jun-
ge und/oder altere Burger der Region umgesetzt. Beispiele
sind Projekte wie ,Fro de Bauer" oder die ,Naturparkschoul".
Durch dieses Handlungsfeld wird die Weiterfihrung solcher
Bildungsaktivitaten und ihrer thematischen Vielfalt unterstutzt
und garantiert. Mogliche Projektpartner sind z.B. Schulen und
Maisons Relais der Region sowie Anbieter im Bereich der Er-
wachsenenbildung, wie die MEC a.s.b.l, die Landakademie
und Vereine.

C.2 Handlungsfeld ,Sensibilisierung”

Die Geschwindigkeit mit der sich die Gesellschaft verandert
und Wandlungsprozesse stattfinden, hat sich in den letzten
Jahren beschleunigt. Die Globalisierung und Digitalisierung
sind dabei bestimmt Faktoren, die mit zu dieser Entwicklung
beigetragen haben. Gleichzeitig ist auch in vielen Bereichen
die Komplexitat der Aufgaben und Herausforderungen ge-
stiegen. Der Klimawandel hier ist als ein zentrales Beispiel zu
nennen. Andere Entwicklungen wiederum haben Auswirkun-
gen auf die sozio-okonomische Situation der Region. Auch
die Art und Weise zu arbeiten wandelt sich. Dies sind nur
wenige Beispiele fur Trends, die auch in der Region Méllerdall
zu beobachten sind.

Daher soll in diesem Handlungsfeld die Sensibilisierung von Ak-
teuren und Stakeholdern unterstutzt werden, um sie fur aktuel-
le Herausforderungen zu sensibilisieren und dadurch eventuelle
Losungsansatze zu ermoglichen. Wichtig dabei ist vor allem
auch die Vernetzung der Akteure, da durch die Komplexitat der
Fragestellungen und Herausforderungen es oft essentiell wich-
tig ist, Uber den Tellerrand des eigenen Fachbereiches hinaus
zu blicken und sich mit anderen Akteuren auszutauschen. Da-
durch werden gleichzeitig weitere Akteure fur die Malnahmen
mobilisiert und die Anstrengungen zur Bearbeitung und Reak-
tion auf Trends konnen somit multipliziert werden.

Malnahmen in diesem Handlungsfeld konnen zum Beispiel
Sensibilisierungskampagnen zu bestimmten Themen- und
Konfliktbereichen sein. Auch der Best Practice-Austausch mit
anderen Regionen ist oft hilfreich und wichtig. Konkrete Um-
setzungsbeispiele konnen ebenfalls ein Teil dieses Handlungs-
feldes sein.

C.3 Handlungsfeld ,Mobilitatsangebote & -konzepte*

Die Region Méllerdall ist dank zahlreicher offentlicher Nahver-
kehrsangebote gut an die umliegenden Zentren angeschlos-
sen. Zahlreiche Verbindungen beginnen, queren und enden in
der Region und bieten der Bevolkerung ein dichtes Netz an
offentlichen Nahverkehrsangeboten. Darlber hinaus gibt es
in zahlreichen Gemeinden lokal organisierte Nahverkehrsan-
gebote, wie City-Busse oder Rufbusse, die das Angebot er-
ganzen. Die Ergebnisse der Bestandsanalyse zeigen, dass es
vor allem im Hinblick auf die Verbindungen, die touristische



Sehenswurdigkeiten, bzw. beliebte Wanderziele miteinander
verbinden, noch punktuellen Handlungsbedarf gibt.

Dennoch besteht nach wie vor eine hohe Abhangigkeit der
intra-regionalen Verbindungen vom motorisierten Individual-
verkehr und ein hohes Vorkommen an motorisiertem Durch-
gangsverkehr zwischen den umliegenden Ballungszentren
und den deutschen Nachbargebieten. Ebenso fuhrt der leichte
Ruckgang an offentlichen Sicherungsdiensten und des allge-
meinen offentlichen Dienstleistungsangebots in der Region
dazu, dass Einwohner immer groRere Distanzen zurucklegen
mussen. Daruber hinaus ist der Ausbau des Radwegenetzes
ein wichtiges Thema.

Dies alles sind Herausforderungen fur die Mobilitat in der Zu-
kunft. Daher fokussiert dieses Handlungsfeld Projekte, die in-
novative Ansatze im Bereich der Mobilitat fordern. Dadurch
werden Studien und Expertisen ermoglicht, die das Mobilitats-
angebot in der Region sowohl fur den offentlichen als auch fur
den privaten Verkehr verbessern und nachhaltiger und effizi-
enter gestalten.

C.4 Handlungsfeld ,0-Waste”

Neben dem Ubergeordneten Ziel der Transition zu einer Kreis-
laufwirtschaft, mussen in den nachsten Jahren zahlreiche
Herausforderungen bewaltigt werden, die sich auf die Re-
duzierung und Vermeidung von Abfallen beziehen. Grinde da-
fur sind neue Anforderungen an die Gemeinden in der Abfall-
bewirtschaftung, neue Verfahren und Prozeduren im Bereich
der Abfallbehandlung und letztlich eine Reduktion der regiona-
len abfallverarbeitenden Infrastrukturen.

Dieses Handlungsfeld eroffnet die Moglichkeit zur Forderung
von Studien, Konzepten, Expertisen sowie Sensibilisierungs-
mafinahmen im Bereich der Abfall- und Kreislaufwirtschaft.
Mogliche Projektpartner sind Gemeinden und regionale Akteu-
re, die in diesen Bereichen aktiv sind oder ihre Aktivitaten an
Abfallvermeidungs- oder 0-Waste-Konzepte anpassen wollen.
Auch Projekte von Burgern, Interessensverbande oder Betrie-
ben, die durch ihre innovativen Ansatze zur Abfallvermeidung
und Kreislaufwirtschaft beitragen, passen in dieses Hand-
lungsfeld.

Uberschneidungsbereich
Begegnungsraum — Naturraum

D.1 Handlungsfeld ,Wasser- & Naturressourcen”

Bereits heute gibt es besondere Herausforderungen im Be-
reich des Wasser- und Naturschutzes, die Mallnahmen zum
Schutz dieser Ressourcen erfordern. Die Herausforderungen
sind durch endogene und exogene Faktoren zu erklaren. So
steht die Flacheninanspruchnahme als endogener Faktor zur
Siedlungs- und Wirtschaftsentwicklung der Region nicht sel-

ten im Konflikt mit dem Wasser- und Naturschutz. Der Klima-
wandel und die Konsequenzen auf die Artenvielfalt, das Auf-
kommen neuer invasiver Arten, der Verlust an Lebensraumen
und die Klimavariabilitat stellen exogene Faktoren dar, die
einen nachhaltigen Einfluss auf die Wasser- und Naturressour-
cen der Region Mellerdall haben.

Bereits heute sind Effekte dieser Faktoren messbar. Die
Grundwasserkorper und die FlieRgewasser der Region weisen
durch einen Uberhohten Eintrag von Nahr- und Schadstoffen
insgesamt einen schlechten Qualitatsstatus auf. Die Quell-
schuttungen sind ricklaufig. Diese Tatsachen konnen sich
langfristig auf die Trinkwasserautarkie fast aller Gemeinden
der Region auswirken.

Im Zuge dieser Herausforderungen gilt es die reichen Wasser-
und Naturressourcen der Region vor einer weiteren Degradie-
rung zu schutzen. Das Handlungsfeld fordert z.B. Projekte, die
durch regionale Akteure, Verbande, Gemeinden oder Burger
initiiert und umgesetzt werden und die Angebote von natio-
nalen Programmen sowie von regionalen Akteuren, wie den
Natur- & Geopark Méllerdall, zum Wasser- und Naturschutz
erganzen. Auf der Ebene von LEADER-Projekten werden dies
vorwiegend Sensibilisierungsmalinahmen sowie erganzende
Aktivitaten und Aktionen sein.

Uberschneidungsbereich
Begegnungsraum - Naturraum — Wirtschaftsraum

E.1 Handlungsfeld ,nachhaltiger Tourismus*“

Die attraktive und abwechslungsreiche Kultur- und Naturland-
schaft der Region Méllerdall hat zur Entwicklung von zahlrei-
chen nachhaltigen Tourismusangeboten gefuhrt. Die Region ist
heute als Aktiv- und Naturtourismusregion bekannt, die Tou-
risten weit Uber die Grenzen Luxemburgs hinaus anzieht. Zu
diesen Angeboten zahlen u.a. die zahlreichen gut ausgebauten
und beschilderten Outdoor-Aktivitaten, wie Wander- und Rad-
wege. Zum Beispiel fuhrt der Mullerthal Trail sowohl Touristen
als auch Einwohner an vielen Naturdenkmalern und Geotopen
der Region entlang. Diese nachhaltigen touristischen Aktivita-
ten werden durch naturnahe Ubernachtungsmaoglichkeiten auf
den zahlreichen Campingplatzen der Region erganzt.

Das Potential fur den Ausbau des nachhaltigen Tourismus-
angebots in der Region ist nicht ausgeschopft — vor allem vor
dem Hintergrund, dass der Tourismus ein sehr schnelllebiger
und sich standig wandelnder Sektor ist. Es bedarf neuer und
innovativer Angebote und Losungen, z.B. um den Aktiv- und
Naturtourismus weiterhin auf einem hohen qualitativen Level
zu halten und neue Angebote zu kreieren, um die Servicequali-
tat zu verbessern, um die kulturellen Angebote zu valorisieren
und bekannt zu machen, um die touristische Mobilitat inner-
halb der Region, die nach wie vor stark durch den motorisier-
ten Individualverkehr gepragt ist zu verbessern, um neue und
nachhaltige Indooraktivitaten zu entwickeln, die Touristen und
Einwohner auch bei schlechtem Wetter nutzen konnen.




Im Hinblick auf die hohe Bedeutung des Tourismus fur die
wirtschaftliche Entwicklung der Region und einzelner An-
zeichen von ,not balanced tourism" an einigen Standorten, gilt
es dieses Handlungsfeld weiter zu starken und das Thema der
Besucherlenkung wird in Zukunft noch an Bedeutung gewin-
nen. Dies stellt gleichzeitig eine Chance in Anbetracht des an-
haltenden Strukturwandels in der Tourismusbranche und den
Tourismusbetrieben dar. Nachhaltige Tourismusangebote bie-
ten neue Potentiale fur die Tourismusentwicklung, somit kann
dem Ruckgang der klassischen Beherbergungsbetriebe und
der Beherbergungskapazitat bei langsam steigenden Uber-
nachtungszahlen entgegengesteuert werden.

Das Handlungsfeld bietet die Moglichkeit Projekte zu realisie-
ren, um neue Angebote und Produkte zu schaffen, um Studien
und Expertisen umzusetzen, um Angebote zu vermarkten,
Besucherlenkungskonzepte zu entwickeln, Best Practice-Bei-
spiele kennenzulernen, etc. mit dem Ziel den nachhaltigen
Tourismus in der Region weiter auszubauen und zu fordern.

E.2 Handlungsfeld ,nachhaltiges Handeln”

Der Klimawandel zieht auch in der Region Mellerdall klimatische
Veranderungen nach sich, die sich nicht zuletzt in den Uber-
schwemmungen und Starkregenereignissen von 2015, 2018
und 2021 widerspiegeln. Auch die extremen Trockenperioden
und Durrephasen sind Beispiele fur den Wandel. Gleichzeitig
tragen Aktivitaten und Unternehmen in der Region durch den
Ausstol von Treibhausgasen auch zum Klimawandel bei. Umso
wichtiger wird es sein, das Handeln in der Region zusammen
mit allen Akteuren insgesamt nachhaltiger zu gestalten.

Um dies zu erreichen, setzt dieses Handlungsfeld z.B. auf die
Forderung und das Design neuer nachhaltiger Produktions-
methoden oder Verfahren oder auf die Umgestaltung be-
stehender Methoden, damit sie nachhaltiger werden. Das
Handlungsfeld richtet sich an alle privaten und offentlichen
regionalen Akteure, die im Hinblick auf nachhaltiges Handeln
aktiv werden mochten. Zum Beispiel konnen Projekte zur Um-
setzung von Studien und die Entwicklung von Konzepten ge-
fordert werden, Projekte zum Testen und Ausprobieren neuer
Ansatze, oder die Markteinfihrung von innovativen nachhalti-
gen Methoden.

Uberschneidungsbereich
Naturraum - Wirtschaftsraum

F.1 Handlungsfeld ,Kreislaufwirtschaft”
Das Prinzip der Kreislaufwirtschaft bedeutet, Produkte und

Dienstleistungen so zu gestalten, dass keine Abfalle oder Ver-
schmutzungen entstehen, die Produkte so lang wie moglich

genutzt werden und naturliche Systeme zu regenerieren.? Im
Zuge des Klimawandels ist es erforderlich die Kreislaufwirt-
schaft in der Region Méllerdall weiter auszubauen und die be-
sonderen Potentiale der Region in diesem Feld zu nutzen.

Die wirtschaftliche Struktur der Region mit vielen kleinen
und mittelgrolen Unternehmen und Betrieben gilt als zu-
ganglich fur neue Themen, wie etwa die Kreislaufwirtschaft.
Besonderes Potential gibt es auch aufgrund der raumlichen
Nahe zwischen dem produzierenden und dem veredelnden
Gewerbe in der Region und des allgemeinen Trends zu mehr
regionalen und nachhaltigen Produkten. Als Beispiel kann die
heimische Holzwirtschaft und die Nahrungsmittelproduktion
genannt werden, die bereits heute viele Anstrengungen zu die-
sem Thema unternehmen. Auch fur touristische Betriebe und
die Gemeinden der Region ist das Thema in vielerlei Hinsicht
relevant, z.B. beim Bau von offentlichen Gebauden, kunftige
Herausforderungen im Bereich der Abfallwirtschaft, Ressour-
cenverbrauch, etc.

Das Handlungsfeld zielt auf Projekte ab, die eine Starkung der
regionalen Kreislaufwirtschaft ermoglichen. Dadurch werden
neue sowie existierende Initiativen und Projekte aller regio-
nalen Akteure weiter gefordert und unterstutzt. Fachliche Be-
ratung, neue Konzepte, der Austausch von Best Practice-Bei-
spielen und Erfahrungen sind in diesem noch jungem Sektor
enorm wichtig.

F.2 Handlungsfeld ,Schutz durch Nutzung*

Ein GroRteil der Flachen in der Region Méllerdall sind ge-
schutzt. Insgesamt fallen 42% der Gesamtflache der Region
Mellerdall unter einen der verschiedenen Schutzstatus, die
in der Region vorzufinden sind. Der Erhalt der Landschaft ist
auch aufgrund des Bekanntheitsgrads der Region als Aktiv-
und Naturtourismusregion ein wichtiges Anliegen.

Das Unterbinden jeglicher Nutzung von geschutzten Gebieten
ist jedoch auch keine zukunftsfahige Losung, da dadurch die
Akzeptanz fur die Mainahmen nicht gefordert wird und auch
Entwicklungspotenziale verloren gehen. Fur die langfristige
Zukunftsfahigkeit der Region, vor allem auch als Freizeit- und
Tourismusregion, mussen Wege und Konzepte gefunden wer-
den, dass beides moglich ist: Schutz und Nutzung. Dafur ist
es u.a. notwendig die Flachen zu definieren, die sehr sensibel
sind, in denen der Schutz im Vordergrund stehen muss, als
auch die Flachen, in denen eine nachhaltige und sanfte Nut-
zung moglich. Gute Beispiele und Konzepte gibt es in vielen
anderen Regionen, anhand derer man sich orientieren kann.

Dieses Handlungsfeld ermoglicht die Unterstutzung regionaler
Akteure, die in diesem Bereich aktiv sind oder kunftig aktiv
werden wollen. Durch Projekte sollen Mal3nahmen zur Besu-
cherlenkung, zur Sensibilisierung und zum beispielhaften Ent-

2 https://economie-circulaire.public.lu/de/circular-economy.html




wicklung von Losungsansatzen in Konfliktbereichen gefordert
werden.

Uberschneidungsbereich
Kulturraum - Naturraum - Wirtschaftsraum

G.1 Handlungsfeld ,regionale Produkte”

In der Region Meéllerdall gibt es zahlreiche und vielfaltige regio-
nale Produkte, die von den Produzenten der Region hergestellt
werden. In den vergangenen Jahren sind weitere Verede-
lungsbetriebe entstanden und haben sich in der Region eta-
bliert. Diese Betriebe haben sich darauf spezialisiert aus den
regionalen land- und forstwirtschaftlich gewonnenen Primar-
materialien Nahrungsmittel und Gebrauchsgegenstande zu
produzieren. Diese regionalen Produkte sind nicht nur fur
Touristen attraktiv, auch bei Einwohnern der Region sind diese
Produkte bekannt und beliebt. Die Akzeptanz fur die Produkte
ist im Allgemeinen sehr hoch.

Trotz der Aktivitaten der letzten Jahre gibt es noch viel Hand-
lungsbedarf und Entwicklungspotenzial. Zum einen mussen
die bisherigen Malnahmen und Initiativen in diesem Hand-
lungsfeld weitergefuhrt, gestarkt und weiterentwickelt werden.
Zum anderen gibt es noch viel Potenzial in der Entwicklung
neuer Produkte. Auch das Thema der Logistik und Absatz-
wege ist ein Wichtiges. Aufgrund der geringen Einwohnerzahl
der Region ist die laufende Kundenbasis eher klein und noch
limitiert und es bedarf besondere Anstrengungen in der Ver-
marktung der Produkte, z.B. auch uber die regionalen Gren-
zen hinaus. Ebenso sehen sich etablierte und neue regionale
Produzenten mit zahlreichen Problemen unterschiedlicher Art
konfrontiert. So stellen z.B. neben dem kleinen Absatzmarkt
auch die einheitliche Vermarktung (auch aulerhalb der Re-
gion), die Verfugbarkeit von Produktionsflachen, die Vertriebs-
logistik, die Macht der groRen Einzelhandelsketten oder auch
die potenzielle Konkurrenz zwischen Produzenten, weitere He-
rausforderungen dar.

Daher werden in diesem Handlungsfeld die erfolgreichen
Ansatze zur Unterstutzung der regionalen Produzenten und
Produkte weitergefuhrt. Denkbar sind Projekte, z.B. zur Unter-
stutzung der Vereinigung(en) regionaler Produzenten, zur
(gemeinsamen) Vermarktung von Produkten inner- und aufler-
halb der Region, zur Umsetzung von Marketingma3nahmen
oder auch zur Entwicklung neuer Angebote und Produkte,
auch im Non-Food Bereich.

G.2 Handlungsfeld ,Gemeinwohlokonomie”

Eine Gemeinwohlokonomie fordert ein ethisches Wirtschafts-
system, das das Wohl von Mensch und Umwelt zum obersten
Ziel des Wirtschaftens setzt. Gemeinwohlokonomie basiert
auf gemeinwohlfordernden Werten und setzt auf Koopera-

tion, Solidaritat, Nachhaltigkeit, soziale Gerechtigkeit und Mit-
bestimmung statt Konkurrenz und Gewinnmaximierung. Der
Erfolg eines Unternehmens wird nicht als monetarer Gewinn
gemessen, sondern als Fortschritt des Unternehmens zur
Gemeinwohlokonomie. Mittlerweile hat sich die Gemeinwohl-
okonomie als gesellschaftliche Bewegung etabliert und das
Prinzip kann z.B. auf kommunale Betriebe oder auch gesamte
Regionen ubertragen werden.

Dieses Handlungsfeld ermoglicht die Forderung von Projekten,
die sich an die Idee der Gemeinwohlokonomie anlehnen oder
bereits nach dieser funktionieren. Projekte konnen verschiede-
ne thematische Ausrichtungen aufzeigen, mussen allerdings
einen klaren Mehrwert fur die Bevolkerung der Region erken-
nen lassen. Projekte in diesem Handlungsfeld konnen sowohl
von Burgern als auch privaten und offentlichen Akteuren, Inte-
ressensverbanden oder Unternehmen umgesetzt werden.

G.3 Handlungsfeld ,Holz vun hei“

Die Kennzeichnung ,Holz vun hei" fasst regionale Produzen-
ten der heimischen Holzwirtschaft zusammen. In den vergan-
genen LEADER-Forderperioden wurden bereits verschiedene
Projekte umgesetzt, die sich mit der Etablierung und der Aus-
weitung der Holzwirtschaft in der Region beschaftigten.

Die Erfolge in der Starkung der Kennzeichnung ,Holz vun hei"
zur Organisation von Weiterbildungen und Schulungen, zur
Information und Vermarktung von Holz als nachhaltiges Pro-
dukt, sollen weitergefuhrt werden. Auch der Beitrag des regio-
nalen Holzkreislaufs zur CO,-Reduzierung ist ein Thema in der
Zukunft. Da die Holzwirtschaft mit besonderen Herausforde-
rungen konfrontiert ist und daher besondere Mafinahmen er-
forderlich sind, wurde daflr ein eigenes Handlungsfeld erstellt.

G.4 Handlungsfeld ,nachhaltige Land- und Forstwirtschaft"

Die Land- und Forstwirtschaft ist ein pragender Sektor fur
die Region Mellerdall und steht nicht nur im Zuge des Klima-
wandels vor vielen Herausforderungen. Dazu gehoren die An-
passung von Produktionsmethoden um den negativen Impakt
des Klimawandels entgegenzuwirken. Daruber hinaus werden
weitere Umstellungen in Land- und Forstwirtschaft notwendig
sein, da bestimmte Gebiete oder Pflanzenarten kunftig nicht
mehr rentabel bewirtschaftet werden konnen, Essgewohnhei-
ten sich andern werden und neue Wege und Moglichkeiten
von Produkten und Produktion entstehen werden.

Familiengefuhrte Betriebe sowie kleine und mittlere Unterneh-
men der Region sind durchaus empfanglich und bedingt flexi-
bel in der Anpassung ihrer Produktionsmethoden. Ein Wechsel
zu nachhaltigen Produktionsmethoden ist aufwendig, benotigt
Zeit und Investitionen sowie Uberdurchschnittlich viel Motivati-
ons- und Informationsarbeit. Daher werden mit diesem Hand-




lungsfeld Malinahmen fur neue Wege und zur Starkung der
nachhaltigen Land- und Forstwirtschaft unterstutzt.

Uberschneidungsbereich
Kulturraum - Naturraum

H.1 Handlungsfeld ,natiirliches, geologisches & kulturelles
Erbe“

In der Region Meéllerdall existiert ein vielseitiges naturliches,
geologisches und kulturelles Erbe aus verschiedenen Epochen.
Dieses besondere Erbe auRert sich in vielen schitzenswerten
und erlebenswerten Orten, die Uber die gesamte Region ver-
teilt sind. Zahlreiche dieser Orte wurden in den vergangenen
Jahren zuganglich gemacht. Einige dieser geologisch und
kulturell besonderen und wertvollen Orte sind jedoch noch
unentdeckt, bzw. warten noch auf ihre ErschlieBung und die
Aufarbeitung ihrer besonderen Bedeutung fur die regionale
Geschichte.

Besonders aufgrund der starken identitatsstiftenden Rolle die-
ses Erbes fur die Einwohner der Region ist die weitere Auf-
bereitung und die Pflege, bzw. Koordination der bestehenden
Statten ein zentrales Anliegen.

Dadurch konnen Herausforderungen zum Schutz des natur-
lichen, geologischen und kulturellen Erbes besser gemeistert
werden. Das Handlungsfeld erganzt das Angebot und die
Arbeiten der vielfaltigen Akteure im Bereich des Umwelt- und
Naturschutzes, des Naturerbes und der Landschaftspflege,
um diese Statten zu erschlieffen und zu erhalten.

Uberschneidungsbereich
Wirtschaftsraum - Kulturraum

1.1 Handlungsfeld ,regionale Betriebe & Unternehmen*

Die Region Mellerdall verfugt Uber eine vielfaltige Struktur an
regionalen Unternehmen und Betrieben. Die handwerklichen
Betriebe spielen dabei eine besondere Rolle, da sie Uberpro-
portional stark zur wirtschaftlichen Entwicklung der Region
beitragen. Einige Betriebe produzieren aus den regional ver-
flugbaren Rohstoffen regionale Produkte, die fur die Einwohner
kulturpragend und fur Touristen hochwertige Souvenirs sind.
Neben den Handwerksbetrieben spielen in der Region auch die
Betriebe des HORECA-Bereichs, wie Hotels, Campings, Restau-
rants, etc. eine sehr bedeutende Rolle.

Dennoch gibt es Handlungsbedarf. Die regionalen Betriebe
und Unternehmen in der Region sind auf wenige Gemeinden
konzentriert. Dadurch entsteht ein begrenztes Platzangebot an
Gewerbeflachen fur die regionalen Unternehmen. Die Entwick-
lung neuer Industriezonen ist aufgrund verschiedener Grunde

schwierig. Daruber hinaus ist die Zukunft einiger Betriebe auf-
grund einer geringen wirtschaftlichen Rentabilitat und man-
gelnder Konkurrenzfahigkeit nicht gesichert. Als Chance gilt
die raumliche Nahe vieler Unternehmen und Betriebe zu den
Konsumenten, was lange Transportwege vermeiden kann. Die
COVID-19-Pandemie hat vor allem den HORECA-Sektor und
punktuell auch den Einzelhandel stark getroffen. Die rucklau-
fige Anzahl von Hotelbetrieben sowie die oft nicht gesicherte
Nachfolge von noch bestehenden Ubernachtungs- und auch
Campingbetrieben haben sich schon vor der Pandemie abge-
zeichnet und haben mit der Pandemie eine Beschleunigung
erfahren. Auch hier gilt es fur die Zukunft die Betriebe zu
starken und gute Grundlagen fur neue Grundungen und die
Weiterfuhrung von Betrieben zu schaffen, vor allem auch im
Tourismussektor.

Durch dieses Handlungsfeld werden Projekte gefordert, die
innovative Konzepte und Losungen erarbeiten, um die regio-
nalen Unternehmen und Betriebe der Region auf verschiedene
Arten und Weisen zu fordern. Konkret geht es dabei um die
Identifizierung von Herausforderungen und die Bearbeitung
von Problemstellungen, um die Unternehmen der Region fur
die Zukunft fit zu machen. Neben regionalen Akteuren konnen
hier insbesondere Interessensvertretungen der Unternehmen
der Region Mellerdall aktiv werden.

Uberschneidungsbereich
Begegnungsraum — Kulturraum — Wirtschaftsraum

J.1 Handlungsfeld ,Industrie- und Kulturgeschichte”

Die Region Méllerdall war friher u.a. bekannt fur wasserge-
bundene Industrien, wie Muhlen und Webereien, die sich im
Laufe der Zeit entwickelt hatten. Zusatzlich gab es andere
kleine Industriezweige. Heute existieren vereinzelt noch kleine
Betriebe, die diese Aktivitaten weiter betreiben, allerdings hat
diese Industrie ganzlich die wirtschaftliche Rolle eingebuft,
die sie einst besal. Viele Spuren des industriellen Erbes sind
heute noch sichtbar in der Region, etwa Gebaude, die als Pro-
duktionsstatten dienten, Sagewerke und Muhlengebaude ent-
lang der Flusslaufe.

Auch innerhalb der Dorfer zeugen zahlreiche Bauernhauser
von der Geschichte der Region als Agrarkulturlandschaft. Da-
riber hinaus bietet die Region sowohl mit ihren Schlossern
und Burgen als auch mit dem kleineren kulturellen Erbe wie
Wegkreuze, Kapellen, etc. viele weitere kulturgeschichtliche
Zeitzeugen. Aufgrund des starken Bevolkerungswachstums
und des daraus resultierenden Siedlungsdrucks besteht heute
die Gefahr, dass diese industrie- und kulturhistorischen Statten
langsam uberpragt werden.

Ziel des Handlungsfelds ist es, die regionale Geschichte auf-
zuarbeiten, zu dokumentieren und zuganglich zu machen.
Folglich sind auch die Sensibilisierung von Einwohnern und



Touristen fur die historische Bedeutung dieser Statten und
das baulicher Erbe forderungsfahige Projekte in diesem Hand-
lungsfeld.

J.2 Handlungsfeld ,Kulturtourismus*

Die Region Mellerdall hat im Bereich Kultur bereits vielfaltige
Angebote. Dazu gehoren die Schlosser und Burgen, die kul-
turellen Einrichtungen, wie das Kulturhaus Trifolion mit dem
breiten Angebot an Events, sowie die Angebote an Kleinkultur
der regionalen Einrichtungen, Institutionen und Vereine, von
denen Einwohner und Touristen gleichsam profitieren.

Dennoch gibt es noch viel Potenzial in diesem Handlungs-
feld, die im Rahmen der kommenden LEADER-Forderperiode
unterstutzt werden konnen. So riskiert das kulturelle Angebot
Verluste durch den Ruickgang des Ehrenamtes und eine aus-
sterbende Vereinslandschaft. Ebenso ist es notwendig den
roten Faden auf- bzw. auszubauen, der die zahlreichen kul-
turellen Angebote miteinander verbindet und Kultur den Tou-
risten und Einwohnern durch ein interessantes ,Storytelling"
naherbringt. Auch das kulturelle Angebot fur Gruppen bleibt
ausbaufahig sowie die didaktische Aufbereitung von Themen-
schwerpunkten in diversen kulturellen Einrichtungen. Nicht zu
vergessen das Thema ,Kultur fur alle”.

Ziel dieses Handlungsfelds ist es das kulturelle Angebot sicht-
bar zu machen und weiter in den Fokus zu rlicken, um sowohl
die Touristen als auch die Burger starker fur die kulturellen An-
gebote der Region zu begeistern. Forderungsfahige Projekte
konnen z.B. das Hervorheben oder das Marketing neuer kultu-
reller Angebote sein, die Unterstutzung bei der Ausarbeitung
neuer Konzepte, z.B. durch die Vernetzung von Akteuren. Auch
ist eine Unterstutzung fur das Testen neuer Methoden und
Konzepte wie Pop-Up- oder Concept-Stores, um Touristen fur
das kulturelle Angebot zu sensibilisieren, ebenfalls denkbar.

J.3 Handlungsfeld ,Wissenstransfer im Handwerk"

In der Region Mellerdall gibt es noch zahlreiche Handwerks-
betriebe. Viele dieser Betriebe sind kleine und mittlerer regio-
nale Familienunternehmen. Neben ihrer wirtschaftlichen Be-
deutung fur die Unternehmensstruktur der Region versorgen
diese Unternehmen die Bewohner der Region mit handwerk-
lichen Dienstleistungen und Produkten.

Viele kleine und mittlere Handwerksbetriebe in der Region se-
hen sich in den letzten Jahren mit neuen Herausforderungen
konfrontiert, z.B. eine oftmals nicht gesicherte Unternehmens-
nachfolge der Familienbetriebe, oder ein Mangel an Arbeits-
kraften und Fachpersonal. Dadurch ist die unternehmerische
Vielfalt der Region bedroht und bestimmte handwerkliche Ta-
tigkeiten und Wissen drohen auszusterben bzw. verloren zu
gehen.

Dieses Handlungsfeld visiert die Durchftihrung von Projekten
an, die diesem Trend entgegentreten. Angesprochen werden
regionale private und offentliche Akteure wie Unternehmen,
Betriebe und Interessensgemeinschaften, die das Ziel verfol-
gen z.B. die handwerkliche Vielfalt in der Region zu erhalten,
Handwerkspraktiken zu dokumentieren, die Unternehmens-
nachfolge zu losen oder dem Problem des Arbeitnehmer-
mangels im Handwerk zu begegnen. Auch der Aufbau von
Netzwerken und Plattformen, um Interessen gemeinsam zu
vertreten ist denkbar.

Querschnittsthemen

Die Beteiligungsphase zur Erarbeitung des Leitbilds mit den
regionalen Akteuren hat neben den thematischen Handlungs-
feldern auch Querschnittsthemen fur die LEADER Regioun
Mellerdall definiert. Diese Themen sind fur alle Handlungs-
felder relevant. Sie weisen lediglich je nach Handlungsfeld ei-
nen mehr oder weniger intensiven Grad der Berlcksichtigung
auf. Prinzipiell sollen Projekte einen Mehrwert in einem oder
mehreren Querschnittsthemen generieren. Projekte konnen
aber auch unter einem oder mehreren Querschnittsthemen
umgesetzt werden und ihre Wirkung dadurch auf alle Hand-
lungsfelder ausbreiten.

K.1 Querschnittsthema ,Klimawandel”

Durch den Klimawandel verandert sich auch das Klima in
der Region Méllerdall. Die Folgen sind eine insgesamt hohe-
re Wettervariabilitat, zunehmende Starkregenereignisse und
Uberschwemmungen, langere Trockenperioden und Tempera-
turverschiebungen.

Diese Veranderungen betreffen alle Aktionsraume der Region,
wobei in den einzelnen Handlungsfeldern der Handlungs-
bedarf unterschiedlich groB ist. Geforderte Projekte konnen
einen Beitrag zum Klimaschutz oder zur Anpassung an den
Klimawandel leisten.

Der Beitrag der Projekte zu dem Querschnittsthema kann viel-
faltig sein. Die Unterstutzung regionaler Betriebe und Unter-
nehmen und die Produktion regionaler Produkte kann z.B.
dazu beitragen, die zurlickgelegten Kilometer in den Wertstoff-
kreislaufen zu reduzieren.

K.2 Querschnittsthema ,Partizipation”

Die Erarbeitung und Umsetzung der LEADER-Entwicklungs-
strategie verfolgt einen Bottom-up Ansatz und stltzt sich da-
bei auf partizipative Ansatze und Methoden. Daher sollen auch
bei geforderten Projekten partizipative Methoden wann immer
moglich, zum Einsatz kommen und eine Mitsprache von Bur-




gern und regionalen Akteuren fordern. Durch Beteiligungsan-
satze und -prozesse kann z.B. lokal verankertes Wissen uber
die Region in die Projekte einflieRen.

Partizipative Prozesse starken einerseits den Bottom-up
Ansatz zur Teilnahme lokaler und regionaler Stakeholder.
Andererseits wird durch den partizipativen Ansatz sicherge-
stellt, dass reale Bedarfe und Bedurfnisse durch die geforder-
ten Projekte abgedeckt werden und LEADER weiterhin ein er-
lebbarer Mehrwert fur die Bevolkerung der Region generiert.

K.3 Querschnittsthema ,UNESCO Global Geopark*”

Der Natur- & Geopark Méllerdall wurde im April 2022 offiziell
in das weltweite Netzwerk der ,UNESCO Global Geoparks"
aufgenommen. Zu den Aufgabenbereichen der UNSECO
Global Geoparks gehort die Forderung einer nachhaltigen
Entwicklung in den jeweiligen Regionen, gekoppelt an eine
internationale Vernetzung von Regionen. Ahnliches gilt fir
die LEADER-Initiative. Die beiden Instrumente verfolgen damit
vergleichbare Ziele und konnen in der Zusammenarbeit ihre je-
weiligen Starken einsetzen. Das Zusammenspiel der verschie-
denen lokalen und regionalen Initiativen in den Regionen ist
daruber hinaus auch eines der Bewertungskriterien der
UNESCO.

Die LEADER-Projekte, die in der kommenden Forderperiode
in der Region umgesetzt werden, sollen daher den Natur- &
Geopark Meéllerdall in seiner Mitgliedschaft im Netzwerk der
UNESCO Global Geoparks unterstutzen und starken, indem sie
mit dazu beitragen, dessen Ziele und Aufgaben zu erfullen.

K.4 Querschnittsthema ,Digitalisierung”

Digitalisierung bietet neben positiven Effekten auf die Umwelt
auch ganz neue Moglichkeiten, wie z.B. breitere Beteiligungs-
verfahren, die Vereinfachung von Verwaltungsvorgangen, das
Erreichen neuer Zielgruppen oder die Digitalisierung analogen
Wissens. In den kommenden Jahren werden weitere Dienste
digitalisiert und neue Angebote geschaffen werden. Gleich-
zeitig mussen die Nutzer der neuen Dienste mit den Moglich-
keiten und der Anwendung vertraut gemacht werden.

Projekte der LEADER Regioun Mellerdall konnen kunftig auch
zur Digitalisierung von Diensten beitragen. Digitalisierung soll-
te dabei im Sinne der Anwender verstanden werden, d.h. dass
durch die Digitalisierung von Diensten ein konkreter Mehrwert
fur die Bevolkerung geschaffen wird und der Nutzer sowie die
Nutzerfreundlichkeit im Mittelpunkt stehen.

K.5 Querschnittsthema ,Regionale Identitat”

Das Landschaftsbild der Region Mellerdall spielt eine starke
Rolle fur die Identitat der Region. Die Naturverbundenheit der
Einwohner ist eines der Elemente, die die regionale Identitat
so besonders macht. Regionale Identitat gibt sozialen Halt
und starkt das gesellschaftliche Geflige der Region zwischen
Einwohnern. Die Landschaft ist dabei aber nur ein Element,
das zur regionalen Identitat beitragt. Regionale Brauche und
Traditionen, die oft eng an die Landschaft und deren Produkte
gekoppelt sind, gehoren ebenfalls dazu.

LEADER geforderte Projekte konnen z.B. durch die Kommu-
nikationsarbeit, Uber Veranstaltungen, Uber Dokumentationen
und Recherchearbeiten zur Starkung dieser regionalen Identi-
tat beitragen.

9.4 Ziele, Ergebnisse und Wirkungen

Die Entwicklung einer Region wird durch eine Vielzahl an in-
neren und aulleren Faktoren beeinflusst. Die Entwicklungs-
strategie 2023 - 2029 der LEADER Regioun Meéllerdall ist nur
ein Element davon und kann im komplexen Zusammenspiel
dieser Faktoren nur begrenzt zur Erreichung von definierten
Zielsetzungen beitragen. Daher ist es wichtig, dass sich alle
Beteiligten im Klaren daruber sind, auf welche Ziele direkt Ein-
fluss genommen werden kann, damit die erzielten Ergebnisse
auch der Arbeit der LEADER-Gruppe zugeordnet werden kon-
nen. Und zu welchen meist Ubergeordneten Zielen kann zwar
ein ,Wirkungsbeitrag" geleistet werden, eine Veranderung oder
Umkehr von generellen Trends (z.B. demographische oder
Verkehrstrends) kann allerdings in den meisten Fallen nicht
von LEADER-Projekten erwartet werden.

Vorgehensweise:

Die nachfolgend dargestellten Wirkungsbilder versuchen in
strukturierter Weise diesen Zusammenhang zwischen den de-
finierten Inhalten des regionalen Leitbildes mit den gewunsch-
ten Zielsetzungen herzustellen. Sie sollen dazu beitragen, ein
gemeinsames Verstandnis Uber das Ziel und die Wege, die zur
Zielerreichung fuhren, herzustellen. Sie dienen einerseits dazu,
sich bewusst an diesen Zielen auszurichten und andererseits
auch dazu, in gewissen Abstanden eine konstruktive Reflexion
der Strategie durchzufuhren. Bewertungen der Zielerreichung
konnten zur Halbzeit oder nach Ende der Umsetzung der Stra-
tegie 2023 - 2029 erfolgen.
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Wirkungsbilder sind entwickelt worden fur die vier verschiede-
ne Entwicklungsbereiche, die die Hauptthemen und -ziele der
Strategie und des Leitbildes reflektieren:

Wirtschaftsraum, Naturraum, Kulturraum, Begegnungsraum.

Die Wirkungsbilder beschreiben die spezifischen Ziele der
Handlungsfelder, sowie das Ubergeordnete Ziel der Strategie.
Zusatzlich wird der Nutzen durch die Strategie als Ganzes und
der zu realisierenden Projekte beschrieben.

Die funf Querschnittsthemen werden als horizontale Themen,
die prinzipiell bertcksichtig werden sollen, mitgedacht. Sie

Handlungsfelder Ziele

sind fur alle Handlungsfelder relevant. Prinzipiell soll ein ge-
fordertes LEADER-Projekt einen Mehrwert in einem oder meh-
reren Querschnittsfeldern generieren.

Mit der Umsetzung der LEADER-Strategie soll gleichzeitig ein
Beitrag geleistet werden, um das Ziel 8 "Forderung von Be-
schaftigung, Wachstum, sozialer Inklusion sowie der lokalen
Entwicklung in landlichen Gebieten" der Gemeinsamen euro-
paischen Agrarpolitik sowie die damit verbundenen Wirkungs-
indikatoren zu erreichen (Beitrag zur Schaffung von Arbeits-
platzen, Beitrag zum Wachstum der Region, Forderung der
landlichen Inklusion).

Erwartete
Wirkungen

i Starkung der Region

: Mellerdall als Natur-,
" Kultur-, Wirtschafts-
und Begegnungsraum
¢ durch die Umsetzung
: einer Vielzahl an
Projekten, Initiativen,

i Konzepten, Netzwer-
ken, etc.

: » dorfliche Gemeinschaft > Lebensqualitat im landlichen Raum steigern

o i > soziales Miteinander i » Starkung aktiver dérflicher Gemeinschaften

g i Inklusion i > Diversitat fordemn

S, i > neue Arbeits-, Wohn- & > Akzeptanz fur Vielfalt fordern

Y Lebensformen . » Zukunftsorientiertes Leben und Arbeiten im

@ > Bildung ¢ ¢ landlichen Raum entwickeln
: > Sensibilisierung i 1> Lebenslanges Lernen fiir Jung und Alt ermdglichen
> Kommunikation ¢ i Kommunikation und Information ausbauen
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Erwartete
Wirkungen

Handlungsfelder Ergebnisse/Nutzen Ziele

¢ Stérkung der Region

: Mellerdall als Natur-,

: Kultur-, Wirtschafts- :
: und Begegnungsraum :
durch die Umsetzung  :
. einer Vielzahl an

¢ Projekten, Initiativen,

: Konzepten, Netzwer-

¢ ken, etc.
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Erwartete
Wirkungen

¢ Starkung der Region
i Meéllerdall als Natur-, :
¢ Kultur-, Wirtschafts-
i und Begegnungsraum :
+ + + durch die Umsetzung :
: einer Vielzahl an
: Projekten, Initiativen,  :
: Konzepten, Netzwer- ~:
: ken, etc.

Handlungsfelder Ergebnisse/Nutzen Ziele

Erwartete
Wirkungen

¢ Starkung der Region ~ :
: Méllerdall als Natur-, :
¢ Kultur-, Wirtschafts-  :
: und Begegnungsraum :
» + * durch die Umsetzung  :
¢ einer Vielzahl an :
¢ Projekten, Initiativen, ~:
: Konzepten, Netzwer-  :
: ken, etc.

Handlungsfelder Ergebnisse/Nutzen Ziele




Erwartete

Handlungsfelder Wirkungen

Ergebnisse/Nutzen Ziele

soziales Miteinander
Inklusion

neue Arbeits-, Wohn-
& Lebensformen

:» Bildung

i Sensibilisierung

> Kommunikation

v v v~

Begegnung

dorfliche Gemeinschaft

t» Starkung des sozialen

: Zusammenhalts durch mehr
Austausch und Interaktion in

:  Gemeinden und Dorfern.

:» Treffpunkte und Begegnungs-

 raume in Dorfern werden

i unterstutzt.

i > Partizipative Projekte be-

: glnstigen die Beteiligung und
Einbindung von Burgern in

. Projekte und Entwicklungen.

i > Angebote fiir Alle schaffen.

: > Soziales Miteinander fordern

© durch Moglichkeiten zur
Begegnung, z.B. lokale Events
und Veranstaltungen des kultu-

: rellen und sozialen Austauschs.

*» Unterstltzung von benachteilig- :

: ten Bevolkerungsgruppen. E

*» Begegnungen zwischen
Menschen aus unterschied-
lichen sozialen Bevolkerungs-

: gruppen fordern.

:» Neue Formen des gemein-

i schaftlichen Lebens und

1 Arbeitens werden ausprobiert.

i > Private und Gffentliche Akteure

¢ zu Themen der regionalen Ent-
wicklung, moglichen Losungen
und Handlungsveranderungen

:  sensibilisieren.

> Bildungs- und Weiterbildungs-

i angebote fir Jung und Alt
zu Themen der regionalen

: Entwicklung schaffen.

i > LEADER-Projekte und LGsungs-

:  ansatze Uber verschiedene
Kanale, neue Konzepte und
Formate fur verschiedene

¢ Zielgruppen bekanntmachen.

:» Potentiale des LEADER-

: Instrumentes zur Forderung
des landlichen Raumes ver-
mitteln.

Lebensqualitat im
landlichen Raum
steigern

Starkung aktiver dorf-

licher Gemeinschaften :

Diversitat fordern
Akzeptanz fur
Vielfalt fordern
Zukunftsorientiertes
Leben und Arbeiten
im landlichen Raum
entwickeln
Lebenslanges Lernen
fur Jung und Alt
ermoglichen
Kommunikation und
Information ausbauen

¢ Starkung der Region
: Méllerdall als Natur-,
* Kultur-, Wirtschafts- :
und Begegnungsraum :
: durch die Umsetzung 1
¢ einer Vielzahl an
. Projekten, Initiativen,
i Konzepten, Netzwer-
. ken, etc.



9.5 Zielgruppen

Von der Umsetzung der LEADER-Strategie soll in erster Linie
die Bevolkerung der Region Méllerdall profitieren — dies uber
alle Altersklassen hinweg. Explizit wurden dieses Mal auch die
kommunalen Vertreter mit in die Liste aufgenommen, da diese
wichtige Multiplikatoren sind.

Ebenfalls neu mit in die Liste wurden Vereine aufgenommen.
In den letzten Jahren hat sich gezeigt, dass der Uberwiegende
Teil der Projekte durch Vereine realisiert wurden, sie also vor
allem fur die Projekttragerschaft eine wichtige Zielgruppe sind.
DarUber hinaus konnen sie im Rahmen von Projekten auch
direkt angesprochen werden, in dem sich die Vereine aktiv mit
in ein LEADER-Projekt einbringen.

Eine weitere Zielgruppe, aufgrund der grofien Bedeutung des
Tourismussektors fur die Region, sind Touristen. Die Zukunfts-
sicherung dieses Wirtschaftszweiges wirkt sich langfristig
wiederum positiv auf die Lebensqualitat der einheimischen
Bevolkerung aus.

9.6 Aktionsplan mit Projektideen:

Folgende Zielgruppen wurden definiert:

» Einwohner der Region Mellerdall, vor allem:
» Kinder und Jugendliche
» Kommunale Vertreter
» Mitarbeiter/Besitzer von KMU-Betrieben
» Senioren
» auslandische Mitburger

» Vereine

> Touristen.

Bei der Ausarbeitung der vier Aktionsraume und Hand-
lungsfelder wurde darauf geachtet, dass die thematischen
Schwerpunkte der Strategie auch zu den Zielgruppen passen.
Beispielsweise konnen in dem Handlungsfeld ,Dorfliche Ge-
meinschaft" Projekte fur alle Altersklassen realisiert werden.

regionale, interregionale und transnationale Projekte

Die Umsetzung der LEADER-Strategie in der Praxis erfolgt
durch die Realisierung von LEADER-Projekten. Die Projekt-
ideen werden oft von externen Projekttragern eingereicht, sie
werden im LEADER-Vorstand prasentiert und verabschiedet
und nach der offiziellen Genehmigung von Seiten des Ministe-
riums fur Landwirtschaft, Weinbau und landliche Entwicklung
werden sie praktisch umgesetzt. Der Aktionsplan der LEADER
Regioun Mellerdall besteht daher aus der Vielzahl von derzeit
vorliegenden Projektideen, die im Zuge der Ausarbeitung der
LEADER-Strategien zusammengetragen wurden.

Die Projektideen, die im Folgenden aufgelistet und vorgestellt
werden, stammen wie in Kapitel 6 beschrieben aus verschie-
denen Quellen. Von Herbst 2027 bis April 2022 hat ein breit
angelegter Projektaufruf in der Bevolkerung stattgefunden. Es
wurde ein Vorlagenformular fur die Projektideen ausgearbeitet
um die Ubersicht und Lesbarkeit zu erleichtern. Auch wahrend
der Beteiligungsworkshops wurden schon konkrete Projektideen
genannt, die Eingang in die Ideenkiste gefunden haben. Alle
Ideen wurden gesammelt, hinsichtlich der LEADER-Forderfahig-
keit begutachtet und zusammengetragen. Einige Ideen wurden
auch vom LEADER-BUro miteingebracht, bzw. entstammen dem
Ideenpool aus der regionalen Arbeitsgruppe.

Der Detaillierungsgrad der eingereichten Projektideen ist dabei
sehr unterschiedlich. Nicht immer steht jetzt schon fest wer
Projekttrager fur das Projekt sein kann oder welche Partner bei
der Umsetzung des Projektes helfen und unterstitzen konnen.
Fur den Zeitpunkt der Bewerbung ist der Ausarbeitungsgrad
jedoch ausreichend.

In der vorliegenden Strategie wurde bewusst auf eine Priori-
sierung der Projekte verzichtet. In der Vergangenheit hat sich
gezeigt, dass es sehr schwer ist diese Priorisierung auf ein
oder mehrere Jahre im Voraus vorzunehmen. Der Zeitraum
zwischen der Arbeit an den Bewerbungsunterlagen und dem
Start der ersten Projekte in der neuen Forderperiode ist dafur
zu lang. In den vergangenen beiden LEADER-Perioden sind in
der Zwischenzeit so viele dynamische Prozesse eingetreten,
die vorab nicht abzusehen oder gewusst waren. Zum Beispiel
konnen neue nationale Fordertopfe ins Leben gerufen werden,
uber die einige Projektideen aus der LEADER-Strategie finan-
ziert werden konnen. Oder die Aktualitat von lokalen, regio-
nalen, nationalen oder wie im Falle der COVID-19-Pandemie
weltweiten Entwicklungen, machen bestimmte Projektideen
uberflussig oder flhren dazu, dass ganz neue Ideen entstehen.




Hinsichtlich einer Priorisierung wurde jedoch festgehalten,
dass angestrebt wird in allen vier Aktionsraumen und den dar-
in liegenden Handlungsfeldern jeweils mindestens ein Leucht-
turmprojekt zu unterstutzen. Die Auswahl soll von den Mit-
gliedern des LEADER-Vorstandes in der neuen LEADER-Phase
getroffen werden.

Ebenfalls wurde zum momentanen Zeitpunkt von einer Bud-
getisierung der Projekte abgesehen. Um dies serios tun zu
konnen, mussen die Projekte in einem grofReren Detaillierungs-
grad vorliegen. Die Gesamtanzahl von 77 Projektideen macht
zum einen deutlich, dass das Interesse an den LEADER-
Projekten grof ist, zum anderen werden die der LEADER Re-
gioun Méllerdall zur Verfligung stehenden Finanzmittel wahr-
scheinlich nicht ausreichen, um alle Projekte umzusetzen.
Welche Projekte dann schlussendlich realisiert werden, wird
im Laufe der Periode auch mit dem zur Verfugung stehen-
den Kriteriensystem im LEADER-Vorstand entschieden. Auch
hangt es davon ab welche Projekte von den jeweiligen Projekt-
tragern eingereicht werden.

Fur die Selektion der Projekte wurden drei Formulare ausge-
arbeitet anhand derer die Projektideen vom LEADER-Vorstand
gepruft werden (siehe Anhang 4):

» Formular: Projektbewertungsmatrix mit Basis- und Selek-
tionskriterien und Fragen => zur Selektion der regionalen,
interregionalen und transnationalen LEADER-Projekte

» Formular: Selektionskriterien fur transnationale Vorberei-
tungsprojekte => zur Selektion der transnationalen Vorbe-
reitungsprojekte

» Formular: Projektbewertungsmatrix fur Mikro-Projekte =>
mit Basis- und Selektionskriterien zur Selektion von Mikro-
Projekte, die unter der Schirmherrschaft eines Umbrella-
Projektes gestartet werden sollen

Alle Projekte, die die LEADER-Forderung erhalten sollen, mus-
sen diese Projektselektion durchlaufen. Projekte, die die erfor-
derliche Mindestpunktzahl nicht erreichen, konnen nicht gefor-
dert werden. In diesem Fall kann der Vorstand entscheiden, ob
die Projektidee Uberarbeitet werden soll und in einem zweiten
Anlauf erneut prasentiert werden kann oder ob die Chancen
fur einen Projektstart aufgrund der geplanten Projektinhalte
nicht realistisch fur eine LEADER-Forderung sind.

Wichtig zu betonen ist, dass es sich bei der vorliegenden Stra-
tegie um ein praxisorientiertes Konzept handelt. Bei der Ein-
bindung der Projektideen in die vorliegende LEADER-Strategie,
wurde darauf geachtet, Projektideen auszuwahlen, die danach
auch umgesetzt werden konnten. Es muss aber gleichzeitig
klar sein, dass es sich niemals um eine vollstandige Projekt-
liste handelt. Die Strategie muss noch offen sein fur neue
Vorhaben und Ideen, die sich beispielsweise erst aus der Um-
setzung der ersten Projektideen ergeben. Im Sinne eines pro-
zessorientierten Verstandnisses von Regionalentwicklung ist
es essentiell wichtig, sich diese Spielraume offen zu lassen,
um Projekte zu fordern, die wichtig und auf die Bedurfnisse
der Region zugeschnitten sind — auch in der Zukunft.

Die Projekte sind im Folgenden in ihrer Gesamtheit aufgefuhrt:
regionale, interregionale (mit anderen LEADER-Regionen in Lu-
xemburg) und transnationale (mit anderen LEADER-Regionen
in Europa) Projekte. Anhand verschiedener Symbole in dem
Kastchen der Projektbeschreibung ist erkenntlich, ob es sich
um ein regionales Projekt handelt oder ein Kooperationsvorha-
ben mit anderen LEADER-Regionen im In- und/oder Ausland.
Mit einzelnen LEADER-Gruppen im Ausland wurde die Zusam-
menarbeit in der kommenden Forderperiode auch schon for-
malisiert und eine gemeinsame Absichtserklarung, bzw. ,Letter
of intent", fur eine Kooperation unterzeichnet (siehe Kapitel
6.5 und Anhang 7).

®
® .0 T 1
™ A-A A A
REGIONAL INTERREGIONAL  TRANSNATIONAL

> Regionale Projekte: Projekte, die in der LEADER Regioun
Mellerdall realisiert werden.

> Interregionale Projekte: Projekte, die mit anderen LEADER-
Regionen in Luxemburg in Kooperation durchgefihrt werden.

» Transnationale Projekte: Projekte, die zusammen mit ande-
ren LEADER-Gruppen in Europa in Kooperation umgesetzt
werden.



Tabelle 9.1
Ubersicht der Projektideen — regionale, interregionale und transnationale Projektideen







: Les sentiers du Mullerthal, ou I'histoire des aménagements en pierre seche au service du développement économique :
¢ de la région :




Neue Arbeits-, Wohn- & Lebensformen

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

,Die Jugend ist die Zukunft des landlichen Raums." ist ein viel
zitierter Satz. Die Aussage stimmt allerdings nur dann, wenn
die Bedurfnisse von jungen Menschen berucksichtigt werden
und die Jugendlichen nach der Schule eine Chance haben,
sich in die Arbeitswelt zu integrieren. Trotz der verschiede-
nen schulischen Angebote kommen nicht alle Kinder mit dem
Schulsystem zurecht. Einzelne schaffen den Abschluss nicht
oder nur auf einem sehr niedrigen Niveau. Oft geht dies ein-
her mit einer Orientierungslosigkeit und Unwissenheit uber
die weitere berufliche Entwicklung. Die groBe Anzahl an Be-
rufssparten macht es nicht fur jeden einfacher den richtigen
Weg fur sich selbst zu finden. In Kombination mit fehlendem
Wissen und Fahigkeiten sich adaquat zu bewerben, bleiben
einige Jugendliche auf der Strecke und treten gar nicht erst
ins Arbeitsleben ein. Je langer dieser Zustand andauert, umso
schwerer fallt der erste Schritt zur Integration in das Arbeits-
leben.

Bestehende Angebote der ADEM, bzw. anderer Institutionen,
greifen oft nicht weit genug, bzw. reichen nicht aus, um diese
Jugendlichen und jungen Erwachsenen zu erreichen. Benotigt
werden eine individuelle Betreuung und Beratung. Ein Beispiel
fur ein solchen Angebot ist die Initiative ,Youth & Work", die
individuelle Coachings bei der Ausbildungs- und Arbeitsplatz-
suche anbietet.

https://www.youth-and-work.lu/de/

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Im Gegensatz zu anderen landlichen Gebieten in Europa steigt
die Landbevolkerung in Luxemburg seit vielen Jahren. Die Ab-
wanderung der Jugend in die Stadte und im Fall von Luxem-
burg, auch in andere Lander, zum Beispiel um zu studieren
oder eine Aushildung zu machen, ist jedoch auch in den land-
lichen Raumen in Luxemburg zu sehen.

Aber vor allem in der Zeit bis dahin, in der Alterspanne zwi-
schen 12-18 Jahre, ist es fur die Jugendlichen nicht immer
einfach auf dem Land zu leben. Viele Angebote in den Dor-
fern ist eher auf die Erwachsenen und die altere Bevolkerung
ausgerichtet. Und die Entscheidung daruber, welche Angebote
es gibt, wird ebenfalls von alteren Menschen, wie Kommunal-
politikern oder Vereinsvorstanden getroffen. Doch gerade um
die Dorfer zukunftsfahig zu gestalten und attraktiv zu machen,
ist die Einbindung der Jugend ganz wichtig. Damit Angebote
geschaffen werden, die von ihnen auch genutzt werden und

MaRnahmen:
» Zielgruppe: arbeitslose Jugendliche & junge Erwachsene
von 16-29 Jahren
» Ziel: Forderung der personlichen und beruflichen Entwicklung
» Coaching:
» Individuelle Beratung und Kompetenzparcours
» Begleitung bis zum Ausbildungs- oder Arbeitsvertrag
» Netzwerk: Enge Kooperation mit Gemeinden, sozialen Orga-
nisationen und Unternehmen

Ziele:
» Forderung der personlichen und beruflichen Entwicklung der
Jugendlichen und jungen Erwachsenen

Zielgruppe(n):

» arbeitslose Jugendliche & junge Erwachsene von 16-29 Jahren
» Gemeinden

» Betriebe/Unternehmen

(moglicher) Projekttrager:
Gemeinden, LEADER Regioun Méllerdall, Natur- & Geopark
Mellerdall

Magliche Partner:
Gemeinden, ADEM, SNJ

Eingereicht durch:
Pierre Wies

die sinnvoll sind. Damit die Jugendlichen sich selbst fur die
Lebensqualitat in ihrer Gemeinde einsetzen und diese aktiv
mitgestalten. Damit schon frih ehrenamtliches Engagement,
Partizipation und soziales Miteinander gelernt, getibt und ge-
lebt werden.

MafBnahmen:

» Plattform fur Jugendbeteiligung aufbauen, z.B. uber Social
Media, Online-Plattformen, Beteiligungsplattformen, Online-
Umfragen

» Anschaffung von Materialien, um die Ideen zu visualisieren
und zu prasentieren (z.B. Projektbox)

» Unterstutzung bei der Umsetzung von Projektideen:
Grundung von Projektteams, Suche von Projektpaten und
Sponsoren => Umbrella-Projekt

» Mediale Begleitung und Unterstutzung, Marketingmafnah-
men, Offentlichkeitsarbeit

» ldeensammlung um Jugendliche einzubinden, z.B. ,Jugend



entscheidet’, um Jugend zu involvieren

Ziele:

» Engagement und Beteiligung von Jugendlichen fordern
» Schaffung von zielgruppenspezifischen Angeboten

» Erhohung der Lebensqualitat im landlichen Raum

Zielgruppe(n):

» Jugendliche in der Region
» Kommunalpolitik

» Vereine

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die COVID-19-Pandemie, die im Fruhjahr 2020 gestartet ist,
hat nachhaltig und langfristig weltweit dazu beigetragen, dass
herkommliche Arbeitsformen in Frage gestellt werden muss-
ten. Das Konzept woanders zu arbeiten als zu leben wurde
durch die Pandemie bedingt fast flachendeckend ausgehebelt
und hat damit Prozesse wie Digitalisierung und Homeoffice
oder auch andere Formen der Arbeit extrem beschleunigt.

Die Pandemie war dabei auch ein Verstarker fur gesellschaft-
liche Wandlungsprozesse, die vor der Pandemie schon ein-
gesetzt hatten. Dazu gehoren zum Beispiel der demographi-
sche Wandel, die Digitalisierung und die stetig zunehmende
Komplexitat von Arbeitsprozessen, die kurz- und langfristig zu
einem umfassenden Wandel des Wirtschaftssystems fuhren
werden. Um den wachsenden Marktanforderungen gerecht
werden zu konnen, mussen Unternehmen in Zukunft ihre
Kulturen stark verandern. Dies stellt insbesondere kleine und
mittelstandische Unternehmen vor grofle Herausforderungen.

New Work

Das Zunkunftsinstitut hat dieses Phanomen und potenzielle
Losungsansatze mit dem Megatrend ,New Work" umfassend
beschrieben. Es wird prognostiziert, dass es fur Unternehmen
und Verwaltungsorganisationen zunehmend notwendig wird,
sich an der Vorgehensweise kreativer Branchen zu orientieren.
Es geht um den Wandel einer rationalen Leistungsgesellschaft
hin zur Kreativokonomie.

Als ein Beispiel fur die erfolgreiche Adaption von New Work in
Regionen gelten CoWorking-Spaces. CoWorking-Spaces sind
Orte, an denen temporar gearbeitet wird. Im franzosischspra-
chigen Raum sind dies oft Konzepte, die unter dem Namen
,Tiers-Lieux" bekannt sind, hier steht vor allem auch der so-
ziale Aspekt des Zusammenlebens noch deutlich starker im
Fokus.

Fast parallel mit Beginn der COVID-19-Pandemie wurde von
den vier LEADER Regionen Mosel, Moselfranken, Miselerland
und Mellerdall zur Thematik ,CoWorking-Spaces in landlichen

(moglicher) Projekttrager:
LEADER Regioun Mellerdall, Jugendhauser

Magliche Partner:
Jugendvereine, Jugendhauser, Kommunen

Eingereicht durch:
LEADER Regioun Mellerdall

Raumen"” ein transnationales Projekt gestartet. Damit liegen
fur die Regionen erste Konzepte auf dem Tisch, es wurde
viel Wissen gesammelt und Erfahrungen mit anderen land-
lichen Regionen ausgetauscht, um in Zukunft neue Formen
des Arbeitens und Zusammenlebens in landlichen Regionen
zu initiieren.

New Living

Neben dem Wandel in der Arbeitswelt gehen noch weitere
Prozesse einher, wie z.B. die Suche nach Alternativen zu dem,
was auf dem herkommlichen Wohnungsmarkt zu finden ist.
Einerseits konnen sich viele Menschen die aktuellen Miet- und
Immobilienpreise schlicht nicht mehr leisten, anderseits hat
die Coronapandemie bei dem ein oder anderen aber auch
dazu gefuhrt seine bestehende Wohn-, Arbeits- und Lebens-
form zu hinterfragen. Wahrend es die einen, vor allem Fami-
lien mit Kindern wieder verstarkt in landliche Gegenden zieht,
weil sie hier noch mehr die Moglichkeit haben den Traum vom
Haus mit Garten umzusetzen, sind sich andere durch die Iso-
lation im Lockdown vielleicht auch bewusst geworden, dass
sie Mehrparteienwohnkonzepte vorziehen (Mehrgenerationen-
WGs z.B.). Hinzu kommen die aktuell hohen Immobilienpreise,
viele Leute suchen deshalb nach alternativen Losungen und
fragen sich ,Wieviel Raum brauche ich wirklich zum Leben?
Ist der Traum vom freistehenden Einfamilienhaus mit grolem
Garten noch zeitgemafl?". So steigt z.B. das Interesse an den
sogenannten ,Tiny Houses".

Da die Themen Wohnsituation und Arbeitsplatz eng mitein-
ander verbunden sind, soll auch dieser Aspekt bei Bedarf im
Projekt thematisiert werden.

MafBnahmen:

» Ausarbeitung von Konzepten fur New Work & New Living

» Beratung von Betrieben und Gemeinden, die neue Formen
des Arbeitens und Zusammenlebens aufbauen mochten

» Marketingmalinahmen

» Unterstutzung von ersten Umsetzungsbeispielen

» Best Practice-Beispiele und Erfahrungsaustausch




Ziele:

» Landliche Regionen fit fur die Zukunft zu machen

» Erhohung der Lebensqualitat im landlichen Raum

» Starkung von lokalen Betrieben und Wirtschaftskreislaufen
» Steigerung der Attraktivitat des landlichen Raums

Zielgruppe(n):

» KMU-Betriebe

» Gemeinden

» Einwohner und Nutzer

(moglicher) Projekttrager:
noch zu definieren

Magliche Partner:

andere LEADER-Regionen, zustandige Ministerien, Kommunen,
Natur- & Geopark Méllerdall, Chambre de commerce, Chambre
des metiers, Tiny House a.s.b.l, etc.

Eingereicht durch:
LEADER Regioun Mellerdall

Dorfliche Gemeinschaft, immaterielles Kulturerbe, soziales Miteinander, Inklusion, Kommunikation

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Im Zuge der Workshops fur die Vorbereitung der neuen LEA-
DER-Periode wurde angemerkt, dass der Austausch zwischen
den regionalen Akteuren (Gemeindevertretern, Vereinen, Ver-
tretern staatlicher Institutionen und regionaler Strukturen usw.)
haufig zu kurz kommt und man diesen gerne vertiefen mochte.
Zudem fehlt auch eine Plattform zum Austausch von Projekt-
tragern.

Zur Forderung dieser Interaktion im Sinne der besseren Ver-
netzung, sollen neue Formate fur den Austausch zwischen
den verschiedenen Akteuren in der Region entwickelt und um-
gesetzt werden. Damit einher geht, dass Ideen fur neue For-
mate gesammelt werden, um Vorstandssitzungen oder andere
Versammlungen interessanter und partizipativer zu gestalten.
Diese verstarkte Netzwerkarbeit ermoglicht indes eine neue
aktivere Basis fur eine partizipative Zusammenarbeit bei Vor-
standsitzungen und ,Thinktanks" (Denkfabriken).

Weiter fordert der Netzwerkausbau das Denken als ganze Re-
gion. Fragen, wie z.B. ,Was bringt dieses Projekt meiner Ge-
meinde?”, also auf rein kommunaler Basis, sind in den Kop-
fen oft noch prasent und durch die Starkung des Netzwerks
kann auch die regionale Identitat gestarkt werden. Durch die
wechselnden Mandatstrager auf kommunaler Basis, besteht
das Risiko des Netzwerkverlustes nach jeder Kommunalwahl.
Durch das Einbeziehen aller Akteure in diesen Netzwerkauf-
bau schafft man die Moglichkeit eine gewisse Stabilitat aufzu-
bauen und zu erhalten (Offnung fiir weitere Akteure). Dariiber
hinaus konnen gezielte Aktivitaten nach Kommunalwahlen die
Integration der neuen Vertreter erleichtern und fordern.

Mafnahmen:

» Netzwerkaufbau zu verschiedenen Themen

» Recherche zu Moderationskonzepten

» Entwicklung neuer Formate fur den Austausch (Workshops,
Thinktanks, Thementage, informelle Meetings wie z.B. ein
Regioun Mellerdall-After Work, Werkstatt-Talks, Speed-
Datings, etc.)

» Moderationen, Coachings, Supervision, etc.

Ziele:

» Forderung des Austauschs, Netzwerkaufbau
» Entstehung neuer Synergien und Ideen

> Kommunikation und Information

» Starkung der regionalen Identitat

Zielgruppe(n):

» Gemeinden

» Vereine

» Regionale Akteure
» Einwohner

> Betriebe

» Projekttrager

(moglicher) Projekttrager:
LEADER Regioun Mellerdall

Magliche Partner:
Gemeinden, Vereine, LEADER-Komitee, Kommissionen, etc.

Eingereicht durch:
Sven Bettendorf



Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Wenn von Lebensqualitat im landlichen Raum gesprochen
wird, dann geht es oft auch um das Thema des Zusammen-
lebens im Dorf. Gibt es eine gute Nachbarschaft? Kennt man
sich Uberhaupt? Ist was los im Dorf, das heilt finden Veran-
staltungen statt? Gibt es ein aktives Vereinsleben? Oder sind
die Dorfer eher Schlafdorfer, wo Arbeits- und Freizeitplatz wo-
anders sind als im Dorf. Vor allem vor dem Hintergrund der
teilweise rasch wachsenden Bevolkerungszahlen in einigen
Gemeinden kommt noch die Herausforderung hinzu, die neuen
Einwohner aus dem In- und Ausland in das dorfliche Geflige
und in die Gemeinschaft zu integrieren.

Eng damit zusammen hangen auch alte Traditionen von fru-
her, z.B. die Veranstaltung von Dorffesten, bestimmten thema-
tischen Festen, die spezifisch in dem Dorf stattgefunden ha-
ben (z.B. Quetschefest) oder Veranstaltungen zu bestimmten
Feiertagen. Dazu gehort auch die Wahrung von Brauchen, z.B.
Buergbrennen. Oft werden diese Veranstaltungen von lokalen
Vereinen organisiert, die stellenweise jedoch auch mit schwin-
denden Mitgliederzahlen zu kampfen haben.

Es gibt aber auch Beispiele von neuen Initiativen, neu gegrun-
deten Vereinen, wie z.B. die Beforter Duerffrenn, die neu ent-
standen sind, um bestimmte Traditionen zu wahren, die aber
auch neue innovative Ideen haben um das Zusammenleben
im Dorf zu fordern und die Dorfer zu beleben.

Wie so oft spielt an der Stelle vor allem das Ehrenamt eine
wichtige Rolle und Ziel soll es sein, diese Initiativen zu unter-
stutzen und fordern, die so wichtig sind fur das Zusammenle-
ben im Dorf und die damit gleichzeitig einen wichtigen Beitrag
zur Lebensqualitat im landlichen Raum leisten.

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Im Rahmen der Trennung von Kirche und Staat und der Re-
form der kirchlichen Besitztimer in den vergangenen Jahren
sind eine ganze Reihe von Kirchen in den Besitz der Gemein-
den Ubergangen und wurden entweiht, dies betrifft auch die
Region Méllerdall. Hier gilt es eine neue Bestimmung fur diese
Gebaude zu finden. Gemeinsam mit den Gemeinden, Einwoh-
nern, Vereinen und staatlichen Institutionen soll ein Konzept
fur die Umnutzung dieser Gebaude auf die Beine gestellt wer-
den. Sie sollen auch weiterhin als Orte der Begegnung erhalten
bleiben, z.B. als:

MaBnahmen:

» Welche Traditionen gibt es Uberhaupt => welche werden
noch gepflegt?

» Aktionen, Aktivitaten um das Zusammenleben im Dorf
zu starken

» Aktivitaten rund um alte Traditionen wiederbeleben,
z.B. ,Kiermes am Duerf"

» Neue Veranstaltungsformate unterstutzen

» Eventuell bestimmte regionale Produkte wiederbeleben
(z.B. Kiermesdrepp)

Ziele:

» Zusammenleben im Dorf fordern

» Aktivitaten im Dorf anbieten

» Gemeinschaft im Dorf pflegen

» Erhohung der Lebensqualitat im landlichen Raum

Zielgruppe(n):

» Lokale Vereine

> Ehrenamtlich aktive Menschen
> Dorfbewohner

(moglicher) Projekttrager:
Lokale Vereine

Mogliche Partner:
Gemeinden, lokale Vereine, Beforter Duerffrenn,
Natur- & Geopark Mellerdall, LEADER Regioun Mellerdall, etc.

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall, LEADER Regioun Mellerdall

» Dorf- oder Jugendtreff (Bsp. La Iglesia Skate)
» Bucherei (Bsp. Maastricht)
» Hotel- oder Gastgewerbe (Bsp. Sozo Hotel Nantes)
» Markthalle
» Coworking-Space (Bsp. DigitalHUB Aachen)
» Kulturzentrum
(fur Konzerte, Versammlungen, Ausstellungen)
» Eventlocation, etc.

Ziel ist die Ausarbeitung eines regionalen Konzeptes, damit
sich die Ideen fur die Neunutzung zwischen den Gemeinden
erganzen, nicht Uberall dieselben sind und nicht in Konkurrenz
zueinander treten.




MaBnahmen:

» Analyse der Ist-Situation und Inventar

» Recherche

» Netzwerkaufbau (Gemeinden, Vereine und staatliche
Institutionen)

Exkursion zu Best Practice-Beispielen (z.B. Maastricht)
Workshops und Burgerbeteiligungsprozesse
Ausarbeitung eines regionalen Konzeptes

Schaffung neuer Angebote

~

~

~

~

Ziele:

» Nutzung leerstehender Gebaude
» Beleben des Dorflebens

» Erhalt des kulturellen Erbes

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Region Mellerdall besticht nicht nur durch die Schonheit
der Natur, sondern auch durch die idyllisch gelegenen Dorfer
und Dorfkerne. Das Bild wird jedoch an der ein oder anderen
Stelle getrubt, wenn Abfall irgendwo landet, wo er nicht hinge-
hort: auf offentlichen Platzen, Banken, Bushausern, Picknick-
platzen oder gar auf privaten Grundstucken.

Um dem Thema ,Abfall und Mull in der Natur" entgegenzu-
wirken, hat der Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine
Luxemburger Schweiz im Sommer 2021 das LEADER-Projekt
,Propper Regioun” gestartet. Gemeinsam mit lokalen und re-
gionalen Akteuren wurde eine Sensibilisierungskampagne aus-
gearbeitet, um das Bewusstsein fur die Folgen von Mull in der
Natur und Umwelt zu scharfen und fur das Thema Mullver-
meidung zu sensibilisieren.

Die Kampagne soll in einem zweiten Schritt ausgeweitet wer-
den auf das Lebensumfeld der Dorfer. Viele Gemeinden sehen
sich damit konfrontiert, dass nicht nur in der Natur, sondern
auch in den Dorfkernen auf Dorfplatzen und Unterstanden, wie
Bushaltestellen, Mull achtlos weggeworfen wird. Beim Mull
in Dorfkernen und in Bushausern handelt es sich meist um
Zigarettenstummel, Kaugummis, Kronkorken, leere Flaschen
und Getrankedosen, welche einfach achtlos auf den Boden
geworfen wurden, obwohl ein Mulleimer direkt danebensteht.
Spuckepfutzen sind ein weiteres Problem vor allem in Bus-
hausern. Teilweise wird auch gemeinschaftliches Gut mutwil-
lig beschadigt. Graffitis und kaputte Fenster an Bushausern
gehoren ebenfalls dazu. Dies ist nicht nur wenig ansehnlich,
sondern verursacht langfristig auch zusatzliche Kosten. Des-
halb soll eine weitere Kampagne zur Sensibilisierung gestartet
werden, bei dem der Fokus diesmal auf den Dorfern liegt.

Zielgruppe(n):
» Gemeinden
» Vereine

> Einwohner

(moglicher) Projekttrager:
LEADER Regioun Mellerdall

Magliche Partner:
Gemeinden, INPA, Natur- & Geopark Mellerdall, lokale und
regionale Vereine

Eingereicht durch:
Carmen Weisgerber

MafBnahmen:

» Grundung einer interdisziplinaren Arbeitsgruppe

» Ausarbeitung und Umsetzung einer Sensibilisierungs-
kampagne

» Aktivitaten/Veranstaltungen zum Thema Mullvermeidung

Ziele:

» Saubere Dorfkerne

» Sensibilisierung

» Forderung eines nachhaltigen Handelns

Zielgruppe(n):
> Schulkinder
» Jugendliche
> Einwohner
» Gemeinden
» Besucher

(moglicher) Projekttrager:
Gemeinden des NGPM oder Schulen?

Magliche Partner:

Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz, Natur- & Geopark Méellerdall, Gemeinden, lokale Ver-
eine, Bildungseinrichtungen

Eingereicht durch:
Stéphanie Weydert



Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Einwohnerzahl der Region Méellerdall hat sich in den letz-
ten 20 Jahren fast verdoppelt. Grinde dafur sind zum einen
der Immobilienmarkt, zum anderen kann ein Bewegungsgrund
auch die Lebensqualitat auf dem Land sein. Um diese auch in
Zukunft zu gewahrleisten und Investitionen zu tatigen, die auf
die Bedurfnisse der Einwohner abgestimmt sind, ist es wich-
tig, Konzepte auszuarbeiten, die sich auf die Gemeinde in ihrer
Gesamtheit beziehen und langfristig ausgelegt sind, z.B. das
,Modell der Lebensraumkonzepte”. Im Rahmen des Projektes
sollen ganzheitliche Konzepte fur die zukunftige Entwicklung
auf lokaler (Gemeinden) und regionaler Ebene erstellt werden.

MaBnahmen:

» Analyse der Ist-Situation

» Workshops, Burgerbeteiligungsprozesse
» Konzeptentwicklung

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Im Herbst 2021 wurde mit Akteuren der LEADER Regioun
Mellerdall ein Workshop organisiert, um das interaktive
ACTAREA Web-App Tool zu testen. Das Online-Tool ermaoglicht
es, in Workshops gemeinsam mit den Teilnehmern Karten zu
erstellen, die auf deren Wissen und deren Ortskenntnis be-
ruhen. Das Tool wurde durch ein ESPON Projekt entwickelt
(https://www.espon.eu/actarea-tool) und ist seit dem Fruhjahr
2022 frei verfugbar und kann kostenlos genutzt werden.

Der Workshop mit den Akteuren im Herbst 2021 hat das gro-
Re Potential dieses Instruments zur Unterstutzung der Ent-
scheidungsfindung und zur Abstimmung zwischen Akteuren
bei Fragen der raumlichen Entwicklung, aufgezeigt. Daher
konnte dieses Tool in Zukunft intensiver genutzt werden, um
Entscheidungen in der Region zu moderieren, bzw. die Ent-
scheidungsfindung durch das Tool zu unterstutzen.

Durch das Tool wird es den Teilnehmern ermaoglicht, chrono-
logisch Fragen zu stellen. Die Teilnehmer werden dazu auf-
gefordert diese anhand von vordefinierten Zeichentools auf
einer Karte zu beantworten. Dieser Prozess kann entweder im
Plenum zwischen einer gro3en Anzahl an Teilnehmern durch-
geflihrt und diskutiert werden, um einen breiten Konsens zwi-
schen Akteuren zu entwickeln. Er kann auch in kleineren Ar-
beitsgruppen organisiert werden, um in einem anschliefenden
Vergleich den Austausch uber unterschiedliche Antworten zwi-
schen Teilnehmern zu ermoglichen. Dadurch kann das Tool zu
unterschiedlichen Zwecken und in verschiedenen Settings ge-
nutzt werden. Ziel in beiden Fallen ist es, im Rahmen eines kol-
laborativen Prozesses, Antworten und Losungen zu erarbeiten.

Ziele:

» Nachhaltige Regionalentwicklung
» Steigerung der Lebensqualitat

» Burgerbeteiligung (Bottom-up)

» Identitatsbildung

Zielgruppe(n):
» Gemeinden
> Einwohner

(moglicher) Projekttrager:
LEADER Regioun Mellerdall

Mogliche Partner:
Gemeinden, lokale und regionale Vereine

Eingereicht durch:
LEADER Regioun Mellerdall

Das Tool kann auf verschiedenen Ebenen umgesetzt werden.
Je nachdem welche Fragestellung relevant ist, kann es auf der
Ebene einzelner Gemeinden, Uber die gesamte Region Méller-
dall oder bis zum Gebiet des Groltherzogtums Luxemburg und
daruber hinaus, angewendet werden.

MafBnahmen:

Organisation von Workshops zur Entscheidungsfindung, bzw.
zur Ermittlung von raumlichen Starken, Schwachen, Potentia-
len, Risiken in der Entwicklung von Projekten bzw. Strategien
oder zur Beantwortung konkreter Fragestellungen mit Akteu-
ren aus der Region Mellerdall. Dafur sind folgende MaRnah-
men relevant:

1) Entwicklung von Workshops, die auf die jeweils vorliegen-
den Bedurfnisse angepasst sind: aufbauend auf der Frage-
stellung und der Akteursstruktur, Entwicklung einer Strate-
gie zur Teilnehmergewinnung, Abstimmung des Konzepts
mit dem Projekttrager, bzw. verantwortlichem Akteur,

2) Vorbereitung des Workshops und des Tools, der Fragen,
konkrete Planung des Ablaufs, Abstimmung mit dem Pro-
jekttrager bzw. der verantwortlichen Institution zur Umset-
zung,

3) Moderation und Betreuung des Workshops, Moderation der
Diskussionen und der Beitrage, Umsetzung des Tools, Syn-
thesebildung und Gegenuberstellung der Ergebnisse, etc.,

4) Dokumentation der Ergebnisse und Weiterbearbeitung der
Ergebnisse im Rahmen von Projekten, Beantwortung der
Fragestellungen.




Ziele:

Unterstutzung der Entscheidungsfindung bei Fragen der raum-
lichen Entwicklung durch das Tool/Moderation verschiedener
Interessen zwischen Akteuren der Region.

Zielgruppe(n):

» Kommunale und regionale Entscheidungstrager
» regionale Akteure

» LEADER-Akteure

» Einwohner

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

CO,-Emissioune reduzeieren an dobai d'Bierger mat an d'Boot
huele fir eng nohalteg Transitioun ze erméiglechen. D'Bierger
sollen am Kader vun engem spillbaséierte Biergerlaboratoire
iwwer CO,-Emissiounen an innovativ Méiglechkeeten zu der
Reduktioun vun désen Emissiounen opgeklaert ginn. Glaich-
zaiteg soll desen eng innovativ Approche an der Biergerbe-
deelung duerstellen. Sie soll den Entscheedungstrager an der
Regioun et erlaben d'Biergerpositioune besser ze berécksiich-
tegen an an d'Politik afléissen ze loossen.

MaBnahmen:

En innovativ Spill an informativ fir d'Bierger an der Regioun,
daat wessenschaftlech begleet get an an interkulturellen Pla-
nungsprozesser ka genotzt gin.

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Es werden mit Hilfe von Kunstlern Workshops organisiert mit
dem Ziel vergangliche, bestandige oder zeitlich unbegrenzte
(open end) Kunstwerke zu schaffen. Die Workshops richten
sich an Kinder, Jugendliche, Erwachsene mit oder ohne Vor-
kenntnisse. Ziel ist es Spal zu haben, die Gemeinschaft zu
fordern aber auch ein Kunstwerk zu erschaffen an dem jeder
seinen Anteil leistet und welches einen bestimmten Lebens-
raum verschonert. Ziel ist auch, dass diese Aktion ein Selbst-
laufer wird und auch nach Abschluss des Projektes von enga-
gierten Burgern weitergefuhrt wird.

Die Themen sollten, wenn moglich einen Bezug zur Region
(Geologie, Geschichte, Natur, Industrie, Handwerk, etc.) haben.
Alle Techniken sind erlaubt: Graffiti, Mosaik, Wasser, Pflanzen,
Holz, Guerilla Knitting, Streetart, etc.

(moglicher) Projekttrager:
LEADER Region Mellerdall, Gemeinden, lokale und regionale
Vereine

Magliche Partner:
LEADER Buro, Gemeinden, lokale und regionale Vereine

Eingereicht durch:
LEADER Region Mellerdall, Spatial Foresight

Ziele:

» Participatioun

» Reduktioun vun CO,-Emissiounen
» Spillerersch Approche

» interkulturell Planungsprozesser

Zielgruppe(n):
> Awunner
» Gemengen

(moglicher) Projekttrager:
RIMa.s.b.l.

Magliche Partner:
Natur- & Geopark Mellerdall, Uni Letzebuerg, Gemengen,
LEADER Regioun Mellerdall

Eingereicht durch:
Tom Becker

Die Werke konnen an touristischen Orten entstehen, oder aber
zur Verschonerung eines eher trostlosen Bereiches (Unterfuh-
rungen, Mauern, technische Bauwerke, etc.) beitragen.

LArtist in Residence” Programme konnten es Kunstlern unter-
schiedlicher Fachrichtungen erlauben ihre kreativen Tatigkei-
ten durch die Zurverflgungstellung von Wohnraum und Ateli-
ers in der Region auszuuben, einen Austausch zu ermaglichen
und Workshops anzubieten.

MafBnahmen:

» Aufbau eines Netzwerks von Kunstlern, die Interesse am
Projekt haben

» Auswahl von Orten fur die Kunstwerke

» Aufstellung eines Programms mit verschiedenen Work-
shops, Ateliers und Veranstaltungen



» Exkursionen: Bei Projektbeginn sollten einige Best Practice-
Beispiele aus anderen Regionen begutachtet werden.

Ziele:

» Forderung der Kunst

» Forderung des sozialen Miteinanders

» Schaffung neuer Aktivitaten und Angebote

» Forderung des ehrenamtlichen Engagements

Zielgruppe(n):

» Regionale Kunstler

» Teilnehmer an Kursen, Workshops, Kolonien:
Kinder, Jugendliche und Erwachsene

Situation de départ/description du projet :

Le MEC a.s.b.l. a réalisé en janvier 2021 une étude de la quali-
té de vie dans la région Mullerthal. Cette étude a notamment
révélé qu'il y avait un besoin de la population d'étre mieux
informée sur les activités, les associations et leurs services,
I'existence des clubs et autres...

Ou trouvez un club d'échecs ? Existe-t-il de I'aide scolaire ?
OuU peut-on faire de la zumba ? Y-a-t-il un restaurant grec dans
la région ? J'ai un probléme avec mon voisin, y a-t-il une solu-
tion pour m'aider ? Je voudrais faire une activité de bénévolat,
y-a-t-il une association qui pourrait me convenir ? Je suis a la
recherche de produits régionaux, ol puis-je en trouver ? Ou
puis-je trouver des infos sur les randonnées ? Y a-t-il une pis-
cine dans la région ?

Ceux sont autant de questions que les nouveaux arrivants
dans une commune, mais également les habitants déja éta-
blis, peuvent se poser et pour lesquelles les réponses ne sont
pas toujours faciles a trouver.

Les administrations communales informent en général sur les
activités existantes sur leur territoire, mais ne sont pas forcé-
ment au courant de tout ce qui se passe a coté de chez elles.
Or, bien que la région Mullerthal soit vaste, les habitants sont
habitués a se déplacer au-dela de leur périmétre communal
pour pratiquer telle ou telle activité ou accéder a tel ou tel
service. Encore faut-il étre informé d'ou se passe cette activité
Ou ce service.

Toutes les communes disposent également d'un site internet,
mais ceux-ci ne communiguent que des informations relatives
aux services communaux ou, de nouveau, sur les clubs et ac-
tivités uniguement de leur commune.

On pourrait se dire : « Quand on cherche, on trouve ». Ce-
pendant, nous vivons a une épogue ou les gens n'ont plus le
temps, ou ne prennent plus le temps pour s'informer, effectuer
des recherches. Nous voulons tout et tout de suite. Et ainsi,
nous recherchons de plus en plus la facilité.

(moglicher) Projekttrager:
Les Auberges de Jeunesse Luxembourgeoises a.s.b.l.

Magliche Partner:
Gemeinden, Institut national pour le patrimoine architectural,
Kulturministerium, etc.

Eingereicht durch:
Les Auberges de Jeunesse Luxembourgeoises a.s.b.l.

Facebook et autres réseaux sociaux peuvent étre sources d'in-
formations, mais comment étre certains de la pertinence des
informations qui y circulent.

Enfin, pour favoriser une société inclusive, il est primordial de
faciliter I'accés a I'information. Les personnes bien informeées,
ont le choix ou non de participer a telles ou telles activités et a
la vie communautaire. L'acceés a I'information permet d'éviter
un sentiment d'exclusion de la société.

Dans ce contexte, nous souhaitons créer un site web qui per-
mettra de répondre a tous ces besoins. Celui-ci donnerait a
toutes personnes la possibilité de se tenir informées de la di-
versité des choses existantes dans I'ensemble de la région
Mullerthal. Les catégories de recherches seraient présentées
par thémes pratiques, permettant une navigation efficace et
pratique de la personne sur le site. Il s'agirait ainsi de faciliter
la vie des gens au quotidien. Ce site serait adapté en version
mobile afin que les personnes puissent le consulter aisément
sur leur téléphone.

Les informations répertoriées sur le site seraient, dans un pre-
mier temps, uniguement nominatives. Il ne s'agirait pas de
publier régulierement les activités des uns et des autres afin
d’en faciliter sa gestion. Le but est de permettre aux habitants,
aux nouveaux arrivants de connaitre tout ce qui se fait, ce qui
s'offre dans la région Mullerthal en un coup d'ceil.

Afin d'alimenter régulierement le site, une relation étroite de-
vra se mettre en place avec les communes afin qu’elles nous
informent de toutes nouvelles activités, associations, clubs,
artisans...arrivant dans la commune...

Mesures :

» Identification de toutes les activités, services de la région
Mullerthal.

» Réalisation du graphisme du site web.

> Promotion du site web.

» Gestion de I'ensemble du projet.




Objectifs :

» Répondre a un besoin d'information exprimé par la
population Mullerthal.

» Favoriser une société plus inclusive en donnant I'acces a
I'information.

» Favoriser |'intégration des nouveaux arrivants.

» Valoriser les activités et services de la région Mullerthal.

Groupe(s) cible(s) :
Les habitants de la région Mullerthal

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Fur viele Burger*innen ist die Gemeinde oder gar die Region,
in die sie neu gezogen sind, erst einmal fremd. Mit der ste-
tig wachsenden Zahl an Zuwanderern ist fur viele sogar das
ganze Land, in das sie gezogen sind, mit seinen Traditionen
und kulturellen Veranstaltungen zunachst Neuland. Viele Infor-
mationen uber die Region, wie z.B. Freizeitmoglichkeiten, sind
bereits anschaulich und kompakt auf den Internetseiten der
Gemeinden, lokalen SITs, dem Tourismusverband oder dem
Natur- & Geopark Mellerdall zusammengefasst. Doch langst
nicht alle praktischen Informationen finden hier Platz.

Um Neuburger*innen von Anfang an bei der Integration in die
Gemeinde bestmoglich zu unterstitzen ware es hilfreich, ihnen
bei der Anmeldung des Wohnsitzes ein kleines Willkommens-
paket mit nutzlichen Informationen Uber das Leben in der Ge-
meinde und in der Region zu Uberreichen. Auch fur bereits
Ansassige kann ein solches Paket sicherlich noch interessant
sein.

Das angestrebte Projekt ,Welcome pack" (fur Neuburger*in-
nen) soll eruieren, wie ein solches Paket idealer- und prakti-
scherweise am besten aussehen kann und wie dies fur die
Gemeinden umsetzbar ist.

MaBnahmen:

Bestandsaufnahme:

» Welche Gemeinden bieten bereits ein Willkommenspaket
oder ahnliches an und welche Informationen sind darin ent-
halten?

> Welche Informationen sollen in dem Paket Platz finden? Bei-
spielsweise:

» Aktive Vereine und ihre Ansprechpartner der Gemeinde

» Vorstellung der Kommissionen und ihrer Aufgaben-
bereiche sowie Ansprechpartner

» Jahrliche Veranstaltungen/Brauchtimer in der Gemein-
de/Region

» Wo sind Regioshops/Direktvermarkter zu finden

» Wie ist der Anschluss an den offentlichen Verkehr (z.B.
Hinweis auf Mobilitats-App)

Porteur de projet (éventuel) :
MEC a.s.b.l.

Partenaires possibles :
Les administrations communales de la région Mullerthal,
Le Natur- & Geopark Mellerdall.

Projet proposé par :
MEC a.s.b.l.

» Welche Sport-/Freizeit-/Lebensmittel-/Infrastrukturen
etc. gibt es in der Gemeinde

» Hinweis auf Babysitter/Dogsitter

» Hinweis auf nutzliche Apps/Internetseiten (mobilitéit,
visit luxembourg, Region Mdllerthal, NGPM, etc.)

» Gutscheine fur verschiedene Aktivitaten

» Etc.

Machbarkeitsanalyse:

» Wie kann ggf. auf den bestehenden Materialien aufgebaut
werden — ohne die Integritat der Gemeinden zu beschnei-
den, aber gleichzeitig ein fur die Region einheitliches Paket
zu erstellen? (Regionale Informationen/gemeindespezifi-
sche Informationen, etc.)

» Wie sollen die Informationen am besten aufbereitet und dar-
geboten werden? (moglichst bestandiges Dokument schaf-
fen bzw. mit Moglichkeit des einfachen Austausches einzel-
ner Informationen im Falle einer Aktualisierung)

» Wie sehen die Finanzierungsmoglichkeiten aus?

Ziele:

Integration von Neuburger*innen fordern. Aktives Engagement
in der Gemeinde anstofien. Vielfaltiges Angebot in der Region
bewerben. Traditionen vermitteln und weitergeben. Identifika-
tion der Burger*innen mit ihrer (neuen) Heimat fordern.

Zielgruppe(n):
Neuburger*innen, aber auch bereits Ansassige

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Méllerdall, MEC a.s.b.l.

Magliche Partner:
Gemeinden (verschiedene Kommissionen/
Syndicats d'initiative), NGPM, ORT MPSL, MEC a.s.b.l.

Eingereicht durch:
Judith Boveland



Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die drei LEADER-Regionen Bitburg-Prum, Eislek und Meller-
dall bilden raumlich ein zusammenhangendes Gebiet rechts
und links von Sauer und Our. Historisch gesehen blicken die
drei Regionen auf eine ganz wechselhafte Geschichte zuruck,
in der auch die Staatsgrenzen oft andere Verlaufe hatten als
heute. Das Zusammenleben heute — Uber die Grenze hinweg
— ist daher auch immer gepragt von dem Gestern. Und in dem
heute wiederum konnen Meilensteine fur das Morgen und die
Zukunft gelegt werden.

Der Blick in das ,Gestern — Heute — Morgen" und die Arbeit
daran — aus ganz verschiedenen thematischen Blickwinkeln
bietet spannende Einblicke und Geschichten und ist vor allem
Grundlage fur das Hier und Jetzt und die Zukunft, die es visio-
nar in vielen Bereichen zu gestalten gilt.

MafBnahmen:

» Recherche zu vielfaltigen Themen, wie z.B. Kultur, Natur,
Landschaftsbild, Medizin, Brauche, Schulen, Verkehr, etc.
aus dem Blickwinkel ,Gestern — Heute — Morgen”

» Initiierung von thematischen und grenzuberschreitenden
Arbeitsgruppen

» Aufbereitung und Veroffentlichung der Ergebnisse in unter-
schiedlichen Formaten:
> Interviews
» Videos
> Texte
» Broschuren

» Infotafeln
» Podcasts
» Anschauungsmaterialien und vieles mehr
» Prasentation der Ergebnisse z.B. in Foren, Konferenzen,
Versammlungen, Ausstellungen, etc.

Ziele:

» Starkung der grenzuberschreitenden Zusammenarbeit
» Sensibilisierung und Information zu vielen Themen

» Forderung des ehrenamtlichen Engagements

Zielgruppe(n):
> Einwohner

> Kommunen
» Jugendliche

(maoglicher) Projekttrager:
LEADER Regioun Mellerdall = LEADER Eislek

Kooperationspartner:
> LEADER Eislek
» LAG Bitburg-Prim

Mogliche Partner:
Kommunen, Vereine, Museen, etc.

Eingereicht durch:
LEADER Regioun Mellerdall = LEADER Eislek

. 15. T.LK. - die Transnationale Initiative Kommunalpolitik im luxemburgisch-deutschen [

: Nachbarschaftsraum

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Kommunen im luxemburgisch-deutschen Nachbarschafts-
raum arbeiten seit Jahrzehnten in zahlreichen Initiativen und
Projekten grenzubergreifend zusammen. LEADER ist dabei
das mit Abstand starkste Instrument mit Blick auf die regio-
nale und transnationale Zusammenarbeit. Ein grolRer Vorteil:
In der kommenden Forderperiode werden — vorbehaltlich der
Anerkennung der LEADER-Regionen - alle unmittelbar an der
deutsch-luxemburgischen Grenze gelegenen Kommunen Teil
einer LEADER-Region sein.

Die Ereignisse im Zuge der Corona-Pandemie seit dem Fruh-
jahr 2020 haben gezeigt, dass die transnationale Zusammen-
arbeit keine Selbstverstandlichkeit ist und selbst elementare
Voraussetzungen, wie offene Grenzen, in Frage gestellt wer-
den konnen.

Es wurde deutlich, dass neben vielen schon bestehenden pro-
jekt- und fachbezogenen Kooperationen eine Plattform fur den
dauerhaften und guten nachbarschaftlichen Austausch auf
kommunalpolitischer Ebene fehlt — eine Plattform, die mog-

lichst ohne die Grundung neuer Strukturen oder Gremien, sehr
unburokratisch und im offenen und gegenseitigen Dialog funk-
tionieren soll.

Auf Initiative der LEADER-Regionen fand hierzu am 8.7.2020
ein erstes Treffen in Nittel statt, an dem die T.I.K. — die
Transnationale Initiative Kommunalpolitik im luxemburgisch-
deutschen Nachbarschaftsraum — ins Leben gerufen wurde.
Nach zwei gemeinsamen Videokonferenzen wurde in einem
zweiten Treffen am 10.11.2027 in Herborn festgehalten, dass
ein Bedarf fur einen kontinuierlichen kommunalpolitischen
Austausch und eine Zusammenarbeit existiert, um die be-
stehenden transnationalen Initiativen zu verstetigen, besser
aufeinander abzustimmen und innerhalb sowie auferhalb der
Region bekannter zu machen. Auch gilt es, als EINE Region,
die grenzubergreifende Willensbildung zu fordern und — dort
wo notig und moglich — eine gemeinsame Sprachrohrfunktion
herauszubilden und auszutben. Die transnationale Zusam-
menarbeit in der deutsch-luxemburgischen Nachbarschafts-




region soll in diesem Sinne in einem modellhaften Ansatz mit
Unterstltzung von LEADER neue Wege erproben und damit
weiter gefestigt werden.

MaBnahmen:

» Koordination der Initiative: Organisatorische und fachliche
Unterstutzung der Kommunen und der LEADER-Regional-
managements bei grenzubergreifenden Projekten und Ini-
tiativen im Rahmen der T.LK.

,Forum der Kommunalpolitik*, 2 Mal pro Jahr

Umsetzung von Resolutionen und ahnlichen fachlichen Aus-
arbeitungen

Umsetzung von schnellen Deklarationen in akuten Bedarfs-
situationen

Zentrale Ansprechstelle fur alle Kommunen bei Fragen zu
aktuellen grenzubergreifenden Projekten und Initiativen

~

~

~

~

Ziele:

» kontinuierlicher Informations- und Erfahrungsaustausch fur
die Forderperiode 2023 - 2029

» gemeinsame Erarbeitung und Umsetzung transnationaler
Malnahmen und Projekte und hier zuvorderst die Unter-
stutzung des modellhaften Ansatzes der Transnationalen
Initiative Kommunalpolitik T.l.K. im deutsch-luxemburgi-

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Im Rahmen der LEADER Periode (2014 — 2022) wurden erst-
malig mehrere Workshops mit den funf LAGs und dem Mi-
nisterium fur Landwirtschaft, Weinbau und landliche Entwick-
lung zusammen mit einer externen Beraterfirma zum Thema
,LEADER- Kommunikation" organisiert. Hierbei stand die ge-
meinsame Kommunikation im Vordergrund. Ziel war es die
Starken und Schwachen von LEADER auszumachen und
herauszufinden, wie sich die LEADER-Gruppen gemeinsam
besser positionieren konnen. Im Anschluss an diese Work-
shops wurden die verschiedenen Kommunikationskanale der
LEADER-Akteure in Luxemburg durch eine externe Berater-
firma analysiert und eine gemeinsame Kommunikationsstra-
tegie ausgearbeitet. In der neuen LEADER-Periode soll dieser
Prozess weitergefuhrt und die erarbeiteten Vorschlage umge-
setzt werden, um die LEADER-Initiative, die LEADER-Regionen
und die einzelnen Projekte sichtbarer und bekannter zu ma-
chen.

MaBnahmen:

» Aufbau einer langfristigen einheitlichen Kommunikations-
strategie fur die LEADER-Regionen

» Professionelles Bildmaterial

» Videos

» Aufstellung eines jahrlichen Redaktionskalenders
Externe Beratung und/oder eigene Personalstelle

~

schen Grenzraum
» enge Zusammenarbeit der LEADER-Gruppen und der Kom-
munalpolitiker

Zielgruppe(n):
» Kommunalpolitiker

(moglicher) Projekttrager:
LAG Miselerland — LAG Moselfranken

Kooperationspartner:

» LAG Miselerland (L)

> LAG Eislek (L)

» LAG Mertzig-Wadern (D)
» LAG Moselfranken (D)

» LAG Bitburg-Prim (D)

Mogliche Projektpartner:
Entwicklungskonzept Oberes Moseltal - EOM, Kommunen,
Innenministerium, EURegion, etc.

Eingereicht durch:
LAG Miselerland — LAG Moselfranken

» Ausbau und Professionalisierung der verschiedenen
Kommunikationskanale:
» Social Media
» Internetseite
» Printprodukte
» Veranstaltungen

» Weiterbildungsreihe zum Thema Kommunikation fur die
LEADER-Mitarbeiter und Projekttrager

Ziele:

> Kommunikation und Information

> Mehr Sichtbarkeit fur die LEADER-Initiative

» Professionalisierung

» Prozessoptimierung und Bundelung der Krafte
» Einheitliches Auftreten

Zielgruppe(n):

> LEADER-Gruppen

> Ministerium fur Landwirtschaft, Weinbau und landliche
Entwicklung (LEADER- und Kommunikationsabteilung)

» Partnervereine

» Bevolkerung

(moglicher) Projekttrager:
Eine der 5 LEADER-Gruppen (Atert-Wark, Eislek, Letzebuerg
West, Miselerland, Regioun Mellerdall)



Mogliche Partner:

Ministerium fur Landwirtschaft, Weinbau und landliche
Entwicklung (LEADER- und Kommunikationsabteilung),
die anderen 4 LEADER-Gruppen

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Das meiste Kartenmaterial, das in der Region gibt, bezieht sich
auf die Region als Ganzes. Das sind z.B. die klassische Wan-
derkarte, die Panoramakarte oder die ,Hits for Kids"-Karte. Die-
se Karten sind bisher auch nur in einer Printversion erhaltlich.
Daneben wird im Rahmen des interregionalen LEADER-Projek-
tes ,INDIKA" aktuell eine digitale Karte fur Kinder ausgearbei-
tet. Hier sind die wichtigsten Highlights der Region markiert,
zudem enthalt sie Informationen zu den einzelnen Punkten.
Aber auch hier ist der Inhalt wieder auf die Region bezogen.

Genau an der Stelle setzt die vorliegende Projektidee an. Der
Fokus liegt nicht auf dem regionalen, sondern dem lokalen
Kontext. Ziel ist es, fur jede Gemeinde eine Karte mit den ein-
zelnen Ortschaften und wichtigen Infrastrukturen (z.B. Sport-
und Spielplatze, offentliche Verwaltungen/Gebaude, Gottes-
hauser, StraBen und Wege, offentlicher Transport, zentrale
Orte, Schulen, Sehenswurdigkeiten inkl. ,Petit Patrimoine”, Be-
triebe usw.) zu erstellen. Ein gelungenes Beispiel hierfur sind
die Karten der Gemeinden Garnech, Helperknapp und Mamer,
die im Rahmen des ,HistoSchool-Projektes der LEADER-
Gruppe Létzebuerg West ausgearbeitet wurden (https://www.
letzebuergwest.lu/histoschool). Die Karten sollen sowohl digi-
tal als auch in einer Printversion verfugbar sein. Die digitalen
Karten sollen dabei auch interaktiv sein, so dass man beim
Klicken auf einzelne Symbole weitere Informationen zu dem
Ort bekommt.

Eingereicht durch:
LEADER Regioun Mellerdall

MafBnahmen:

» Grundung einer Arbeitsgruppe

» Entwicklung eines Layoutkonzeptes

» Bedarfsanalyse

» Definition der Inhalte

» Erstellung einer digitalen und interaktiven Karte
» Printversion der Karte

Ziele:

» Identifizierung der Burger mit ihrer Gemeinde

» Leichterer Zugang zu Informationen schaffen

» Mehr Sichtbarkeit fur die einzelnen Gemeinden

» Valorisierung des kulturellen Erbes

» Starkung von der lokalen Identitat

» Steigerung der Attraktivitat des landlichen Raums

Zielgruppe(n):
» Gemeinden
> Einwohner und Nutzer

(moglicher) Projekttrager:
Gemeinden, LEADER Regioun Mellerdall

Magliche Partner:
Gemeinden, Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine
Luxemburger Schweiz, Natur- & Geopark Mellerdall, SITs, etc.

Eingereicht durch:
Serge Boonen

Bildung, Sensibilisierung, Mobilitatsangebote & -konzepte, 0-Waste

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Im LEADER-Projekt ,Naturparkschoul héich dréi" wurde bereits
festgestellt, dass im Natur- & Geopark Méllerdall regionales
Fachwissen fur die regionalen Schulen aufgearbeitet werden
soll. Die Idee, fur jede Grundschule der Region einen Weg zu
finden, der von den verschiedenen Zyklen zum drauflen unter-
richten genutzt werden kann existiert schon langer und der
Bedarf ist mit Anerkennung des UNESCO Geoparks Labels
noch gestiegen.

MaBnahmen:
» Auswahl von Wegen in der Lebensumgebung der Kinder
» Ausarbeitung von Materialien fur das Lehrpersonal

Ziele:

Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE) und Natur- & Geo-
park Méllerdall relevante Themen (Geologie, Wasser, ...) in
Grundschulen verankern




Zielgruppe(n):

» Grundschulen

» Interessierte Bevolkerung und Gaste
» Eltern mit ihren Kindern

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Informationen zur Region kindgerecht aufbereiten, das ist das
Ziel des LEADER-Projektes ,De Méllerdall — Kuerz a knackeg".
Bisher gibt es in diesem Segment nur sehr wenige Produkte
fur Kinder und wenn es sie gibt, dann sind sie spezifischen
Themen gewidmet. Es gibt aber noch kein Produkt fur Kinder,
welches die Region in ihrer ganzen Vielfalt abdeckt. Deshalb
soll nach dem Modell der ,Pixibucher" eine Serie bestehend
aus mehreren Pixi-Buchern entwickelt werden, in dem je-
weils ein regionsspezifisches Thema ,kurz und knackig” und
vor allem kindgerecht prasentiert wird: z.B. Streuobstwiesen,
Steinbriche, Muhlen, Tourismus, Burgen, Wald, Biodiversitat,
Landwirtschaft, die Schmalspur Bahn Charly, usw. Das The-
menspektrum ist enorm grofl3 und die Serie kann beliebig aus-
gebaut werden. Es besteht auch die Moglichkeit pro Gemeinde
ein Pixi-Buch herauszugeben.

MaBnahmen:

» Grundung einer Arbeitsgruppe

» Auswahl von thematischen Schwerpunkten

» Redaktion von Texten

» Realisierung von lllustrationen fur die einzelnen Bucher

» Zusammenarbeit mit einem Verlag, graphische Gestaltung
der Pixi-Bucher

» Vermarktung

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Regionen Méllerdall und Eislek haben eine wechselvolle
Geschichte — vor allem der zweite Weltkrieg hat seine Spu-
ren in der Region hinterlassen. Daruber hinaus hat jedes Dorf,
jede Gemeinde seine eigene Geschichte von der Entstehung
der Dorfer, Traditionen, Feste und Brauche und sonstigen Be-
sonderheiten. Die Menschen, die dieses Wissen noch haben
und die die Geschichten noch erzahlen konnen, werden jedoch
alter und sind irgendwann nicht mehr da. Es ist daher umso
wichtiger, dass dieses Wissen auch an die jungere Generation
weitergeben wird — zum einen zum Wissenserhalt und zum
anderen um auch die junge Generation fur die lokalen und re-
gionalen Traditionen zu sensibilisieren und begeistern.

Magliche Partner:

Primarschulen und Direktionen, Jugendherbergen, Tourismus-
verband/Tourist Infos, FuDo (Gemeinde Bech — Grundschule
Berbourg), Ministerien und angegliederte Institutionen

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall

Ziele:

» Identitatsbildung

» Sensibilisierung zu regionsspezifischen Themen

» Wissensvermittiung

» Schaffung eines neuen Produktes (auch fur die touristische
Vermarktung geeignet)

Zielgruppe(n):
» Kinder (Einheimische/Touristen)
» Padagogische Einrichtungen

(moglicher) Projekttrager:
LEADER Regioun Méllerdall

Magliche Partner:

Natur- & Geopark Mellerdall, Mellerdaller Produzenten a.s.b.l.
Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz, SITs

Eingereicht durch:
LEADER Regioun Mellerdall

MafBnahmen:

» Ausbildung fir Guide touristique fir Jugendliche (21€me, 1)
=> Jugendliche fur Region begeistern

» Fuhrungen von Jugendlichen in Kombination mit Erwach-
senen zu unterschiedlichen Themen: Landwirtschaft, Dorf-
entwicklung, Soziales, Religion

Ziele:

» Valorisierung des kulturellen Erbes

> Wissenserhalt

» Generationswechsel in der Vermittlung der Geschichte



Zielgruppe(n):
» Schuler Lycée
» Lehrpersonal
» Einwohner

(moglicher) Projekttrager:
Tourismusverband Region Mdllerthal = Kleine Luxemburger
Schweiz, Tourismusverband Eislek, LEADER Regioun Mellerdall

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Der Natur- & Geopark Méllerdall ist ein Instrument zur nach-
haltigen Regionalentwicklung und gleichzeitig ein UNESCO
Global Geopark. Was das bedeutet, soll spielerisch vermittelt
werden.

MaBnahmen:
Entwicklung eines Spiels zur nachhaltigen Regionalentwick-
lung

Ziele:
Entwicklung eines Spiels, dessen Ziel das Kennenlernen der
Region und die nachhaltige Regionalentwicklung ist

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Region Mdullerthal — Kleine Luxemburger Schweiz ist ein
beliebtes Ausflugsziel von Urlaubern und Tagesgasten. Pro-
blematisch ist, dass viele Besucher das gleiche Ziel mit ihrem
Auto anfahren und dadurch die Parkplatzkapazitaten an den
touristischen Hotspots schnell erschopft sind. Oftmals par-
ken Besucher ihre Fahrzeuge dann wild und auferhalb vor-
gesehener Parkflachen. Die Uberarbeitung des RGTR-Netzes
hat eine ganze Reihe von Verbesserung bezuglich der Bus-
verbindungen fur die Region gebracht, dennoch gibt es noch
verschiedene Aspekte die ausbaufahig sind. So mangelt es
gerade im touristischen und freizeit-touristischen Angebot an
entsprechenden Verbindungen. Im Rahmen des Projektes soll
eine Bestandsaufnahme der aktuellen Situation gemacht wer-
den sowie ein Mobilitatskonzept erstellt werden.

MaBnahmen:

» Analyse der Ist-Situation (Ausstattung der Parkplatze, An-
zahl der Parkplatze, verkehrliche Hotspots, etc.)

» Verkehrstragerubergreifende Analyse der Situation in der
gesamten Region Méllerdall,

» Entwicklung eines Konzepts fur die Mobilitat in der Region
(integriertes Mobilitatskonzept)

» Prufung von Alternativangeboten wie Rufbussysteme, etc.

Magliche Partner:
LEADER Eislek
Tourismusverbande, Geschichtsvereine, Gemeinden, etc.

Eingereicht durch:
LEADER Regioun Mellerdall

Zielgruppe(n):
Jedermann

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall

Magliche Partner:
noch zu definieren

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall

Ziele:

Forderung einer nachhaltigen Mobilitat

Nachhaltige Standortqualitat fur alle

Verbesserung der Erreichbarkeit touristischer Standorte
Offentlichen Transport starken

Nutzungsdruck auf Parkflachen verringern

Negative Einflusse auf lokale Bevolkerung minimieren
Steigerung der Attraktivitat und Lebensqualitat
Sicherheit im Stralenverkehr fordern

Zielgruppe(n):
Lokale Bevolkerung und Touristen

(moglicher) Projekttrager:
noch zu definieren

Mogliche Partner:

Gemeinden, Syndicats d'Initiative et du Tourisme, Natur- & Geo-
park Mellerdall, alle Akteure und Experten zum Thema OPNV.
Mohilitat, Verkehr und Besucherlenkung, einschlieBlich der CFL

Eingereicht durch:

Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz




Wasser- & Naturressourcen

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die meisten Menschen drehen ihren Wasserhahn zu Hause
auf und das Wasser lauft. Dabei machen sich wohl die we-
nigsten Gedanken, woher ihr Wasser stammt, welchen Weg
es bereits zurlickgelegt hat und wie viel Aufwand die Gemein-
den betreiben, um jeden Tag, ja zu jedem Augenblick, eine ein-
wandfreie Trinkwasserversorgung zu gewahrleisten.

Eine Besonderheit der Region Méllerdall ist ihre nahezu voll-
standige Trinkwasserautarkie, die sie ihrer Geologie, und vor
allem dem Luxemburger Sandstein, verdankt. Das heil3t der
GroRteil der Haushalte wird mit Grundwasser aus gemeinde-
eigenen Quellen und Bohrungen versorgt. Eine riesige Chance!
Doch wie schade, dass sich nicht mehr Menschen dessen be-
wusst sind. Das Projekt ,Lauft bei mir! Doch wie?" soll hieran
etwas andern und mehr Bewusstsein fur unser Trinkwasser,
dessen Entstehung und Verteilung schaffen.

Dabei sollen vor allem die Grundschulkinder (Vorschlag: Cycle
4) der verschiedenen Schulen aus der Region angesprochen
werden. Die Kinder sollen nachher verstehen, woher ihr eige-
nes Trinkwasser zuhause kommt, welchen Weg es von der
Quelle bis zum Wasserhahn zurtickgelegt hat und wieso die
Trinkwasserautarkie mafgeblich von der Geologie abhangt.

Durch diese Bewusstseins- und Wissensforderung soll die Wert-
schatzung fur diese kostbare Ressource erhoht werden, denn
nur was man kennt und wertschatzt, kann man auch schutzen!

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Im Zuge des Klimawandels ist eine Zunahme von Starknie-
derschlagsereignisse vorhergesagt, ebenso langere Durre-
perioden und eine Zunahme der Temperaturen. Starknieder-
schlagsereignisse treten haufig sehr lokal auf und werden von
offiziellen Klimamessstationen meist nicht erfasst. Die Erfas-
sung Uber Radar ist fehlerbehaftet und nur durch Referenz zu
korrigieren. Citizen Science ist eine Moglichkeit der Burgerbe-
teiligung: Burger helfen, Messungen durchzufthren. Die Ein-
beziehung starkt das Bewusstsein fur den Klimawandel und
gleichzeitig die regionale Identitat.

MafBnahmen:

» Austeilen von einfachen Messgeraten und Aufnahmemethode

» Statistische Auswertung der Daten (jahrlich, Prasentation in
der NGPM-Woche)

» Wanderausstellung, z.B. Klimawandel und Starkniederschla-
ge, Klimawandel und extreme Trockenperioden

MaBRnahmen:

» Besichtigung der Trinkwasserinfrastrukturen der einzelnen
Gemeinden mit den Schulklassen,

» Vor- und Nachbereitung in der Klasse,

» Ausarbeitung von notigem didaktischem Material,

» Besichtigung von ahnlichen Projekten im In- und Ausland
um Ideen zu sammeln

Ziele:

Wissens- und Bewusstseinsforderung der Grundschulkinder
(Vorschlag: Cycle 4) zum Thema Trinkwasser, jedes Kind soll
den Zusammenhang zwischen Geologie und Trinkwasser(au-
tarkie) verstehen und nachvollziehen konnen, woher sein eige-
nes Trinkwasser zuhause stammt und welchen Weg es von
der Quelle bis zum Wasserhahn zurtickgelegt hat.

Zielgruppe(n):
Schulklassen aus der Region (Vorschlag: Cycle 4)

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall/Trinkwassergemeinden

Magliche Partner:
Grundschulen der Region, ggf. Aquatower Berdorf,
ggf. ausweiten auf die Schuler des Gymnasiums

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall

Ziele:

» Einbindung der Bevolkerung bei der Erfassung des Klima-
wandels

» Informationen uber Wetter/Klima/und Folgen des Wandels

Zielgruppe(n):
Einwohner

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall

Magliche Partner:
AGE, LIST

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall



Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Lehm ist ein vielseitig einsetzbarer und nachhaltiger Roh-
stoff. Er wird seit jeher als Baustoff genutzt, allerdings waren
seine Vorzuge besonders in unseren Gegenden lange Zeit in
Vergessenheit geraten. In den letzten Jahren macht sich ein
Sinneswandel bemerkbar. Immer mehr offentliche und private
Bauherren setzten bei ihren Bauprojekten auf eine nachhaltige
Bauweise (Bsp. Maison Relais ,Bei de Kueben" in Angelsberg).

Und genau hier kommt Lehm ins Spiel. Es handelt sich um
ein Baumaterial, dass nicht kunstlich hergestellt werden muss
und hierzulande reichlich vorhanden ist und sowohl als Putz,
Mortel oder Dammmaterial eingesetzt werden kann. Seine Fa-
higkeit die Luftfeuchtigkeit zu regulieren und Schadstoffe zu
absorbieren tragen aulerdem zu einem angenehmen Raum-
klima bei.

Im Projekt soll verstarkt auf die Nutzung von Lehm als Bauma-
terial eingegangen werden, dabei soll sowohl der historische
Kontext wie auch die Gegenwart thematisiert werden:

» Was zeichnet den Rohstoff Lehm aus?

» Lehm als Baumaterial im Laufe der Zeit

» Wo wurde fruher Lehm abgebaut und welche potenziellen
Abbauflachen gibt es heute?

Nachhaltiger Tourismus, nachhaltiges Handeln

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die naturlichen Gegebenheiten der Region Mullerthal = Klei-
ne Luxemburger Schweiz, welche gepragt sind durch einen
Wechsel von ebenen und hugeligen Landschaftsabschnitten,
sowie der Moglichkeit an der Sauer entlang zu radeln, bieten
den Radtouristen ideale Voraussetzungen fur einen schonen
Ausflug oder Urlaub: Vom Rennrad- uber das Tourenrad- bis
hin zum Mountainbikefahrer sind alle Formen des Radtou-
rismus denkbar. Die Grenzregion macht es zudem moglich,
zwei Lander in einer Tour zu erfahren. Die grenzuberschreiten-
den Touren erganzen das regionale Angebot um weitere und
langere Strecken. An die infrastrukturellen Voraussetzungen,
die touristischen Angebote, sowie an die Servicequalitat der
Unterkunftsbetriebe stellt der moderne Radtourist hohe An-
forderungen. Generell muss stetig daran gearbeitet werden,
das fahrradtouristische Angebot zielgruppengerecht anzupas-
sen bzw. auszubauen. Dabei gilt es neue Entwicklungen und
Trends (z.B. E-Bike oder Gravelbike) zu beobachten und zu be-

MaBnahmen:

» Recherche: historische Verwendung, neue Verwendungs-
moglichkeiten, Abbauflachen in der Region, etc.

» Informationsmaterial (Broschure/Videos usw.)

» Entwicklung eines Aktivitatenprogramms (z.B. Topferkurs,
Tagung zum Thema ,Leem vun hei — am Bausecteur")

» Exkursion zu Pilotprojekten im Ausland

Ziele:

» Forderung einer nachhaltigen Bauweise

» Nutzung lokaler Rohstoffe

» Wirtschaft der kurzen Wege

» Sensibilisierung

» Schaffung neuer Einkommensmoglichkeiten

Zielgruppe(n):
» Einwohner
» Offentliche und private Bautrager

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall

Mogliche Partner:
Oekozenter, Betriebe, Naturbaustoff Buttik, Les Auberges de
Jeunesse Luxembourgeoises a.s.b.l, etc.

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall

rucksichtigen. Insbesondere im Bereich der Serviceangebote
sowie der Kommunikation besteht aktuell noch viel Potential,
welches genutzt werden sollte.

MafBnahmen:

» Erlebnisrouten durch Themenverknupfungen und besondere
Aktionen

» Konzept fur Moblierung (Abstellboxen, Ladestationen, etc.)
und Infotafeln

» Regionales Konzept fur E-Bikes; Entwicklung (E-)Bike-
Touren; auch grenzuberschreitend

» Weiterentwicklung Mountaunbike-Touren, auch grenzuber-
schreitend

» Kommunikations-Kampagne ,Fahrrad”

Ziele:

» Region als nachhaltige Tourismusdestination starken und
zeitgemalie und erlebnisreiche Angebote schaffen




» Wertschopfung in der Region starken und auf die Zukunft
ausrichten

» Zielgruppengerechtes Angebot entwickeln

» Erlebniswert schaffen: Erlebnis Grenzregion

» Lebensqualitat im landlichen Raum steigern

» Kommunikation und Information ausbauen

Zielgruppe(n):
Lokale Bevolkerung und Touristen (E-Biker, Rennradfahrer,
Familien, Strecken-Radler, Radausflugler, etc.)

(moglicher) Projekttrager:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Das Thema Wandern ist fur den Tourismus in der Region
Mullerthal — Kleine Luxemburger Schweiz von enormer Be-
deutung und hat eine lange Tradition. Die Natur erleben und
sich in der Natur bewegen stellen wichtige Urlaubsmotive dar.
In den vergangenen Jahren wurde das wandertouristische An-
gebot aufgewertet und weiterentwickelt. Der Mullerthal Trail
ist heute Leitprodukt und identifikationsstiftendes Element in
der Region zugleich. In den vergangenen Jahren hat die Re-
gion im Wandermarkt ihre Uberregionale und internationale
Bedeutung gesteigert. Gleichzeitig hat sich die Gesellschaft
sowie der Wandermarkt verandert bzw. weiterentwickelt. Auch
der Wanderer hat sich verandert bzw. es sind neue Typen von
Wanderern hinzugekommen. Ergebnisse aus aktuellen Wan-
derstudien zeigen, welche Anspruche und Bedurfnisse sie ha-
ben, z.B. hinsichtlich Lange der Wegstrecke etc. Diese gilt es
in der Angebotsentwicklung zu bertcksichtigen. Zudem gab
es national bzw. regional Entwicklungen und Veranderungen
(z.B. nationaler Leitfaden Wanderwegemarkierung; Anerken-
nung der Region als UNESCO Global Geopark).

MaBnahmen:

» Zukunftswerkstatt

» Besucherbefragung

» Studie/Konzeptentwicklung

» Besucherlenkung weiterentwickeln
» neue Angebote schaffen

» Marketing

Magliche Partner:

Gemeinden, Syndicats d'Initiative et du Tourisme, Wirtschafts-
ministerium - Generaldirektion Tourismus, Ministerium fur
Mobilitat und offentliche Aufgaben, Ponts & Chausseées, LFT,
Fahrradvereine, ProVelo, Klimapakt-Berater, Natur- & Geopark
Mellerdall, Rentabike Mellerdall, Branchenverbande, Hotelle-
rie und Gastronomie, Jugendherbergen, Bed + Bike-Betriebe,
sonstige Betriebe (z.B. Fahrradgeschafte und -vermietun-
gen), lokale Vereine, Touristiker der umliegenden Regionen in
Deutschland, Naturpark Sudeifel, etc.

Eingereicht durch:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Ziele:

» Wanderangebot nachhaltig und zukunftsfahig weiterent-
wickeln

» Aktuelle Einflusse in das wandertouristische Angebot inte-
grieren

» Wanderangebot anpassen

» Region als nachhaltige Tourismusdestination starken und
zeitgemalie und erlebnisreiche Angebote schaffen

» Wertschopfung in der Region starken und auf die Zukunft
ausrichten

» Zielgruppengerechtes Angebot entwickeln

» Erlebniswert schaffen

» Lebensqualitat im landlichen Raum steigern

» Kommunikation und Information ausbauen

Zielgruppe(n):
Lokale Bevolkerung und Touristen

(moglicher) Projekttrager:
Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Magliche Partner:

Gemeinden, Syndicats d'Initiative et du Tourisme, Wirtschafts-
ministerium - Generaldirektion Tourismus, LFT, Natur- & Geo-
park Méellerdall, Branchenverbande, Hotellerie und Gastrono-
mie, Jugendherbergen, lokale Vereine, etc.

Eingereicht durch:
Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz



Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Bedeutung des Tourismus in der Region Mullerthal -
Kleine Luxemburger Schweiz nur an den Nachtigungszahlen
abzulesen greift zu kurz. Der Tages- und Ausflugstourismus
aus dem nahen Umfeld spielt eine ebenso bedeutende Rol-
le und ist ein nachfrage- und wertschopfendes touristisches
Geschaftsfeld fur die Region. Insbesondere der Bereich Gas-
tronomie profitiert von diesem Tourismussegment. Vor allem
Tagesgaste aus dem nahen Ausland sowie aus anderen Re-
gionen in Luxemburg stellen einen grolen Teil des Gasteauf-
kommens dar. Dieses Tourismussegment hat demnach eine
grolRe Bedeutung und ist ein wichtiger Faktor in der Touris-
musstrategie, welche ausgebaut werden sollte. Ziel ist es da-
her, diese Nachfrage durch ein entsprechendes Konzept ins
Angebot zu bringen. Der Fokus soll dabei auf einem nachhal-
tigen Tourismus liegen.

MaBnahmen:

Zielgruppen-/Marktanalyse

Konzeptentwicklung
Angebotsgestaltung/Optimierung des Angebotes
Kommunikationsmaflinahmen

Wertschopfung steigern
Kundenbindungsinstrumente

v v v v v v

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Idee des Projekts ist es, den Besuchern die verschiede-
nen Themenbereiche und Angebote des Natur- & Geopark
Meéllerdall, seit kurzem auch UNESCO Global Geopark, sowie
der Tourismusregion Miillerthal der Offentlichkeit anhand von
digitalen Angeboten naher zu bringen. Die naturliche und sa-
genhafte Inszenierung ist bereits heute an verschiedenen Plat-
zen, wie der Kuelscheier, der Wollefsschlucht, der Huellee, etc.
vorhanden. Die Sagenwelt und die Geschichten werden jedoch
nicht aktiv erzahlt. Jedoch erst die besondere und digitale Ins-
zenierung macht aus Angeboten ein Erlebnis, das vermittelt
und erzahlt wird.

Im Rahmen des Projektes sollen verschiedene Moglichkeiten
der digitalen Aufbereitung von verschiedenen Themenberei-
chen, Sagen und Legenden, etc. recherchiert und hinsichtlich
ihrer Einsatzmoglichkeiten gepruft werden. Eine Variante stel-
len z.B. Wander-Lauschtouren dar, hierbei handelt es sich um
einen vordefinierten, ausgeschilderten Wanderweg, bei dem
Familien, Schulklassen und Touristen spannende Erklarungen
anhand von einem Audioguide (per Smartphone) erhalten. Die
Geschichten konnen dabei zuvor individuell gestaltet werden.
So konnten sie beispielsweise vom ,Wiichtel Wumm" oder von
anderen Sagen- und Legendenfiguren aus der Region erzahlt

Ziele:

» Zeitgemalies und erlebnisreiches Angebot entwickeln
» Potential des Tagestourismus ausschopfen

» Besucherlenkung

» Wertschopfung in der Region steigern

Zielgruppe(n):
Lokale Bevolkerung und Touristen

(moglicher) Projekttrager:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Mogliche Partner:

Gemeinden, Syndicats d'Initiative et du Tourisme,
Wirtschaftsministerium - Generaldirektion Tourismus, LFT,
Natur- & Geopark Méellerdall, Branchenverbande, Hotellerie
und Gastronomie, Jugendherbergen, lokale Vereine, etc.

Eingereicht durch:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

werden (Geomythologie). Eine weitere Variante stellt das Ent-
decken mit Augmented Reality dar. Daruber konnten bspw.
Sagen und Filmszenen mit dem Smartphone vor der Naturku-
lisse abgespielt und somit ,zum Leben erweckt” werden. Auch
spannende Ralleys fur Familien und Kindern, Schulklassen und
Gruppen, die mit Audio- und Videodateien und Ratselaufgaben
kombiniert werden konnen sind denkbar.

MafBnahmen:

» Recherche und Prufung der Moglichkeiten der digitalen An-
wendungen hinsichtlich ihrer Eignung fur bestimmte Ziel-
gruppen und Einsatzmoglichkeiten

» Entwicklung der Konzepte und der jeweiligen Skripts fur die
Angebote: fur verschiedene Themenbereiche und fur ver-
schiedene Figuren

» Erstellung von Audio-/Videodateien fur die verschiede-
nen Anwendungen wie Actionbound App, Lauschtouren,
AR-VR-Angeboten etc.

» Entwicklung von zusatzlichen Materialien, z.B. Utensilien fur
Spiele, Karten, etc.

» Realisierung und Vermarktung der entwickelten Angebote

» Exkursion: zu Beginn des Projektes sollen Best Practice-Bei-
spiele aus anderen Regionen begutachtet werden




Ziele:

» Offentlichkeitsarbeit

» Vermittlung von Wissen uber die verschiedenen Themen-
bereiche des Natur- & Geopark Méellerdall

» Bewusstseinshildung

» Sensibilisierung

» Forderung des sanften Tourismus

» Besucherlenkung

» Sagenvielfalt der Region erlebbar machen

» Unerwartete Landschaft in Szene setzen

» Erweiterung des Angebotes fur Kinder, Jugendliche und
Familien

» Netzwerkaufbau zwischen Anbietern und Angeboten

Zielgruppe(n):

» Familien mit Kindern
» Schulklassen

» Gruppen

» Kinderanimation

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Region Mellerdall, im Osten des GroRherzogtums Luxem-
burg gelegen ist ein Sehnsuchtsort, keine Frage. Aber was
zeichnet die Region eigentlich aus und was verbinden Besu-
cher und Einheimische mit ihr?

Ziel ist es eine Kampagne auszuarbeiten in der auf die Eigen-
heiten der Region aufmerksam gemacht wird und damit
gleichzeitig zur Starkung der regionalen Identitat beizutragen.

(Bsp. https://www.tirol.at/blog/b-krimskrams/typisch-fuer-
tirol?utm_medium=email&utm_source=newsletter_dach&utm_
campaign=Newsletter_DACH_NL-16-21)

MaBnahmen:

» Recherche

» Redaktion von Texten/Spruchen
» Fotomaterial

» Medienkampagne

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Region Mullerthal — Kleine Luxemburger Schweiz ist in
den Fruhlings- und Sommermonaten ein beliebtes Ausflugs-
und Reiseziel. Doch auch der Herbst und der Winter haben in
der Region etwas sehr Besonderes. Fur die Belebung der Ne-
bensaison soll ein Konzept erstellt werden, in welchem aufge-
zeigt werden soll, wie Besucher auf die Landschaft, Kultur und

Das Angebot richtet sich sowohl an Touristen als auch an Ein-
wohner. Besonders interessant konnte es auch fur Zugezoge-
ne sein, die Land und Leute besser kennen lernen wollen

(moglicher) Projekttrager:

Natur- & Geopark Mellerdall, Tourismusverband Region
Mdullerthal — Kleine Luxemburger Schweiz, Les Auberges de
Jeunesse Luxembourgeoises a.s.b.l.

Magliche Partner:

Lokale SITs, MNHA, Gemeinden, Kulturvereine, Les Auberges
de Jeunesse Luxembourgeoises a.s.b.l, Administration de la
nature et des foréts, Umweltministerium, etc.

Eingereicht durch:

Natur- & Geopark Mellerdall, Tourismusverband Region
Mdullerthal — Kleine Luxemburger Schweiz, Les Auberges de
Jeunesse Luxembourgeoises a.s.b.l.

Ziele:

» Starkung der regionalen Identitat
> Kommunikation

» Touristische Vermarktung

Zielgruppe(n):
Einwohner und Besucher

(moglicher) Projekttrager:
LEADER Regioun Mellerdall

Magliche Partner:

Gemeinden, Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine
Luxemburger Schweiz, Natur- & Geopark Mellerdall,
Mellerdaller Produzenten a.s.b.l.

Eingereicht durch:
LEADER Regioun Mellerdall, Tourismusverband Region
Mullerthal - Kleine Luxemburger Schweiz

Angebote gerade in den Wintermonaten aufmerksam gemacht
werden konnen. Attraktive, zugkraftige Veranstaltungsforma-
te konnen diesen Zeitraum beleben und sinnvolle touristische
Produkte konnen zu einer Steigerung der Wertschopfung und
der Belegungsrate der Unternehmen in der Region beitragen.
Dabei soll es mehr um Klasse statt Masse gehen. Schwer-
punkt ist dabei die Qualitat.



MaBnahmen:

» Analyse und Konzeptentwicklung

» Produktentwicklung: neue touristische Nebensaison-
Angebote

» Reiseanlass schaffen/Events und Festivals

» Aufbau eines Netzwerkes an Leistungspartnern/
Kooperationen fordern

» Sensibilisierung der Partner

» Kommunikation/Kampagne

Ziele:

» Zeitgemalles und erlebnisreiches Angebot

» Aufmerksamkeit auf die vielfaltigen und spannenden Ange-
bote der Nebensaison lenken

» Starkung der Nachfrage fur die Nachsaison/
Saisonverlangerung

» Reduzierung der Saisonalitat

» Konstante Beschaftigungsmoglichkeiten schaffen

» Region als nachhaltige Tourismusdestination starken und
zeitgemale und erlebnisreiche Angebote ausarbeiten

» Wertschopfung in der Region starken und auf die Zukunft
ausrichten

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:
Ressourcenschonung, verantwortungsvolle Geschaftsprakti-
ken bei den Leistungstragern, Sensibilisierung von Reisenden
und Mitarbeitenden oder die Einbindung der lokalen Bevolke-
rung sind einige Aspekte eines nachhaltigen Tourismus. 2015
hat die Weltgemeinschaft die Agenda 2030 verabschiedet
und darin 17 Nachhaltigkeitsziele festgehalten. Um als Desti-
nationen zukunftsfahig zu sein, wird es immer wichtiger, diese
Aspekte zu fordern und umsetzen. Eine intakte Natur und ein
gesundes Okosystem sind die Basis des Tourismus, welche es
zu erhalten gilt. Fur die zukunftige Angebotsgestaltung ist da-
her essenziell zu wissen, wo die Destination in Sachen Nach-
haltigkeit steht.

MafBnahmen:

» Nachhaltigkeitsanalyse

» Konzeptentwicklung und Leitfaden

» Zukunftswerkstatt

» Schulungen und Sensibilisierung

» Netzwerkaufbau

» Infokampagne und Aktivitaten, z.B. Umweltcharta fur Gaste

» Zielgruppengerechtes Angebot entwickeln

» Erlebniswert schaffen

» Lebensqualitat im landlichen Raum steigern
» Kommunikation und Information ausbauen

Zielgruppe(n):
Lokale Bevolkerung und Touristen

(moglicher) Projekttrager:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Magliche Partner:

Gemeinden, Syndicats d'Initiative et du Tourisme,
Wirtschaftsministerium - Generaldirektion Tourismus, LFT,
Natur- & Geopark Mellerdall, Branchenverbande, Hotellerie
und Gastronomie, Jugendherbergen, lokale Vereine, etc.

Eingereicht durch:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Ziele:

» Zeitgemalies und zukunftsorientiertes Angebot ausarbeiten
» Nachhaltigkeitsstrategie entwickeln

» Sensibilisierung der Bevolkerung und der Touristen

» Forderung einer nachhaltigen Regionalentwicklung

» Region als nachhaltige Tourismusdestination starken

» Burgerbeteiligung

Zielgruppe(n):

» Touristische Leistungstrager
» Lokale Bevolkerung

» Touristen

(moglicher) Projekttrager:
Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Maogliche Partner:

Gemeinden, Syndicats d'Initiative et du Tourisme,
Wirtschaftsministerium - Generaldirektion Tourismus, LFT,
Natur- & Geopark Mellerdall, Rent a Bike, ProVelo, Branchen-
verbande, Hotellerie und Gastronomie, Les Auberges de
Jeunesse Luxembourgeoises a.s.b.l., Camping- und
Stellplatzbetreiber, lokale Vereine, Mouvement écologique,
Oekozenter Paffendall, etc.

Eingereicht durch:

Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz




Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Im April 2022 wurde die Region Mellerdall in das Netzwerk
der UNESCO Global Geoparks aufgenommen. UNESCO Global
Geoparks arbeiten an verschiedenen Schwerpunkten fur eine
Region. Dazu zahlen neben dem Schutz des geologischen, na-
turlichen und kulturellen Erbes, der Forschung und Umweltbil-
dung auch der Geotourismus. Ziel des Projektes ist es, einen
Aktionsplan Geotourismus auszuarbeiten. In diesem sollen
die Leitlinien fur die Entwicklung des Geotourismus fur die
nachsten 5 Jahre festgelegt werden. Die Schwerpunkte des
Aktionsplans sollen dabei auf der Positionierung des Geotou-
rismus sowie auf der Kommunikation gegenuber dem Gast
liegen. Durch die Weiterentwicklung der bestehenden Angebo-
te, bzw. durch die Entwicklung neuer Angebote, kann der Geo-
tourismus erlebbar gemacht werden. Dazu ist es wichtig ein
klares Bild daruber zu bekommen, welche Botschaft vermittelt
werden soll, welche Kundentyp angesprochen werden soll, mit
welcher Sprache gesprochen werden soll, etc. Der Aktionsplan
Geotourismus soll gemeinsam mit den Partnern in der Region
erarbeitet werden.

MaBnahmen:

Workshops

Zielgruppenanalyse

Erstellung Aktionsplan

Fotoshooting Geosites
Kommunikation und Sensibilisierung
Information

v v v v v v

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Camping- und Reisemobiltourismus sind absolute Boom-Seg-
mente im Tourismus. Eine Konsequenz dieses Booms ist die
Verknappung der verflgbaren Stellmoglichkeiten. Auf man-
chen Camping- und Stellplatzen ist spontanes Anfahren kaum
noch moglich. Diese Situation stellt ebenfalls ein Problem fur
die Gemeinden dar, da vermehrt wild geparkt wird. Fur die Re-
gion Mullerthal stehen daher auch die folgenden Fragen im
Raum: Stehen ausreichend Ubernachtungskapazitaten zur
Verflgung? Wo fehlen Stellplatze? Wo konnten noch Kapa-
zitaten entstehen? Wo konnen auch Gemeinden noch Stell-
platze ausweisen? Sind Alternativen wie Bauernhofstellplat-
ze, Stellplatze bei Hotels oder Restaurants eine Moglichkeit?
Neben der Frage der Kapazitaten stellt sich auch die Frage der
Zukunftsfahigkeit der aktuellen Betriebe hinsichtlich aktueller
Trends, z.B. E-Mobilitat oder Online-Buchbarkeit. In diesem
Kontext ware auflerdem eine standardisierte Moglichkeit, den
passenden Campingplatz zu finden und im Vorfeld verbindlich
zu reservieren, wunschenswert.

Ziele:

» Label UNESCO Global Geoparks fur die Region starken
» Kommunikation und Information ausbauen

» Region als nachhaltige Tourismusregion starken

» Wertschopfung in der Region starken

Zielgruppe(n):
Lokale Bevolkerung und Touristen

(moglicher) Projekttrager:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Mogliche Partner:

Natur- & Geopark Mellerdall, Gemeinden, Syndicats d'Initiative
et du Tourisme, Wirtschaftsministerium - Generaldirektion
Tourismus, LFT, Branchenverbande, Chambre de Commerce,
Hotellerie und Gastronomie, Camping- und Stellplatzbetreiber,
lokale Vereine, etc.

Eingereicht durch:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

MafBnahmen:
» Kapazitats- und Standortanalysen fur Stellplatze

» Analyse rechtlicher Fragenstellungen

» Zukunftscheck

» Online-Buchbarkeit unterstutzen und fordern

Ziele:

» Zeitgemalies und erlebnisreiches Angebot

» Besucherlenkung und Sensibilisierungsmalnahmen
» Region als nachhaltige Tourismusdestination starken

Zielgruppe(n):

» Campingtouristen

» Gemeinden

» Campingplatzbetreiber

» Syndicats d'Initiative et du Tourisme

(moglicher) Projekttrager:
Camprilux a.s.b.l,, Tourismusverband Region Mullerthal —
Kleine Luxemburger Schweiz



Mogliche Partner:

Gemeinden, Syndicats d'Initiative et du Tourisme,
Wirtschaftsministerium - Generaldirektion Tourismus, LFT,
Natur- & Geopark Mellerdall, Branchenverbande, Hotellerie
und Gastronomie, Camping- und Stellplatzbetreiber, lokale
Vereine etc.

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

In der vergangenen LEADER-Periode hatte die Camprilux
a.s.b.l. in Zusammenarbeit mit den LEADER-Regionen Eislek
und Regioun Mellerdall sowie der Unterstutzung der LEADER-
Regionen Bitburg-Prim und Miselerland-Moselfranken das
transnationale Vorbereitungsprojekt ,Die Folgen des Klima-
wandels fur Campingplatzbetreiber" ins Leben gerufen. Die Er-
fahrungswerte aus dem Projekt, der Austausch mit Experten
und anderen Campingplatzbetreibern und die Hochwasserer-
eignisse vom Sommer 2021 haben gezeigt, dass das Thema
aktueller denn je ist und es weiteren Handlungsbedarf gibt.
Hochwasser und Starkregen sind jedoch nur ein Teilbereich
der Folgen des Klimawandels. Hitze, Durre und Trockenheit
sowie Einwanderung von nicht heimischen Pflanzen, Insekten
und Tieren sind ebenso Folgen. Und schon vor dem Krieg in
der Ukraine war die Energieversorgung ein Thema, das mit
den Folgen des Krieges einen noch viel groReren Stellenwert
und Aktualitat gewonnen hat.

Als Pilotprojekt im Bereich Campingtourismus gestartet zeigt
sich, dass das Thema nicht nur fur Campingplatzbetreiber
sondern auch fur andere touristische Betriebe sowie beim Bau
von touristischen Infrastrukturen relevant ist. Auch auf kom-
munaler Ebene bei der Planung von offentlichen Raumen wird
das Thema in Zukunft an Bedeutung gewinnen (z.B. genugend
Beschattung auf Spielplatzen oder offentlichen Platzen, Durch-
Iiftungskorridore, Bodenbelege, etc.).

Die Folgen des Klimawandels sind heute schon in vielen Be-
reichen sichtbar und spurbar. Von daher ist es wichtig, dass
Strategien und Konzepte entwickelt werden, damit alle Akteure
besser auf Wetterextreme jeglicher Art vorbereitet sind und
die Betriebe insgesamt nachhaltiger und resilienter gegenuber
Umwelteinwirkungen und den Folgen des Klimawandels wer-
den. Dies betrifft in der Region Méllerdall vor allem auch die
touristischen Partner und Betriebe, die SITs und Gemeinden.

Im Projekt sollen daher Empfehlungen ausgearbeitet und
Wege aufgezeigt werden, damit sich die einzelnen Akteu-
re besser auf die zu erwartenden Veranderungen durch den
Klimawandel anpassen konnen.

Eingereicht durch:
Tourismusverband Region Mdllerthal - Kleine Luxemburger
Schweiz

MafBnahmen:

» Ausarbeitung von Strategien und Empfehlungen fur Anpas-
sungen an den Klimawandel

» Beratungen von Betrieben um Resilienz und Nachhaltigkeit
gegenuber den Wetterextremen und Energieversorgung zu
fordern (z.B. Bepflanzungen, Evakuierungsplane, betriebs-
interne Ablaufe, etc.)

» Bundelung der wichtigsten Informationen und Handlungs-
empfehlungen (z.B. in Form eines Blogs oder in Form einer
,Taten-Bank"), Ausarbeitung von Info-Materialien

» Weiterbildungen zum Thema

» Wissensaustausch und Netzwerkaufbau — regional, national
und international

» Exkursion und Besuch von Best Practice-Beispielen

Ziele:

» Sensibilisierung und Wissensvermittlung

» Information

» Touristische Betriebe und Infrastrukturen resilienter fur die
Zukunft machen

» Unterstutzung lokaler Betriebe

» Minderung von Sach- und Personenschaden durch Wetter-
extreme

» Netzwerkaufbau, um auch in Notfallsituationen schnell rea-
gieren zu konnen

Zielgruppe(n):
Touristische Betriebe wie Campingplatzbetreiber, Hotels, B&B,
Jugendherbergen, SITs, Gemeinden

(moglicher) Projekttrager:
Touristische Partner oder Gemeinden

Magliche Partner:

Touristische Partner: Camprilux, Jugendherbergen, HORECA,
Hotels Réunis, Tourismusverband Region Mullerthal - Kleine
Luxemburger Schweiz, Tourismusverband Eislek, LEADER
Eislek, andere LEADER-Gruppen, Verband der Campingwirt-
schaft Rheinland-Pfalz und Saarland e. V. (VCRS e. V.), Minis-
tére de I'Economie - DG Tourisme, LfT, Wasserwirtschafts-
amter und zustandige Ministerien, ect.

Eingereicht durch:
Camprilux a.s.b.l, LEADER Regioun Méllerdall




Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Warum nicht einmal seinen Urlaub mit Naturschutzarbeiten
verbinden und gleichzeitig noch etwas Uber das dahinterste-
hende Projekt sowie die Region lernen? Urlauber konnen mit
ihrem Engagement die Arbeiten der in der Region aktiven Ein-
richtungen, wie z.B. dem Natur- & Geopark Mellerdall, unter-
stutzen und dabei praktischen Artenschutz betreiben und die
biologische Vielfalt fordern. Durch entsprechende Angebote
konnen daruber hinaus regionale Produkte verkostigt, traditio-
nelle Arbeitsweisen erlernt und die vielfaltige Landschaft der
Urlaubsregion entdeckt werden.

Das angestrebte Projekt ,Voluntourismus (Naturschutz im
Urlaub) soll das Potential der Region (oder des Landes) er-
fassen, welches sich fur kurzfristige/einmalige Einsatze oder
Pauschalreisen eignet. Bei einer einwochigen Pauschalreise,
ware es z.B. ausreichend, wenn sich die ,Umweltbaustellen-
zeit" auf 2-3 Tage beschrankt, um ausreichend Zeit zur Erho-
lung zu ermoglichen.

MafBnahmen:

Potentialanalyse:

» Welche Akteure waren an der aktiven Durchfuhrung/Orga-
nisation interessiert? (Natur- & Geopark Mellerdall, natur &
emwelt asbl, Fondation Hellef fir d'Natur, Administration de
la nature et des foréts, ORT, Guiden, etc.)

Welche Einsatzmoglichkeiten der Voluntouristen ergeben
sich kurzfristig/einmalig/alljahrlich, etc.? (Entbuschungsar-
beiten, Instandsetzung von Wegen, Bekampfung invasiver
Arten, Obsternte/-verarbeitung, etc.)

Welche Themenpakete lassen sich erstellen und wie kann
das Rahmenprogramm aussehen? (Grunland, Insekten,
Trockenmauerbau, Umgang mit der Sense, Obstpressen,
Kanutour, Naturerlebnispfad, Vogelbeobachtung, Fleder-
maushaus, Vortrag zur Entstehung von Trockenrasen, Acht-
samkeitswanderungen, Waldbaden, traditionelle Arbeitswei-
sen/Handwerke etc.)

~

~

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Fur zahlreiche Menschen ist sie unentbehrlich, fur einige not-
wendig und fur alle komfortabel. Die Rede ist von: Barrierefrei-
heit. Barrierefreiheit ist ein Querschnittsthema, welches alle
Menschen betrifft und in jedem Lebensbereich zu finden ist.
Sie kann als Qualitatsmerkmal fur Lebens- und Aufenthalts-
qualitat betrachtet werden. Auch im touristischen Kontext ist
die Barrierefreiheit daher von hoher Relevanz. Touristische An-
gebote, wie auch die Nutzung von touristischen Einrichtungen
und Sehenswurdigkeiten, sollten fur alle Menschen problem-
und risikofrei zuganglich sein. Der integrative Gedanke muss
auch in der Kommunikation starker verankert werden.

Machbarkeitsanalyse:

» Welche rechtlichen, versicherungstechnischen oder sonsti-
gen administrativen Aspekte gilt es bei der Aufstellung und
Durchfuhrung von Voluntourismus-Programmen zu bertck-
sichtigen?

» Wer ist fur die Organisation und Reiseleitung zustandig?
(Zusammenarbeit mit BUND denkbar?)

» Wie sollte die Werbekampagne fur ein solches Reisepro-
gramm gestaltet werden?

Ziele:

» Forderung des nachhaltigen Tourismus

» Biologische Vielfalt sichern und fordern sowie das offentli-
che Bewusstsein dafur starken

» Freiwilliges Engagement starken und erweitern

Zielgruppe(n):
Einheimische wie Touristen

(moglicher) Projekttrager:

Natur- & Geopark Mellerdall, Tourismusverbande Region
Mullerthal = Kleine Luxemburger Schweiz und Tourismusver-
band Eislek

Mogliche Partner:

Ministere de I'Economie, Nationale Naturlandschaften e. V.,
Tourismusverbande Region Mullerthal - Kleine Luxemburger
Schweiz und Eislek, Natur- & Geopark Mellerdall, Administra-
tion de la nature et des foréts, natur&emwelt, Mouvement éco-
logique, Les Auberges de Jeunesse Luxembourgeoises a.s.b.l.

Eingereicht durch:
Judith Boveland

MafBnahmen:

» Konzepte zur Angebots- und Produktentwicklung
» Sensibilisierung

» Kommunikation/Fotos/Filme

» Geschichten/Tagesprogramme

Ziele:

» Freizeit- und Tourismusangebot fur alle Gaste und Einwoh-
ner*innen zuganglicher gestalten und komfortabel erlebbar
machen

» Gestaltung zusammenhangender barrierefreier touristischer
Angebote



Zielgruppe(n):
Lokale Bevolkerung und Touristen

(moglicher) Projekttrager:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Im Rahmen der Klimapakt Arbeitsgruppe des Natur- & Geo-
park Méllerdall wurde angemerkt, dass Kinder und Jugend-
liche wichtige Akteure im Klimapakt bzw. Klimaschutz sind.
Sie sollen bei kunftigen Mallnahmen direkter angesprochen
werden, z.B. in Form von einer regionalen Jugendgruppe oder
Veranstaltungen, die auf die Zielgruppen ausgerichtet sind.

MaBnahmen:

» Netzwerkaufbau (Jugendorganisationen, Padagogen, Schu-
ler, Eltern, Experten)

» Ausarbeitung von spezifischen Konzepten fur die einzelnen
Altersklassen (Klimapakt-Tag fur Kinder, Regionales Klima-
team)

» Entwicklung und Publikation von Infomaterialien

» Veranstaltungen

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

2015 hat die Weltgemeinschaft die Agenda 2030 verabschie-
det. Die Agenda ist ein Fahrplan fur die Zukunft. Ziel ist es
weltweit ein menschenwdurdiges Leben zu ermoglichen und
dabei gleichsam die naturlichen Lebensgrundlagen dauerhaft
zu bewahren. Diese wurden in Form von 17 Zielen festgehal-
ten und umfassen okonomische, okologische und soziale As-
pekte. In Projekten soll das breite Publikum im Rahmen von
einer Informationskampagne fur das Thema sensibilisiert wer-
den und Uberlegt werden, wie die Ziele auf die Region Meller-
dall Ubertragen werden konnen, um anschlieBend konkrete
Handlungsempfehlungen ausarbeiten zu konnen.

Magliche Partner:

Gemeinden, Syndicats d'Initiative et du Tourisme,
Wirtschaftsministerium - Generaldirektion Tourismus, LFT,
Natur- & Geopark Mellerdall, Branchenverbande, Chambre de
Commerce, Hotellerie und Gastronomie, Camping- und Stell-
platzbetreiber, lokale Vereine, Info-Handicap, etc.

Eingereicht durch:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Ziele:

» Schaffen eines Bildungsangebotes zum Thema Klimawan-
del und Nachhaltigkeit

» Sensibilisierung und Information

» Bildung einer regionalen Identitat

» Burgerbeteiligung (Bottum-up)

Zielgruppe(n):
> Kinder

» Jugendliche
» Padagogen

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall

Magliche Partner:
Gemeinden, Lehrpersonal (regionale Direktionen MEN)

Eingereicht durch:
LEADER Regioun Mellerdall, Natur- & Geopark Méllerdall

MaBnahmen:

» Infokampagne & Aktivitaten

> Netzwerkaufbau

» Konzeptentwicklung und Leitfaden

Ziele:

» Sensibilisierung der Bevolkerung

» Forderung einer nachhaltigen Regionalentwicklung
» Burgerbeteiligung

Zielgruppe(n):
> Gemeinden
» Bevolkerung




(moglicher) Projekttrager:
LEADER Regioun Mellerdall, Natur- & Geopark Mellerdall

Maogliche Partner:

Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz, Mouvement écologique a.s.b.l., Administration de la
nature et des foréts

Kreislaufwirtschaft, Schutz durch Nutzung

Eingereicht durch:
LEADER Regioun Mellerdall

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

In der vergangenen LEADER-Periode wurde von Anfang 2020
bis Ende 2022 vom Natur- & Geopark Mellerdall das trans-
nationale Kooperationsprojekt CIRCLE mit LEADER-Gruppen
aus Schweden und Finnland durchgefuhrt. Die Kooperation
war sehr erfolgreich und hatte als Ergebnis ein Netzwerk von
KMU-Betrieben und Kommunen, die am Thema mitgearbeitet
haben. Neben dem Austausch von Best Practice-Beispielen
in den beteiligten Regionen und Landern lag der Fokus vor
allem in diesem Netzwerkaufbau, der sehr dynamisch und
aktiv stattgefunden hat. Betriebe und Kommunen, die Inter-
esse hatten das Thema Kreislaufwirtschaft in ihrem Betrieb
anzugehen, haben zudem eine Erstberatung im Rahmen des
Projektes bekommen.

Die Kooperation zwischen den beteiligten Regionen und
Partnern soll auch in der neuen Forderperiode weitergefuhrt
und ausgebaut werden. Ziel ist es das Netzwerk insgesamt
zu vergrofbern und noch weitere Betriebe und Kommunen fur
das Thema zu gewinnen. Fur die Region Mellerdall bieten bei-
spielsweise die HORECA-Betriebe noch Potential in dem The-
menbereich der Kreislaufwirtschaft — aber auch andere KMU-
Betriebe.

Wahrend der Laufzeit des ersten Projektes hat sich zudem he-
rauskristallisiert, dass einige Betriebe zum Thema Kreislauf-
wirtschaft auf Eigeninitiative schon sehr aktiv waren — dies
jedoch von den Betrieben wenig nach aullen kommuniziert
wird und bei den Konsumenten nicht bekannt ist. Die Unter-
stutzung von Sensibilisierungs- und Marketingkampagnen der
Betriebe konnen daher eine wichtige Rolle fur die Kommunika-
tion in Zukunft spielen.

MaBnahmen:

> Ausbau des Netzwerks: KMU-Betriebe, Kommunen,
HORECA-Bereich

» ldentifizierung von Themenbereichen (Abfalle, Energiequel-
len, Produkte, Dienste, usw.) und Potenzialen im Bereich
Kreislaufwirtschaft

» Umsetzungsbeispiele von Kreislaufwirtschaftsprozessen
fordern

» Konferenzen zum Thema Kreislaufwirtschaft in den beteilig-
ten Regionen sowie in andere Best Practice-Regionen

» Sensibilisierungskampagnen

» Marketingkampagnen fur Betriebe

» Beratung und Coachings von Betrieben, Weiterbildungen

Ziele:

» Starkung der regionalen Betriebe

» Forderung von Vernetzung und Zusammenarbeit der Unter-
nehmen

» Forderung von Innovation und Zukunftsfahigkeit

» Know-how Gewinn und Qualifizierung

» Zukunftsfahigkeit von Betrieben unterstutzen

Zielgruppe(n):

> KMU-Betriebe aus der Region
» Kommunen

» Konsumenten

(moglicher) Projekttrager:
Natur & Geopark Mellerdall

Mogliche Partner:

Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz, Ministére de I'Economie - Direction générale du Tou-
risme, Syndicats d'initiatives, Luxinnovation, Chambre de com-
merce, Handwerkskammer (Chambre des Métiers), House of
Entrepreneurship, Klima-Agence, etc.

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall



Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die wirtschaftliche Entwicklung der Region Méellerdall ist stark
gepragt durch den Tourismus. Die einzigartige Landschaft
mit den spektakularen Felsen zieht viele Tages- und Uber-
nachtungsgaste in die Region. Die Anerkennung als UNESCO
Global Geopark untermauert diese Stellung in der Zukunft. Da-
ruber hinaus ist die Region auch Freizeit- und Naherholungs-
gebiet fur Luxemburger aus dem ganzen Land.

Auch aus Sicht der Landesplanung ist die Region fur den
Landschaftsschutz sowie den Tourismus und Naherholung
vorgesehen, was sich im Plan directeur sectoriel ,paysages”
widerspiegelt. Ein groRBer Teil der Region liegt innerhalb die-
ser Zone, die fur den Schutz von Natur und Landschaft vor-
gesehen ist. Hinzu kommt, dass 29,7% der Gesamtflache der
Region als NATURA 2000 Schutzgebiete ausgewiesen sind.

In den letzten Jahren hat sich jedoch gezeigt, dass die Ent-
wicklungen, die aus touristischer Sicht notwendig waren, z.B.
Ausbau von Hotels, Bau gewisser touristischer Infrastrukturen,
Angebot von Gastronomie aufgrund der hohen und restriktiven
Schutzkategorien nicht oder nur in einem sehr eingeschrank-
ten Malle moglich sind. Einzelne Ideen, die fur die Weiterent-
wicklung des sanften Tourismus in der Region wichtig waren,
konnen daher nicht realisiert werden.

Damit die Region jedoch langfristig als touristische Destina-
tion interessant bleibt, mussen bestimmte Rahmenbedingun-
gen und auch Entwicklungspotentiale gegeben sein. Die Kon-
kurrenz zu anderen benachbarten Destinationen und Landern
ist grot und um langfristig bestehen zu konnen, mussen fur
die Zukunft Losungsmoglichkeiten gefunden werden, dass

beides — Natur- und Landschaftsschutz als auch (freizeit-)
touristische Entwicklung — moglich sind.

MaBnahmen:

» Studie Uber notwendige gesetzliche Rahmenbedingungen
fur die Gebiete mit hohem Landschafts- und Naturschutz
sowie Freizeit- und Tourismusentwicklung => Modell-Region

» Vorentwurf fur Gesetzestexte

» Best Practice-Beispiele in anderen Regionen und Landern

Ziele:

» Forderung einer nachhaltigen Entwicklung
» Starkung der regionalen Okonomie

» Natur- und Landschaftsschutz

» Sensibilisierung

» Erhalt der Lebensqualitat

Zielgruppe(n):
> Politiker

(moglicher) Projekttrager:
Gemeinden, LEADER Regioun Mellerdall

Mogliche Partner:

Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz, Natur- & Geopark Mellerdall, Administration de la
nature et des foréts, COPIL Natura 2000 Méllerdall

Eingereicht durch:
Stadt Echternach

Regionale Produkte, Gemeinwohlokonomie, Holz vun hei, nachhaltige Land- & Forstwirtschaft

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Das Thema ,Regionale Produkte” ist eng mit der LEADER-
Initiative verbunden. Seit ihren Anfangen unterstutzt die LEA-
DER-Region Mellerdall Projekte zur Vermarktung Regionaler
Produkte. Seitdem hat sich vieles getan und dennoch gilt es
immer wieder neue Wege zu finden um Kunden zu gewinnen
und fur das Thema zu sensibilisieren.

Storytelling und Kommunikationsstrategie:

Es soll ein Storytelling speziell fur die regionalen Produkte ent-
wickelt werden, hierbei steht nicht allein das Produkt sondern
vielmehr das Zusammenspiel ,Natur — Handwerk — Produ-
zenten — Produkt" im Fokus. Die Erfahrungswerte aus dem
LEADER-Projekt ,De Mellerdall = eng Regioun mat Godt"
haben gezeigt, dass diese Art des Storytellings gut bei den

Menschen ankommt und sie das Gesicht hinter dem Produkt
sehen wollen. Hier soll in einem ersten Schritt ein roter Faden
fur das Storytelling entwickelt werden und dann anschlieltend
Text- und Bildmaterial fur die einzelnen Kommunikationska-
nale ausgearbeitet werden. Im Zuge des Beitritts der Region
in das Netzwerk der UNESCO Global Geoparks ist auch die
Darstellung der Verbindung zwischen dem Produkt und der
Landschaft ein wichtiger Punkt.

Veranstaltungskalender:

Gerade bei Regionalen Produkten ist die Interaktion zwischen
dem Produzenten und den Kunden wichtig. Zudem wollen die
Menschen das Produkt, das beworben wird, auch schmecken
bzw. anfassen konnen. In diesem Sinne soll ein Konzept fur
Veranstaltungen entwickelt werden, angedacht sind zum Bei-




spiel kulinarische Events und Spezialitatenwochen, wie ,Mount
vum Bongert" (Natur- & Geopark Mellerdall), ,WineCheeseEn-
joy" (Miselerland), Hiking meets local Food (Tourismusver-
band Eislek), Slow Food Wochen, Mini Foire Agricole oder
ganz neue For-mate. Hierfur soll eng mit den Gastronomie-
und Hotelleriebetrieben in der Region zusammengearbeitet
werden und auch andere regionale Vereine konnen eingebun-
den werden. Das Potential solcher Veranstaltungen kann auch
im Tourismus genutzt werden.

Materialien fiir einen Stand:

Wie bereits erwahnt spielt der direkte Kontakt zwischen den
Produzenten und dem Konsumenten eine wichtige Rolle. Seit
der Vereinsgrindung im Jahr 2011 sind die Mellerdaller Produ-
zenten regelmaBig mit einem Gemeinschaftsstand bei Veran-
staltungen inner- und aullerhalb der Region vertreten. Hierbei
handelt es sich um einen klassischen Stand fur den Verkauf
von Produkten, je nach Veranstaltung wird auch Essen und
Trinken vor Ort angeboten. Um das Ganze interaktiver zu ge-
stalten, ist deshalb angedacht neues Material anzuschaffen,
z.B. ein Spiel rund ums Thema Regionale Produkte (z.B. ein
Mobil-Taktil-Spiel). Auch ein mobiles Infostand-Konzept ist
denkbar, da es nicht immer moglich ist bei allen Veranstaltun-
gen einen Stand mit Personal zu besetzen — die Sichtbarkeit
auf den Veranstaltungen aber sehr wichtig ist. Die Erfahrungs-
werte aus den letzten Jahren haben zudem gezeigt, dass mo-
bile Konzepte sehr hilfreich und praktisch sind um das Thema
Regionale Produkte sowohl inner- als auch aulerhalb der Re-
gion zu prasentieren.

Konzeptentwicklung fiir touristische Angebote:

In der Region Mullerthal — Kleine Luxemburger Schweiz ist der
Tourismus seit jeher ein wichtiger Wirtschaftszweig und die
Regionalen Produkte ein fester Bestandteil des touristischen
Angebotes. Im Projekt sollen neue Konzepte zur Erweiterung
des touristischen Angebotes entwickelt werden. Beispiele hier-
fur sind die gastronomischen Slow Trips-Angebote von Visit
Guttland, Spezialitatenwochen wie ,WineCheeseEnjoy" oder
Wanderungen und Bustouren (Bsp.: Gourmet Wanderung von
Voyages Bollig oder Explore Luxembourg).

Weiterbildung und Coaching:
Ob Berufsanfanger, Quereinsteiger oder alter Hase im Ge-
schaft, sich weiterzubilden und auf dem neuesten Stand zu

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Das Sortiment an regionalen Lebensmitteln ist breit gefachert,
um aber auch weiterhin fur den Konsumenten attraktiv zu blei-
ben und der aktuell grolen Nachfrage nach regionalen Pro-
dukten gerecht zu werden, ist Innovation notwendig. Bereits
in der Vergangenheit hat sich gezeigt, dass es sich auszahit

sein ist immer sinnvoll. Hier soll gemeinsam mit den Vereins-
mitgliedern Uberlegt werden, in welchen Themenbereichen
eine Nachfrage besteht und entsprechende Weiterbildungen/
Coachings angeboten werden konnen.

MaBnahmen:

» Storytelling und Kommunikationsstrategie rund um das
Thema Regionale Produkte (Zusammenspiel Mensch-Natur
-Produkt-Handwerk)

» Entwicklung von Material fur verschiedene Kommunika-
tionskanale

» Konzepte fur neue Veranstaltungsformate & Umsetzung:
Entwicklung und Umsetzung eines Veranstaltungskalen-
ders (Spezialitatenwochen, Events, Kochkurse, ,Meet the
producer”, Mini Foire Agricole, etc.)

» Material fur einen Info- und Messestand (z.B. ein Mobil-
Taktil-Spiel, mobiler Stand)

» Konzeptentwicklung fur touristische Angebote (z.B. Bus-
touren) und Umsetzung

» Weiterbildungen und Coachings

Ziele:

» Steigerung der Sichtbarkeit der regionalen Produkte

» Sensibilisierung fur das Thema regionale Produkte

» Wissen Uber die Region und Herkunft der Produkte weiter-
geben

» Absatzforderung

» Starkung regionaler Wirtschaftskreislaufe & Okonomie

» Lebensqualitat und Zusammenleben in der Region verbessern

Zielgruppe(n):
» Regionale Produzenten
» Konsumenten/Einwohner der Region

(moglicher) Projekttrager:
Meéllerdaller Produzenten a.s.b.l.

Magliche Partner:
Natur- & Geopark Mellerdall, Tourismusverband Region
Mullerthal = Kleine Luxemburger Schweiz, Slow Food a.s.b.l.

Eingereicht durch:
Mellerdaller Produzenten a.s.b.l.

neue (Produkt)wege zu gehen. Eine ganze Reihe an Angebo-
ten und Produkten, die fruher als innovative Idee entstanden
sind, gehoren mittlerweile zum festen Sortiment der lokalen
Produzenten und machen teilweise auch ihr Alleinstellungs-
merkmal aus.



Im Rahmen des Projektes sollen deshalb Ideen unterstutzt
werden, um neue (Nischen-) Produkte zu entwickeln. Dies ist
sowohl denkbar fur bereits etablierte Sparten wie dem Obst-
bau. Hier wurde in der Vergangenheit schon viel gemacht, vor
allem im Apfelbereich aber auch hier ist das Potential fur neue
Produktkreationen sowie alte, vergessene Obstsorten noch
grofl. Neben dem Apfel hat in der Region z.B. die Zwetsch-
ge eine lange Tradition. Interessant ist auch die Erschlieung
ganz neuer Bereiche, wie z.B. die Fischzucht. Eine weitere
Moglichkeit ist aus der Not eine Tugend zu machen und z.B.
invasive Arten wie Flusskrebse bei der Produktentwicklung in
Betracht zu ziehen (https://holycrab.berlin/). Dartber hinaus
gibt es noch viele Moglichkeiten zur Innovation im Produkt-
bereich.

MaBnahmen:

» Analyse der Ist-Situation und Auslotung neuer Moglichkeiten
» Netzwerkaufbau zwischen den verschiedenen Akteuren

» Markt- und Machbarkeitsstudien

» Beratung

» Begleitung bei der Produktentwicklung und Marktauftritt

» Besichtigung von Best Practice-Beispielen

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Der Natur- & Geopark Mellerdall setzt sich seit Jahren fur
den Erhalt und die Forderung von den einst so zahlreich in
der Region vorhandenen Streuobstwiesen ein. Durch das im
Jahr 2019 angestolRene Projekt ,NATURA 2000 verbindet",
werden in Erganzung zu dem lange etablierten ,Aktionsplan
Bongert" des Natur- & Geopark Mellerdall zum einen Obst-
baume gepflanzt und vorhandene Bestande gepflegt. Zum
anderen wird verstarkt in die aktive Nutzung der Streuobst-
wiesen investiert, sei es durch die zertifizierte Ausbildung von
Baumpflegern oder die Sensibilisierung der breiten Offentlich-
keit durch verschiedene Events zum Thema Streuobstwiesen
und ihre Pflege und Produkte. Ein weiteres wichtiges Element
ist die Entwicklung einer Online-Plattform, welche im Wesent-
lichen der Verbindung von Angebot und Nachfrage rund um
Streuobstwiesen dienen soll. Hier konnen sowohl Verkaufs-/
Verleihangebote als auch Kauf-/Leihgesuche inseriert werden
(was Produkte und Geratschaften gleichermaRen betrifft). Des
Weiteren soll die Plattform zur Informationsbereitstellung so-
wie Ankundigung von Workshops/Events rund um die Pflege/
Bewirtschaftung/Produkte von Streuobstwiesen dienen. Denn
nur durch die aktive Nutzung kann eine langfristige Erhaltung
garantiert werden.

Das angestrebte Projekt ,Verfugbarkeit, Diversitat und Verwen-
dungsmoglichkeiten von Streuobstprodukten” soll noch einen
wesentlichen Schritt weiter gehen als die bisherigen Projek-

Ziele:

» Erweiterung der Produktpalette an regionalen Produkten
=> Diversifikation

» Neue Einkommensquellen schaffen => Starkung regionaler
Wirtschaft

» Steigerung der Attraktivitat der Region

» Naturschutz durch Produktentwicklung

Zielgruppe(n):
» Regionale Produzenten
» Konsumenten/Einwohner der Region

(moglicher) Projekttrager:
Mellerdaller Produzenten a.s.b.l.

Magliche Partner:

Natur- & Geopark Mellerdall, Branchenverbande, Tourismus-
verband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger Schweiz,
Administration de la nature et des foréts, Gastronomiebe-
triebe, etc.

Eingereicht durch:
Mellerdaller Produzenten a.s.b.l.

te und analysieren welche Absatzmoglichkeiten bisher noch
nicht genutzt sind, bzw. welche ausgebaut werden konnen und
welche Voraussetzung dafur erfullt sein mussen. Damit baut
es hervorragend auf den bestehenden Projekten auf und stellt
einen wesentlichen Beitrag zum langfristigen Erfolg der bis-
herigen und zukunftigen Anstrengungen dar.

MafBnahmen:

Marktanalyse-Verfugbarkeit:

» Sind Privatbesitzer bereit zur Teilnahme an der Vermarktung
ihres Obstes? Wie konnen Privatbesitzer zur Teilnahme mo-
tiviert werden?

» Von welchen Quantitaten ist dabei kurz-, mittel-, langfristig
auszugehen?

» Wie hoch sind die aktuell genutzten (wirtschaftlich) und un-
genutzten (Privatpersonen) Quantitaten?

» Welche Differenzen bestehen bei der praktischen und theo-
retischen Verfugbarkeit?

» Wie ist es um die zentrale Lagerung, z.B. Apfel ganzjahrig
zu lagern, bestellt?

Marktanalyse-Diversitat:

» Welche Obstsorten waren kurz-, mittel-, langfristig verfug-
bar? => Diversifizierung

» Welche Obstsorten sind aktuell verfugbar?




Marktanalyse-Verwendungsmoglichkeiten:

» Welche Produkte werden (in welchen Mengen) aktuell aus
den Streuobstwiesen hergestellt? Berucksichtigung des Er-
trags der Obstbaume, sowie der Nutzung der Wiesen (Heu,
Fleisch, Wolle, Milch)

» Wie kann man die Produktvielfalt ausbauen?

» Welche Absatzmoglichkeiten bestehen oder konnen er-
schlossen werden (auch Uberregional)?

» Welche Infrastrukturen sind dafur erforderlich und wie kon-
nen diese langfristig aufrechterhalten werden?

Kompetenzaufbau :

» Bestehende Kompetenzen starken und unterstutzen
» Know-how und Wissenstransfer

» Exkursionen und Best Practice

Ziele:

Starkung und Forderung der Produktvielfalt von Streuobst-
produkten sowie insbesondere der Absatzmoglichkeit zur Ver-
besserung der Wirtschaftlichkeit/Wettbewerbsfahigkeit von

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Wie bringe ich meine Produkte an den Konsumenten? Mit die-
ser Frage sieht sich jeder Produzent konfrontiert. Es gibt viele
unterschiedliche Vertriebswege und gerade in Zeiten von Pan-
demie und Lockdown haben sich alternative Losungen, wie
Hofladen oder Selbstbedienungsautomaten (Bsp. Regiomat
in Schrondweiler, Anti-Gaspi Automat in Hollenfels) groRRer
Beliebtheit erfreut. Sie haben mehrere Vorteile, sie sind de-
zentral, bieten lokale und hochwertige Produkte an und sind
teilweise auBerhalb der gangigen Offnungszeiten geoffnet.
Der klassische Vertriebsweg fuhrt aber immer noch Uber die
grolBen Supermarkte. Fur den einzelnen Produzenten ist die
Belieferung mit einem Mehraufwand verbunden und auch bei
Verhandlungen hat die Stimme eines Einzelnen weniger Ge-
wicht als die von einem Zusammenschluss an Produzenten.

Ziel des LEADER-Projektes ist deshalb ein Netzwerk zwischen
den Produzenten aus der Region, sowie offentlichen und priva-
ten Partnern aufzubauen und Konzepte fur die verschiedenen
Vertriebswege zu entwickeln.

MaBnahmen:

» Netzwerkaufbau

» Exkursion

» Strategieentwicklung & Konzept fur gemeinschaftliche Be-
lieferung von Supermarkten

» Recherche, Strategieentwicklung & Konzepte fur die Beliefe-
rung der Endkunden (Selbstbedienungsautomaten & -laden,
,Marktschwarmer“-Modell, ,Anti-Gaspi-Automat” wie in
Hollenfels)

Streuobstwiesen. Inwertsetzung der Pflege von Streuobst-
wiesen durch ErschlieBung weiterer Absatzmoglichkeiten von
Heu, Wolle, Milch, Fleisch. Starkung regionaler Produkte und
einer ganzheitlichen landwirtschaftlichen Praxis. Langfristiger
Erhalt der Streuobstwiesen.

Zielgruppe(n):
» Bevolkerung der Region
» Regionale Produzenten & Konsumenten

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall

Magliche Partner:

Administration de la nature et des foréts — Arrondissement
Centre-Est, Mellerdaller Produzenten, Natur- & Geopark Meller-
dall, Ministére de I'Economie

Eingereicht durch:
Judith Boveland

» Beratung

» Vermarktung
(Broschure, digitale Karte bzw. App mit den Standorten
und Offnungszeiten, usw.)

Ziele:

» Starkung regionaler Wirtschaft und Kreislaufe
» Forderung ,kurzer Wege"

» Sensibilisierung der Konsumenten

Zielgruppe(n):

» Supermarkte, Grothandel

» Regionale Produzenten

» Konsumenten/Einwohner der Region
» Gemeinden

(moglicher) Projekttrager:
Mellerdaller Produzenten a.s.b.l.

Magliche Partner:

Gemeinden, lokale Betriebe, Natur- & Geopark Mellerdall,
LEADER Eislek, LEADER Regioun Méllerdall, Les Auberges de
Jeunesse Luxembourgeoises a.s.b.l.

Eingereicht durch:
Mellerdaller Produzenten a.s.b.l.



Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Wandern und Kulinarik - ist ein Erfolgsrezept. Viele Touris-
musregionen setzen auf diese Kombination. Wandern ist seit
Jahren ein Kernthema der Region Mullerthal — Kleine Luxem-
burger Schweiz, so gehort der ,Mullerthal Trail* dem Netzwerk
,Leading Quality Trails — Best of Europe" an und lockt jedes
Jahr zahlreiche Wandertouristen in die Region. Daneben gibt
es auch noch eine Vielzahl an weiterer Wanderungen.

Auch im Bereich der Regionalen Produkte und der Kulinarik
hat die Region viel zu bieten. Allerdings mangelt es an Mog-
lichkeiten beides miteinander zu kombinieren. So gibt es nur
wenige Einkehr-/Verkostigungsmoglichkeiten entlang des
Mullerthal Trails, welche auch im Winter haufig geschlossen
sind.

Hier setzt das LEADER-Projekt an. Zusammen mit den Gastro-
nomiebetrieben in der Region und den regionalen Produzenten
soll Uberlegt werden, wie man das Produkt/die Mahlzeit an
den Wanderer bzw. den Wanderer zum Essen/Produkt bringt.
Die verschiedenen Moglichkeiten sollen auf ihre Umsetzbarkeit
hin diskutiert und gepruft werden, um dann ein ganzheitliches
Konzept ausarbeiten und anbieten zu konnen.

MaBnahmen:
» Analyse und Konzeptentwicklung

» Welche Moglichkeiten gibt es? z.B. Lunchboxen, Pick-
nicks fur Unterwegs (Picknickkorbe/Befullung von
Wanderrucksacken, Catering/Lieferung zu bestimmten
Standorten), Food-Trucks

» Was ist machbar?

» Welcher Standort eignet sich fur welches Angebot?
Welche ausgewiesenen Picknickplatze gibt es? Wie
kommt man da ggf. als Zulieferer hin? Wo durfen Food-
Trucks stehen?

» Wie konnen die Produkte/das Essen verpackt werden
(Zero-Waste und Mullvermeidung)?

» Welche Produkte sind Teil des Angebots?

» Soll es Themenwochen geben? (Produkte nach Jahres-
zeiten, z.B. Wildsalami, Apfelsaft und Pflaumenkuchen
im Herbst usw.)

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

,Klein aber Oho!", dieser Begriff trifft auf die Biene zu. Die
Bienen sind fur den Menschen unersetzbar. Wieso? Indem
sie einen GroBteil der Pflanzen bestauben, sorgen sie fur die
Reichhaltigkeit der Nahrungskette und sichern die Ernte. Die
Honigbiene gilt deshalb mittlerweile auch als drittwichtigstes
Nutztier neben Schweinen und Rindern.

Allerdings ist der Bienenbestand weltweit in den letzten Jah-
ren rucklaufig. Hierfur gibt es mehrere Ursachen: durch den

» Angebotsentwicklung

» Zusammenarbeit mit bestehenden Gastronomiebetrieben
(Restaurants, Bistros)

> KommunikationsmaBnahmen, Marketing

> Netzwerkaufbau

Ziele:

» Zeitgemalies und erlebnisreiches Angebot entwickeln

» Schaffung von Kulinarik-Erlebnisangeboten
(Events, Angebote, Verkauf)

» Touristische Inwertsetzung der Angebote der regionalen
Produzenten fordern

» Produzenten sensibilisieren

» Touristische Fachkenntnisse der Produzenten
erweitern (Coaching)

» Region als nachhaltige Tourismusdestination starken

» Wertschopfung in der Region starken und auf die Zukunft
ausrichten

» Zielgruppengerechtes Angebot entwickeln

» Lebensqualitat im landlichen Raum steigern

> Kommunikation und Information ausbauen

Zielgruppe(n):
Lokale Bevolkerung und Touristen

(moglicher) Projekttrager:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Mogliche Partner:

Mellerdaller Produzenten, Gemeinden, Syndicats d'Initiative
et du Tourisme, Wirtschaftsministerium - Generaldirektion
Tourismus, LFT, Natur- & Geopark Mellerdall, Administration
de la nature et des foréts, Branchenverbande, Hotellerie und
Gastronomie, Jugendherbergen, lokale Vereine, etc.

Eingereicht durch:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Klimawandel bedingte Veranderungen, wie vorgezogene Blute-
phasen, lange Warmeperioden im Winter oder plotzliche und
extreme Temperaturveranderungen setzen den Bienenvolkern
schwer zu und machen sie anfalliger fur gefahrliche Krank-
heitserreger wie die Varroamilbe. Auch die moderne Landwirt-
schaft hat Auswirkungen auf den Bienenbestand. Dadurch,
dass verstarkt auf Monokulturen gesetzt wird und die Zahl an
landwirtschaftlichen Flachen sinkt, verandert sich auch das
Nahrungsangebot der Bienen. Hinzu kommt der Einsatz von




Pestiziden, dieser wirkt sich auf das Nervensystem, die Orien-
tierung und die Fortpflanzung aus und verringert langfristig die
Lebensdauer der Bienen.

Es ist deshalb umso wichtiger, dafur zu sorgen, dass es auch
in Zukunft sowohl gesunde Bienenvolker als auch viele Imker
gibt. Die Anzahl der Imker hat in Luxemburg in den letzten
Jahren eine positive Entwicklung genommen, es gibt heute
wieder mehr Imker, die sich fur diese spannende und wichtige
Tatigkeit begeistern. Auf deren Bedurfnisse einzugehen ist da-
her Anliegen der Projektidee. DarUber hinaus ist es weiterhin
wichtig, ein breites Publikum zu sensibilisieren, warum dieses
kleine Insekt so wichtig fur die Natur und damit auch fur den
Menschen ist.

MaBnahmen:

» Historisches Imkern: z.B. Bienen im Wald (Baumimkerei —
Zeidlerei), Bienen im Baumstamm, Bienen in alten Korben, ...

» Monitoring mit ganzjahrigen Beobachtungsstationen: z.B.
Kisten ganzjahrig auf einer Waage um die Veranderungen
uUbers Jahr zu sehen, Schaukasten, Temperaturmessungen,
etc.

» Konkrete Hilfe fur Neuimker auf fachlicher und mate-
rieller Basis, z.B. Entwicklung eines gemeinschaftlichen
Bienenstandes (Lehrbienenstand), an dem Kurse ver-
anstaltet werden konnen und an dem die Jungimker ihre
Lernvolker stehen haben; Ausloten ob und wo ein Gemein-
schaftsschleuderraum fur Kleinimker sinnvoll sein kann

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Seit den Anfangen der LEADER-Initiative in der Region Meller-
dall wurden eine ganze Reihe von Projekten zum Thema Re-
gionale Produkte umgesetzt aus dem sich im Jahr 2011 der
Verein ,Méllerdaller Produzenten” gegrundet hat. Der Fokus
der Vereinsaktivitaten lag bisher immer auf dem Lebensmit-
telbereich, sowohl bei der Auswahl der Vereinsmitglieder als
auch bei den LEADER-Projekten.

Ziel in der neuen LEADER-Forderperiode ist es, dass der Ver-
ein sich breiter aufstellt und auch Non-Food-Produzenten und
-Produkte mit in den Verein aufnehmen und unterstutzen, wie
es in anderen Regionen bereits Gang und Gabe ist.

In einer ersten Phase soll deshalb gemeinsam mit Beratern
uberlegt werden, wie das vereinsinterne Konzept erweitert wer-
den kann oder ob die Grundung einer neuen Struktur sinnvoll
sein kann. Exkursionen zu ahnlichen Initiativen im Ausland kon-
nen hierbei Inspiration fur die eigene Region sein. Ein nachster
Schritt ist dann der Kontakt zu potentiellen Neumitgliedern her-
zustellen. Anschlielend sollen ein Marketingkonzept und Aktivi-
taten zur Sensibilisierung ausgearbeitet werden.

» Forderung des Honigabsatzes, evtl. Label ,Méellerdaller
Hunneg", Kooperation mit Verkaufsstellen

» Ausarbeitung eines Aktivitatenprogramms

» Ausarbeitung Marketingmaterial

» Aufbau eines Bienen-Archives, Bienen-Bibliothek

» Evtl. gemeinsamer Internetauftritt

Ziele:

» Beitrag zum Natur- und Artenschutz
» Sensibilisierung

» Bewahren von historischem Wissen
» Unterstutzung von Jungimkern

» Zukunftsfahigkeit starken

Zielgruppe(n):

» Bienenzlchter

» Lokale Honigproduzenten
» Schulklassen

» Touristen

(moglicher) Projekttrager:
Beieverain Kanton Echternach

Magliche Partner:
Biologische Station Natur- & Geopark Mellerdall,
natur & emwelt a.s.b.l, Méllerdaller Produzenten a.s.b.l.

Eingereicht durch:
Beieverain Kanton Echternach

MafBnahmen:

» Konzepterweiterung Mellerdaller Produzenten a.s.b.l.
> Moderation von Workshops

» Best Practice-Beispiele + Exkursion

» Recherche Betriebe + Aufruf

» Marketingkonzept und -aktivitaten

» Aktivitaten

Ziele:

» Erweiterung der Produktpalette => Diversifikation
» Regionale Wertschopfung

» neue Netzwerke erschlielen

» Sensibilisierung

Zielgruppe(n):
> Betriebe

» Konsumenten
> Einwohner

(moglicher) Projekttrager:
Mellerdaller Produzenten a.s.b.l.



Mogliche Partner:

LEADER Regioun Mellerdall, Tourismusverband Region
Mullerthal = Kleine Luxemburger Schweiz

Natur- & Geopark Méllerdall, Chambre de Commerce, etc.

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Bewusst genieffen und sich mit der Herkunft der Lebens-
mittel beschaftigen, liegt im Zeitgeist. Das gilt gerade auch
beim Fleischkonsum. Wer gute Qualitat haben mochte, so-
zusagen ,Natur pur” und dennoch nicht auf ein gutes Stuck
Fleisch verzichten mochte, fur den ist regionales Wildfleisch
eine interessante Alternative. Dieses ist hochwertig und zart,
frei von Zusatzstoffen und Medikamenten, die in der Lebens-
mittelindustrie zum Einsatz kommen und kommt ohne lange
Transportwege aus. Fur viele Menschen steht Wild allerdings
meist nur im Herbst auf dem Speiseplan und teilweise lastet
ihm auch ein etwas altbackenes Image an. Ziel des LEADER-
Projektes ist es deshalb Wildfleisch und seine Vorzuge einem
breiteren Publikum bekannt zu machen. Dies erfolgt anhand
von Aktivitaten, bei denen das Thema aus verschiedenen
Blickwinkeln thematisiert wird (Jager, Metzger, Koch). Des-
weiteren sollen Rezeptvorschlage ausgearbeitet werden um
zu zeigen, wie man Wild ganzjahrig und sowohl traditionell wie
auch modern zubereiten kann.

MaBnahmen:

» Entwicklung von Rezeptvorschlagen wie Wild ganzjahrig
uber in der Kuche verarbeitet werden kann (Anleitungen in
Form von klassischen Rezepten oder Videos)

» Aktivitaten wie Kochkurse unter Einbindung von Jagern,
Metzgern und Gastronomen aus der Region

» gemeinschaftlich genutzte Kuhlraume

» Sensibilisierungsmalinahmen

» Marketingkampagne

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

2014 wurde im Rahmen des LEADER-Projektes ,Forest pro-
ject” mit der Entwicklung der Kennzeichnung ,Holz vun hei*
der Grundstein fur die Revalorisierung des regionalen Holzes
gelegt. Seitdem wurde das ,Holz vun hei“-Konzept weiter aus-
gebaut. Es wurde ein Logo entwickelt, die bestehende Char-
ta Uberarbeitet und eine Mobel- und Souvenirlinie konzipiert.
Auch wenn ,Holz vun hei* mittlerweile ein Begriff ist und
durchaus Interesse besteht Mobel aus heimischen Holz zu
kaufen oder mit ,Holz vun hei" zu bauen, so hadern dennoch
viele mit den damit verbundenen Kosten und dem organisato-
rischen Aufwand.

Eingereicht durch:
Mellerdaller Produzenten a.s.b.l.

Ziele:

» Information und Sensibilisierung

» Forderung eines Nischenproduktes als Erganzung zu den
bereits existierenden regionalen Fleischprodukten

» Nutzung lokaler Ressourcen

» Wirtschaft der kurzen Wege

Zielgruppe(n):

» Regionale Produzenten

» Konsumenten/Einwohner der Region
» Jager

(moglicher) Projekttrager:
Jagdfoderation, Jagdverband, Mellerdaller Produzenten a.s.b.l.

Maogliche Partner:

Administration de la nature et des foréts — Arrondissement
Centre-Est, Letzebuerger Privatbésch, Branchenverbande,
Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz, Gastronomiebetriebe, Natur- & Geopark Méllerdall

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall

Im Rahmen des Projektes soll genau an dem Punkt angesetzt
werden. Ziel ist es anhand von einer Sensibilisierungskampagne
(z.B. Infografiken) und Probeflachen aufzuzeigen, wie sich die
Verwendung von ,Holz vun hei* auf die CO,-Bilanz und die Bio-
diversitat auswirken und eine True-Cost-Analyse aufzustellen.

Daruber hinaus bedarf es weiterer Marketingkampagnen um
die Kennzeichnung in der breiten Offentlichkeit bekannt zu
machen.




MaBnahmen:
» Grundung einer Arbeitsgruppe
» Durchflhrung einer True-Cost-Analyse
» Sensibilisierung und Vermarktung anhand einer Info-
kampagne
» Probeflachen
» Konzepterweiterung:
» Welches heimische Holz eignet sich fur welche
Nutzung?
» Wie kann man vermeintlich schadhaftes Holz wie
Borkenkaferholz nutzen?
» Marketingkampagne

Ziele:

» Forderung des heimischen Holzes

» Schaffung neuer Perspektiven fur lokale Betriebe
» Schaffung neuer Wirtschaftszweige

» Erhohung der Wertschopfung in den Regionen

» Nachhaltige Fortwirtschaft

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Im Rahmen des transnationalen LEADER- Projektes ,Green
economy — multiple use of forest” wurde bei der Konferenz
im Herbst 2021 in Tampere ein Projekt zur Speicherung von
CO, in Form von Biokohle vorgestellt. Der Ansatz CO, in Bio-
kohle umzuwandeln und so zu vermeiden, dass er in Form von
Treibhausgasen in die Atmosphare gelangt, birgt auch hierzu-
lande enormes Potenzial. So wird vermieden das zusatzliche
Treibhausgase entstehen und gleichzeitig hat man mit der
Kohle ein Produkt, das man z.B. im Bereich der Landwirtschaft
einsetzen kann (Verbesserung der Bodenfruchtbarkeit durch
Nahrstoffbindung - ,Terra Preta Konzept"). Im Rahmen des
Projektes soll der Ansatz vertieft und auf seine Anwendungs-
moglichkeiten Uberpruft werden.

MaBnahmen:

» Arbeitsgruppenbildung

» Recherche und Testversuche

» Analysen

» Marktstudien

» Exkursion zu Best Practice-Beispielen
» Erstellung von Infomaterialien

» Sensibilisierungskampagne

Zielgruppe(n):

» Einwohner

» Gemeinden

» Betriebe im Bereich der Holzverarbeitung

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall

Magliche Partner:

LEADER Eislek, LEADER Regioun Méllerdall, LEADER 100
Dorfer — eine Zukunft, Administration de la nature et des
foréts — Arrondissement Centre-Est, Woodcluster, Betriebe im
Bereich der Holzverarbeitung, Letzebuerger Privatbesch

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall, Administration de la nature et des
foréts — Arrondissement Centre-Est

Ziele:

» Nachhaltige Forst- und Landwirtschaft

» Malinahmen gegen den Klimawandel

» Nachhaltige Nutzung vorhandener Rohstoffe

Zielgruppe(n):
» Entscheidungstrager
» Gemeinden

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall

Magliche Partner:

LEADER Eislek, Administration de la nature et des foréts —
Arrondissement Centre-Est, Woodcluster, Betriebe im Bereich
der Holz- und Rohstoffverarbeitung, Letzebuerger Privatbesch

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Méllerdall, Administration de la nature et des
foréts — Arrondissement Centre-Est



Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Fur die meisten Leute ist der Wald in erster Linie ein Erho-
lungs- und Freizeitraum. Deshalb kann es vorkommen, dass
durch die Waldbewirtschaftung bedingte Veranderungen im
Landschaftsbild von den Einwohnern mit einem gewissen Un-
verstandnis begegnet wird. Da der Wald auch immer ein Wirt-
schaftsraum ist, der den wichtigen Rohstoff Holz liefert, ist
es deshalb wichtig die Bevolkerung fur die verschiedenen As-
pekte zu sensibilisieren und sie stellenweise evtl. in Entschei-
dungsprozesse in Bezug auf die Bewirtschaftung einzubinden.

MaBnahmen:

» Netzwerkaufbau

» Burgerbeteiligungsworkshops und Exkursionen rund um das
Thema Waldbewirtschaftung

» Informationskampagne

» Exkursion zu Best Practice-Beispielen

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

In einem Notfall zahlt jede Sekunde. Deshalb ist es wichtig,
dass die Person, die sich in einer Notlage befindet oder Erst-
helfer, die zu dem Zeitpunkt vor Ort sind, Rettungskraften
so genau wie moglich ihren Standort ubermitteln. Gerade in
Waldgebieten mit unebenem Gelande kann der Zugang fur
die Rettungskrafte schwierig sein und fur Ortsunkundige ist
es noch schwerer sich zu orientieren, vor allem wenn keine
Wegweiser oder sonstige Anhaltspunkte vorhanden sind. Hier
konnen sogenannte Rettungspunktesysteme, wie sie z.B. im
Rahmen eines Pilotprojektes im Grunewald entwickelt wur-
den, Abhilfe schaffen. Dabei handelt es sich um feste, gut
sichtbare und ausgeschilderte Punkte, die in einer Notlage als
Orientierungspunkt dienen und der Notfallzentrale Ubermittelt
werden konnen. Die Auswahl der Rettungspunkte erfolgt unter
Anbetracht verschiedener Kriterien, so mussen diese z.B. fur
Rettungskrafte und ihre Einsatzfahrzeuge gut erreichbar sein.
Da gerade die Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz und ihre Waldgebiete ein beliebtes Freizeit- und Aus-
flugsziel und Notfallsituationen nie auszuschlieRen sind, soll
ein regionales Konzept fur Rettungspunkte ausgearbeitet wer-
den. So konnen Leben gerettet und die Arbeit der Rettungs-
krafte erleichtert werden.

Ziele:

» Identitatsstarkung
» Sensibilisierung

» Kommunikation
» Bottom-up

Zielgruppe(n):
» Gemeinden
> Einwohner

(moglicher) Projekttrager:
Administration de la nature et des foréts — Arrondissement
Centre-Est, Letzebuerger Privatbesch

Mogliche Partner:
Gemeinden

Eingereicht durch:
Administration de la nature et des foréts — Arrondissement
Centre-Est

MafBnahmen:

» Netzwerkaufbau

» Entwicklung eines regionalen Konzeptes fur Rettungspunkte
» Sensibilisierung

» Umsetzung

Ziele:

» Mehr Sicherheit im Wald

» Verbesserung der Notfallinfrastruktur und Erleichterung von
Einsatzen

Zielgruppe(n):

» CGDIS

» Gemeinden

» Forster & Administration de la nature et des foréts
> Einwohner

> Touristen

(moglicher) Projekttrager:
CGDIS, Administration de la nature et des foréts, Tourismus-
verband Region Mullerthal — Kleine Luxemburger Schweiz

Magliche Partner:
Gemeinden, CGDIS, Administration de la nature et des foréts —
Arrondissement Centre-Est, Letzebuerger Privatbesch

Eingereicht durch:

Administration de la nature et des foréts — Arrondissement
Centre-Est




Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Der Einsatzbereich von Arbeitspferden ist vielfaltig — ob im
Naturschutz, in der Landschaftspflege, in der Forstwirtschaft
oder im kommunalen Dienst bestehen Aufgabenfelder, die aus
verschiedenen Grinden von den nervenstarken Kaltblutern
durchgeflihrt werden konnen. Im Vergleich zu herkommlichen
Maschinen, wird bei dem Einsatz von Arbeitspferden z.B. der
Boden geschont, die Tiere sind wendiger und arbeiten leiser.
Daruber hinaus konnen auch auf okonomischer Ebene zahl-
reiche Vorteile entstehen, wie beispielsweise durch die Schaf-
fung von Arbeitsplatzen und Forderung von verschiedenen
Berufsgruppen.

Das angestrebte Projekt ,Arbeitspferdestutzpunkt Mellerdall -
ein Zukunftsmodell* soll zum einen das Potential der Region
fur den Einsatz von Arbeitspferden ermitteln und zum ande-
ren Wege aufzeigen, wie sich ein Wirtschaftsmodell rund um
den Einsatz von Arbeitspferden entwickeln kann (Verwendung
von Pferdemist, Infrastrukturen, anhangende Berufsgruppen,
Heu, etc.). Wichtig ist es einen ganzjahrigen Einsatz der Pfer-
de zu gewahrleisten. Auch die Beteiligung am transnationalen
Kooperationsprojekt “Innovation in agriculture" der LEADER-
Gruppen Letzebuerg West und LAG PH aus Schweden ist
denkbar und interessant.

MaBnahmen:

Potentialanalyse zum Einsatz von Arbeitspferden:

» Wo und unter welchen Voraussetzungen ist der Einsatz
von Arbeitspferden im Wald moglich und sinnvoll? Welche
Tatigkeitsfelder bestehen fur Arbeitspferde im Wald? (Holz-
ricken, Walzen, Wegepflege, etc., Kriterienkatalog fur Fors-
ter und Privatwaldbesitzer)

» Welche Moglichkeiten bestehen im Offenlandbereich? (Ex-
tensive Bewirtschaftung von Feuchtgriinland, Biotoppflege-
malnahmen, Agroforst, etc.)

» Welche Moglichkeiten bestehen im kommunalen Dienst?
(Pflege/Bewasserung von offentlichen Grunflachen, Ent-
leerung offentlicher Abfallbehalter, etc.)

» In welchen Gemeinden werden die Arbeitspferde jetzt schon
fur welche Arbeiten eingesetzt?

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

In der Landwirtschaft ist ein klarer Strukturwandel zu beob-
achten. Die Anzahl landwirtschaftlicher Betriebe nimmt ab,
wahrend bestehende Betriebe groBer werden und sich zuneh-
mend spezialisieren (vorrangig Milchproduktion). Gleichzeitig
steigt aber der Druck auf die Landwirtschaft: Aufgrund von
Flachenknappheit und zunehmenden Auflagen aus Natur- und
Trinkwasserschutzzonen stellt sich die Frage, wie die Resilienz

Gesamtheitliche Analyse zum Einsatz von Arbeitspferden:

» Wie kann ein Arbeitspferdestutzpunkt in der Region Meller-
dall aussehen? Welche Infrastrukturen sind erforderlich?
Wie viele Akteure gibt es bereits und wie groflt ware das
Potential in der Region?

» Welche weiteren Auswirkungen hat die Etablierung eines
Arbeitspferdestutzpunktes, bzw. die Forderung von Arbeits-
pferden und wie konnen damit weitere Markte erschlossen
werden? (Anforderungen an das Heu, Verwendung von
Pferdemist z.B. flr Hochbeete/Rosenbeete oder zur Energie-
gewinnung, Forderung von Ausbildungsberufen: Schmied/
Sattler, Zucht, Ausbildungsmoglichkeiten/Trainingslager
Pferd-Mensch-Team, etc.)

Ziele:

» Verstarkte Nutzung und langfristige Etablierung von Arbeits-
pferden in verschiedenen Bereichen zur insgesamt umwelt-
schonenderen Bewirtschaftung.

» ErschlieBung neuer Wirtschaftszweige.

» Wissenstransfer + Bundelung von Know-how.

Zielgruppe(n):

» Waldbesitzer (privat & offentlich)
» Gemeinden

> Landwirte

> Auszubildende

(moglicher) Projekttrager:
Administration de la nature et des foréts, HorsePower-Kom-
petenzzentrum (Robbesscheier)

Mogliche Partner:

Administration de la nature et des foréts, HorsePower
(Robbesscheier), Osterreichische Interessensgemeinschaft
Pferdekraft, Schaff mat Paerd a.s.b.l., Landwirtschaftsminis-
terium, Bauernverbande, natur & emwelt

Eingereicht durch:
Judith Boveland

der landwirtschaftlichen Betriebe, die das Bild unserer Kultur-
landschaft mafgeblich pragen, erhoht werden kann. In den
Trinkwasserschutzzonen, in denen die Landwirtschaft nach
wie vor eine grol3e Rolle spielt, soll der Eintrag von Nahr- und
Schadstoffen (hauptsachlich Nitrat und Abbauprodukte von
Pflanzenschutzmitteln) ins Grundwasser durch den Aufbau
einer landwirtschaftlichen Kooperation und die Planung und
Umsetzung freiwilliger Mallnahmen reduziert werden. Dabei



sollen vor allem landwirtschaftliche Kulturen mit geringem Be-
darf an Dunge- und Pflanzenschutzmitteln gefordert werden,
jedoch fehlen zurzeit noch die notigen Absatzmoglichkeiten.
Dieses Projekt soll hier neue Moglichkeiten schaffen und so
die Resilienz unserer Landwirtschaft dauerhaft erhohen.

MaBnahmen:

» Austausch mit Akteuren im In- und Ausland

» Studienreisen

» Vermarktung von regionalen Produkten auf Basis von ex-
tensiveren Kulturen (Beispiel: Forderung von Backwaren aus
Urgetreide wie Emmer und Einkorn)

Ziele:

aktiver Wasserschutz durch Forderung von extensiveren Kul-
turen, Erhohung der Resilienz der landwirtschaftlichen Betrie-
be, Forderung des Austauschs zwischen Akteuren, Herstellung
und Vermarktung von regionalen Produkten

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

» Fehlen der Integration von Landwirtschaft in der Stadtpla-
nung/Regionalplanung.

» Derzeitige Siedlungsentwicklung in Luxemburg ohne Beruck-
sichtigung der landwirtschaftlichen und gartenbaulichen
Produktionspotenziale. Flachenentwicklung, “Flachenfral”
ohne Berucksichtigung der Bodenqualitat.

» Fehlender Dialog zwischen den Akteuren (Bauern, Planer
und Behorden) auf planerischer, aber vor allem okologischer
und okonomischer Ebene.

MaBnahmen:

» Dialog (Partizipation) mit Gemeinde, Bauern und Burgern,
um eine sogenannte ,Agri-urbane Entwicklung®, das heil’t
eine Entwicklung, die die Bodenqualitat mitberucksichtigt,
durchzufthren.

» Formulierung von konkreten MaBnahmen (Richtlinien) mit
konkreten Beispielprojekten, die eine okologische, soziale
und okonomische Integration von landwirtschaftlich, gart-
nerischen Potenzialflachen in der Planung anstreben.

» Das Projekt orientiert sich an dem wissenschaftlichen und
methodischen Korpus der Doktorarbeit von Ivonne Weich-
old, die zwischen 2017 und 2021 an der Universitat Luxem-
burg durchgefuhrt wurde (Weichold, 2027; 2022; Katsikis et
al., 2019). Zudem baut das Projekt auf dem aktuellen For-
schungsprojekt Agricultural and Horticultural Suitability Map
of GDL (AHSL 2022) auf, einer Kooperation vom Ministere
de I'Agriculture, de la Viticulture et du Développement rural
und dem Luxemburg Institute of Socio-Economic Research
(LISER), welches als Ziel hat, das gesamte luxemburgische

Zielgruppe(n):
lokale Landwirte, Produzenten und Verkaufer von regionalen
Produkten, Konsumenten (Bevolkerung, Touristen)

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall/Trinkwassergemeinden

Magliche Partner:

lokale Landwirte, Produzenten von regionalen Produkten/
Mellerdaller Produzenten, Verkaufer der regionalen Produkte,
ASTA, MAVDR, MECDD, landwirtschaftliche Beratungsdienste

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall

Territorium hinsichtlich seiner Bodenfruchtbarkeit und sei-
nes landwirtschaftlichen oder vielmehr gartenbaulichen Pro-
duktionspotenzials zu kartieren.

Ziele:

» Nachhaltige Siedlungsentwicklung, die landwirtschaftliche
bzw. gartenbaulichen Produktionspotenzials mitberucksich-
tigt

» Okologischer Umgang innerhalb der Planung

Zielgruppe(n):
Burger, Kommunen, Behorden, Bauern

(moglicher) Projekttrager:
RIMa.s.b.l.

Magliche Partner:
Natur- & Geopark Méllerdall, Kommunen, Landwirtschafts-
ministerium (ASTA), LISER, Universitat Luxemburg

Eingereicht durch:
Dr. Ivonne Weichold




Natirliches, geologisches & kulturelles Erbe

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Der Wald war seit jeher von grofRier Bedeutung fur den Men-
schen: sei es zur Jagd, als Zufluchtsort, als Kultstatte oder als
Rohstofflieferant. Der Wald pragte das Leben der Menschen
und die menschliche Aktivitat den Wald. Auch heute noch fin-
den sich viele Spuren menschlicher Nutzung im Wald, teilwei-
se fur den Laien sichtbar aber auch haufig gut versteckt unter
dem Waldboden.

Die Projektidee dreht sich deshalb um die Spuren menschli-

cher Aktivitat in den Waldern der Region Méllerdall und be-

fasst sich mit den Fragen:

» Was fur historische Platze befinden sich in unseren Waldern
und wo liegen sie?

» Was ist ihre Geschichte, wie wurden sie genutzt (z.B. alte
landwirtschaftliche Flachen, Flachen zur Lehmnutzung)?

» Wie konnen wir dieses Wissen erhalten und einem breiten
Publikum zuganglich machen ohne die Statten zu gefahrden?

MaBnahmen:
» Recherche und Inventar/Kartierung

Situation de départ/description du projet :

Peu a peu |'érosion et le temps effacent les traces aujourd’hui
encore visibles des travaux effectuée lors des batailles de la
seconde guerre mondiale. Les structures en béton armé sont
bien connues, méme si elles sont également cachées sous
les décombres... Nous nous intéressons ici aux plateforme,
chemins d'acceés, trous de guet, fossés de déplacement etc....
Construits souvent a la pelle, fortifiés avec quelques pierres
trouvées sur place.. Nous nous intéressons également aux
impactes d'obus ou de balle sur les roches, les maisons ou les
arbres. Les gravures dans I'écorces des arbres qui témoignent
de la présence des soldat (graffitis) sont également des
traces éphémeéres que nous souhaitons répertorier. La zone
d'action est la zone frontaliére autour de la Slre, entre Betten-
dorf et Echternach. En Allemagne comme au Luxembourg.

Mesures :

» Realiser un inventaire géoréférencé et une cartographie des
traces, aménagements et mémoire de la guerre dans nos
régions.

» Réaliser des relevés 3D photoréalistes afin de conserver les
informations aujourd’hui encore visibles.

> Analyser les structures pour en comprendre les techniques
employées.

» Netzwerkaufbau mit Lokalen und Historikern
» Aufbereiten der Informationen und Veroffentlichung
» Handlungsempfehlung fur die einzelnen Statten

Ziele:

» Erhalt des historischen und kulturellen Erbes
» Identitatsbildung

» Wissenserhalt und -vermittlung

Zielgruppe(n):
> Einwohner

(moglicher) Projekttrager:
noch zu definieren

Magliche Partner:
Administration de la nature et des foréts, Gemeinden, Vereine

Eingereicht durch:
Administration de la nature et des foréts — Arrondissement
Centre-Est

Objectifs :

» Contribuer a la compréhension des événements qu'il y a eu
lieu dans nos régions a I'aide d'une lecture de terrain

» Réfléchir a une mise en valeur de certains de ces ameéna-
gements

» Reproduction des graffitis dans des impressions 3D pour
les musées en question

Groupe(s) cible(s) :

» Habitants locaux et touristes
» Historiens

» Ecoles

Porteur de projet (éventuel) :
Natur- & Geopark Mellerdall

Partenaires possibles :

Musée Diekirch, Musée Clervaux, Administration de la nature
et des foréts — Arrondissement Centre-Est, Cercle d'Etudes
sur la Bataille des Ardennes — CEBA

Projet proposé par :
Natur- & Geopark Mellerdall



: 59. Les sentiers du Mullerthal, ou I'histoire des aménagements en pierre seche [
¢ au service du developpement économique de la région.

Situation de départ/description du projet :

Dans le cadre du projet Interreg Pierre Séche Grande Région,
un inventaire des constructions en pierre seéche est réalisé
pour le territoire du Natur-& Geopark Mellerdall.

Une catégorie de construction en pierre séche, relativement
méconnue, sont les aménagements sous/sur/autours des
sentiers de randonnée. En fait il s'agit pour la plupart de
constructions érigées pour rendre accessibles des points
de vue, des gorges et cavités pour le tourisme naissant de
I'époque (1881). L'esprit commun de ces aménagements est
clairement : pittoresque (cad. montrer un paysage beau, digne
d'étre peint) et romantique (parle a la sensibilité, invite a la
réverie). Autrement dit, ces aménagements ont permis a la
région d'étre découverte, vue, photographiée... Ici apparait un
concept de paysage vécu et l'identité propre a la région qui
existe encore aujourd’hui.

Mesures :

» Réaliser un inventaire géoréférencé des constructions liées
a ces sentiers.

» Analyser les structures pour en comprendre les techniques
employées.

Objectifs :
» Obtenir une base de données géoréférencée et catalogue
des descriptifs des ouvrages (technique du dessin/croquis)

Situation de départ/description du projet :

L'étude des phénomeénes d'érosion et de I'évolution (glisse-
ment, basculement, écoulement) permet de porter un regard
sur le passé de nos latitudes et aussi de comprendre |'état
actuel de la géomorphologie particuliére dans le Natur- & Geo-
park Mellerdall.

Jusqu'a ce jour les relevé photgramétrique, les prise de cote
topographique se sont révélés relativement onéreuse.

Les nouvelles technologies des scan Lidar mobile permettrait
de représenter a haute résolution les volumes et masses ro-
cheuse en 3D avec rendu photoréaliste. On peut dés lors figer
dans un relevé 3D I'état actuel, avec sa position relative d'un
éperons rocheux, ou bien cartographier différents types d'éro-
sions pour en comprendre leur provenance et leurs éventuels
liens. On peut également, a plus grand échelle représenter les
différents types de cassure de la couche sédimentaire en bord
de plateau.

Au-dela de I'aspect scientifique, nous souhaitons étudier plu-
sieurs possibilités d'exploitation des ces données 3d pour la

qui puisse servir aux gestionnaires des sentiers comme aux
entre-prise qui interviennent a leur maintien.

» Reconnaissance des constructions de sentiers en pierre se-
che comme patrimoine a part entiere. Etablissement d'un
mode d’emploi, pour la construction, la restauration et I'ent-
retien de cette infrastructure

» Protéger ces structures afin qu'on puisse apprendre de
ces anciennes méthodes de construction pour en faire une
technique de construction “référence/standard” a appliquer
dans I'aménagent ou la construction de sentier dans des
sites similaires (NGPM et au-delas)

Groupe(s) cible(s) :
» Population locale,
» Touristes et secteur du tourisme de la région

Porteur de projet (éventuel) :
Natur-& Geopark Mellerdall

Partenaires possibles :
Administration de la nature et des foréts, Tourismusverband
Region Mullerthal — Kleine Luxemburger Schweiz, INPA

Projet proposé par :
Natur-& Geopark Mellerdall

reproduction de ces formes et volumes.

Mesures :

» Acquisition du matériel de relevé (GSM, drone, lociciel)

» Choix de 2-3 sites phares (px : champignon Nommern,
Wollefschlucht, Téte Romaine a Beaufort.

» Relevé 3D photoréaliste

» Traitement de ces données dans un systeme géoréférence
et établissement d'un catalogue d'objets 3D

» Création en miniature via un scan 3D des ces rochers...

Objectifs :

» Création d'un nouvel outil adapté au relevé 3D des rochers

» Création d'une base de données qui permet une analyse
scientifique et un archivage de I'état actuel (position et
érosion) de site phares (géosites) ou site emblématique
historique qui font I'identité de la région du Natur-& Geo-
park Mellerdall

» Permettre une décontextualisation des merveilles de notre
région, a des fins de promotion, commerciales ou scienti-
fique




Groupe(s) cible(s) :
Grand publique, monde scientifique, secteur du sport

Porteur de projet (éventuel) :
Natur- & Geopark Mellerdall

Situation de départ :

Dans la période LEADER 2014 — 2022 les deux régions LEA-
DER Périgord Noir et Regioun Mellerdall ont coopéré dans le
cadre d'un projet dédié au patrimoine meulier des deux régions
« Découverte du patrimoine meunier & meulier ». Les parte-
naires de projet souhaitent approfondir le sujet, mais cette
fois-ci sous un autre angle : a travers I'eau, dont la force est
utilisée pour faire tourner les moulins. En ce qui concerne la
région LEADER Regioun Mellerdall, il est prévu de réaliser un
inventaire des témoins de I'activité meuniere le long des cours
d'eau. Souvent il ne s'agit que de quelques débris d'un mur ou
d'un barrage quoi témoignent de ce passé€, des témoins qui
risquent de disparaitre au fil du temps (érosion, aménagement
des cours d'eau, usage agricole etc). L'inventaire, la documen-
tation photographique et la publication des informations per-
mettraient de préserver patrimoine industriel et rural pour les
générations futures.

Mesures :

» Recherche et inventaire

» Documentation photographique

» Publication des informations sous forme de photos de la
situation actuelle dans lesquels sont intégrés des vielles
photos ou des illustrations de I'infrastructure meuliére dans
son état initial

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

In Erganzung zu dem Infozentrum des Natur- & Geopark in
Beaufort sollen die im Informationszentrum angesprochenen
Themen dezentral in den Partner-Gemeinden zu entdecken
sein und in der Natur erlebbar gemacht werden. Ein Beispiel
kann sein, dass in jeder der im Natur- & Geopark beteiligten
Gemeinden ein Einzelthema aufgegriffen wird, zu dem vor Ort
weiterfihrende Informationen gegeben werden. Dabei soll da-
rauf geachtet werden, dass sich die Themen nicht doppeln,
sondern jede Gemeinde ein Stlck des Ganzen reprasentiert.
Die Ausarbeitung eines regionalen Konzeptes ist daher ein
wichtiger Baustein. Die dezentralen Satelliten-Stationen kon-
nen ganz unterschiedlich aussehen. Es konnen kleine Info-
Zentren sein oder Lehrpfade, Einzelbeschilderung, Ausstellun-

Partenaires possibles :
FNR, CNRA, INPA, Tourismusverband Region Mullerthal -
Kleine Luxemburger Schweiz

Projet proposé par :
Natur- & Geopark Mellerdall

» Echange avec la région partenaire
» Elaboration et rélaisiation d'idées d'activités (pédagogi-
ques)

Objectifs :

» Valorisation du patrimoine industriel et culturel

» Sensibilisation quant a I'importance des cours d'eau pour le
développement de la région

Groupe(s) cible(s) :
» Habitants
» Touristes

Porteur de projet (éventuel) :
SIT Waldbillig a.s.b.l.

Partenaires possibles :

GAL Périgord Noir, Association des Moulins du Périgord Noir
(APMN), Gestion de I'eau, Tourismusverband Region Muller-
thal — Kleine Luxemburger Schweiz, Natur- & Geopark Meller-
dall, Communes

Projet proposé par :
SIT Waldbillig a.s.b.l.

gen zu verschiedenen Themen, erganzt durch die Moglichkeit
von individuellen oder gefiihrten Wanderungen.

Auf diese Weise konnen die verschiedenen Themen zur Geo-
logie, zu Natur und Umwelt, zur Regionalentwicklung, etc., die
im Info-Point vermittelt werden, in den Gemeinden und in der
Natur praktisch erfahren werden. Die Informationsvermittiung
muss dabei notwendigerweise so erfolgen, dass die Themen
auch als Einzelthemen erlebbar sind, so dass auch der aus-
schlielliche Besuch eines Themas in einer Gemeinde Informa-
tionen bringt und Spafl macht.

Zur Vermittlung von Informationen an die Schuler der Region,
die sich im 6. Schuljahr mit der Landschaft Luxemburgs be-



schaftigen, sollen zudem auBerschulische Lernorte in Form
von Exkursionen fur die Primarschulen der Region geschaffen
werden.

MaBnahmen:

» Entwicklung eines Konzeptes fur Satelliten-Expos in den Ge-
meinden

» Definition von Schwerpunktthemen pro Gemeinde und Aus-
stellungsinhalten

» Beratung und Moderation von Arbeitssitzungen und Work-
shops in den Gemeinden

» Ausarbeitung eines didaktischen Konzeptes

» Realisierung einzelner Stationen und Ideen

» Ausarbeitung von Ideen und Materialien fur Schulklassen

» Kommunikation und Marketing

» Projektkoordination

Ziele:

» Information und Sensibilisierung Uber spezielle Themen zur
Geologie, (Grund)Wasser, Natur, Kultur und deren Zusam-
menhange,

Regionale Betriebe & Unternehmen

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

In der heutigen Wegwerfgesellschaft tendiert man leider oft
viel zu schnell dazu etwas wegzuwerfen, obwohl es nur einer
Reparatur bedurfte. Einerseits fehlt es dem ein oder anderen
am Know-how, anderseits hat nicht jeder die entsprechenden
Werkzeuge und Geratschaften, die fur die Reparatur notig
sind. Genau hier setzt der Méllerdaller Kniwwel-Treff an. Es
soll eine Gemeinschaft von Rentnern aufgebaut werden, die
sich regelmaBig treffen um zusammen zu ,kniwwelen”.

In einer ersten Phase geht es um den Aufbau des Kniwwel-
treffs:
» Netzwerkaufbau und Partnerschaften
» Brainstorming zur Funktionsweise des Kniwwel-Treffs und
Konzeptentwicklung
» Ein oder mehrere Standorte?
» Wo gibt es geeignete Standorte?
» Mobile Werkstatt?
» Welche Geratschaften werden gebraucht?
» Wer kann von dem Angebot profitieren?
» Vermarktung des Angebots
» Flyer
» Logo
» Aktivitatsprogramm

» Lernen, Dinge zu sehen, die man ohne Wissen nicht sehen
kann

» Erfahren und Erkennen von Zusammenhangen in der Natur-
bzw. Kulturlandschaft

» Starkung des Tourismus durch geotouristische Angebote

Zielgruppe(n):
Schulklassen, Gruppen, Einwohner, Touristen

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall

Magliche Partner:

Service géologique de I'Etat, MNHN, MNHA, Gemeinden,
Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall

MaBnahmen:

» Netzwerkaufbau

» Workshops zur Strukturierung des Kniwweltreffs
» Konzeptentwicklung

> Vermarktung

» Aktivitatenreihe

Ziele:

» Forderung des sozialen Austausches

» Forderung des Bewusstseins fur Nachhaltiges Handeln
» Schaffung eines Gemeinschaftsgefuhls

» Wissenstransfer

Zielgruppe(n):
> Einwohner - Senioren
» Handwerker/Handwerksbetriebe

(moglicher) Projekttrager:
noch zu definieren

Magliche Partner:
CELL - RepairCafé, Natur- & Geopark Méllerdall, Seniorenverei-
ne, MEC a.s.b.l, Handwerksbetriebe aus der Region, Gemeinden

Eingereicht durch:
Robi Baden




Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

In vielen Projekten hat sich in den letzten Jahren gezeigt wie
wichtig ein Netzwerk von Partnern ist: um sich auszutauschen,
zusammenzuarbeiten, voneinander zu lernen, Erfahrungswerte
zu teilen, neue Synergien zu nutzen und sich gemeinsam zu
rusten fur die Herausforderungen der Zukunft. Sei es im tou-
ristischen oder handwerklichen Bereich, bei den Produzenten
oder in anderen Berufssparten. Aber auch im Ehrenamt sind
solche Plattformen sehr hilfreich, wie das Beispiel aus dem
LEADER-Projekt ,Tourist-Info 2.0 gezeigt hat, im Rahmen
dessen ein Stammtisch zwischen den Verantwortlichen und
Mitarbeitern der SITs initiiert wurde. Und auch die Mitglieder
der Méllerdaller Produzenten a.s.b.l. veranschaulichen exemp-
larisch, wie durch den Kontakt mit anderen Produzenten neue
Produkte, Synergien und Kooperationen entstehen konnen. Im
Zuge der Aufnahme der Region in das Netzwerk der UNESCO
Global Geoparks bekommt der Netzwerkgedanke eine noch
grolRere Bedeutung, da die Auszeichnung zum einen eine hohe
Erwartungshaltung bei potenziellen Besuchern generiert und
zum anderen eine gewisses Innovationspotential vorausge-
setzt wird. Auch der Austausch der Projekttrager ist ein wich-
tiger Pool, aus dem neue Projektideen entstehen konnen.

Es gilt diesen Entwicklungen Rechnung zu tragen und den
verschiedenen Berufssparten Hilfestellungen anzubieten, um
sich auf Anderungen einzustellen, neue Anforderungen in der
Zukunft zu meistern und damit die Wettbewerbsfahigkeit zu
erhalten bzw. zu steigern.

In diesem Sinne sollen im Rahmen eines neuen LEADER-
Projektes Moglichkeiten zum Netzwerken geschaffen wer-
den. Das kann zum Beispiel in Form von Stammtisch(en) fur
verschiedene Berufssparten sein, aber auch andere Formate
des Austauschs sind denkbar. Die Netzwerktreffen konnen
entweder nach Berufsgruppen stattfinden oder eine interdis-
ziplinare Herangehensweise. Gerade letztere kann spannende
neue Synergien fordern. Denkbar ist auch beides zu kombi-
nieren, in einem Quartal ein Stammtisch nach Berufssparte
(z.B. Handwerker, Junge Kreative, Gastronomie & Hotellerie)
und im nachsten Quartal ein interdisziplinarer Stammtisch.
Die Stammtische konnen auch mit Betriebsbesichtigungen
oder einem Vortrag kombiniert werden und abwechselnd
an verschiedenen Standorten in der Region stattfinden (vgl.
Business Breakfast Wirtschaftsforderung Echternach). Ein
einfacher Stammtisch hat den Vorteil, dass er auch uber die
Projektlaufzeit hinaus ohne groen Aufwand weitergefuhrt
werden kann.

Die Stammtische konnen offen sein fur alle Interessierte, gera-
de fur Berufsanfanger oder fur diejenigen, die Uberlegen einen
Betrieb in der Region zu eroffnen kann dieser Austausch und
die Erfahrung derjenigen, die langer im Beruf sind, sehr hilf-
reich sein. Zugleich gibt es bereits sehr innovative Betriebe mit
modernen Konzepten in der Region. Hier gilt es den Austausch

unter den Betrieben zu starken und zu fordern. Auch fur Ko-
operationsmoglichkeiten und Zusammenarbeit zwischen den
Betrieben ist es enorm wichtig, dass sich die Leute kennen
und eine Plattform fur den Austausch da ist.

Neben dem reinen Netzwerkcharakter sind im Rahmen eines
Projektes auch konkrete Malinahmen, wie gezielte Schulun-
gen, Weiterbildungen und Coachings sinnvoll und wichtig.

MaRnahmen:

» Netzwerkaufbau: Vernetzung zwischen Betrieben und Mit-
arbeitern

» Vernetzung zwischen Angebots- und Produktebene

» Konzeptentwicklung fur die Treffen

» Test von verschiedenen Formaten fur die Treffen

» Kommunikation und Marketing fur die Treffen

» Umsetzung (Durchfuhrung von verschiedenen Stamm-
tischen)

» Schulungen und Weiterbildungen (Produktschulungen,
E-Learning-Angebote)

» Innovationscoachings

Ziele:

» Forderung des Austauschs, Netzwerkaufbau
» Entstehung neuer Synergien und Ideen

» Zukunftsfahige Betriebe

» Forderung der regionalen Wirtschaft

» Schaffung koharenter Angebote

» Kommunikation und Information

» Starkung der regionalen Identitat

» Starkung des Zusammenhaltes in der Region

Zielgruppe(n):

» Betriebe

» Vereine

» Projekttrager

» regionale Institutionen

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Méllerdall, Tourismusverband Region Muller-
thal — Kleine Luxemburger Schweiz

Mogliche Partner:

Mellerdaller Produzenten a.s.b.l., Gemeinden, lokale Vereine,
Syndicats d'Initiative et du Tourisme, Wirtschaftsministerium
- Generaldirektion Tourismus, LFT: Rentabike Mellerdall,
Branchenverbande, Chambre de Commerce, Hotellerie und
Gastronomie, Camping- und Stellplatzbetreiber, etc.

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Méllerdall, Tourismusverband Region Muller-
thal — Kleine Luxemburger Schweiz



Industrie- & Kulturgeschichte, Kulturtourismus, Wissenstransfer im Handwerk

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Region Mellerdall hat ein vielfaltiges kulturelles und histori-
sches Erbe, jedoch ist die Region weitgehend nur fur ihre Bur-
gen und Schlosser bekannt. Die anderen ehemaligen, teilweise
noch aktiven Industrien geraten dagegen immer mehr in die
Vergessenheit und es bleibt oft kaum mehr als die Namens-
gebung eines Platzes Ubrig. So zum Beispiel der Ort Schmiede
bei Fischbach, wo nur noch der Name an die Vergangenheit
der einst wichtigsten Mine der Gegend erinnert, die sogar ein
nationales Einzugsgebiet hatte. AuRerdem gibt es noch die
Steinbruche in Beaufort und Ernzen, letzterer, der sogar noch
aktiv ist, die Schuh- und Lederindustrie in Larochette oder die
ehemalige Fabrik in der Basilika in Echternach. Die alten Zug-
linien der Region hatten auch meist einen industriellen Nutzen
oder wurden teilweise nur dafur gebaut. Nicht zu vergessen
die Muhlentradition der Region. Die Aufarbeitung des vielseiti-
gen kulturellen und industriellen Erbes ist sowohl fur die Ein-
wohner der Region als auch fur Touristen sehr interessant.
Dank dem heutigen Stand der Technik sind neben den be-
wahrten klassischen Formaten auch ganz neue Ansatze mog-
lich, um sich wieder in die damalige Zeit zu versetzen.

MaBnahmen:

» Kulturelles/industrielles Erbe der Region aufarbeiten

» Recherche

» Interviews mit Zeitzeugen um Wissen zu bewahren

» Aufstellen von Infotafeln

» Anbringen von QR-Codes an Banken an ausgewahlten
Platzen fur zusatzliche Informationen

» Mit Hilfe digitaler Anwendung:

» Infos ,Fruher - Gestern — Heute", Fotos von alten Post-
karten entlang von Wander- oder Radwegen, in kulturel-
len Einrichtungen

» AR/VR

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Zahlen, Symbole oder Namen, die in die Fassade oder Uber
den Turrahmen der Hauser gemeiRelt sind, sie alle sind stum-
me Zeugen vergangener Zeiten. Mal fallen sie dem Betrach-
ter mehr, mal auch weniger ins Auge. Hier soll das LEADER-
Projekt ansetzen. Ziel ist es das Wissen Uber diese Zeugen
zu erhalten und an die kommenden Generationen weiterzuge-
ben. Deshalb soll ein Inventar erstellt und Informationen und
Bildmaterial zu den einzelnen Objekten recherchiert werden.
AnschlieBend sollen sie dem breiten Publikum zuganglich ge-
macht werden.

» Altes Handwerk, alte Industrien, Muhlen
» z.B. Eisenindustrie veranschaulichen in Fischbach =>
Ausstellung (vgl. Projektidee Satelliten-Ausstellung pro
Gemeinde)
» altes Handwerk mit neuen Techniken, Einsatz z.B. in
Naturschutzprojekten
» Handwerk und Brennerei
» Journée du patrimoine/journée du moulin
» Publikationen: Broschure, Buch

Ziele:

» Eine andere, fur viele unbekannte Seite der Region zeigen
» Valorisierung des kulturellen Erbes

» das industrielle Erbe vor der Vergessenheit bewahren

» Regionale Identitat starken

Zielgruppe(n):
» Bewohner und Besucher der Region

(moglicher) Projekttrager:

Natur- & Geopark Mellerdall, Tourismusverband Region
Mullerthal — Kleine Luxemburger Schweiz, LEADER Regioun
Meéllerdall

Magliche Partner:
Privatpersonen, lokale Vereine

Eingereicht durch:
Pitt Kirtz

................................................................. ‘
MaBnahmen:

» Interdisziplinare Arbeitsgruppe

» Recherche und Dokumentation

» Veroffentlichung der Informationen

» Aufarbeiten des Materials um es Kindern und Jugendlichen
zuganglich zu machen (z.B. ein Ratespiel)

» Infotafeln und Plaketten an den Hausern und Platzen

Ziele:

» Aufarbeitung und Erhalt der regionalen Geschichte
» Sensibilisierung fur das regionale Kulturerbe

» Starkung der regionalen Identitat




Zielgruppe(n):

» Einwohner

» Gemeinden

» Lokale und regionale Vereine

(moglicher) Projekttrager:
LEADER Regioun Mellerdall

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

In der Region gibt es zahlreiche Steinbriche in verschiedenen
geologischen Substraten, die zur Gewinnung von Bausteinen
genutzt wurden. Abgebaut wurden Sandsteine, Dolomit, Gips
und Mergel. Die Steinbriiche bei Beaufort wurden im Rahmen
des LEADER-Projektes ,Mensch & Stein" Uber einen Lehrpfad
zuganglich gemacht.

Im gebauten historischen Erbe finden sich diese Bausteine
wieder. Wahrend weitgehend bekannt ist, was wo abgebaut
wurde, schlief3t sich die Frage an, was wurde wofur verwendet,
wie weit wurde das Material transportiert (die Eisenbahnlinien
im Sauertal wurde ursprunglich aus wirtschaftlichen Grunden
angelegt) und wie hangt die Reprasentativitat von Gebauden
mit der Transportweite zusammen? Welche Handwerker wa-
ren beschaftigt, welche Methoden angewendet?

MaBnahmen:

» Kartierung von ,Steinen im Dorf"/,Steine in der Stadt"

» Veroffentlichung der Ergebnisse, z.B. in Form eines Buches,
Lehrpfad, etc.

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Das Thema ,Geologie und Landschaft" wird oft als kompliziert
angesehen und scheint den Fachwissenschaftlern vorbehal-
ten. Das Thema kann jedoch aus vielen verschiedenen Rich-
tungen betrachtet und mit verschiedenen kulturellen Techni-
ken (Literatur, Musik, Kunst, Tanz) erlebbar gemacht werden,
und damit mit diversen Sinnen erlebt/mit verschiedenen Emo-
tionen verknupft werden.

Magliche Partner:

Gemeinden, Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine
Luxemburger Schweiz, Natur- & Geopark Méellerdall, lokale und
regionale Vereine, Kulturkommissionen, Universitat Luxem-
burg (Sprachwissenschaflter), Zentrum fir Letzebuerger
Sprooch, Lokalhistoriker

Eingereicht durch:
Bob Bintz
o
................................................ . ‘..
................................................ A aa
Ziele:

» Kennenlernen der regionalen Gesteinsarten und ihrer Nut-
zung ,Steine im Dorf"/,Steine in der Stadt"

» Bewusstsein fur die Vielfaltigkeit der regionalen Geologie
schaffen

» Bewusstsein fur Materialgewinnung

» Historische Aufarbeitung und aktuelle Nutzung

Zielgruppe(n):
noch zu definieren

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall

Magliche Partner:

Service géologique de I'Etat, MNHN, CNRA, Netzwerk ,Steine
in der Stadt", Steinbrliche und Steinhauer, LEADER Bitburg-
Prum, Felsenland Sudeifel

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall

MaBnahmen:

> Workshop mit Kunstschaffenden zur Ideenfindung

» Projekte und Vorfihrungen mit Musikschule, Kinstlern, Bild-
hauern, Autoren, Tanzem...

Ziele:

» Geologisches Erbe durch ,ungewohnliche” Methoden zu-
ganglich machen: Literatur, Kunst, Musik, Tanz, etc.

» Neue Wege der Vermittlung aufzeigen

Zielgruppe(n):
» Bevolkerung

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Méllerdall



Mogliche Partner:

Service géologique de I'Etat, MNHN, Kunstschaffende
UNESCO Global Geopark Vulkaneifel, UNESCO Global Geopark
De Hondsrug und andere Geoparke

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Im April 2022 wurden der Natur- & Geopark Mellerdall in
Luxemburg und der Geopark Platabergen in Schweden als
jeweils erster Geopark im jeweiligen Land in die Liste der
UNESCO Global Geoparks aufgenommen. Dagegen wurde der
Geopark Lauhanvuori-Hameenkangas schon im Juli 2020 als
zweiter Geopark in Finnland mit dem UNESCO-Label ausge-
zeichnet. Vor allem fur die relativ jungen Geoparks sind der
Aufbau eines Netzwerkes untereinander, der Austausch sowie
die Zusammenarbeit sehr wichtig — zahlen diese Faktoren
doch zu den Kernkritierien der UNESCO.

MaBnahmen:

» Erfahrungsaustausch zwischen den UNESCO Global Geo-
parks

» Exkursionen und Best Practice

» Ausarbeitung und Umsetzung gemeinsamer Kooperations-
ideen

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Fréier war de Méllerdall eng pulséierend Touristendestinatioun
fir Touristen aus dem In- an Ausland mat séllegen Hotellen,
Campingsplazen, Touristenzémmeren asw., eng wichteg Ban-
kendestinatioun fir Daitscher an Belsch, déi hei hir Konten
haten an dunn an der Regioun hir Suen erem ausginn hunn,
eng Regioun an dar och d'wirtschaftlech Entwécklung du-
erch Entreprisé wéi Manertchen an den 1960er gepraagt war.
Mee wéi ass et haut? Dat wat eis Regioun viru 40/50 Joer
gepraagt huet gétt et esou net méi. Mee ass duerfir alles méi
schlecht ginn? Warscheinlech net. Et ass just anescht ginn.
Weéi gesait eisen Tourismus, eis wirtschaftlech Entwécklung,
eise Commerce, eis Hotellerie etc. haut aus, a wéi eng Ent-
wécklunge sinn fir d'Zukunft ze erwaarden. Hei kéint een e
flotte Billerband mat Geschichten an Andréck vu fréier an haut
zesummestelle fir e wichtegen Deel vun der Entwécklung an
der Regioun anzefanken.

MaBnahmen:

» Recherche

» Obbereedung vum Material & Publikatioun (a Form vun en-
gem Bildband an/oder enger Wanderausstellung)

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall

Ziele:
» Malinahmen fur das Label UNESCO Global Geopark

Zielgruppe(n):
» UNESCO Global Geoparks

(moglicher) Projekttrager:
Natur- & Geopark Mellerdall

Magliche Partner:

LAG Aktiivinen Pohjois-Satakunta ry, UNESCO Global Geo-
park Lauhanvuori-Hameenkangas (Finnland), Platabergens
UNESCO Global Geopark (Sweden) und andere UNESCO Glo-
bal Geoparks, Service géologique de I'Etat, etc.

Eingereicht durch:
Natur- & Geopark Mellerdall

Ziele:
» Opschaffen vun der rezenter Geschicht
» Weisen, datt de Wandel och positiv Aspekter kann hunn

Zielgruppe(n):
> Awunner

» Gemengen
» Verainer

(moglicher) Projekttrager:
LEADER Regioun Méllerdall, RIM a.s.b.l.

Mogliche Partner:

Natur- & Geopark Méllerdall, Tourismusverband Region
Mdllerthal — Kleine Luxemburger Schweiz, Gemengen,
Verainer, Kulturkommissiounen, Lokal Historiker

Eingereicht durch:
Tom Becker




Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Das kulturtouristische Angebot in der Region Mullerthal — Klei-
ne Luxemburger Schweiz ist sehr umfangreich und vielfaltig.
Aktuell ist dieses Tourismussegment noch nicht stark genug
in die Strategie der Region eingebettet und somit auch noch
nicht richtig Teil des Destinationsmarketings. Das kulturtou-
ristische Potential soll daher zukunftig verstarkt erschlossen
und ausgeschopft werden. Dazu bedarf es eines regionalen
Kulturentwicklungsplans fur die Region. Es geht im speziellen
darum, den Kulturtourismus zu verstehen, kulturtouristische
Fragestellungen zu analysieren sowie den Handlungsbedarf
zu ermitteln, den Vertreter aus Kultur und Tourismus aktuell
sehen. Daruber hinaus soll der Austausch sowie die Koopera-
tion und Vernetzung zwischen Kultur- und Tourismusakteuren
gestarkt werden. Es braucht eine gemeinsame Verstandigung
uber und Profilierung der Region als Kulturtourismusregion.

MaBnahmen:

» Bestandsaufnahme aus Sicht von Kultur- und Tourismus-
akteuren

Kenntnisse Uber kulturtouristische Zielgruppen und Ange-
bote

Workshops

Erstellung eines regionalen Kulturentwicklungsplans
passende Angebote schaffen und bestehende Marketing-
malnahmen effektiver gestalten

Vernetzung und Sensibilisierung

Vermarktung/Neue Formen der Kommunikation

~

~

~

~

~

~

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Region Meéllerdall besitzt ein Radwegenetz, das groRten-
teils getrennt vom motorisierten Verkehr ist. Die Radwege ver-
laufen oft in der Natur oder entlang von Flussen und ermogli-
chen es den Besuchern wie auch Einheimischen die Region
in Ruhe zu erkunden. Diese Wege konnten an den eintonigen
und langweiligen Streckenabschnitten mit Tafeln aufgewertet
werden, auf denen lokale Kinstler ihre Werke ausstellen kon-
nen, die dann in regelmafigen Abstanden gewechselt werden.
Diese bieten auch eine groRartige Flache fur Fotowettbewerbe
in der Region. Auerdem eignen sich die Dorfeingange, um fur
die lokalen Produzenten und Einkehrmoglichkeiten zu werben,
da diese oft nicht auf dem Radweg liegen und der Radfahrer
sie nicht wahrnimmt, wenn er nicht weill wo sie sind (zum
Beispiel Mullerthal-Trail-Partner oder Natur- & Geopark Meller-
dall-Partner). Beispiele von Bildern und Skulpturen gibt es in
Lorentzweiler und einige in Cruchten.

Ziele:

» Weiterentwicklung und Profilscharfung des Kulturtourismus

» Angebots- und Produktentwicklung

» Strategien fur den Kulturtourismus entwickeln

» Erhalt und touristische Inwertsetzung des kulturellen Erbes

» kultur- und eventtouristische Produktentwicklung

» Synergiepotenziale erschlieRen

» Vernetzung Kultur -Tourismus - Wirtschaft

» Zusammenarbeit zwischen Kultur und Tourismus starken

» Regionale Identitat starken

» breites und hochwertiges Kulturangebot schaffen zur Stei-
gerung der Attraktivitat der Region

Zielgruppe(n):
Kulturschaffende, lokale Bevolkerung und Touristen

(moglicher) Projekttrager:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz, Trifolion a.s.b.l.

Mogliche Partner:

Gemeinden, Syndicats d'Initiative et du Tourisme,
Wirtschaftsministerium - Generaldirektion Tourismus, LFT,
Akteure aus der Museumslandschaft, Ansprechpartner von
Schlossern und Burgen, Kultureinrichtungen, Vertreter von
kommunalen und privaten Tourismusorganisationen,
Kreative, Kunstler, Kulturschaffende, Kulturkommissionen

Eingereicht durch:
Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz

MafBnahmen:

» Identifizieren der lokalen Kunstler

» Aufstellen von Tafeln/Vitrinen entlang von Radwegen, in die
Bilder etc., eingehangt oder draufgeklebt werden konnen

» Wegweiser an den Dorfeingangen anbringen, die zu den
Lokalen Produzenten fuhren

» Als Bonus noch offentliche Toiletten markieren

Ziele:

» Radwege interessanter und abwechslungsreicher machen
» Lokale/Regionale Produzenten Werbeflache geben

» Fordern der lokalen/regionalen Wirtschaft(en)

Zielgruppe(n):
» (Radfahrende) Bewohner und Besucher der Region



(moglicher) Projekttrager:

Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger

Schweiz, Méellerdaller Produzenten, Natur- & Geopark Méllerdall

Mogliche Partner:
Kunstler, Produzenten der Region, Kulturkommissionen der
Gemeinden

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Verglichen mit der GroRBe des Landes, gibt es in Luxemburg
mehr Dialekte als so manch einer denkt. Die Region Méller-
dall macht da keine Ausnahme. Der Gebrauch des Dialektes
mag heute zwar weniger gelaufig sein als in der Vergangen-
heit, aber dennoch hort man ihn bei dem ein oder anderen
noch heraus. Ziel des Projektes ist es, den lokalen/regionalen
Dialekten beim Reden auf den Grund zu gehen und sie anhand
verschiedener Initiativen einem breiten Publikum bekannt zu
machen. Des Weiteren sollen auch auf typisch luxembur-
gische Sprichworter und Begriffe eingegangen werden. Das
Projekt kann auch unter einem sozialen Aspekt betrachtet
werden, indem man Leute die den Dialekt noch beherrschen,
also oft altere Leute oder Alteingesessene, mit Neuburgern
und jungeren Leuten zusammenbringen. Dies kann bei ver-
schiedenen Aktivitaten, wie z.B. einem Quizabend oder einem
Sprachencafé geschehen und so den Austausch fordern.

MaBnahmen:
» Dokumentation und Recherche
» Aufbereitung alter Dokumente z.B. Zeitungsartikel
» Ubersetzungen vom Dialekt ins Luxemburgische (resp.
in die umgekehrte Richtung)
» Information und Sensibilisation
» Erlautern von Begriffen und Sprichworten (in Form von
Texten, Bilder und Grafiken)

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Digitalisierung hat durch die COVID-19-Pandemie einen
enormen Schub bekommen und wird in Zukunft in allen Le-
bensbereichen immer wichtiger. Auch im Tourismus ist diese
Ent-wicklung spurbar und birgt groBes Potenzial. Informa-
tionen oder Orte konnen, z.B. unabhangig von Offnungszei-
ten zuganglich gemacht werden und dem Besucher wird die
Planung seines Besuches erleichtert. In der LEADER-Forder-
periode 2014 — 2021 befassten sich gleich mehrere Projekte
ganz oder teilweise mit diesem Thema: ,INDIKA®, , Tourist-Info
2.0: Regionales Entwicklungskonzept fur die Tourist-Informa-
tionen der Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger Schweiz"

Eingereicht durch:
Pitt Kirtz

» Aktivitaten wie ein Quizabend rund ums Thema Dialekt

» Eine Publikation z.B. in Form von Postkarten

» Audiodateien mit Beispielen (ein Wort auf Luxembur-
gisch, das gleiche Wort im Dialekt)

Ziele:

» Starkung der regionalen Identitat

» Belebung des immateriellen Kulturerbes
» Pflege alter Traditionen

Zielgruppe(n):
> Einwohner
» Touristen

(moglicher) Projekttrager:
LEADER Regioun Mellerdall

Magliche Partner:

Gemeinden, Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine
Luxemburger Schweiz, Natur- & Geopark Mellerdall, lokale
und regionale Vereine, Kulturkommissionen, Universitat Lu-
xemburg (Sprachwissenschaflter), Zentrum fir Letzebuerger
Sprooch, Lokalhistoriker

Eingereicht durch:
Jean-Claude Spedener

und ,ARmob — Antike Realitat mobil erleben”.

In der neuen LEADER-Periode soll deshalb ein Konzept zum

Einsatz digitaler Techniken ausgearbeitet und umgesetzt wer-

den, naturlich immer in Anbetracht aktueller technischer Ent-

wicklungen:

> App

» Einsatz von QR-Codes

> AR/VR-Technik

» 360° Aufnahmen

> Internetseite

» Plattform um sich zu Treffen und die Region gemeinsam
zu erleben




MaBnahmen:

» Arbeitsgruppenbildung und Netzwerkaufbau
» Recherche und Beratung durch Experten

» Ausarbeitung und Umsetzung

» Vermarktung

Ziele:

» Vereinfachte Planung fur Besucher und Einwohner und bes-
serer Zugang zu Informationen und wichtigen Reisedaten

» Themenubergreifende Herangehensweise und Bundelung
der wichtigsten Informationen Uber die Region

Zielgruppe(n):
» Besucher
» Einwohner

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die groRen Epochen der Geschichte sind auch an den Sied-
lungen im landlichen Raum nicht spurlos vorbeigegangen und
so findet man auch heute noch in den einzelnen Gemeinden
Spuren aus langst vergangen Zeiten. Allerdings sind sie oft nur
einem eingeschrankten Kreis an Leuten bekannt.

Im Rahmen des Projektes sollen Kulturwege durch interes-
sierte Gemeinden ausgearbeitet werden, z.B. zur Feudal- und
Herrschaftsgeschichte (z.B. Larochette und Beaufort), zur In-
dustriegeschichte (z.B. zur Textilindustrie in Larochette, zur
Stromgewinnung in Rosport-Mompach, Steinbruche, Eisen-
bahnstrecken, Muhlen usw.) oder zur Religionsgeschichte
(z.B. Wegkreuze und Kapellen).

MaBnahmen:

» Netzwerkaufbau

» Recherche

» Konzeptentwicklung

» Dokumentation und Aufbereitung des Materials in Form von
Texten, Plakaten/Infoschildern oder Audiodateien

» Vermarktung

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Gerade beim Thema Kultur kommt haufig die Kritik auf inwie-
fern Kultureinrichtungen rentabel sind. Der Tenor ist oft, dass
sie mehr Geld kosten als sie eigentlich einbringen. Verstarkt
wirkt dieser Eindruck dadurch, wenn die Einrichtungen oder
eine Veranstaltung rote Zahlen schreiben. Ziel des Projektes
ist es deshalb eine Umweg-Rentabilitatsstudie von Kulturein-

» Gemeinden
» Regionale Akteure

(moglicher) Projekttrager:
noch zu definieren

Magliche Partner:

Tourismusverband Region Mdllerthal — Kleine Luxemburger
Schweiz, Gemeinden, Natur- & Geopark Mellerdall, Méellerdaller
Produzenten a.s.b.l., Hotellerie und Gastronomie, Betriebe aus
der Region

Eingereicht durch:
LEADER Regioun Mellerdall

Ziele:

» Starkung der regionalen Identitat

» Erhalt des regionalen Kulturerbes

» Vermittlung von Kenntnissen uber die Geschichte der einzel-
nen Gemeinden

Zielgruppe(n):
> Einwohner
» Touristen

(moglicher) Projekttrager:
Amis du chateau de Larochette a.s.b.l.

Magliche Partner:

Gemeinden, Tourismusverband Region Mullerthal — Kleine Lu-
xemburger Schweiz, Natur- & Geopark Mellerdall, lokale und
regionale Vereine, Kulturkommissionen, Universitat Luxem-
burg, Lokalhistoriker

Eingereicht durch:
Pol Ewen

richtungen in der Region in Auftrag zu geben. Dabei soll das
groBe Ganze betrachtet werden: Kultur ALS Wirtschaftsfaktor.
So ist vielleicht die besagte Struktur defizitar, durch das Kul-
turangebot kommen aber Gaste in die Region, die einkaufen
gehen oder ein Restaurant besuchen, die Ubernachten, sprich,
die Geld in der Region lassen.



MaBnahmen:

» Aufbau einer Arbeitsgruppe

» Realisierung einer Umweg-Rentabilitatsstudie durch
eine externe Struktur

» Publikation der Resultate

» Information und Sensibilisierung fur den Mehrwert
von Kultur

Ziele:

» Gesamtbild der Ist-Situation

» Valorisierung von Kultur/Marketing

» Forderung der regionalen Wirtschaft/Vernetzung
Kultur - Tourismus - Wirtschaft

» Starkung der Kultureinrichtungen

» Sensibilisierung der Sponsoren und Geldgeber

Querschnittsprojekte

Ausgangssituation/Projektbeschreibung:

Die Beantragung und Abwicklung von LEADER-Projekten er-
fordert einen gewissen administrativen Aufwand und ist auch
zeitlich gesehen etwas schwerfallig. Fur kleinere Projekte lohnt
sich dieser Aufwand nicht immer.

Gerade aber die kleinen Initiativen sind oft diejenigen, die das
ehrenamtliche Engagement fordern, die lokale Bevolkerung
miteinbinden und einen sichtbaren lokalen Mehrwert erzeu-
gen. Gleichzeitig tragen die Kleinprojekte auch dazu bei, die
LEADER-Initiative auf lokaler und regionaler Ebene bekannter
zu machen und den Kontakt mit den Einwohnern zu starken.
Die kleinen Teilprojekte spiegeln das, was LEADER ausmacht
daher sehr gut wider und das Bottom-up-Prinzip kann in die-
sen Projekten sehr gut realisiert werden.

Im Rahmen von sogenannten ,Umbrella-Projekten” gibt es nun
die Moglichkeit diese kleinen Initiativen zu unterstutzen. Das
heilt, die LEADER-Gruppe startet ein groBes Umbrella-Projekt,
in dem Ziele und Themen definiert werden. Und mit diesen
genehmigten Geldern konnen dann eine Vielzahl von kleinen
Teilprojekten unterstutzt werden, die von Akteuren aus der Re-
gion realisiert werden.

Zielgruppe(n):

» Betreiber von Kultureinrichtungen
» Einwohner

» Lokale Betriebe

(moglicher) Projekttrager:
Trifolion a.s.b.l.

Magliche Partner:

Gemeinden, Betreiber von Kultureinrichtungen, Tourismusver-
band Region Mullerthal — Kleine Luxemburger Schweiz, Natur-
& Geopark Mellerdall

Eingereicht durch:
Maxime Bender

MafBnahmen:

» Festlegung eines Entscheidungsgremiums

» Festlegung der thematischen Schwerpunkte fur das
Umbrella-Projekt und die Teilprojekte

» Projektaufrufe

» Forderung und Umsetzung von Kleinprojekten

» Konventionen mit jedem Teilprojekt-Trager

» Jedes Teilprojekt nicht mehr als 4.000 €

» Budget Umbrella-Projekt: maximal 80.000.- EUR insgesamt,
d.h. maximal 20 Teilprojekte

» Umbrella-Projekt: 3-4jahrige Laufzeit

Ziele:

» Forderung des ehrenamtlichen Engagements
» Belebung der Dorfer

» Schaffung neuer Angebote

Zielgruppe(n):

» Vereine aus der Region
> Lokale Initiativen

» Kommissionen

» Ehrenamtliche

(moglicher) Projekttrager:
LEADER Regioun Mellerdall

Magliche Partner:
Lokale Vereine, Kommunen, Burger

Eingereicht durch:
LEADER Regioun Mellerdall
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Monitoring und Evaluation




Neben der Umsetzung der Projekte ist es auch wichtig eine Er-
folgskontrolle durchzufthren und den Nutzen der durchgefuhr-
ten Projekte sowie des Forderinstrumentes LEADER nachzu-
weisen. Das Monitoring- und Evaluationssystem der LEADER
Regioun Mellerdall ist mit drei Bausteinen geplant:

1 Wirkungsbilder

Die Wirkungsbilder wurden bereits in Kapitel 9.4 ,Ziele und
Wirkungsbilder" inhaltlich detailliert vorgestellt. Mit Hilfe der
Wirkungsbilder wird versucht den Zusammenhang zwischen
den definierten Inhalten der Handlungsfelder und den ge-
wunschten Zielsetzungen herzustellen. Die Wirkungsbilder
sollen dazu beitragen, ein gemeinsames Verstandnis Uber das
Ziel und die Wege, die zur Zielerreichung fuhren, herzustellen.

2 Indikatorsystem auf Projektebene zur Erfassung von
Projektaktivitaten und -ergebnissen

Auf der Projektebene bestehen bestimmte Anforderungen an
die LEADER-Gruppe, um verschiedene Kennzahlen zu Mal3-
nahmen und Ergebnissen an die nationalen Stellen des Pro-
gramms weiterzuleiten. Diese Anforderungen liegen fur die
Programmperiode 2023 — 2029 zurzeit noch nicht detailliert
vor'. Das Indikatorsystem zur Messung von wesentlichen In-
formationen Uber Projekte wird daher als weiteres Dokument
zu Beginn der neuen LEADER-Periode in Zusammenarbeit mit
den nationalen Institutionen definiert (,Fiche indicateurs").

Zusatzlich ist geplant, weitere zielrelevante Informationen fur
jedes Projekt zu erfassen, um diese fur mogliche Berichter-
stattungen oder Wirkungskontrollen bei Bedarf abfragen und
zusammenfassen zu konnen. Bereits bei der Projektselektion
wird abgefragt, zu welchem Ziel ein Projekt hauptsachlich
beitragt und welchen Nutzen das Projekt fur die Region hat.
Wenn moglich konnen diese Informationen mit quantifizierten
Daten hinterlegt werden oder qualitativ erfasst werden (siehe
Wirkungsgeschichten).

3 Erfassung von Erfolg und Mehrwert von Projekten durch
+Wirkungsgeschichten”

Die Erfassung von ,Wirkungsgeschichten” soll eine mogliche
Wirkungskontrolle unterstutzen, aber auch zur laufenden Kom-
munikation und Offentlichkeitsarbeit der LEADER-Strategie
beitragen.

Die Zusammenhange und Informationen, die in Wirkungsge-
schichten gegeben werden, erlauben die Anwendung qualitati-
ver Bewertungsmethoden, wie zum Beispiel, Kontributionsana-
lyse, Process Tracing oder Outcome Harvesting. Im Gegensatz
zu anderen Programmen, die viele gleichartige Projekte for-

dern, zeichnen sich territoriale Strategien wie LEADER durch
das Zusammenspiel unterschiedlichster Projekte und Themen
aus. Daruber hinaus durch die Starkung regionaler Ressourcen
durch Vertrauenshildung, Netzwerken, Zusammenarbeit und
Synergiebildung. Im diesem Zusammenhang ist es metho-
disch nur unzureichend moglich, quantitativ-statistische Me-
thoden der Wirkungskontrolle und -bewertung anzuwenden.
,Wirkungsgeschichten" konnten von Projekten im Rahmen der
Endberichterstattung verfasst werden. Pro Projekt kann es
auch mehrere ,Wirkungsgeschichten" geben. Diese Geschich-
ten sollten auf maximal 1-2 Seiten die folgenden Elemente an
einem konkreten Beispiel beschreiben:

» Projektaktivitat — was wurde getan, was wurde gefordert?

» Zielgruppe, Nutzergruppe (z.B. Kinder, Senioren, Familien,
Unternehmer) oder Zielobjekte (Klima, Umwelt) — wen soll-
te die Aktivitat ansprechen/hat sie angesprochen? (Anzahl,
Beschreibung, besondere Bedarfe, Probleme, Herausforde-
rungen)

» Wie hat die Nutzergruppe (oder das Zielobjekt) von der Ak-
tivitat profitiert? Wie wurden sie gestarkt, beschutzt, infor-
miert, sensibilisiert, etc.?

» Welche zusatzlichen positiven Effekte wurden erreicht, z.B.
Personen mit dem gleichen Problem haben sich kennenge-
lernt, ein Netzwerk wurde aufgebaut, Erfahrungen wurden
ausgetauscht, Personen wurden motiviert, ein positives Um-
feld wurde gestaltet das weitere Zusammenarbeit ermog-
licht, etc.?

» Welche Hindernisse oder Beschrankungen konnten beseitigt
oder reduziert werden?

» Zu welchem Nutzen und Ziel des LEADER-Strategie Leitbil-
des tragt diese Aktivitat bei? Wie genau kann der Beitrag
beschrieben werden?

» Welche Perspektiven fur zukunftige Nutzen und Effekte wur-
den geschaffen? Sind weiterfuhrende Mallnahmen geplant?
Welche, wie?

Der Beitrag der ,Wirkungsgeschichten' besteht in der qua-
litativen Information zu Beispielen von Nutzen, Wirkung und
Zielerreichung. Auerdem ermoglicht diese Form der Beschrei-
bung sogenannte immaterielle oder nicht greifbare Effekte zu
erfassen und zu systematisieren. Diese fallen bei quantitativen
Monitoringsystemen leicht durch das Raster, konnen aber als
wesentlich angenommen werden bei territorialen Strategien
und Kooperationsprojekten. Und schliellich, erlauben die ,Wir-
kungsgeschichten” die konkrete Identifizierung des Mehrwer-
tes von LEADER-Projekten gegenuber klassischen kommuna-
len oder regionalen Aktivitaten.

Wichtig zu beachten ist, dass das Instrumentarium der Er-
folgskontrolle und Evaluation so aufgebaut ist, dass es ein-
fach in der Anwendung und damit in der Praxis umsetzbar ist.

1 Situation zum 15.03.2022







Tabelle 11.1 Vorlaufiger Finanzplan der LEADER Regioun Mellerdall fur die LEADER-Periode 2023 — 2029
i Massnahmen: EU + Staat EU + Staat Gemeinden Gemeinden Privat Privat
: kofinanziert von EU + Staat (€) (%) (€) (%) (€)1 (%)

Wirtschaftsraum 300.000 213.000 1% 57.000 19% 30.000 10%
. Naturra Um ................................. SOOOOO ........ 21 3000 ......... 71% ............... 5 7 OOO S 19% ............ 30 OOO ....... 1 O% .....
KUlturraum ................................. SOOOOO ........ 213000 ......... 71% ............... 5 7000 19% ............ 30000 ....... 10% .....
. Begegnungsraum ......................... 300000 ........ 21 3000 ......... 71% ............... 5 7 OOO S 19% ............ 30 OOO ....... 1 O% .....
. z WISChensumme ....................... 1 . 20 0000 ........ 8 52000 ........................... 2280 00 ........................ 120000 .................

a. Vorbeitungsphase 20.000 20.000 100% 0 0% 0 0%
. b Kooperatlon . Interreglonal .......... 20 OO OO ..... 1 4 8000 ......... 74% ............... 5 2 O OO ......... 26% ................... O ........ O% ......
. C .. Kooper atlo n transn at lonal .......... 3500 OO ........ 280000 ......... 80% ............... 52 500 ......... 15% ............ 1 7 500 ........ 5% ......
. Z WISChensumme ......................... 57 00 00 ..... 4 48000 ........................... ] 045 00 .......................... 1 7 500 .................

LEADER-Biiro: bis maximal 25%

: . . . % . % %
 der Sffentl. Ausgaben 583.125 396.525 68% 186.600 32% 0 0%
TOTAL: kofinanziert EU + Staat : 2.353.125 : 1.696.525 519.100 137.500
i Massnahmen: Total € : Staat : Staat Gemeinden Gemeinden Privat Privat
: kofinanziert von Staat (€) (%) (€) (%) S 1 (%)
: LEADER-Buro: restl. Kosten 116.875 0 0% 116.875 :  100% 0: 0%
: Uber 25%
Gestionnaire 950.000 665.000 70% 285.000 30% 0 0%
TOTAL: kofinanziert Staat 1.066.875 665.000 401.875 0
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Tabelle A.1 Landnutzung in der Region Mellerdall, Werte dargestellt in % der Gemeindeflache
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LEADER Regioun Méllerdall

Die LEADER Regioun Meéllerdall ist ein raumlich zusammen-
hangendes Gebiet, welches sich aus 13 Mitgliedsgemeinden
im Osten des GroBherzogtums Luxemburg zusammensetzt.
Die Region ist 310,7 km? groR und deckt somit ungefahr 12%
der Flache Luxemburgs ab. Insgesamt lebten Anfang 2022
30.131 Einwohner in der Region, was ca. 5% der Gesamtbevol-
kerung Luxemburgs darstellt. Seit 2003 werden in der Region
Projekte zur landlichen Entwicklung durch LEADER gefordert

Zusammenfassung der Lokalen Entwicklungsstrategie der

und umgesetzt, wodurch eine grole Gemeinschaft an Akteu-
ren entstanden ist, die viele fur die Region wichtige Projekte
und Initiativen realisiert haben. Die Akteure decken thematisch
verschiedene Sektoren ab und arbeiten an zahlreichen The-
men, z.B. der Tourismusentwicklung, an der Inwertsetzung
regionaler Produkte, an der Steigerung der Lebensqualitat fur
die Bevolkerung und der Land- und Forstwirtschaft der Region.

» Die Lokale AktionsGruppe LEADER Regioun Méllerdall

Die LEADER-Gruppe setzt sich aus insgesamt 32 Mitgliedern
zusammen, wovon 13 Mitglieder Gemeinden sind (Beaufort,
Bech, Berdorf, Consdorf, Echternach, Fischbach, Heffingen,
Larochette, Nommern, Reisdorf, Rosport-Mompach, Vallée de
I'Ernz, Waldbillig). Ein weiterer wichtiger offentlicher Partner

» Raum- und Bestandsanalyse und SWOT-Analyse

Im Rahmen der Raum- und Bestandsanalyse sowie der SWOT-
Analyse wurde die Region genau untersucht, um eine wissen-
schaftliche Grundlage fur die Entwicklung des regionalen Leit-
bilds zu erstellen.

Geologie, Natur und Landschaft

Die Region verflgt Uber ein sehr vielseitiges geologisches, na-
turliches und landschaftliches Erbe, das heute den Grundstein
fur die besonderen Charakteristika legt. Mehr als 40% der Fla-
chen sind unterschiedlich geschutzt, wodurch der Region eine
groBBe Rolle im Natur- und Artenschutz Luxemburgs zukommt.
Der Klimawandel ist auch in der Region spurbar, rezente Ereig-
nisse unterstreichen die Notwendigkeit von Klimaschutz und
Anpassung an den Klimawandel.

Demographische Struktur

Die Bevolkerung wachst seit Jahren kontinuierlich, haupt-
sachlich durch Migration aus dem In- und Ausland. Dadurch
verandert sich das soziale Geflige stetig, das Durchschnitts-
alter ist angestiegen, der Anteil zwischen den Altersgruppen
hat sich rapide verandert, wohingegen die Zusammensetzung
nach Nationalitaten gleichgeblieben ist. Die demographische
Dynamik ist zwischen den rasch wachsenden Gemeinden im
Westen und den schwacher wachsenden Gemeinden im Os-
ten der Region nicht ausgeglichen, allerdings hat sich dadurch

ist der Natur- & Geopark Méllerdall, der im April 2022 das welt-
weite Netzwerk der UNESCO Global Geoparks aufgenommen
wurde. Daruber hinaus sind 18 Vereine Mitglied der LEADER-
Gruppe, die thematisch verschiedene Sektoren und Bereiche
abdecken.

die Verteilung der Bevolkerung zwischen Ost und West ange-
glichen.

Siedlungs- und Freiraumstruktur

Aufgrund des starken Wachstums zahlreicher Gemeinden in
den vergangenen Jahren besteht ein hoher Siedlungsdruck in
der gesamten Region. Wie Uberall in Luxemburg verzeichnet
die Region steigende Immobilienpreise. Ein Groflteil der Ge-
baude wurde vor 2000 errichtet, in einigen Gemeinden hat sich
die Anzahl der Gebaude seither verdoppelt. Die teilweise gute
Erreichbarkeit von einigen Gemeinden in die umliegenden Zen-
tren fUhrt zu einer schnellen Erweiterung der Siedlungsgebiete.

Infrastrukturen

Die Verflgbarkeit an offentlichen Diensten und an Sicherungs-
leistungen hat in den letzten Jahren leicht abgenommen, be-
sonders die Versorgung durch Dienste der Post und Banken.
Die umliegenden Versorgungszentren decken die Region je-
doch gut mit Serviceeinrichtungen ab und der offentliche Per-
sonennahverkehr bindet die Region gut an die umliegenden
Zentren an. Die inner-regionale Mobilitat ist weiterhin stark
durch den Individualverkehr gepragt.

Wirtschaftsstruktur und Arbeitsmarkt
Die landwirtschaftlichen Betriebe erleben einen Strukturwan-




del hin zu weniger, aber groeren und spezialisierten Betrie-
ben. Unternehmen und Arbeitsplatze sind in der Region un-
gleich verteilt. In vier Gemeinden arbeiten knapp die Halfte der
Bevolkerung und in drei Gemeinden sind ca. 60% der Unter-
nehmen etabliert. Die Arbeitslosenquote verzeichnet in den
letzten 10 Jahren einen stetig abnehmenden Trend, sie ist
allerdings zwischen 2020 und 2021 aufgrund der MalRnahmen
zur Einschrankung der COVID-19-Pandemie leicht gestiegen.
Die Wachstumsrate der Bevolkerung ubersteigt die Wachs-
tumsrate der Beschaftigung, was Herausforderungen fur die
wirtschaftliche Entwicklung der Region mit sich bringt.

Tourismus, Freizeit und Kultur
Der Tourismus stellt einen wirtschaftlichen Schlisselsektor
der Region dar, der viele der Besonderheiten der Region fur

» Schritte zur LEADER-Entwicklungsstrategie

Die wissenschaftliche Betrachtung der Region anhand quan-
titativer und qualitativer Statistiken, Veroffentlichungen und
zahlreicher Quellen stellt einen wichtigen Teil der Strategie
dar. Diese Analyse erlaubt die Identifikation von Trends, rezen-
ten Entwicklungen und ermaglicht die Betrachtung des aktuel-
len Entwicklungsstands der Region. Aufbauend darauf wurde
eine SWOT-Analyse durchgefuhrt, in der die Starken, Schwa-
chen, Chancen und Risiken der Region festgestellt wurden
(,SWOT", Englisch fur ,Strengths, Weaknesses, Opportunities,
Threats"). Die SWOT-Analyse stutzt sich auf die Erkenntnisse
aus der Raum- und Bestandsanalyse, nationalen und regiona-
len Strategien und Planen und auf die Beitrage von regionalen
Akteuren aus der Region.

Um das regional und lokal verankerte Wissen in die LEADER-
Entwicklungsstrategie aufzunehmen, wurden fur die Erarbei-

» Regionales Leitbild 2023 - 2029

Das daraus entwickelte Leitbild verfolgt einen neuen und in-
novativen Ansatz: es besteht aus vier Aktionsraumen und 24
Handlungsfeldern. Das Leitbild greift die Wechselwirkungen
zwischen den Aktionsraumen Wirtschaft, Mensch, Natur und
Kultur in der Region auf, die sich auch in der Realitat tber-
lagern. Die Handlungsfelder liegen jeweils in den Uberschnei-
dungsbereichen der vier Aktionsraumen und sind dadurch
immer multisektoral. Dieser sektorubergreifende Charakter,
der auch durch den nationalen Strategieplan gefordert ist, ist
daher bereits in der DNA des Leitbilds der LEADER Regioun
Meéllerdall 2023 — 2029 enthalten. Projekte, die kunftig durch
LEADER gefordert werden, beziehen sich dadurch automa-

Touristen und Einwohner in Wert setzt. Die Region ist sehr
bekannt fur das vielfaltige und qualitativ hochwertige Angebot
an Freizeitmoglichkeiten, dennoch erleben die klassischen Be-
herbergungsbetriebe der Region einen Strukturwandel. Nicht
erst durch die COVID-19-Pandemie verringert sich die Zahl
der Betriebe seit den 90er Jahren kontinuierlich. Der Trend
sinkender Ubernachtungszahlen war vor der COVID-19-Pan-
demie seit 2015 gebrochen, die Ubernachtungszahlen haben
sich wahrend der Pandemie um ca. die Halfte reduziert. Der
GroBteil der Ubernachtungen sind auf Campingplatzen zu ver-
zeichnen, Ubernachtungen im klassischen Ubernachtungsge-
werbe stellen 15% dar.

tung der Strategie zwischen Herbst 2021 und Fruhjahr 2022
verschiedene Workshops durchgefuhrt. Der erste Workshop
richtete sich primar an regionale Akteure der Privatwirtschaft,
der zweite Workshop an die Gemeinden der Region. In einem
weiteren Workshop wurde zusammen mit offentlichen und
regionalen Partnern der Region das Leitbild weiterentwickelt.
Parallel wurde ein Projektaufruf gestartet, um Projektideen fur
die kommende Forderperiode 2023 — 2029 aus der Region fur
die Entwicklungsstrategie zu sammeln. Der gesamte Prozess
der Ausarbeitung der LEADER-Entwicklungsstrategie wurde
zudem noch von einer Arbeitsgruppe begleitet, die sich aus
regionalen Akteuren zusammengesetzt hat, um die Kompa-
tibilitat mit den anderen Programmen/Planen der regionalen
Institutionen zu gewahrleisten und abzustimmen.

tisch auf mindestens ein Handlungsfeld, und konnen aufgrund
des sektorubergreifenden Charakters in mehr als nur einem
Sektor Mehrwert generieren. Gleichzeitig wird dadurch die Fle-
xibilitat eroffnet Projekte leichter an spezifische Anforderun-
gen und Bedarfe der jeweiligen Sektoren und Aktionsraume
anzupassen. Mit Uber 70 ausgearbeiteten Projektideen stellt
der Aktionsplan neben dem regionalen Leitbild das Herzstuck
der Entwicklungsstrategie der LEADER Regioun Méllerdall dar.
Die Vielzahl der entwickelten Projektideen spiegelt zum einen
das Interesse an dem Forderinstrument LEADER und zum
anderen das Entwicklungspotenzial in der Region Méllerdall
wider.
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Selektionskriterien fiir LEADER-Projekte

LEADER 2023-2029

Projektbewertungsmatrix mit Basis- und Selektionskriterien und Fragen:

Projektnummer

Projekttitel

Projekttrager

Auswabhlkriterien fiir LEADER-Projekte

Basiskriterien (alle sechs Punkte miissen positiv bewertet sein)

Ja/Nein Ergebnis

Das Projekt leistet einen Beitrag zur Umsetzung der LEADER-Strategie
1. der LAG LEADER Regioun Méllerdall und unterstiitzt mindestens einen
Entwicklungsbereich.

Eine schliissige Projektkonzeption liegt vor (Projektbeschreibung mit
2. Beschreibung der Ausgangslage, der MalRnahmen, Ziele, Umsetzungs-
zeitraum, Budgetplanung, etc.).

Das Projekt ist im Hinblick auf Tragerschaft und Finanzierung
3. gesichert.

Das Projekt ist innovativ bzw. bietet neue Ideen und Losungsansatze
fir die Region.

Das Projekt wird in einem offenen, partnerschaftlichen Ansatz
entwickelt und umgesetzt.

6. Das Projekt ist Gbertragbar auf andere Regionen.

Selektionskriterien

Punkte:
trifft nicht zu = 0 Punkte
trifft teilweise zu = 3 Punkte

trifft vollstandig zu = 5 Punkte

A Beitrag zur eigenstandigen Regionalentwicklung

in dem Bereich sollen mind.

13 Punkte erreicht werden

Regionale (d.h. Gberortliche) Wirkung des Projektes

Beitrag zur regionalen Identitat

Vernetzung mit anderen Projekten, Synergieeffekte

Breite Kooperation innerhalb der Region (Netzwerkaufbau,
Zusammenarbeit bisher getrennt agierender Sektoren, etc.)

TOTAL

B Okonomische Dimension

in den Bereichen B-C-D sollen
mind. 20 Punkte erreicht

werden

Erhalt oder Schaffung dauerhafter Arbeitsplatze /

Einkommensmaoglichkeiten




Verbesserung regionaler Wettbewerbsfahigkeit

7. Anwendung moderner und/oder nachhaltiger Technologien

Erzielung indirekter Effekte hinsichtlich Wertschdpfung, Verbesserung
der Einkommenssituation, Qualifikation

Okologische Dimension

9. Schutz und Erhalt von Arten / Lebensrdumen

10. | Verringerung des Ressourcenverbrauchs / von Umweltbelastungen

11. Nutzung erneuerbarer Ressourcen

12. | Forderung des Bewusstseins in Umweltfragen

D Soziokulturelle Dimension

Forderung der Integration von Neublrgern, Ausldandern, Behinderten,

13. .
Arbeitslosen, etc.

14. | Forderung der Gleichstellung der Geschlechter

15. | Erhohung der Beteiligungsmoglichkeiten der Blirger

16. Forderung der kulturellen Identitét / kulturellen Erbes

TOTAL B-C-D

GESAMT TOTAL A-B-C-D

Regionsspezifische Fragen

1. Was ist der konkrete Nutzen des Projektes fiir die Region?

2. Ist die Tragfahigkeit und Weiterfiihrung nach Ablauf der LEADER-Forderung gesichert?

Gesamtbewertung des Projektes:

Das Projekt wird von der LAG LEADER Regioun Méllerdall
I:] positiv bewertet und zur Bewilligung an die zustdndige Stelle weiter geleitet
I:] abgelehnt und verworfen
I:] zur Uberarbeitung / Ergdnzung / Neuformulierung an den Projekttrager zuriickgeleitet

Auflagen:




Selektionskriterien fiir Mikro-Projekte

LEADER 2023-2029

Projektbewertungsmatrix fiir Mikro-Projekte:

(2 Gemeinden betroffen = 5 Punkte, >2 Gemeinden betroffen = 10
Punkte)

Schirmprojekt

Projektnummer

Projekttitel

Projekttrager

Basiskriterien .

Ja Nein
alle 5 Punkte miissen positiv bewertet werden
Das Projekt leistet einen Beitrag zur Erreichung der Ziele des
Schirmprojekts:

1. Das Projekt beinhaltet MaBnahmen/Auswirkungen/Aktionen zu den
Themen Einbindung/Forderung/Akzeptanz zu zumindest einer der
anvisierten Zielgruppen im Schirmprojekt.

5 Eine schliissige Projektkonzeption liegt vor (Problembeschreibung,

' Ziele, MaBnahmen, Umsetzungsplan, Projektdauer, Budgetplanung...).

3. Das Projekt ist im Hinblick auf Tragerschaft gesichert.

4. Das Projekt weist im Hinblick auf die Themensetzung auf lokaler,
regionaler Ebene zumindest neue Elemente auf
Das Projekt ist, soweit dies der Projektumfang erlaubt, darauf

5. ausgelegt auch nachhaltige Wirkungen zu erzielen — keine
Einmalaktivitaten

Inhaltliche Reife

) ) Punkte
mind. 15 Punkte sollten erreicht werden
Nachhaltigkeit sozial
(O=nicht erfiillt,5=teils erfiillt,10 Punkte=ganz erfiillt) 1
1.
Nachhaltigkeit 6kologisch
(O=nicht erfiillt,5=teils erfiillt,10 Punkte=ganz erfiillt)
5 Kooperationsgrad
' (2 Partner = 5 Punkte, >2 Partner = 10 Punkte)
Regionale Wirksamkeit
3.




Zielgruppen (Personen in einer prekaren Situation, Einwanderer,
Menschen mit Behinderungen, altere Menschen)
(2 Zielgruppen = 5 Punkte, >2 Zielgruppen = 10 Punkte)

Total / 50

Annahme zur Final-Auswahl des Projekts im Rahmen des Aufrufs:
[ ] Ja Projektranking im Aufruf
|:| Nein

l:| zur Uberarbeitung / Erginzung / Neuformulierung an den Projekttriger zuriickgeleitet
Annahme zur Final-Auswahl des Projekts im Rahmen des Aufrufs

Auflagen:




Selektionskriterien fiir transnationale Vorbereitungsprojekte

LEADER 2023-2029

Selektionskriterien fiir transnationale Vorbereitungsprojekte:

Projektnummer
Projekttitel
Projekttrager
. .. . Erhaltene
Auswahlkriterien fiir LEADER-Projekte Punkte
Punkte
" Konkretisierung des Projektes: Das Projekt wurde bereits in der :
' lokalen Entwicklungsstrategie vorgestellt.
5 Zukunftige Partnerschaft zwischen LAGs: Vorliegen eines vom 5
' Vorstand genehmigten "letter of intent" der jeweiligen LAG
3 Anzahl der LAG-Partner aus anderen EU-Mitgliedstaaten > 1 5
Multisektoraler Ansatz:
4.
e 2 Sektoren beteiligt 5
e mehr als 2 Sektoren beteiligt 10
5. Nachhaltige Entwicklung: Das Projekt tragt vor allem zur
e wirtschaftlichen Dimension (Schaffung von Arbeitsplatzen, 5
Verbesserung der Wettbewerbsfahigkeit, Einsatz moderner 10
Technologien)
e zur 6kologischen Dimension (Schutz der Natur, Verringerung 5
des Verbrauchs naturlicher Ressourcen, Einsatz erneuerbarer 10
Energien)
e  zur sozialen Dimension (Férderung der sozialen 5
Eingliederung, Férderung der Chancengleichheit,
Verbesserung der Blrgerbeteiligung, Férderung der 10
kulturellen Identitat)
bei.
(teilweise zutreffend = 5 Punkte; vollstandig zutreffend = 10 Punkte)
Total / 55




CONVENTION RELATIVE A LA CONSTITUTION DU GROUPE D'ACTION LOCALE
LEADER Regioun Méllerdall

Entre les organismes signataires suivants, tous ci-apres désignés comme « Membres » :

1.

11.

12.

13.

14.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

I'Administration Communale de BEAUFORT, représentée par

Monsieur Camille Hoffmann, bourgmestre, Monsieur Jean-Luc Nosbusch, échevin et Monsieur Emile Wies, échevin;
I'Administration Communale de BECH, représentée par

Monsieur Camille Kohn, bourgmestre, Monsieur Emile Bohnenberger, échevin et Monsieur Nobert Classen, échevin;

I'Administration Communale de BERDORF, représentée par
Monsieur Joé Nilles, bourgmestre, Madame Suzy Seyler-Grommes, échevine et Monsieur Daniel Scharff, échevin;

I'Administration Communale de CONSDORF, représentée par

Madame Edith Jeitz, bourgmestre, Monsieur Willy Hoffmann, échevin et Madame Henriette Weber-Garson, échevine;
I'Administration Communale d'ECHTERNACH, représentée par

Monsieur Yves Wengler, bourgmestre, Monsieur Ben Scheuer, échevin et Monsieur Ricardo Marques, échevin;
I'Administration Communale de FISCHBACH, représentée par

Monsieur Frank Daems, bourgmestre, Monsieur Patrick Grotz, échevin et Monsieur Lucien Brosius, échevin;
I'Administration Communale de HEFFINGEN, représentée par

Monsieur Jérome Seiler, bourgmestre, Monsieur Pit Wilgé, échevin et Monsieur Camille Feltes, échevin;

I’Administration Communale de LAROCHETTE, représentée par

Madame Natalie Silva, bourgmestre, Monsieur Nico Dhamen, échevin et Monsieur Jo€l Weis, échevin;
I'Administration Communale de NOMMERN, représentée par

Monsieur Franco Campana, bourgmestre, Monsieur Bernard Jacobs, échevin et Monsieur Marc Reiter, échevin;
I'Administration Communale de REISDORF, représentée par

Monsieur Jean-Pierre Schiltz, bourgmestre, Madame Anouk Hientgen, échevine, Monsieur Patrik Nipperts, échevin;
I'Administration Communale de ROSPORT-MOMPACH, représentée par

Madame Stéphanie Weydert, bourgmestre, Monsieur Patrick Hierthes, échevin, Monsieur Joseph Schoellen, échevin
et Monsieur Tom Leonardy, échevin;

I'Administration Communale de LA VALLEE DE L'ERNZ, représentée par

Monsieur André Kirschten, bourgmestre, Monsieur Bob Bintz, échevin, Monsieur Jean-Pierre Schmit, échevin et
Monsieur Eugéne Unsen, échevin;

I'Administration Communale de WALDBILLIG, représentée par
Madame Andrée Henx-Greischer, bourgmestre, Monsieur Serge Boonen, échevin et Monsieur Jean-Joseph Tholl, échevin;

le Syndicat pour I'aménagement et la gestion du Parc Naturel et Geopark du Mellerdall », en abrégé « Natur- & Geopark
Meéllerdall », représenté par le Bureau en fonction a savoir : Monsieur Camille Hoffmann, président, Madame Liette Mathieu,
vice-présidente, Monsieur Romain Osweiler et Monsieur Ben Scheuer, membres,

I'’ASBL. AMIS DU CHATEAU DE LAROCHETTE, représentée par

Monsieur Pol Ewen, président et Monsieur Carlo Sente, vice-président;

I'’ASBL. AMIS DU VIEUX LAROCHETTE, représentée par

Monsieur Pierre Wies, président et Monsieur Aly Elsen, membre effectif;

I'ASBL. AUBERGES DE JEUNESSE LUXEMBOURGEOISES, représentée par

Monsieur Romain Weis, président et Monsieur Lex Braun, vice-président;

I'’ASBL. AQUATOWER BERDORF, représentée par

Monsieur Jeannot Kartheiser, vice-président et Monsieur Jean-Claude Qg, secrétaire;
I'ASBL. BEIEVERAIN ECHTERNACH, représentée par

Monsieur Pol Schroeder, président et Monsieur Paul Koedinger, secrétaire;

I'ASBL. CAMPRILUX, représentée par

Madame Florence Kirtz-Bertemes, présidente et Monsieur Roger Hamen, vice-président;

I'’ASBL. DU GROUPEMENT DES AMIS DE LA REGION ARDENNES - EIFEL, représentée par
Monsieur Paul Kremer, président et Madame Monique Schiltges, trésoriére;




22. I'’ASBL. EECHTERNOACHER JUGENDHAQUS - CIRJE, représentée par
Madame Marcy Uffheber, présidente et Madame Sarah Hansel, secrétaire;

23. I'ASBL. ELTERENVEREENEGUNG NOUMER, représentée par
Madame Celia Reckinger, présidente et Madame Sandra Bornhofer, vice-présidente;
24. |'ASBL. LETZEBUERGER PRIVATBESCH, représenté par
Monsieur Hubert de Schorlemer, président et Monsieur Henri Wurth, secrétaire général;
25. I'ASBL. LES AMIS DES CHATEAUX DE BEAUFORT, représenté par
Madame Christiane Steinmetzer, présidente et Monsieur Georges Rischette, vice-président;
26. I'ASBL. MELLERDALLER PRODUZENTEN, représentée par
Monsieur Jeff Weydert, président et Monsieur Robert Baden, vice-président;
27. le MOUVEMENT ECOLOGIQUE DE LA REGION MULLERTHAL - ECHTERNACH, représenté par
Madame Elisabeth Medinger, vice-présidente, et Monsieur Marc Feidt, secrétaire;
28. I'ASBL. MOUVEMENT POUR L'EGALITE DES CHANCES - MEC, représentée par
Madame Daniéle Morbé, présidente, et Madame Lucienne Giovanelli, vice-présidente,
et Madame Fabienne Pirsch, secrétaire;
29. I'ASBL. OFFICE REGIONAL DU TOURISME ~ REGION MULLERTHAL — PETITE SUISSE LUXEMBOURGEOISE,
représentée par Monsieur Christophe Origer, président, et Monsieur Serge Pommerell, vice-président;
30. I’ASBL. UNION NATIONALE DES DISTILLATEURS AGRICOLES LUXEMBOURGEOIS, représentée par
Monsieur Marc Fisch, président, et Monsieur Gérard Leuchter, vice-président;
31. I'’ASBL. TRIFOLION, représentée
par Madame Carole Zeimetz, vice-présidente, et Monsieur Frank Rippinger, secrétaire;
32. I'ASBL. V.C. Filano, représentée par
Monsieur Pitt Kirtz, président, et Monsieur Serge Alexandre, secrétaire;

a été conclue en date du jj mm 2022 la convention suivante:

Article 1er - Objet de la convention
Les organismes indiqués ci-devant s'engagent a former le groupe d'action locale tel qu'il est prévu dans les REGLEMENTS (UE)

» REGLEMENT (UE) 2021/1060 DU PARLEMENT EUROPEEN ET DU CONSEIL du 24 juin 2021 portant dispositions communes
relatives au Fonds européen de développement régional, au Fonds social européen plus, au Fonds de cohésion, au Fonds
pour une transition juste et au Fonds européen pour les affaires maritimes, la péche et I'aquaculture, et établissant les régles
financieres applicables a ces Fonds et au Fonds « Asile, migration et intégration », au Fonds pour la sécurité intérieure et a
I'instrument de soutien financier a la gestion des frontiéres et a la politique des visas, et notamment dans ses articles 31 a 34;
publié au Journal Officiel des Communautés Européennes du 30.06.2021.

> REGLEMENT (UE) 2021/2115 DU PARLEMENT EUROPEEN ET DU CONSEIL du 2 décembre 2021 établissant des regles régis-
sant I'aide aux plans stratégiques devant étre établis par les Etats membres dans le cadre de la politique agricole commune
(plans stratégiques relevant de la PAC) et financés par le Fonds européen agricole de garantie (FEAGA) et par le Fonds euro-
péen agricole pour le développement rural (Feader), et abrogeant les réglements (UE) no 1305/2013 et (UE) no 1307/2013, et
notamment dans ses articles 77; publié au Journal Officiel des Communautés Européennes du 06.12.2021.

Le développement local « LEADER » est réalisé principalement sous I'objectif 8 de I'Union européenne pour le développement rural
« Promouvoir I'emploi, la croissance, I'inclusion sociale, le développement local dans les zones rurales, y compris la bioéconomie
et le développement d'entreprises hors agriculture ».

Article 2 - Dénomination du groupe
Le groupe prend la dénomination de "Groupe d'Action Locale LEADER Regioun Méllerdall”. Il sera désigné par la suite comme le
« Groupe ».

Article 3 - Siege du groupe
Le siege du Groupe est fixé a:
9, rue André Duchscher,
-6434 Echternach




Article 4 - Missions du groupe
Dans le cadre de la réalisation des activités LEADER, le Groupe a pour missions de :

» présenter au ministére de I'Agriculture, de la Viticulture et du Développement rural des propositions d'opérations concrétes en
vue de |'élaboration du programme LEADER régional;

» définir en commun une stratégie et des mesures innovantes pour le développement du territoire des communes signataires;

» mettre en ceuvre une stratégie de développement intégre, durable et fondée sur les besoins et les atouts locaux en s'appuyant
sur l'interaction entre acteurs, secteurs et projets;

» entreprendre des projets avec des territoires LEADER dans le pays (coopération interterritoriale) et/ou dans d'autres Etats
membres (coopération transnationale) permettant de mettre en relation les acteurs de développement et de favoriser la réali-
sation de projets communs cohérents avec la stratégie locale des GAL partenaires;

» participer activement au réseau rural national et européen en mettant a disposition I'ensemble des informations nécessaires sur
les actions entreprises, en cours ou réalisées, et les résultats ainsi obtenus;

» fournir pour I'évaluation les informations nécessaires démontrant la plus-value apportée pour le territoire par la mise en ceuvre
du plan de développement.

Le Groupe peut en outre participer, en dehors des activités LEADER, a d'autres programmes et actions du domaine du développe-
ment rural, pour autant qu'ils visent le développement de la région « LEADER Regioun Meéllerdall ». Pour chaque cas individuel, la
participation du Groupe devra faire 'objet d'une décision individuelle du Comité a la majorité qualifiée.

Article 5 - Composition et fonctionnement des différents organes du groupe
Le Groupe se donne (a) un chef de file administratif et financier, (b) un organe délibérant, (c) un bureau exécutif ainsi que (d) des
groupes de travail ad hoc.

a) chef de file administratif et financier
Le Groupe se donne la Ville d'Echternach comme chef de file administratif et financier, suivant I'article 33 du reglement (UE)
2021/7060 du 24 juin 2021.

Au sein du Groupe, le chef de file administratif et financier a pour missions :

» d'engager et de mettre a la disposition du Groupe le personnel administratif et technique suivant les besoins découlant de la
mise en ceuvre du programme;

» d'assurer la gestion financiére et administrative du programme;
» de représenter le Groupe dans la vie civile.

Le chef de file administratif et financier veille a une stricte séparation, mateérielle et locale, de ses activités résultant d'une part de
sa mission de chef de file administratif et financier du groupe d'action locale « LEADER Regioun Méllerdall », d'autre part de sa
mission d'administration communale.

b) organe délibérant
L'organe délibérant du Groupe est constitué par un comité (ci-aprés « le Comité ») qui se compose de :

» 14 Membres du secteur public (organismes signataires n® 1 a n° 14 inclus), et de
» 18 Membres du secteur privé (organismes signataires n® 15 a n® 32 inclus),

soit au total 32 Membres.

Chaque Membre est représenté par un délégué. En cas d'empéchement, chaque délégué est remplacé par un délégué-suppléant
désigné par le Membre.

Le Comité élit parmi les délégués un bureau exécutif qui comprend notamment un président, lequel est obligatoirement le délégué
du chef de file administratif et financier, deux vice-présidents et un responsable financier. Les modalités d'élection et de fonction-
nement du bureau exécutif sont décrits ci-apres sous le point ¢). Les vice-présidents et le responsable financier peuvent étre des
délégués de Membres du secteur public ou du secteur privé.

Les opérations financiéres a exécuter par le receveur de la commune chef de file sont soumises a I'avis du responsable financier.




Le Comité est chargé de prendre les mesures propres a remplir les obligations du Groupe. Dans ce cadre, il jouit notamment du
pouvoir de décision quant aux taches a remplir par le Groupe, telles qu'elles sont énumeérées a l'article 4 ci-devant.

Le Comité se réunit sur la convocation de son président aussi souvent que I'exigent les affaires comprises dans les attributions
du Groupe.

Le Comité se réunit en présence physique, sauf lorsque la situation exceptionnelle ne le permet pas (p. ex. en cas de pandémie,
d'intempéries ou autres situation exceptionnelle); dans ces situations, le Comité peut se réunir en visioconférence.

La convocation se fait par envoi postal ou par courrier électronique a I'adresse du convoqué au moins cing jours ouvrables avant
celui de la réunion. Elle mentionne le lieu, le jour et I'heure de la réunion ainsi que I'ordre du jour.

En cas d'urgence le délai de convocation peut étre réduit par le président qui en indiquera le motif dans I'invitation.

Tout objet qu'un Membre demande de faire figurer a I'ordre du jour du Comité doit y étre porté par le président, pour autant que la
demande ait été faite par écrit et trois jours ouvrables au moins avant la date de la réunion.

Le Comité ne peut prendre de décision qu'a la majorité qualifiée, c'est-a-dire la majorité de ses Membres doit étre présente ou
représentée et les Membres présents ou représentés du secteur privé doivent représenter au moins 50% des voix par rapport
aux Membres présents ou représentés du secteur public. Le Comité décide alors a la majorité absolue des Membres présents ou
représentes.

Le vote par procuration est admis, a raison d'une procuration par personne présente. Une procuration ne peut étre donnée qu'a
un autre Membre du méme secteur (public ou privé) avec droit de vote. La procuration devra étre produite en début de réunion
au président. Les procurations sont prises en considération pour la vérification desdits quorum et représentation, d'une part, et
pour le calcul de la majorité absolue, d'autre part. Le délégué-suppléant qui remplace le délégué en cas d’empéchement ne doit
pas présenter une procuration.

Les votes au sein du Comité se font par main levée. A la demande d'un Membre, la décision du Comité doit se faire par vote secret.

Le proces-verbal de la réunion du Comité est approuve par tous les Membres présents ou représentés lors de la prochaine réunion
du Comité.

Par dérogation aux dispositions qui précedent, le président peut soumettre des affaires a la décision du Comité par la voie de la
procédure écrite. La procédure écrite consiste a demander I'accord des Membres du Groupe pour des affaires qui ressortent de
la compétence du Comité qui, lors de sa réunion ayant cette affaire a I'ordre du jour, n'était pas présent ou représenté en nombre
suffisant pour délibérer valablement, ¢'est-a-dire que le quorum nécessaire a la majorité qualifiée n'était pas atteint, et que I'ur-
gence ne permet pas de reporter le vote a la prochaine réunion du Comité.

Chaque Membre doit exprimer son accord, son refus ou son abstention par la voie écrite au président (courrier postal, courrier
électronique) dans un délai de 8 jours prenant cours a partir du lendemain de I'envoi du dossier justificatif. L'accord du Comité
s'exprime a la majorité absolue des votes exprimeés, sous réserve de I'accomplissement du quorum nécessaire a la majorité qua-
lifiee (majorité des Membres ont répondu, parmi les réponses les Membres représentants du secteur prive doivent représenter au
moins 50% des voix).

Chaque Membre a le droit de demander par écrit, endéans ce délai de 8 jours, que la délibération de I'affaire soit reportée au sein
du Comité lors de sa prochaine réunion pléniére, le président étant obligé de faire droit a cette requéte.

En collaboration avec le gestionnaire-responsable du Groupe, tel que prévu a I'article 7 de la présente convention, le président
prépare les décisions du Comité et veille a leur exécution. Il est chargé de la surveillance des affaires courantes.

En cas d'empéchement, le président est remplaceé par le Ter vice-président, et en cas d'empéchement de celui-ci, par le 2e vice-prée-
sident.

Le responsable financier, qui ne peut pas étre un délégué du chef de file administratif et financier, gere les recettes et les dépenses
du Groupe, validées par le responsable-gestionnaire, avec la co-signature du président.




c¢) bureau executif

Le Comité €lit en son sein un bureau exécutif composé du président, des deux vice-présidents, du responsable financier et de 1 a
3 membres supplémentaires élus par le Comité parmi les délégués. Le bureau exécutif se compose, outre le président, d'au moins
deux délégués du secteur public et d'au moins deux délégués du secteur privé. Le Comité veille a élire les membres du bureau
exécutif en tenant compte de la plus grande parité entre délégués du secteur public et délégués du secteur prive.

Sous la responsabilité du Comité, le bureau exécutif a pour mission de geérer les affaires courantes, d'initier les démarches et de
faire des propositions au Comité pour la mise en ceuvre du programme LEADER, de suivre de prés les dossiers et d'instaurer, sur
proposition du Comite, des groupes de travail ad hoc pour la préparation, le suivi et I'animation de certains projets LEADER.

Le fonctionnement du bureau exécutif fait I'objet d'un reglement d’ordre intérieur du Groupe.

d) groupes de travail ad hoc

Les groupes de travail ad hoc peuvent comprendre, outre les Membres du Groupe impliqués directement ou intéressés, des repré-
sentants des départements ministériels et administrations publiques impliqués, des experts externes en la matiére, des représen-
tants des organisations ou organismes traitant de la méme matiere.

Les groupes de travail se réunissent sous la présidence du responsable-gestionnaire du Groupe. lls travaillent sur le projet qui leur
est attribué par le Comité. Les groupes de travail exécutent leur tache en étroite collaboration avec le bureau exécutif auquel ils
doivent rendre compte de leur travail.

La composition, la mission et le mode de fonctionnement des groupes de travail sont définis dans le reglement d'ordre intérieur
du Groupe.

Article 6 - Apports des Membres du Groupe

Tous les Membres du groupe d'action locale « LEADER Regioun Mellerdall » s'engagent a participer activement et a contribuer
a la réalisation des actions décidées par le Comité dans la limite de leurs disponibilités financieres et/ou ressources humaines
respectives et a raison du taux d'intervention figurant dans le programme de développement défini par le Groupe.

Les frais de fonctionnement et d'animation du Groupe, les frais liés a certains des projets de I'action de base, ainsi que ceux lies
aux projets de coopération interterritoriale et transnationale (selon le tableau financier indicatif de la demande de concours LEA-
DER 2023 - 2030) sont supportés par les administrations communales de la zone au prorata de leur population respectivement
représentée (population de résidence calculée par le STATEC au 01.01.2022). L'apport communal est fixé a 6 euros par habitant
par année sur une période de 8 années, en tenant compte de I'année 2030 comme année de cloture du programme LEADER. Les
apports communaux sont a payer sur présentation d'une facture du chef de file.

Un premier apport en capital unigue d'un montant de 12 euros par habitant sera a payer en 2023 par les administrations commu-
nales membres et servira au préfinancement des projets, actions et autres programmes du Groupe, réduisant ainsi le risque d'une
rupture des moyens financiers du chef de file. Ce montant couvre I'apport annuel des communes membres pour les années 2023
et 2024. Le nombre d'habitants a prendre en compte est celui déterminé par le STATEC au Ter janvier 2022.

Un deuxieme apport en capital unique d'un montant de 12 euros par habitant sera a payer en 2025 par les communes membres
sur base du nombre d'habitants déterminé par le STATEC au Ter janvier 2024. Ce montant couvre I'apport annuel des communes
membres pour les années 2025 et 2026.

Un troisieme apport en capital unique de 18 euros par habitant sera a payer en 2027 qui libérera les communes de leur apport
annuel pour les années 2027 a 2029. Pour ce troisieme appel de fonds, le nombre d'habitants par commune sera déterminé sur
base des données statistiques du STATEC au Ter janvier 2026.

Un dernier apport en capital unique de 6 euros par habitant sera a payer en 2030 par les communes membres sur base du nombre
d’habitants déterminé par le STATEC au Ter janvier 2029. Ce montant couvre |'apport annuel des communes membres pour I'an-
née 2030.

Toute augmentation de I'apport communal annuel fera I'objet d'une délibération du Comité a laquelle ne peuvent participer que
les seuls Membres représentant les administrations communales. Une décision a ce sujet se prendra par vote nécessitant une




majorité qualifiee de 2/3 des Membres représentant les administrations communales.

Répartition de la part communale au prorata de la population
respective lors de la signature de la présente convention:

COMMUNES : POPULATION
Beaufort3019 ...............................
BeCh ............................... 1 330 ................................
. Berdorf ............................... 1 . 984 ...............................
. ConSdorf ............................. 2 1 16 ................................
EChtemaCh .......................... 5 70 5 ...............................
. FlSChbaCh ............................ 1 . 256 ................................
Heﬁmgen ............................ 1 . 52 O ................................
Laro Ch ette ........................... 2 ] 9 8 ................................
NO mmem ............................ 1 . 448 ................................
. Re lSdO rf .............................. 1 . 319 ................................
RO Sp OrtMom paCh ................. 3 64 O ................................
Va”eede |Emz ..................... 2 674 ...............................
Wa|db|”|g ............................. 1 922 ................................
TOTAL 30131 ..............................

STATEC : recensement de la population par commune 01.01.2022

Article 7 - Personnel

Le chef de file administratif et financier met a la disposition du Groupe le personnel administratif et technique nécessaire a la
conception, au suivi et a la gestion des actions mises en ceuvre par le Groupe ou par des porteurs de projets de développement
suivant les taux prévus dans le cadre du budget du groupe d'action locale « LEADER Regioun Méllerdall ».

La désignation du personnel a détacher a I'animation des projets et la délimitation de sa mission incombent au Comité, sur propo-
sition du chef de file administratif et financier. Le personnel agit sous les ordres et la responsabilité du Comité.

Le Comité désigne un responsable-gestionnaire chargé de la coordination journaliére des actions et du personnel mis a disposition
du Groupe.

Les frais de personnel et d'administration en rapport avec I'action du Groupe sont pré-financés par le chef de file administratif et
financier du Groupe qui en demandera le remboursement au moyen des contributions payées par lees administrations commu-
nales conformément aux dispositions de I'article 6 de la convention et des autorités gouvernementales, sur base d'un décompte
annuel a soumettre a |'approbation du Comité.

Article 8 - Adhésion de nouveaux membres
Le Groupe peut admettre de nouveaux membres du secteur public ou du secteur privé qui représentent des intéréts socio-écono-
miques de la zone « LEADER Regioun Mellerdall ».

L'admission doit faire I'objet d'une demande écrite adressée au président du Groupe qui la transmet pour avis au ministére de




I'Agriculture, de la Viticulture et du Développement rural.

La décision d'admission pour les organismes du secteur privé se fait par un vote du Comité a une majorité des deux tiers des
Membres présents ou représentés, au moins la moitié des Membres doivent étre présents ou représentés et au moins la moitié
des Membres présents ou représentés doit étre issue du secteur prive.

La décision d'admission pour de nouveaux membres du secteur public se fait par un vote du Comité a une majorité des deux
tiers des Membres présents ou représentés du seul secteur public, au moins la moitié des Membres du secteur public doit étre
présente ou représentee.

Article 9 - Retrait d'un membre du groupe
Un Membre du Groupe peut se retirer en adressant une lettre recommandeée au président du Groupe en énongant les motifs du
retrait.

Le retrait d'un Membre du secteur public n'est pas possible, sauf en cas de fusion de communes. Dans cette hypothése, sur base
de la décision de la nouvelle commune issue de la fusion, un avenant a la présente convention sera signé pour acter soit le retrait
de la commune Membre, soit I'adhésion de la nouvelle commune. L'apport communal de I'année en cours au moment de la ré-
ception de la lettre recommandée est dd, un éventuel surplus pour les exercices suivants sera remboursé.

Lorsqu'un Membre du secteur privé ne dispose plus de personnalité juridique (p.ex. en cas de dissolution), le Comité acte d'office
son retrait du Groupe. Un Membre du secteur privé peut étre exclu du Groupe en cas d'absence non excusée aux réunions du
Comité pendant un an. La décision y relative incombe au Comité qui vote a la majorité qualifiée décrite sous I'article 5, point b).

Article 10 - Durée de la convention
La présente convention est conclue pour une période allant du Ter janvier 2023 jusqu'au 31 décembre 2030, soit une année apres
la date-limite d'engagement des derniers projets LEADER.

Toutefois les Membres peuvent décider de prolonger leur collaboration au-dela de cette durée pour accompagner I'achevement
complet et la cloture financiére du programme LEADER régional.

En cas de non-reconduction de I'approche LEADER dans la région aprés la cloture, le Comité, en accord avec le ministere de

I'Agriculture, de la Viticulture et du Développement rural, peut faire bénéficier d'autres organismes de développement régional du
patrimoine (mobilier et matériel de bureau).

Article 11 - Entrée en vigueur de la convention
La présente convention entrera en vigueur apres sa signature par tous les Membres.

En ce qui concerne les Administrations communales signataires, la convention reste soumise a I'approbation des Conseils com-
munaux respectifs et de I'autorité supérieure.

Fait en trois exemplaires a Echternach en date du




Registre aux délibérations
du conseil communal de Beaufort

Séance publique du 5 Mai 2021

Date de I'annonce publique de la séance: 29 avril 2021
Date de la convocation des conseillers: 29 avril 2021

Présents: M. Camille Hoffmann, bourgmestre, président;
M. Jean Luc Nosbusch et M. Emile Wies, échevins;
Mme Andreza Sanguessuga Nene, M. Jean-Paul Stirn,
Mme Cindy Pereira, Mme Marie-Ange Marson, conseillers ;
Mme Tessy Pena, secrétaire communal.

Absent: Mme Sandra Levy, Mme Lily Scholtes, ¢ illers, excusé

No: 2

Réf.: TP/2021-077

Objet: Accord de principe d’adhérer 2 un futur groupe d’action locale (GAL)

LEADER dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029

Le Conseil Communal,

Vu la loi communale modifiée du 13 décembre 1988 ;

Vu le réglement (UE) 2020/2220 du Parlement européen et du Conseil du 23 décembre 2020
établissant des dispositions transitoires relatives au soutien du Fonds européen agricole pour le
développement rural (Feader) et du Fonds européen agricole de garantie (FEAGA) en 2021 et
2022, et modifiant les réglements (UE) no 1305/2013, (UE) no 1306/2013 et (UE) no 1307/2013 en
ce qui concerne les ressources et leur application en 2021 et 2022 et le réglement (UE) no
1308/2013 en ce qui concerne les ressources et la répartition de ce soutien pour les exercices 2021
et 2022

Considérant que la période LEADER actuellement en cours prendra fin en date du 31.12.2022 ;
Considérant qu’au niveau national les travaux préparatoires en vue de I’élaboration du Plan

Stratégique National (PSN) relevant de la Politique Agricole Commune (PAC) dont fait partie
LEADER sont actuellement en cours ;

Vu les informations regues lors d’une entrevue récente avec les responsables du bureau
LEADER Regioun Méllerdall au sujet de I’élaboration d’une future stratégie de développement
local LEADER dans la région Mullerthal;

Aprés avoir délibéré conformément a la loi ;

A 'unanimité,

e Décide de donner son accord de principe d’adhérer & un futur groupe d’action locale
(GAL) LEADER dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029 ;

e Décide de participer par conséquent aux travaux de préparation de la nouvelle stratégie
de développement local LEADER Regioun Méllerdall .

Pour expédition conforme.
Beaufort, le 12 mai 2021
Le Bourgmestre, Le Secrétaire,

e (s




GEMENG

BECH — — — — — — — — — —

Registre aux délibérations du conseil communal de Bech
Séance publique du 24 février 2021

Date de I'annonce publique de la séance : 17.02.2021
Date de la convocation des conseillers : 17.02.2021

Présents : KOHN Camille, bourgmestre ; BOHNENBERGER Emile et CLASSEN Norbert,
échevins ; M.M. BIEWER Gaby, FRIDEM Christian, GENGLER Gaston, PITZEN Marc,
conseillers ; KRING Alain, secrétaire.

Absent excusé : SCHMIT Mico

Bach Point de I'ordre du jour : 10
Altrier
Blumenthal Objet : Accord de principe pour I'adhésion & un futur groupe d'action local (GAL)
Geyershof LEADER dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029 ;
Graulinster Le Conseil communal,
H tal
e Vu la loi communale modifiée du 13 décembre 1988 ;
Hersberg
Kobenbour Vu le réglement (UE) 2020/2220 du Parlement européen et du Conseil du 23 décembre
o 2020 établissant des dispositions transitoires relatives au soutien du Fonds européen
Rippig agricole pour le développement rural (Feader) et du Fonds européen agricole de
Zittig garantie (FEAGA) en 2021 et 2022, et modifiant les réglements (UE) no 1305/2013,

(UE) no 1306/2013 et {UE) no 1307/2013 en ce qui concerne les ressources et leur
application en 2021 et 2022 et le réglement (UE) no 1308/2013 en ce qui concerne les
ressources et la répartition de ce soutien pour les exercices 2021 et 2022 ;

Considérant que la période LEADER actuellement en cours prendra fin en date du
31.12.2022 ;

Considérant qu’au niveau national les travaux préparatoires en vue de I'élaboration du
Plan Stratégique National (PSN) relevant de la Politique Agricole Commune (PAC) dont
fait partie LEADER sont actuellement en cours ;

Vu les informations regues lors d'une entrevue récente avec les responsables du
bureau LEADER Regioun Méllerdall au sujet de I'élaboration d’une future stratégie de
développement local LEADER dans la région Mullerthal;

Aprés avoir délibéré conformément a la loi ;

Décide a 'unanimité des voix :

1
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« de donner son accord de principe d'adhérer & un futur groupe d'action locale (GAL)
LEADER dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029 ;

+ de participer par conséquent aux travaux de préparation de la nouvelle stratégie de
développement local LEADER Regioun Méllerdall .

Ainsi délibéré a Bech; date gu'en téte.
Suivent les signatures :

Pour expédition conforme : Bech, le 1C.62. L 24
Le bourgmestre le secrétaire

{Camille Kohn) (Alain Kring)

& - — =




E Commune de Berdorf

Grond-Duchié du Lunemiowg

Berdord, Bollendord-Font, Weilerbach,
Grundhol, Kolkesbach

Extrait du registre aux délibérations du conseil
communal de Berdorf

Séance publique du 10 mars 2021

Date de I'annonce publique de la séance : 03.03.2021
Date de la convocation des conseillers : 03.03.2021

Présents: M. Jo& Nilles, bourgmestre, président;
MM. Suzetle Seyler-Grommes, Daniel Scharff, échevins;
MM, Guy Adehm, Carlo Bentner, Raoul Schoeltes, Jean Schoos, Marc Wintersdorf,
conseillers;
M. Claude O&, secréfaire communal;

Absence excusée: /.

No: 2021-02-03

Objet: Accord de principe pour adhérer & un futur groupe d'action locale (GAL) LEADER dans
la région du Mullerthal pour la période 2023-2029

Le Conseil Communal,

Vu la loi communale modifige du 13 décembre 1988;

Vu le réglement (UE] 2020/2220 du Pardement européen et du Consell du 23 décembre 2020
&tablissant des dispositions fransitoires relatives au soutien du Fonds européen agricole pour le
développement rural [Feader) et du Fonds européen agricole de garantie [FEAGA) en 2021 et 2022,
et modifiant les réglements (UE) no 1305/2013, (UE) no 1306/2013 et (UE) no 1307/2013 en ce qui
conceme les ressources ef leur application en 2021 et 2022 et le réglement (UE) no 1308/2012 en ce
qui concerne les ressources et la répariition de ce soutien pour les exercices 2021 et 2022 ;

Considérant que la péricde LEADER actuellement en cours prendra fin en date du 31.12.2022;

Considérant qu'au niveau national les travaux préparatoires en vue de I'élaboration du Plan
Stratégique National [PSN) relevant de la Polifique Agricole Commune (PAC) dont fait partie LEADER
sont actuellement en cours;

Vu les informations regues lors d'une enfrevue récente avec les responsables du bureau LEADER
Regioun Méllerdall au sujet de I'élaboration d'une future stratégie de développement local LEADER
dans ka région Mullerthal;

Aprés avoir délibéré conformément & la loi;
@ l'unanimité des voix décide
» de donner son accord de principe d'adhérer é un futur groupe d'action locale (GAL) LEADER
dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029;

« de poriciper par conséguent aux fravaux de préparation de la nouvelle stratégie de
dévaloppement local LEADER Regioun Méélerdall,

Le Conseill Communal,
Ainsi décidé en séance, date qu'en téte.

(Suivent Jes-signatures.)
Pour expédition conforme.
Berdprf, le 15 mars'202

| |

Le secrétaire, I J Le bourgmestre,

[Contresging o, 24 loi communcie] \ o f iy i
[J[] i 7 %77-’1
Lef LU

Commune de Berdorl, 5, ue de Consdor, L-6551 Berdorf ; "
Secrétariat: Tél: +352-79 01 87-25 - Courlel. secretarat@berdorf.u s Pakt l




REGISTRE AUX DELIBERATIONS

DU
CONSEIL COMMUNAL DE LA COMMUNE DE CONSDORF
v Gemeng Séance publique du 29 awril 2021
Konsdref au canbre culturel Kuerzwénkel & Consdorf
Annonce publique et convocation des conseillers; 22 avril 2021 ;
Présents: Edith Jeitz, bourgmesire;

Willy Hoffmann, Henriethe Weber-Garsan, échevins
Nicolas Vesque, Tommy Urbing, Michel Majerus,
Alain Fil, Marco Bermes, consaillers

Christophe Bastos, secrétaire

Absencas excusées . David Arté, conseiler

18.  Approbation de I'accord de principe d'adhérer a un futur
groupe d'action locale (GAL) LEADER dans la région Mullerthal
pour la période 2023-2029 :

Le conseil communal,

W la loi communale modifiée du 13 décembre 1988;
Vu le réglement (UE} 2020/2220 du Parlement européen el du Conseil du 23
décembre 2020 établissant des dispositions transitoines relatives au soufien du Fonds
eurapéen agricole pour le développement rural (Feader) et du Fonds européen
agricole de garantie (FEAGA) en 2021 et 2022, et modifiant les réglements (UE) no
130502013, (UE) no 1306/2013 et (UE) no 130772013 en ce qui concemns kes
ressources et leur application en 2021 et 2022 et e réglemant (UE) no 1308/2013 en
& qui concerme les ressources et la répartifion de ce soutien pour les exercices 2021
et 2022 ;
Considérant que la période LEADER actuellement en cours prendra fin en date du
22022,
Considérant qu'au niveau national les travaux préparatoires en vue de l'élaboration
du Plan Stratégique National (PSM) relevant de la Politique Agricale Commune (PAC)
dont fait partie LEADER sont acluellement en cours ;
‘u les informations regues lors d'une entrevue récente avec les responsables du
bureau LEADER Regioun Mallerdall au sujet de |'élaboration d'une future stratégie de
développement local LEADER dans |a région Mullerthal;
aprés en avoir délibéré conformément a |2 lof; procéde au vole & main levée,
a l'unanimité des voix
décide

+  de donner son accord de principe d'adhérer & un futur groupe d'action
locale (GAL) LEADER dans |a région Mullerthal pour la période 2023-
2029,

« e participer par conséquent aux fravaux de préparation de |a nouvelle
stratégie de développement local LEADER Regioun Méllerdall .

Ainsi décidé en séance, date qu'en téle.
(suivent les signatures)
Consdor, le 29 avril 2021

bourgmestre, Le secrétaire al,
e —— ﬂ'&;‘?;,— -

= =

Page 1 sur 1




\ [+ff

"ECHTERNACH

Extrait du registre aux délibérations du Conseil communal d'Echternach

Séance publique du B février 2021,

Date de I'annonce publique de la séance : 2 février 2021
Date de la convocation des conseillers : 2 février 2021
Point de I'ordre du jour : 8b

Objet : LEADER Regioun Méllerdall : Accord de principe pour la prolongation de la période
LEADER.
Présents Wengler Yves, bourgmestre, président ; Scheuer Ben, Fernandes Marques Ricardo, écheving ; Filipe

Pacheco Ricardo, Heinen Marcel, Hartmann Carole, Origer Christophe, Dieschbourg-Becker
Christiane, Luc Birgen, Strasser Jean-Claude, Zeimetz Carole, conseillers ; Melchers Clawde,
secrétaire,

Absents : a) excusé :
b) sans motif :

Le Conseil communal,

Wu la loi communale modifiée du 13 décembre 1988 ;

Vu le réglement (UE) 2020/2220 du Parlement européen et du Conseil du 23 décemnbre 2020 établissant des
dispositions transitoires relatives au soutien du Fends européen agricole pour le développement rural
{Feader) et du Fonds européen agricole de garantie (FEAGA) en 2021 et 2022, et modifiant les réglements
{UE) no 130572013, (UE) no 1304/2013 et (UE) no 1307/2013 en ce qui concerne les ressources et leur
application en 2021 et 2022 et le réglement (UE) no 1308/2013 en ce qui concerne les ressources et la
répartition de ce soutien pour les exercices 2021 et 2022 ;

Considérant que la période LEADER actuellement en cours prendra fin en date du 31.12.2022;

Considérant qu'au niveau national les travaux préparatoires en vue de I'élaboration du Plan Stratégique
Mational (PSN) relevant de la Politique Agricole Commune [PAC) dont fait partie LEADER sont actuellement
en cours ;

Vu les informations recues lors d'une entrevue récente avec les responsables du bureau LEADER Regioun
Méellerdall au sujet de 'élaboration d'une future stratégie de développement local LEADER dans la région
Mullerthal;

Aprés avair délibéré conformément a la loi ;
al'unanimité des voix
1. de donner son accord de principe d'adhérer & un futur groupe d'action locale (GAL) LEADER dans |2
région Mullerthal pour la période 2023-202%;

2. de participer par conségquent aux travaux de préparation de la nouvelle stratégie de développement
local LEADER Regioun Méllerdall .

La présente délibération est transmise a I'autorité supérieure avec priére de bien vouloir 'approuver.-—----

Ainsi délibéré en séance publique 3 Echternach, date qu'en téte,
(suivent les signatures)
Pour expédition confarme,
Echternach, le 28 juillet 2021.
Le Bourgmestre, le secrétaire,




COMMUNE DE FISCHBACH

Grand-Duché de Luxembourg
Extrait du registre aux délibérations du Conseil communal

Séance publique du 24 mars 2021

Date de I'annonce publigue de la séance : 18 mars 2021
Date de la convocation des conseillers : 18 mars 2021
Présents : DAEMS Frank = bourgmestre ;

GROTZ Patrick, BROSIUS Lucien — échevins ;
BETTEMDORF Sven, BROSIUS Paul, MOURA Daniel, SCHILTZ Laurent, = conseillers

Assistance : THILL Viviane — secrétaire communal ;

Absent(s) : a) excusé(s): OLINGER Kevin, TRAUSCH Claude - conseillers
b) sans motif: [

Point de I'ordre du jour ; N2 3

Objet : Décision de principe concernant la participation au LEADER période 2023-
2029

Le conseil communal,

Vu la loi communale modifiée du 13 décembre 1988 ;

Vu le réglement (UE) 2020/2220 du Parlement européen et du Conseil du 23 décembre 2020
établissant des dispositions transitoires relatives au soutien du Fonds européen agricole pour le
développement rural (Feader) et du Fonds européen agricole de garantie (FEAGA) en 2021 et 2022, et
modifiant les réglements (UE) no 1305/2013, (UE) no 1306/2013 et (UE) no 1307/20132 en ce qui
concerne les ressources et leur application en 2021 et 2022 et le réglement (UE) no 1308/2013 en ce
qui concerne les ressources et la répartition de ce soutien pour les exercices 2021 et 2022 ;

Considérant que la période LEADER actuellement en cours prendra fin en date du 31.12,2022 ;

Considérant qu'au niveau national les travaux préparatoires en vue de ["&laboration du Plan
Stratégique National (PSM) relevant de la Politique Agricole Commune (PAC) dont fait partie LEADER
sont actuellement en cours ;

Vu les informations regues lors d’une entrevue récente avec les responsables du bureau LEADER
Regioun Méllerdall au sujet de I'élaboration d'une future stratégie de développement local LEADER
dans la région Mullerthal;

Sur proposition du collége des bourgmestre et échevins et aprés en avoir délibéré
conformément a la loi ;

Procédant par vote au scrutin nominal et & haute voix ;

a 'unanimité des voix présentes

décide de donner son accord de principe d'adhérer & un futur groupe d'action locale (GAL)

LEADER dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029,

et de participer par conséquent aux travaux de préparation de la nouvelle stratégie de
développement local LEADER Regloun Méllerdall .

Ainsi decidé en séance, date gu'en téte.
[suivent les signatures)

Pour extrait conforme

Extrait du Registre aux délibérations du Conseil Communal de la commune de Fischbach page 1 del



Registre aux délibérations du
Conseil communal de HEFFINGEN

Séance publique du 19 mai 2021

Date de I'annonce publique de la séance: 12 mai 2021
Date de la convocation des conseillers: 12 mai 2021

Présents: SEILER Jérdme, bourgmestre
WILGE Pit et FELTES Camille, échevins
SCHILTZ Guy, KALFFMANN Henri, RACH John, WETZ Suzanne, D'HARCOUR Christian, LEICK
Tom, conseillers communaux

Absents: a) excuss: A
b) sans motif: /.

Objet 4 : Décision de principe d’adhérer 4 un futur groupe d'action locale (GAL) LEADER dans la
région Mullerthal pour la période 2023-2029.

Le Conseil communal,
Vu la loi communale modifiée du 13 décembre 1938 ;

Yu le réglement (UE) 202042220 du Parlement européen et du Consell du 23 décembre 2020 établissant des
dispositions transitoires relatives au soutien du Fonds eurcpéen agricole pour le développement rural
(Feader) et du Fonds européen agricole de garantie (FEAGA) en 2021 et 2022, et modifiant les réglements
(UE} no 1305/2013, {UE) no 1306/2013 et (UE) no 1307,/2013 en ce qul concerne les ressources et leur
application en 2021 et 2022 et le réglement (UE) no 1308/2013 en ce qui concerne les ressources et la
répartition de ce soutien pour les exercices 2021 et 2022 ;

Considérant que |la période LEADER actuellement en cours prendra fin en date du 31.12,2022 ;
Considérant qu'au niveau national les travaux préparatoires en vue de Félaboration du Plan Stratégique
Mational (PSN) relevant de la Politique Agricole Commune (PAC) dont fait partie LEADER sont actuellement

BN COUrS ;

Vu les informations regues lors d'une entrevue récente avec les responsables du bureau LEADER Regioun
MEllerdall au sujet de I'élaboration d'une future stratégie de développement local LEADER dans la région
Mullerthal;

Aprés avoir délibéré conformément & la loi ;

A Funanimité:
Décide :

+ de donner son accord de principe d'adhérer 3 un futur groupe d'action locale {GAL) LEADER dans la
région Mullerthal pour la période 2023-2029 ;

¢ de participer par conséquent aux travaux de préparation de la nouvelle stratégie de
développement local LEADER Regioun Méllerdall .

Ainsi décidé en séance date qu'en téte.

Pour extrait conforme :

LeSecrétaIre,/ L/W_d
—

!
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EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAL DE LAROCHETTE

Séance du Conseil communal du 5 mars 2021

Date de l'annonce publigue de la séance : 26 fevrier 2021
Date de la convocation des conseillers : 26 février 2021

Présents : Mmes et MM. Natalie SILVA bourgmestre, Nico DHAMEN et Joél WEIS
échevins, Eliane PLIER, Mirke MARTELLINI, Paul EWEN, Florie DALLA VEDOVA, Luc
JEMMING, Alfred BERCHEM conseillers, Bruno BRUNETTI, secrétaire

Absentls] et excuse[s): néant

6. Accord de principe d’adhérer 3 un futur groupe d'action locale [GAL)
LEADER dans le région Mullerthal pour la période 2023-202%

Le Conseil communal,
Vu la loi communale modifiée du 13 décembre 1988 ;

Vu le réglement [UE) 2020/2220 du Parlement européen et du Conseil du 23 décembre
2020 établissant des dispositions transitoires relatives au soutien du Fonds européen
agricole pour le développement rural [Feader] et du Fonds européen agricole de
garantie [FEAGA] en 2021 et 2022, et modifiant les réglements [UE] ne 1305/2013, (UE)
no 1304/2013 et [UE] no 1307/2013 en ce qui concerne les ressources et leur application
en 2021 et 2022 et le réglement (UE] no 1308/2013 en ce qui concerne les ressources
et la répartition de ce soutien pour les exercices 2021 et 2022 ;

Considérant que la période LEADER actuellement en cours prendra fin en date du
31.12.2022 ;

Considérant qu'au niveau national les travaux préparatoires en vue de ['élaboration du
Plan Stratégique National [PSN| relevant de la Politigue Agricole Commune [PAC] dont
fait partie LEADER sont actuellement en cours ;

Vu les informations recues lors d'une entrevue récente avec les responsables du
bureau LEADER Regioun Méllerdall au sujet de l'élaboration d'une future stratégie de
développement local LEADER dans la région Mullerthal ;

Apreés avoir délibéré conformément 2 la loi ;
a U'unanimité des voix décide ;

* de donner son accord de principe d'adhérer 3 un futur groupe d'action locale
[GAL) LEADER dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029 ;
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e de participer par conséquent aux travaux de préparation de la nouvelle stratégie
de développement local LEADER Regioun Méllerdall .

Ainsi décidé en séance date qu'en téte,

Pour extrait conforme, le 23 mars 2021

La bourgmestre
lie/Silva




Registre aux délibérations du Conseil Communal de Nommern

Séance publique du 29 mars 2021

Date de 'annonce publique de la séance: 19 mars 2021
Date de la convocation des conseillers: 18 mars 2021

Présents: MM. John Miihlen, bourgmestre ; Franco Campana, Bernard Jacobs, échevins
Guy Biren, Henri Lommel, Felix Miny, Marc Reiter, conseillers
M. Laurent Reiland, secrétaire communal

Absent(s) et excusé(s): Alain Ries, conseiller
Point de 'ordre du jour n® 6

Accord de principe concernant l'adhésion & un futur groupe d'action locale LEADER dans la région
Mullerthal pour la période 2023-2029

Le Conseil communal,

Revu la convention relative 4 la constitution du GAL LEADER. Regioun Méllerdall du 15 avril 2015,
laquelle convention a été approuvée par notre conseil communal en date du 9 juin 2015, ainsi que par
Monsieur le Ministre de I'ntérieur en date du 30 septembre 2016, réf. : 57/16/CAC ;

Vu le réglement (UE) 2020/2220 du Parlement européen et du Conseil du 23 décembre 2020
établissant des dispositions transitoires relatives au soutien du Fonds européen agricole pour le
développement rural (Feader) et du Fonds européen agricole de garantie (FEAGA) en 2021 et 2022,
et modifiant les réglements (UE) no 1305/2013, (UE) no 1306/2013 et (UE) n” 1307/2013 en ce qui
concerne les ressources et leur application en 2021 et 2022 et le réglement (UE) n° 1308/2013 en ce
qui conceme les ressources et la répartition de ce soutien pour les exercices 2021 et 2022 ;

Considérant que la période LEADER acluellement en cours prendra fin en date du 31.12.2022, 4 la
suite d'une prolongation d'une année ;

Considérant gu'au niveau national les travaux préparatoires en vue de l'@laboration du Plan
Stratégique National (PSN) relevant de la Politique Agricole Commune (PAC), dont fait partie LEADER,
sont actuellement en cours ;

Vu les informations regues lors d'une entrevue, en date du 3 mars dermier, entre notre collége des
bourgmesire et échevins et les responsables du bureau LEADER Regioun Méllerdall au sujet de
I'élaboration d'une future stratégie de développement local LEADER dans la région Mullerthal ;

Vu la loi communale modifiée du 13 décembre 1988 ;
Aprés en avoir délibéré conformément a la loi, par appel nominal et 4 haute voix ;
avec 7 voix pour et 1 abstention

+ marque son accord de principe pour adhérer & un futur groupe d’action locale (GAL) LEADER
dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029 ;

= décide de participer par conséquent aux travaux de préparation de la nouvelle stratégie de
développement local LEADER Regioun Méllerdall.

Ainsi délibéré en séance, date et lieu qu'en téte.

Le Conseil communal,
(suivent les signatures)
Pour expédition conforme
Nommermn, le 19 avril 2021
le secrétaire communal, le bourgmestre,
Laurent REILAND John MUHLEN

il




EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS
Du Conseil communal de REISDORF

Séance du conseil communal du 09 décembre 2021
Date de I"annonce publique de la séance: 02 décembre 2021
Date de la convocation des conseillers: 02 décembre 2021

Présents M.M. Jean-Pierre SCHILTZ, bourgmestre ;
Anouk HIENTGEN, Patrik NIPPERTS, échevins ;
Héléne DIEDERICH, Jean-Paul DIMMER, Daniel MANDER, Sonia MARQUES DE
OLIVEIRA, Antoine VESQUE, conseillers ; Alain KREMER, secrétaire communal ;

Absents: a) excusé néant
b) sans motif  néant

Point de I"ordre du jour: No. 10

Accord de principe d’adhérer i un futur groupe d’action locale (GAL) LEADER
dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029

Le Conseil communal,
Vu la loi communale modifiée du 13 décembre 1988 ;

Vu le réglement (UE) 2020/2220 du Parlement européen et du Conseil du 23 décembre 2020
établissant des dispositions ftransitoires relatives au soutien du Fonds européen agricole pour le
développement rural (Feader) et du Fonds européen agricole de garantie (FEAGA) en 2021 et 2022, et
modifiant les réglements (UE) no 1305/2013, (UE) no 1306/2013 et (UE) no 1307/2013 en ce qui
concerne les ressources et leur application en 2021 et 2022 et le réglement (UE) no 1308/2013 en ce
qui concerne les ressources et la répartition de ce soutien pour les exercices 2021 et 2022 ;

Considérant que la période LEADER. actuellement en cours prendra fin en date du 31.12.2022 ;

Considérant qu'au niveau national les travaux préparatoires en vue de I’élaboration du Plan Stratégique
National (PSN) relevant de la Politique Agricole Commune (PAC) dont fait partie LEADER sont
actuellement en cours ;

Vu les informations regues lors d'une entrevue récente avec les responsables du bureau
LEADER. Regioun Méllerdall au sujet de 1'élaboration d’une future stratégie de développement local
LEADER dans la région Mullerthal;
Aprés avoir délibéré conformément & la loi ;
Par scrutin nominal
a 'unanimité des voix
décide

- de donner son accord de principe d’adhérer &4 un futur groupe d’action locale (GAL)
LEADER dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029 ;




- de participer par conséquent aux travaux de préparation de la nouvelle stratégie de
développement local LEADER Regioun Méllerdall .

Ainsi délibéré en séance date et lieu qu'en téte.
Suivent les signatures.

Pour expédition conforme
Reisdorf, le 13 janvier 2022

Le Bourgmestre Le Sec
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Registre aux délibérations du Conseil communal de Rosport-Mompach

Séance publique du: 3 mars 2021
Date de 'annonce publique de la séance: 25 février 2021
Date de la convocation des conseillers: 25 février 2021
Point de l'ordre du jour: 2-2021-1
Objet: Décision de principe pour adhérer a un futur groupe
‘action 1 G la région Mulle 1
la période 2023-202

Présents: M. Romain OSWEILER, bourgmestre, M™ Stéphanie WEYDERT, MM, Patrick
HIERTHES et Joseph SCHOELLEN, échevins, M™ Chantal HEIN-ZIMMER, MM.
Claude GRUMEWALD, Ingvi HALLDORSSON, Reiner HESSE, Frangols HURT,
Michel KOEPP, Tom LEONARDY et Sam SERRES, conseillers, MM. Claude
OSWEILER et Henri ROEDER, secrétaires.

Absents: a) excusé Il
b) sans motif ///

Le Conseil communal,
Vu la loi communale modifiée du 13 décembre 1988;

Wu le réglement (UE) 2020/2220 du Parlement européen et du Conseil du 23
décembre 2020 établissant des dispositions transitoires relatives au soutien du
Fonds européen agricole pour le développement rural (Feader) et du Fonds
européen agricole de garantie (FEAGA) en 2021 et 2022, et modifiant les
réglements (UE) no 1305/2013, (UE) no 1306/2013 et (UE) no 1307/2013 en ce
qui concerne les ressources et leur application en 2021 et 2022 et le réglement
(UE) no 1308/2013 en ce qui concerne les ressources et la répartition de ce
soutien pour les exercices 2021 et 2022;

Considérant que la période LEADER actuellerment en cours prendra fin en date
du 31 décembre 2022;

Considérant qu'au niveau national les travaux préparatoires en vue de
I'élaboration du Plan Stratégigue Mational (PSN) relevant de la Politique Agricole
Commune (PAC) dont fait partie LEADER sont actuellement en cours;
Wu les informations recues lors d'une entrevue récente avec les responsables
du bureau LEADER Regioun Méllerdall au sujet de I'élaboration d'une future
stratégie de développement local LEADER dans la région Mullerthal;
Aprés avoir délibéré conformément a la loi;

décide a l'unanimité des voix

de donner son accord de principe d'adhérer a un futur groupe d'action locale
(GAL) LEADER dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029; et

de participer par conséquent aux travaux de préparation de la nouvelle stratégie
de développement local LEADER Regioun Méllerdall.

Ainsi délibéré a Osweiler, date qu'en téte,

Suivent les signatures.
\ D&:&/L{e secrétaire,

Pour expédition conforme.




Grand-Duché de Luxembourg — Commune de [a Vallée de 'Emz

Extrait du registre aux délibérations du conseil
communal de la Vallée de I’Ernz

Séance publique du 17 mars 2021

Date de I'annonce publique : 11 mars 2021
Date de la convocation des conseillers: 11 mars 2021

Présents : M. André Kirschten, bourgmestre ; M. Bob Bintz, M. Jean-Pierre-Schmit et M.
Eugéne Unsen, &chevins ; M.M. Daniel Baltes, Claude Hoffmann, Francis Ries,
Marc Feller, Léonard Wies et Steve Batista, conseillers communaux ; Mme
Monique Glesener, secrétaire communale.

Absents : a) excuseés:
b) sans motif : /

Point de l'ordre du jour: 18
Objet: Décision de principe pour adhérer au futur groupe d’action locale (GAL) LEADER
dans la région du Mullerthal pour la période 2023-2029

Le conseil communal,
Vu la lol communale modifieée du 13 décembre 1988 ;

Vu le reglement (UE) 2020/2220 du Parlement européen et du Conseil du 23 décembre 2020
etablissant des dispositions transitoires relatives au soutien du Fonds européen agricole pour
le développement rural (Feader) et du Fonds européen agricole de garantie (FEAGA) en 2021
et 2022, et modifiant les réglements (UE) no 1305/2013, (UE) no 1306/2012 et {(UE) no
1307/2013 en ce qui concerne les ressources et leur application en 2021 et 2022 et le
réglement (UE) no 1308/2013 en ce qui concerne les ressources et la répartition de ce soutien
pour les exercices 2021 et 2022 ;

Considerant que la péricde LEADER actuellement en cours prendra fin en date du 31
décembre 2022 ;

Considérant qu'au niveau national les travaux préparatoires en vue de '&laboration du Plan
Stratégique National (PSN) relevant de la Politiqgue Agricole Commune (PAC) dont fait partie
LEADER sont actuellement en cours ;

Vu les informations regues lors d'une entrevue récente avec les responsables du bureau
« LEADER Regioun Méllerdall » au sujet de [I'élaboration d'une future stratégie de
développement local LEADER dans la région Mullerthal ;

Aprés avoir délibéré conformément & la loi ;

Décide a I'unanimité des voix des membres présents :

— de donner son accord de principe d’adhérer a un futur groupe d'action locale (GAL)
LEADER dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029 ,

- de participer par conséquent aux travaux de préparation de la nouvelle stratégie de
développement local LEADER Regioun Méllerdall.



Grand-Duché de Luxembourg — Commune de la Vallée de 'Emz

Extrait du registre aux délibérations du conseil
communal de la Vallée de I’Ernz

Séance publique du 17 mars 2021

Date de I'annonce publique : 11 mars 2021
Date de la convocation des conseillers: 11 mars 2021

Présents : M. André Kirschten, bourgmestre ; M. Bob Bintz, M. Jean-Pierre-Schmit et M.
Eugéne Unsen, échevins ; M.M. Daniel Baltes, Claude Hoffmann, Francis Ries,
Marc Feller, Léonard Wies et Steve Batista, conseillers communaux ; Mme
Monigue Glesener, secretaire communale.

Absents : a) excuses: [
b) sans motif : /

Point de I'ordre du jour: 18
Objet: Décision de principe pour adhérer au futur groupe d’action locale (GAL) LEADER
dans la région du Mullerthal pour la période 2023-2029 - page 2 -

Ainsi décidé en séance, date qu'en téte.

Suivent les signatures :

Pour expédition conforme :

; Medernach, le 19 avril 2021,
| Le Bourgmestre, La Secrétaire




COMMUNE DE WALDBILLIG

Ve WALDBELLEG

Séance publique du 23 mars 2021

Présents: HENX-GREISCHER Andrée, bourgmestre, BOONEN Serge, MOULIN Date de I'annonce
Théo, échevins, BARTHELEMY Marc, BENDER Maxime, MEYERS Corinne, publigue de la séance
MICHELS Mike, THOLL Jean-Joseph, TOBES Romain, conseillers, DIMMER

. . 17.03.2021
Martine, secrétaire,

Absent : a) Excusé : /
Date de la convocation

Le Conseil communal, Aas consailrs
nsel

Vu la loi communale modifiée du 13 décembre 1988 ; 17.03.2021

Vu le réglement (UE) 2020/2220 du Parlement européen et du Conseil du 23
décembre 2020 établissant des dispositions transitoires relatives au soutien du
Fonds européen agricole pour le développement rural (Feader) et du Fonds
européen agricole de garantie (FEAGA) en 2021 et 2022, et maodifiant les 2021-02-04
réglements (UE) no 1305/2013, (UE) no 1306/2013 et (UE)} no 1307/2013 en ce
qui concerne les ressources et leur application en 2021 et 2022 et le réglement
{UE) no 1308/2013 en ce qui concerne les ressources et la répartition de ce Objet :
soutien pour les exercices 2021 et 2022 ;

Point de l'ordre du jour

Décision de principe
Considérant que la période LEADER actuellement en cours prendra fin en date d’adhérer 3 un futur groupe

du 31.12.2022 ; d’action locale (GAL) LEADER
Considérant qu'au niveau national les travaux préparatoires en wvue de dans la région Mullerthal
l'élaboration du Plan Stratégique National (PSN) relevant de la Politique pour la période 2023-2029
Agricole Commune (PAC) dont fait partie LEADER sont actuellement en cours ;

Wu les informations regues lors d'une entrevue récente avec les responsables
du bureau LEADER Regioun Méllerdall au sujet de I'élaboration d'une future
stratégie de développement local LEADER dans la région Mullerthal;

Aprés avoir délibéré conformément a la loi ;
& 'unanimité des vaix décide

* de donner son accord de principe d’adhérer & un futur groupe d'action
locale (GAL) LEADER dans la région Mullerthal pour la période 2023-
2029;

« de participer par conséquent aux travaux de préparation de la nouvelle
stratégie de développement local LEADER Regioun Méllerdall .

Alnsi décidé en séance date qu'en téte.
(suivent les signatures.)
Pour expédition conforme.
Waldbillig, le 21 awvril 2021

ourgmestre, La secrétaire,
)
1, rue André Hen Tél. (+352) B3 72 &7 gemeng@waldbillig.lu www, waldbillig.lu
L-7680 Waldbillig Fax (+352) 83 77 89
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Grand-Duché de Luxembourg — Naturpark Méllerdall

Extrait du registre aux délibérations du comité du Syndicat pour
I'aména;_;ement etla _gestinn du Parc Naturel du « Méllerdall »

Séance publigue du 11 i 2021

Date de la convocation des membres : 23 avril 2021

Présent(e)s : Représentants des communes
Mme et MM. Camille Hoffmann (président), Nico Schmit, Carlo Bentner, Edith

Jeitz (visioconférence), Ben Scheuer (membre du bureau), Frénk Daems,
Camille Feltes, Paul Ewen, John Mithlen, Romain Osweiler (membre du bureau)
et Andrée Henx-Greischer (visioconférence)

Représentants de I'Etat :
Mmes et MM. Nora Elvinger (visioconférence), Cyrille Goedert (visioconférence),

Philippe Lutty et Luis Soares
Mme Viviane Heuskin, secrétaire-rédacteur

Absent(e)s : R sentants des communes
néant

Représentants de I'Etat :
M. Jean-Pierre Arend, Mmes Frangoise Bonert, Danigle Kohn-Stoffels et Liette

Mathieu (vice-présidente), excusees

Point de l'ordre du jour: 7
Objet : Adhésion a un futur groupe daction locale (GAL) LEADER dans la région Mullerthal
pour la période 2023

Le Comite,

Revu sa délibération du 9 février 2021, point 3 de l'ordre du jour, portant sur 'approbation de
l'avenant & la convention relative & la constitution du groupe d'action local LEADER Regioun
Méllerdall portant prolongation de la période jusqu'au 31 décembre 2022 ;

Vu la loi communale modifiée du 13 décembre 1988 ;

Vu le réglement (UE) 2020/2220 du Parlement européen et du Conseil du 23 décembre 2020
établissant des dispositions transitoires relatives au soutien du Fonds européen agricole pour le
développement rural (Feader) et du Fonds européen agricole de garantie (FEAGA) en 2021 et
2022, et modifiant les réglements (UE) no 1305/2013, (UE) no 1306/2013 et (UE) no 1307/2013
en ce qui concerne les ressources et leur application en 2021 et 2022 et le réglement (UE) no
1308/2013 en ce qui concerne les ressources et la répartition de ce soutien pour les exercices
2021 et 2022 ;

Considérant que la période LEADER en cours prendra fin en date du 31 decembre 2022 ;

Considérant qu'au niveau national les travaux préparatoires en vue de I'élaboration du Plan
Stratégique National (PSN) relevant de la Politique Agricole Commune (PAC) dont fait partie
LEADER sont en cours ;
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Vu les informations regues lors d'une entrevue récente avec les responsables du bureau
LEADER Regioun Méllerdall au sujet de I'élaboration d'une future stratégie de developpement local
LEADER dans la région Mullerthal ;

Aprés en avoir délibéré conformément a la loi ;

a I'unanimité des membres présents en salle de séance et par visioconférence
Décide

= de donner son accord de principe d'adhérer 4 un futur groupe d'action locale (GAL)
LEADER dans la région Mullerthal pour la période 2023-2029 ;

+ de pariciper par conséquent aux travaux de préparation de la nouvelle stratégie de
développement local LEADER Regioun Méllerdall.

La présente délibération est transmise & Madame la Ministre de [Intérieur aux fins qu'il
appartiendra.

Ainsi décidé en séance & Schoos, date qu'en téte.
(suivent les signatures)

Pour expédition conforme.
Beaufort, le 19 mai 2021

Le Président, re

1,



GAL LEADER Regioun Méllerdall [N

LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d’Action Locale (GAL) LEADER Regioun Méllerdall et pour participer a I'élaboration d’une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2029.

Pour

les Amis W Chddeau de Lavodelle ashl

Nom de I'association

TWeEN /0L ~

Nom, Prénom Président/e

SeneE CaklLo

Nom, Prénom Vice-Président/e

GCENGLER, T\ace

MNom, Prénom Secrétaire Signat!

N .03 2020
/

Lieu, date

4@ | GAL LEADER Regioun Méllerdall = 9, rue André Duchscher = L-6434 Echternach
N Tel: 26 72 16 30 Fax: 26 72 16 32 = leader@echternach.lu « www.mu.leader.lu




LEADER 2023 -2029
« Accord de principe »

GAL LEADER Regioun Méllerdall [N

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d'Action Locale (GAL) LEADER Regioun Méllerdall et pour participer & I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2029,

Pour
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Nom, Prénom Président/e Signature
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MNom, Prénom Vice-Président/e Signature
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Mom, Prénom Secrétaire
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LEADER 2023 -2029 2

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d"Action Locale (GAL) LEADER Regioun M&llerdall et pour participer & I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2029,
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Nom de I'association
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Mom, Prénom Président/e Signature
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Nom, Frénom Vice-Présidentfe Signature /
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GAL LEADER Regioun Méllerdall [N

LEADER 2023 -2029 : 1
« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d'Action Locale (GAL) LEADER Regloun Méllerdall et pour participer a I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour |a période LEADER 2023-2029,

Pour Aquatower Berdorf 2.5.b..

Nom de I'association

Nom, Prénom Présidenie [/ /2 ¢ = 5 j@c_ﬂ_

Nom, Prénom Vice-Président/e ha._ir‘ﬁ"i-r_ Il—f e (;’ R-Q_{-W‘.'.&-‘*[ . Signature

-
Nom, Prénom Secrétaire O 'jecm - Célwd& Signature _‘QJM

Berdorf, 19.05.2021

Lieu, date
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GAL LEADER Regloun Millerdall

LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d'Action Locale (GAL) LEADER Regioun Méllerdall et pour participer a I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour |la période LEADER 2023-2025.

Pour

Reenyercunn  Fahkennocn

Nom de |'association
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LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d’Action Locale (GAL) LEADER Regioun Méllerdall et pour participer  I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2029.

Pour
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Nom de I'association
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Nom, Prénom Président/e
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LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d*Action Locale (GAL) LEADER Regioun Méllerdall et pour participer & I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2029.

Pour
GROUPENEYT EURIPEEN __ARNENNES . £)FEL
-SEG"". LHKEI""”ILFU:TG‘HtIJQ

Nom de I'association
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MNom, Prénom Président/e Signature
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LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d'Action Locale (GAL) LEADER Regioun Méllerdall et pour participer & I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2029.,

Pour
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MNom, Prénom Président/e Signature
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LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d’Action Locale (GAL) LEADER Regioun Méllerdall et pour participer 4 I'élaboration d’une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2029.

Pour
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LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d"Action Locale (GAL) LEADER Regioun Méllerdall et pour participer & I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2029.
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LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d'Action Locale (GAL) LEADER Regioun Méllerdall et pour participer a I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la péricde LEADER 2023-2029.

Pour

Nom de I'association
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LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d’Action Locale (GAL) LEADER Regioun Méllerdall et pour participer a I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2029.
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LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d'Action Locale (GAL) LEADER Regioun Méllerdall et pour participer i I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2029.
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LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d'Action Locale (GAL) LEADER Regloun Mellerdall et pour participer & 'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2029.

Pour
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GAL LEADER Regioun Méllerdall [N

LEADER 2023 -2029
« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d"Action Locale (GAL) LEADER Regioun MEllerdall et pour participer & I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de |a candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2029.
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LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d"Action Locale (GAL) LEADER Regioun MEllerdall et pour participer & 'élaboration dune stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour |a période LEADER 2023-2029.

Pour
L"Union Mationale des Distillateurs Agricoles Luxembourgeois (UNDAL)

MNom de I'association

FISCH Marc Q_‘:‘)

Mam, Prénom Président/e Signature
LEUCHTER Gérard
Nom, Prénom Vice-Président/e ignature

LEUICHTER Gérard

MNem, Prénom Secrétaire

MERSCH, le 1er mars 2022
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LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de princlpe pour devenir membre du Groupe
d'Action Locale (GAL) LEADER Regioun Méllerdall et pour participer a I'élaboration d'une stratégie de
développement dans fe cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-20329.

Pour e
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MNem de Fassociation
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LEADER 2023 -2029

« Accord de principe »

Par le présent document, le signataire donne son accord de principe pour devenir membre du Groupe
d’Action Locale (GAL) LEADER Regioun Meéllerdall et pour participer a I'élaboration d'une stratégie de
développement dans le cadre de la candidature du GAL pour la période LEADER 2023-2025.

Pour

V(. FLLAVO

MNom de [‘association
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Mom, Prénom Président/e Signature

Mom, Prénom Vice-Président/e Signature
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"- LeaderRegion
VULKANEIFEL

LEADER

REGIOUN MELLERDALL

Absichtserklarung — Letter of Intent

Hiermit erkliren die unten genannten Akteure auf der Grundlage der ELER — VO und daraus
resultierendem Schwerpunkt LEADER in der neuwen Forderperiode 2023 - 2029 transnationale
Kooperationsprojekte durchfithren zu wollen.

Arbeitstitel:

LKooperationsvorhaben® zwischen der LAG LEADER Regioun Méllerdall, Luxemburg und der LAG
Vulkaneifel, Deutschland zur Bewerbung der EU und LEADER.

Themenfelder:

= Verknipfung der Geologie mit den Themenfeldern
o Bildung
o Kunst und Kultur
o Tourismus
* Forderung des Austausches von regionalen Produzenten
o Vernetzung regionaler Akteure
« Binnenwahrnehmung beider LEADER-Regionen starken

Zielsetzung:

Beide Regionen, die Region Meéllerdall und die Vulkaneifel, zeichnen sich durch pragnante
Landschaften aus, die in Luxemburg wie auch in Rheinland-Pfalz als Natur- und Geopark ausgewiesen
sind. Aufgrund der besonderen geologischen Verhéltnisse und der raumlichen Nahe wird schon seit
vielen Jahren ein intensiver Austausch zwischen den Verantwortlichen der Natur- & Geoparks sowie
den LEADER-Regionen gepflegt. Neben dem bereits erfolgreich anerkannten UNESCO Global Geopark
Yulkaneifel hat sich nun auch der Natur- & Geopark Méllerdall fiir die Anerkennung als UNESCO Global
Geopark beworben. Eine Zusammenarbeit in diesem Themenbereich auch idber das europdische
Metzwerk LEADER bietet dabei fiur beide Regionen viele Chancen, um konkrete MaBnahmen
umzusetzen und zum Austausch der Akteure. Die Kooperationsmiglichkeiten sind dabei sehr vielseitig.
Im Vordergrund steht die Erdgeschichte und deren Wissensvermittlung bzw. Erlebbarmachung auf
unterschiedlichste Art und Weise. Wichtig ist auch das Thema regionale Produkte und deren Férderung
vor dem Hintergrund der Vermarktung und Vernetzung regionaler Akteure.

Die Kooperation wird als Vernetzung regionaler Akteure im Wirkungsfeld der EU angesehen und soll
zur Steigerung der Binnenwahrmehmung beider LEADER-Regionen beitragen.

Echternach, Februar 2022 Wittlich, Februar 2022

;_%j— JSafwae ﬂm-ﬂ

Prasident LAG LEADER Regioun Méllerdall Vorsitzende LAG Vulkaneifel
Luc Birgen Dr. Sabine Theunert
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Letter of intent / Kooperationsvereinbarung

Nachbarschaftsregion LEADER Miselerland und
LEADER Moselfranken

— Fortfiihrung der Kooperation mit der LEADER-Regioun Méllerdall {im Schwerpunkt
Gemeinde Rosport Mompach) und der LEADER-Region Land zum Leben Merzig-
Wadern (im Schwerpunkt Gemeinde Perl)

Anlass und Hintergrund

Die beiden Regionen Moselfranken und Miselerland haben fiir die LEADER- Tand
Forderperiode 2014-2022 die erste gemeinschaftliche Entwicklungsstrategie e i
rweier LEADER-Regionen  unterschiedlicher Nationalitit  Gberhaupt b

erarbeitetet. Mit dieser Entwicklungsstrategie verfolgen sie das Ziel, die
Gemeinsamkeiten links und rechts von Mosel und Sauer weiter zu starken und
gemeinsame Projekte und Initiativen anzustolen.

_//}q_ ._’F_

Zugrunde liegt die Vision einer europdischen MNachbarschaftsregion, die
sukzessive administrative und gedankliche Grenzen iiberwindet. Die LEADER-
Entwicklungsstrategie ist das Fundament zum Prozess dieser Regionsbildung.

Uber eine Kooperationsvereinbarung wurden die GAL Regioun Méllerdall (im

Schwerpunkt die Gemeinde Rosport-Mompach) und LAG Land zum Leben 72
Merzig-Wadern (im Schwerpunkt die Gemeinde Perl) mit denen in vielen / \_5:_
Bereichen inhaltliche Verflechtungen bestehen, in  die Kooperation //,—;:";’ oy
eingebunden. Dies erfolgte insbesondere mit Blick auf eine inhaltlich- el .

geographische  Abrundung” der Nachbarschaftsregion, damit jeweils alle
Gemeinden und Akteure auch ihre direkten Pendants jenseits von Mosel und
Sauer in den Initiativen wiederfinden.

| Dev Enoperatiorrsos 20114 ba HIT2:
Dée LEADER Reghoren Mselerland [duskelpiieg
ncl bsseh R ————

Faaport h ot m Norden)
wnd die Gemeinde Ped |rot schraffiert im Sdden)

Diese Kooperation konnte in der zuruckliegenden Forderperiode an
zahlreichen Punkten mit Leben gefillt werden, Uber das gemeinsame Projekt
LMNachbarschaftsregion” entstanden bspw. finf transnationale Arbeitskreise (Mobilitat, Tourismus, Weiterfihrende
Schulen, Jugendarbeit und Edelobstbrenner), in denen jeweils Akteure aus allen vier LEADER-Regionen vertreten
sind und zusammenarbeiten.

Erkldrung zu den Zielen der Zusammenarbeit
Im Hinblick auf die Fortfihrung und weitere Intensivierung dieser sehr erfolgreichen Kooperation vereinbaren die
unterzeichnenden vier Lokalen Aktionsgruppen fir die Férderperiode 2023 bis 2029:

= die Abstimmung bei der Erstellung und Umsetzung der Entwicklungskonzepte sowie einen kontinuierlichen
Informations- und Erfahrungsaustausch

= die gemeinsame Erarbeitung und Umsetzung transnationaler Initiativen und Projekte

=  Férderung des Dialogs und des Austausches der Menschen in der gemeinsamen Region

*  Die ErschlieBung zusatzlicher Foardermoglichkeiten, auch abseits von LEADER
Grevenmacher, Saarburg, Merzig, Echternach, am 14, Februar 2022:

. P I
.- U\_H :‘ / j‘%. (_ _ ‘...' [ = -
N K. I Hadmcl
Mart WEYER M liirgen DIXIUS Daniela SCHLEGEL- Luc BIRGEN
Prasident Vorsitzender FRIEDRICH Prasident
GAL LEADER Miselerland LAG LEADER Vorsitzende GAL LEADER Regioun
L) Moselfranken (D, RLP) LAG Land zum Leben Méllerdall {L)

Merzig Wadern (D, 54)



Letter of intent / Kooperationsvereinbarung

T.L.K. Transnationale Initiative Kommunalpolitik im
deutsch-luxemburgischen Nachbarschaftsraum

LEADER-Regionen
Bitburg-Priim, Eislek, Merzig-Wadern, Miselerland, Moselfranken, Regioun Méllerdall

Anlass und Hintergrund

Die Kommunen im luxemburgisch-deutschen Nachbarschaftsraum arbeiten seit Jahrzehnten in zahlreichen
Initiativen und Projekten grenzibergreifend zusammen. LEADER ist dabei das mit Abstand starkste Instrument mit
Blick auf die regionale transnationale Zusammenarbeit. Ein groBer Vorteil: In der kommenden Férderperiode werden
- vorbehaltlich der Anerkennung der LEADER-Regionen - alle unmittelbar an der deutsch-luxemburgischen Grenze
gelegenen Kommunen Teil einer LEADER-Region sein.

Die Ereignisse im Zuge der Corona-Pandemie seit dem Frihjahr 2020 haben gezeigt, dass die transnationale
Zusammenarbeit keine Selbstverstindlichkeit ist und selbst elementare Voraussetzungen, wie offene Grenzen, in
Frage pestellt werden kénnen.

Es wurde deutlich, dass neben vielen schon bestehenden projekt- und fachbezogenen Kooperationen eine Plattform
fir den daverhaften und guten nachbarschaftlichen Austausch auf kommunalpolitischer Ebene fehlt - eine
Plattform, die moglichst chne die Grindung neuer Strukturen oder Gremien, sehr unbirokratisch und im offenen
und gegenseitigen Dialog funktionieren soll.

Auf Initiative der LEADER-Regionen fand hierzu am 8.7.2020 ein erstes Treffen in Nittel statt, an dem die T.LK. — die
Transnationale Initiative Kommunalpolitik im luxemburgisch-deutschen Machbarschaftsraum - ins Leben gerufen
wurde, Mach zwei gemeinsamen Videokonferenzen wurde in einem zweiten Treffen am 10.11.2021 in Herborn
festgehalten, dass ein Bedarf fir einen kontinuierlichen kommunalpolitischen Austausch und eine Zusammenarbeit
existiert, um die bestehenden transnationalen Initiativen zu verstetigen, besser aufeinander abzustimmen und
innerhalb sowie auerhalb der Region bekannter 2u machen. Auch gilt es, als EINE Region, die grenzibergreifende
Willensbildung zu férdern und - dort wo nétig und miglich — eine gemeinsame Sprachrohrfunktion herauszubilden
und auszuiiben. Die transnationale Zusammenarbeit in der deutsch-luxemburgischen Nachbarschaftsregion soll in
diesem Sinne in einem modellhaften Ansatz mit Unterstiitzung von LEADER neue Wege erproben und damit weiter
gefestigt werden.

Erkldrung zu den Zielen der Zusammenarbeit

Im Hinblick auf eine kinftig noch engere Zusammenarbeit der LEADER-Regionen und der kommunalpolitischen
Akteure im deutsch-luxemburgischen Machbarschaftsraum vereinbaren die unterzeichnenden sechs Lokalen
AktionsGruppen:
*  die Abstimmung bei der Erstellung und Umsetzung der Entwicklungskonzepte sowie einen kontinuierlichen
Informations- und Erfahrungsaustausch fir die Forderperiode 2023 bis 2027 bzw. 2029
= die gemeinsame Erarbeitung und Umsetzung transnationaler MaBnahmen und Projekte und hier
zuvorderst die Unterstiitzung des modellhaften Ansatzes der Transnationalen Initiative Kommunalpolitik
T.L.K. im deutsch-luxemburgischen Grenzraum

Grevenmacher, Saarburg, Echternach, Merzig, Munshausen, Bitburg, 14. Februar 2022;
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Absichtserkldarung zur transnationalen Kooperation

zwischen den LEADER-Aktionsgruppen
Regioun Méllerdall
vertreten durch Luc Birgen, Prasident LAG LEADER Regioun Méllerdall

und

Birgerschaftliche Regionalentwicklung Jagstregion e. V.
vertreten durch die Vereinsvorsitzende Regina Gloning,
Obere Stralle 11, 73479 Ellwangen.

Hiermit erklaren die oben genannten Organisationen auf der Grundlage
der ELER-VO, den jeweiligen Entwicklungskonzepten und den daraus
resultierenden Zielsetzungen im Rahmen von LEADER transnational
zusammen arbeiten zu wollen.

Maogliche Themen fir einen gemeinsamen Austausch und die zukunftige
Zusammenarbeit in einem transnationalen Kooperationsprojekt sind
Resilienz, Forstwirtschaft/Holz sowie Geologie.

Echternach, 11.04.2022 Ellwangen, 12.04.2022
- ’ l,f'f
s tﬂh V L *
',——-ﬂ""‘f
Prasident LAG LEADER Regioun Méllerdall Vorsitzende LAG Jagstregion

Luc Birgen Regina Gloning
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LEADER 2023 - 2029 — transnational cooperation
Letter of intent
between
Local Action group Kantri Ry, Finland
and
Local Action Group Regioun Méllerdall, Luxembourg
and
Local Action Group Syddstra Skane, Sweden
and

Local Action Group Skane Ess, Sweden

Declaration:

Hereby the below mentioned stakeholders declare their intention to
implement a joint transnational cooperation project in the new funding period
2023 - 2029.

Possible topics for a joint exchange and future cooperation are circular economy,
resilience, forestry/wood as well as other rural topics.

Tampere, 15" july 2022

Function Executive manager Kantri A el
o cainier o
Name Kari Kylkilahti
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Echternach, 15" july 2022
(_.--'"'/

Chairman Local Action Group LEADER Regioun MEllerdall

Luc Birgen

Skepparslov, 15™ july 2022

Chairman Local Action Group Leader 5kanes Ess

Lotte Mefin

Ystad, 15™ july 2022

Chairman Local Action Group LEADER Syddstra Skéine

lanet ten Have
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LE GOUVERNEMENT

DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére de I'Agriculture, de la Viticulture
et du Développement rural

Europaischer Landwirtschaftsfonds fiir die Entwicklung
des landlichen Raums: Hier investiert Europa in die
landlichen Gebiete.




